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AVUNTAMIENTO DE MALAGA
REGISTRO DE CONVENIOS Y PROTOCOLOS
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i Ayuntamiento de Mélaga 31 MAR, 2004

Area de Derechos Soclales

, LuSCRIvC o DEEI MY
CQNVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. A I )
MALAGA Y LA ASOCIACION COMISION CATOLICA DE MIGRACION (ACCEM)

En Malaga, a 7 de marzo de 2.014

REUNIDOS

De una parte, Francisco Javier Pomares Fuertes, Tte. de Alcalde Delegado de
Derechos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

Y de otra, Dia. Julia Maria Fernéndez Quintanilla, Directora General de la
Asociacién Comision Catdlica de Migracion (ACCEM).

INTERVIENEN

4

Ambos comparecen en nombre y representacion del Ayuntamiento de Malaga y
la Asociacién Comisién Catdlica de Migracion (ACCEM) respectivamente, y de modo
reciproco se reconocen legitimidad y capacidad juridica para formalizar el presente
Convenio, a cuyo efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de Malaga, en virtud de las competencias genéricas
que le otorga la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen
ocal, esta facultado, conforme a lo previsto en el articulo 25.1 de dicho texto legal,
para promover, en el ambito de sus competencias, toda clase de actividades y prestar
cuantos servicios pUblicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de
la comunidad vecinal, asi como, en el artfculo 72 de la citada Ley, donde expone que
las Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa
de los intereses generales o sectoriales de los vecinos, les facilitan la mas amplia
informacion sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios
publicos y el acceso a las ayudas econémicas para la realizacion de sus actividades e
impulsan su participacion en la gestion de la Corporacion.

Mas especificamente, en materia de prestacién de los Servicios Sociales y de
promocién y reinsercion, esta Corporacién viene desarrollando una politica de
decidido apoyo a las entidades y colectivos ciudadanos més implicados en la
resolucién de los problemas sociales.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Malaga estd comprometido, dentro de su
politica social, a conseguir que los Servicios Sociales estén dirigidos a todos los
colectivos sociales y a la poblacién en general, procurando de esta forma el bienestar
social de todos los ciudadanos y ciudadanas de este municipio, para lo que dispone
de un Plan de inclusion Social vigente.
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TERCERO.- Que la Asociacion Comisidén Catélica de Migracion (ACCEM), tiene por
objetivo, conforme a lo establecido en sus Estatutos

10 Con caracter geneérico.
a) La formacién integral, promocion e insercién, en todos los planos y niveles de
los refugiados, asilados, y migrantes en nuestra sociedad y su reasentamiento en
terceros paises (EE.UU., Canada y Australia, etc.).
b) La colaboracién con todas aquellas instituciones publicas y privadas, civiles,
sociales y religiosas que, con caracter altruista, persigan fines comunitarios
semejantes a los ‘de la A.C.C.EM.
¢) Realizar Proyectos y Programas de Cooperacion para el Desarrollo en los
paises en vias de desarrolio que apoyen iniciativas que favorezcan la integracion
de " las personas en su comunidad.
d) Apoyar Proyectos y Programas en el ambito de la accion social, dirigidos a la
insercién de Refugiados e Inmigrantes en sus 'paises de origen.
e) Promocionar el desarrollo e integracién de la mujer, en todos los ambitos de la

sociedad espafiola.
f) Promover y realizar programas dirigidos al colectivo de menores, con el fin de
facilitar su integracion social.
g) La atencion de cualquier otro colectivo en situacion de exclusion social.
20, Con carécter especifico.
a) El fomento de la lengua y cultura espafiola entre los refugiados asilados y
migrantes, con vistas a su- insercion social.

b) El apoyo y valoracién de la lengua y cultura de origen de refugiado, asilado y
migrante, con vista a la salvaguardia de su identidad.
c) La defensa de los derechos del refugiado, asilado y migrante reconocidos en la
legislacion vigente, tanto sociales y laborales como culturales y civicos.
d) La promocién de estos grupos a través de la creacion de servicios sociales a
llos dirigidos, de la creacidn de centros de capacitacion laboral, de la creacion de
ursos y seminarios de todo tipo que promuevan y potencien su desarrollo vy
daptacién a la sociedad espafiola y de la realizacion de estudios y creacion de
centros de documentacion que faciliten fa compresion de este tipo de fendmenos. -
e) Facilitar el acceso a los servicios religiosos para aquellas personas que lo

demanden en funcion de sUs creencias.
f) Servicios auxiliares para trabajos administrativos de archivo y similares.
g) Encuestas, toma de datos y servicios analogos.
h) Organizacion y promocién de congresos, ferias y exposiciones.
i) Servicios e informacion al publico.
i} Servicios de bibliotecas y archivos.
K) Realizacién de material audiovisual
1) Servicios de traductores e intérpretes.

m) Servicios de captura de informacién por medios electronicos, informaticos y
telematicos.
n) Otros servicios no determinados.

CUARTO.- .- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de coordinar y
aunar esfuerzos en el desarrollo de actividades y actuaciones de carécter social
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recogidas en el Plan de Inclusion Social vigente, existiendo una buena disposicion
entre ellas para coordinar su actividad en dicha materia, al objeto de realizar
actuaciones comunes y contribuir al bienestar social de los ciudadanos.
Consecuentemente, la Asociacion Comisién Catodlica de Migracién (ACCEM)
manifiesta su deseo de colaborar con el Ayuntamiento instrumentalizandose dicha
colaboracién en un Convenio, segun lo establecido en el art. 28 de la Ley General de
Subvenciones en relacion con el art. 65 del Reglamento que la desarrolla, ya que nos
encontramos ante una subvencion que se concede de forma directa, prevista
nominativamente en los Presupuestos Generales de nuestra corporacién (Base 31°
de las de Ejecucion el Presupuesto), en virtud de la posibilidad contemplada en la Ley
General de Subvenciones en su art. 22.2 a).

Que segun lo establecido en el art. 65.3 del Reglamento, el presente Convenio tiene
el caracter de bases reguladoras de la concesion de la subvencién a los efectos de lo
dispuesto en la Ley General de Subvenciones. :

QUINTO.- La Asociacién Comisién Catélica de Migracion (ACCEM) con CIF: G-
el jse encuentra inscrita en el Registro Municipal de Asociaciones y Entidades

/ con el n® 01907, ostentando la representacion legal de la misma Dda. Julia Maria

Fernandez Quintanilla, con N.LF. . 7 F y habiendo acreditado no hallarse
incursa en ninguno de los supuestos que la Ley General de Subvenciones establece
como prohibicién para acceder a una subvencion.

SEXTO.- El régimen juridico aplicable vendra determinado por la Ley 38/2003, de 17
noviembre, General de Subvenciones; la legislacion en materia de Régimen Local

- que resulte de aplicacion, R.D. 887/2006 de 21 de julio, las Bases de Ejecucion del

Presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Mélaga, la Ley 30/1 992, de 26 de
npviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pblicas y dei Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

ACUERDOS

PRIMERO.- El objetivo del presente Convenio es el de establecer acuerdos de
colaboracién entre el Excmo. Ayuntamiento de Malaga y la Asociacion Comision
Catolica de Migracion (ACCEM) para el desarrollo del Proyecto denominado: Plan
Comunitario “Fomento de la convivencia®.

SEGUNDO.- La Asociacién Comisidn Catdlica de Migracién (ACCEM) pondra a
disposicién de! Proyecto los medios que se precisen para la ejecucion del mismo,
correspondiendo al Area de Derechos Sociales determinar la idoneidad y adecuacion
de los mismos.

El personal unido a la citada Entidad por medioc de una relaciéon contractual
laboral o de cualquier otra indole, ya colabore directa o indirectamente en la ejecucion
del Proyecto objeto del presente Convenio, dependera solo y exclusivamente de la
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Entidad, sin que, en ningln caso, exista vinculo de dependencia alguno entre dicho
personal y el Excmo. Ayuntamiento de Malaga, sus organismos o empresas, no
siendo aplicable, por lo tanto, ni la denominada sucesién empresarial ni ninguna figura
de analoga naturaleza.

TERCERO.- El coste de ejecucion total del Proyecto es de 11.000 €

1. El Area de Derechos Sociales aporta la cantidad de Diez mil EUROS (10.000
Euros), en el ejercicio 2014 para el desarrollo de este Convenio. Dicho importe se
imputara a la partida 26/2300/48900 PAM 2092,

La Asociacién Comision Catélica de Migracién (ACCEM) debera aportar la
documentacién adecuada para justificar la totalidad de los gastos realizados en la
ejecucion del proyecto. Este coste de ejecucion debera ser justificado
documentalmente en la forma prevenida en la normativa vigente, que le resuite de
aplicacion

El desglose de Gastos de Justificacion sera:

¢ Personal: 10.200 €
e Gastos de gestion: 600 €
+ Transporte y dietas: 200 €

2. La justificacion, que se realizard como maximo en el plazo de tres meses desde la
finalizacion del plazo para la realizacidén del proyecto, se efectuard, conforme a lo
establecido en el art. 30 de la Ley General de Subvenciones en relaciéon con el art. 72

| Reglamento que desarrolla la mencionada Ley, a través de la correspondiente
Cuenta Justificativa que necesariamente habra de contener:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas y de
los resultados obtenidos.

b Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con

A identificacién del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su

aso fecha de pago. En caso de que la subvencién se otorgue con arreglo a un
resupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

¢) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relaciéon a que se hace
referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago.

Los gastos de personal se justificaran mediante las néminas, justificantes de
las cotizaciones a la Seguridad Social y de las retenciones a Hacienda.

CUARTO.- Asimismo, la Asociacion Comisién Catodlica de Migracion (ACCEM) podra
realizar justificaciones parciales segin el ritmo de ejecucion de las actividades que
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supondran pagos a cuenta por parte del Ayuntamiento en cantidad equivalente a la
de la ejecucion efectuada y debidamente justificada.

QUINTO.- 1. Procedera el reintegro de la totalidad de las cantidades percibidas y de
los correspondientes intereses de demora que correspondan, de acuerdo a lo
establecido en el Ley General de Subvenciones, en los siguientes casos.

a) Obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquélias que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no
adopcion del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencién.

c) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente, en los
t&rminos establecidos en el articulo 3 de este Convenio, y en su caso, en las hormas
reguladoras de las subvenciones.

d) Incumplimiento de la obligacion dar adecuada publicidad del caracter publico de la
financiacién de programas, actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de
sla subvencién.

_e) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacion y
control financiero previstas en el articule séptimo de este Convenio, asi como el
incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de elio se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o

ntes pUblicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos

internacionales.

Iicumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a los
beheficiarios, asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la
Yoncesién de [a subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en que se han
de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencién, o se derive la
imposibilidad de verificar e! emplec dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del
objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, © la
concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o© privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

g) La adopcién, en virtud de lo establecido en los articutos 87 a 89 del Tratado de la
Unién Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

h) En los demas supuestos previstos en la legislacion que le resulte de aplicacion.
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2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por éstos una actuacién inequivocamente tendente a
la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por
la aplicacion de criterios de graduacion  que responderd al principio de
proporcionalidad.

3. Igualmente, en el supuesto de que el importe de la subvencidén sea tal que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada, procedera el reintegro del exceso
obtenido sobre el coste, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.

SEXTO - Las cantidades a reintegrar tendrén la. consideracién de ingresos de derecho
publico. El procedimiento administrativo de reintegro se iniciara, como regla general,
de oficio, mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, sin perjuicio de su
delegacidn, fundada en alguna de las causas establecidas en el epigrafe precedente y
promovida como consecuencia de informe preceptivo del departamento municipal
competente. El plazo méximo para poder incoar el expediente de reintegro sera el
mismo que sefiale la legislacion vigente en cada momento a efectos de que prescriba
el derecho de la Administracion para reconocer o liquidar derechos a su favor. En todo
caso, sera preceptivo el informe de ia Intervencion General de Fondos.
] En la tramitacién del procedimiento se garantizara, en todo caso, el tramite de
audiencia, siendo el plazo maximo de duracion del procedimiento administrativo de
reintegro de doce meses. Transcurrido dicho plazo, teniendo en cuenta las posibles
interrupciones producidas por causas imputables a los interesados, debera dictarse
resolucion declarando la caducidad del expediente.

Contra la resolucién de reintegro se podra interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante e! érgano que dicto el mismo en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion. Contra el acto
que resuelva el citado recurso de reposicion podra interponerse reclamacion
econdmico-administrativa ante el Jurado Tributario del Excmo. Ayuntamiento de
Ms%laga en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la recepcién de la
notificacion. Si no se hubiese resuelto expresamente el recurso de reposicion, el

lazo se contard a partir del dia siguiente a aquel en que haya transcurrido un mes
esde su interposicion.
/ .
! Asimismo, se podra interponer reclamacion econdmico-administrativa ante el
Jurado Tributario del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion.

Contra el acto por el que se resuelva la reclamacion econémico-administrativa
podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el correspondiente Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se notifique la resolucién expresa de la reclamacién
econdmico-administrativa. Si no se hubiese resuelto expresamente dicha reclamacion,
el plazo se contara a partir del dia siguiente a aquel en que deba entenderse
desestimada

&
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SEPTIMO .- Ademas de la aportacién econdmica, y sin perjuicio de lo establecido en
el parrafo primero del acuerdo segundo, el Ayuntamiento contribuira con
asesoramiento técnico especializado del Area de Derechos Sociales para la
realizacion de este Convenio.

OCTAVO.- Son obligaciones del beneficiario:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad que fundamenta la
concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el érgano concedente, el cumplimiento de los requisitos v
condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
que determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el dérgano
concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion vy contro! financiero que
puedan realizar los érganos de control competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores. :

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencidn de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de concesién el no encontrarse
el beneficiario incurso en ninguna de las causas de prohibicién para percibir
subvenciones.

Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion que
selhalla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, y sin perjuicio de lo establecido en la disposicién adicional
dkcimoctava de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

ministraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y deméas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
L _sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones
de comprobacion y control.

£
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) Adoptar las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la
Ley General de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del caracter publico
de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones gue son
objeto de la subvencion.

) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en
el articulo quinto de este Convenio de Colaboracion.

k) Mantener una coordinacion permanente con la Seccion de Accidon Comunitaria y
Dependencia, del Area de Derechos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

[} Sila Entidad decidiera realizar actividades de difusion del Proyecto o de las
actividades que lo integran en cualquier tipo de soporte grafico, informatico o de
cualquier otra indole, debera dejarse constancia en aquéllas, de un lado, de la
existencia de financiacién de! Area de Derechos Sociales del Excmo. Ayuntamiento
de Méalaga mediante la presencia de los logotipos pertinentes y, de otro lado, se
debera reflejar la inclusion del Proyecto en el Plan de Inclusion Social.

NOVENO.- Asi mismo, la Entidad se responsabiliza de:

a) Realizar las actividades que fundamentan los acuerdos expuestos. Para tales
fines la Entidad deberd, en los casos que precise la legislacion vigente, suscribir
una podliza de seguros de responsabilidad civil y dafios a terceros que cubra los
riesgos que pudieran sufrir los beneficiarios de las actividades.

b) Contar con los medios personales y materiales adecuados para el cumplimiento
de los acuerdos concertados.

c) Velar por el cumplimiento de los derechos y obligaciones que las leyes les
confieran a los beneficiarios del Proyecto, debiendo recabar de éstos, al finalizar la
prestacion y cuando las caracteristicas de las actividades lo permitan, evaluacion
detallada del servicio.

DECIMO.- Para el seguimiento del presente Convenio, se podra constituir una
onfision de seguimiento, compuesta por dos representantes del Excmo.
Ayfintamiento y dos de la Entidad, que se reuniran, con carécter ordinario, una vez al
ifmestre, pudiendo convocarse reuniones extraordinarias cuando se consideren
ﬁiecesarias a peticion de una de las partes.

UNDECIMO.- Sin perjuicio de lo establecido en los acuerdos anteriores, la Asociacion
Comisién Catélica de Migracion (ACCEM), hara referencia expresa a la colaboracion
del Excmo. Ayuntamiento en cuantas comunicaciones y publicaciones se realicen con
motivo de este Convenio. Asi mismo, la hara constar en el local donde se desarrolle la
actividad subvencionada, mediante placa o documento acreditativo.

DUODECIMO.- El presente Convenio finalizara su vigencia el 31 de diciembre de
2014 y cubrira las actuaciones ya realizadas por la Asociacion Comision Catdlica de
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Migracion (ACCEM), dentro del marco del Plan Comunitaric “Fomento de la
convivencia®, desde el 1 de enero del presente afio.

DECIMOTERCERO.- Serdn causas de resolucién del presente Convenio las
siguientes:

a) El incumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los
acuerdos consignados en el presente Convenio. -

b) El mutuo acuerdo.

c) La imposicién a la Entidad o a sus directivos de sancién administrativa, pena o

medida de seguridad que deriven de acciones u omisiones que se hubieren produmdo

en el ambito de su actividad.

La incoacion de diligencias penales o administrativas relativas a acciones u
omisiones realizadas por la Entidad o sus directivos en el ambito de su actividad
podra dar lugar a la suspension de la ejecucion del Convenio.

Tanto la resolucién del Convenio como la suspension del mismo por alguna de
las causas contempladas en el presente acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan
acordarse previa audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistiran en cualquiera de los casos de resoluciéon o suspension
las obligaciones relativas a la justificacion de los fondos percibidos y al procedimiento
a tal efecto establecido.

Y en prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas
partes, se firma el mismo, por duplicado y a un solo efecto, en el Iugar y fecha
indicado en el encabezamiento.

EL TTE. DE ALGALD,

LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION
COMISION CATOLICA DE

'MIGRACIG (ACCEMl
ISPy e’

AR

Fdo.: FrangiscoA Yier Pomares Fdo.: JulléJVIarla Fernandez
tes umtamlla o
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