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De una parte, el Sr. D. EUGENIO DOMINGUEZ VILCHES, en calidad de Rector Magnifico de
ta Universidad Internacional de Andalucia, nombramiento efectuado por Decreto 153/2013,de 1
de octubre (BOJA n® 48 de 2 de octubre de 2013}, en el gjercicio de las competencias que le
atribuye el Decreto Legislativo 2/2013; de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido
de fa ley de creacién de la Universidad Internacional de Andalucla y el Decreto 236/2011,de 12
de julio, por el que se aprueban los Estatutos de la mencionada Universidad.

Y de otra parte, ILMA SRA. DONA MARIA DEL MAR MARTIN ROJO, TTE. ALCALDE,
DELEGADA DE PERSONAL, ORGANIZACION Y CALIDAD, en nombre y representacion del
Ayuntamiento de Méalaga, con domicilio en Avda. Cervantes n® 4

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad jurldica suficiente para suscribir el
presente Convenio, de acuerdo con las atribuciones que tienen conferidas y, a tal efecto

EXPONEN

PRIMERO. Que |a Universidad Internacional de Andalucia es una Universidad Publica del
Sistema Universitario Andaluz, de posgrado, comprometida con el progreso sostenible de su
entorno, con vocacién internacional y de cooperacion solidatia, especiaimente con América
Latina y el Magreb, que responde con calidad, innovacion, agllldad y flexibilidad a los retos
emergentes de la sociedad en los diferentes campos de las ciencias, la tecnologla, ta cultura y
las artes.

SEGUNDO. Que el Ayuntamiento de Malaga esta interesado en colaborar con la Universidad
Internacional de Andalucia en el desarrollo del programa de practicas de insercion profesmnal
del alumnado de esta entidad.

TERCERO. La Universidad Internacional de Andalucia y el Ayuntamiento de Malaga, estiman
de sumo Interés el establecimiento de lineas de cooperacion que, a través de sus respectivos
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recursos, puedan mejorar, entre otras, la cualificacién profesional del alumnado umversrtano
mediante la realizacion de practicas.

£n virtud de todo eIIo, ambas partes suscriben el presente Convenio Especfﬁcd de
Colaboracién, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio.

El presente convenio tiene por objeto que el alumnado de esta Unlver3|dad pueda realizar
précticas en el Ayuntamiento de Malaga.

SEGUNDA.- Comisi6n de Relaciones Universidad-Empresa.

Para el desarrollo del presente convenio se constituird una Comisidn de Relaciones
Universidad-Empresa, integrada por dos representantes del Ayuntamiento de Malaga y la
Comision Académica del Curso al que pertenszca el alumno/a en practicas y/o en su caso dos
representantes de la Comisidn de Posgrado de la Universidad.

TERCERA.- Compromisos de las partes.

La Universidad Internacional de Andalucia y el Ayuntamiento de Malaga no adquiriran otras
obligaciones ni compromisos distintos a los que en este documento se establecen.

Durante el periodo de desarrollo de las practicas los alumnos no podran mantener ningtn tipo
de relacion laboral con la empresa en la que se desarrollan las practicas. En el caso de que
algun alumno resultase finalmente contratado por la empresa se pondra fin al desarrollec de las
practicas, circunstancia que debera comunicarse con antelacion a la Universidad Internacional
de Andalucia.

CUARTA.- De la seleccion de los ailumnos.

En el caso de que el namero de alumnos que solicitaran la admisién al programa de précticas
fuese superior al de plazas ofertadas, la seleccién de los alumnos se hara por la Comisién de
Relaciones Universidad-Empresa.

A estos efeclos, se valorarén los méritos que se especifican en el Reglamento de practicas de
la UNIA segun las distintas clases de practicas.

Esta comisién elevara al Rector una propuesta de concesion de las practicas, quien emitira
resolucion definitiva, que se hara publica en los términos que se indiquen en la convocatoria y
en la que se haran constar el nombre de’ los seleccionados, las fechas de inicio y fin de las
practicas,

QUINTA.- Organizacién y programacion.

Al amparo de este Convenio, y para cada uno de los estudiantes que vayan a realizar el
periodo de practicas que aqul se regula, se suscribira un documento conforme al modelo que
se adjunta en el anexo |, en el que se recogeran los datos personales del estudiante, las
actividades a realizar, el lugar donde se llevaran a cabo y el perfodo de realizacién de la
préctica (fecha de inicio y final), junto con los datos identificativos de los tufores asignados,
tanto en la Universidad Internacional de Andalucia, como en el Ayuntamiento de Malaga.

SEXTA.- Del nombramiento de tutores,
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La Universidad Internacmnal de Andalucla nombrara una tutora o tutor académico para cada
alumno o alumna, que se encargara de supervisar y evaluar las practicas, mediante un informe
que emitira a su finalizacién,

El Ayuntamiento de Mélaga designara un tutor laboral, perteneciente a la plantilla del
Ayuntamiento de Malaga, el cual, velara por su formacion. Dicho tutor sera el interlocutor con
la Universidad Internacional de Andalucla a través del tutor académico.

SEPTIMA.- Duracién de las practicas.

Con caracter general las practicas tendran una duracion que oscilard entre un mes como
minimo y seis meses como maximo, con una dedicacion méxima de 25 horas semanales.

OCTAVA. - Del seguro de accidentes y responsabiltdad civil.

El alumnado en précticas contard con la cobertura de un seguro de accidentes y
responsabilidad civil cuyo importe correrd por cuenta de la Universidad Internacional de
Andalucla.

NOVENA.-De las obligaciones de la empresa (Ayuntamiento de Malaga).

En el marco de las practicas que se regulan en este Convenio, el Ayuntamiento de Malaga se
compromete a;

— No cubrir con estudiantes en practicas ningtn puesto de trabajo, puesto que la relacion en
practica no implica ningln tipo de vinculacion o relacién laboral contractual.

— Facilitar al estudiante el uso de los medios materiales existentes en sus instalaciones,
siempre que sean necesarios para el desarrollo de los estudios e investigaciones a realizar
durante las practicas.

— Facilitar a los futores académicos, el acceso a los locales donde el estudiante este
realizando las practicas.

— Mantener informados, a través de los tutores Iaborales a los tutores académicos de la
evaluacion de las practicas y del grado de cumplimiento de las mismas.

— Dar cuenta a la Universidad Internacional de Andalucia a través de los cauces establecidos
de cualquier incidencia que se produzca en el desarrollo de las practicas.

DECIMA.- De las obligaciones de la Universidad Internacional de Andal
ucia.

En el marco de las practicas que se regulan en este Convenio, la Universidad Internacional de
Andalucia se compromete a:

— Emitir un certificado a cada estudiante, al finalizar el perfodo de practicas, especificando sus
datos personales, empresa, valoracién, duracién de las practicas e indicacion, en su caso, de la
especialidad a que ha estado orlentada su formacion.

Emitir un certificado a aquellos empleados del Ayuntamiento de Malaga que hkayan ejercido
como tutores laborates.

— Suscribir e seguro de responsabilidad civil y accidentes a que se refiere la clausula octava.
DECIMOPRIMERA.- De las obligaciones de los alumnos en practicas.

En el marco de las précticas que se regulan en este Convenio, los alumnos de la Universidad
Internacicnal de Andalucla se comprometen a:

— Someterse al sistema de funcionamiento y organizacion del Ayuntamiento de Malaga,
procurando en todo momento que su presencia no dificulte el désenvolvimiento ordinaric de las
tareas de los empleados.



— Guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que tengan acceso como

“consecuencia de la realizacion de las practicas.

— No explotar sin la autorizacion . .expresa del Ayuntamiento de Malaga los trabajos realizados
en el desarrollo de las practicas. No se considerara explotacién a estos efectos la utilizacion
por parte del alumno de dichos trabajos como Proyecto fin de Estudios o en la ejecucién de la
Memoria que, en su caso, le fuese exigida.

DECIMOSEGUN DA.- De la finalizacién de las practicas antes del plazo establecido.

En el supuesto de que los alumnos realizaran una conducta que alterara el normal
funcionamiento de la empresa, incumplieran las tareas marcadas o incidieran en cualquier otra
circunstancia que impidiera un normal desarrollo de la actividad, el Ayuntamiento de Malaga
podra solicitar a la Comisién de Relaciones Universidad-empresa, previa comunicacion ai
interesado, la finalizacién de la relacién en préacticas.

DECIMOTERCERA.- Clausula de confidencialidad y no revelacion de informacién.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protec-
cién de Datos de Caracter Personal y deméas normativa de desarrollo, el manejo de los datos
de caracter personal que se derive del presente convenio especifico queda sujeto a lo estable-
cido en la normativa legal vigente:

a) Las partes utilizaran o aplicaran los datos personales tnica y exclusivamente conforme
a las finalidades e instrucciones derivadas de este convenio, y no los comunicaran o cede-
ran a otras personas, ni siquiera para su conservacion,

b} Las partes adoptaran las medidas de seguridad, técnicas y organizativas, estab]ecrdas
en el Reglamento de Medidas de Seguridad, RD 1720/2007, de 21 de diciembre, todo ello
de cara a evitar la pérdida, mal uso, alteracién, acceso no autorizado y robo de los datos
personales, habida cuenta del estado de la tecnologla, la naturaleza de los datos almacena-
dos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan de [a accion humana o del medio fi-
sico o natural.

¢) Las partes estén obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos de
caracter personal que trate en el cumplimiento del convenio, obligacién que subsistira aun
cuando finalice Ia vigencia del mismo.

d) Una vez cumplida la prestacion contractual, y en el momento en que, en cumplimiento
de las condiciones pactadas o legalmente previstas, finalice la relacién entre ambas partes,
los datos de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos, excepto en lo que la
normativa y/o decisiones judiciales pudieran establecer con respecto al mantenimiento tem-
poral minimo de ciertos datos que por su naturaleza asi se requiera; el mismo destino habra
de darse a cualquier soporte o documentos en que conste algin dato de carécter personal
objeto del tratamiento.

El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores serd causa suficiente para la
rescision del presente convenio, sin perjuicio de las responsabzlldades de cualguier clase en
que se puedan incurrir por tal incumplimiento.

DECIMOCUARTA.- I[ncorporacion de los datos de caracter personal a los ficheros
correspondientes

Con el fin de garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos personales,
las libertades publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas, y especialmente
de su honor e intimidad personal y familiar, et manejo de datos de caracter personal que se
derive de la firma de este convenio queda sujeto a lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccién de Dafos de Cardcter Personal y demas normativa de
desarrollo. A tal efecto las partes se informan mutuamente de que los datos de carécter
personal que deriven de este convenio seran incorporados a sendos ficheros del Ayuntamiento
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de Malaga y de la Universidad Internacional de Andalucla, debidamente inscritos en la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos, y previo consentimiento expreso del titular de los datos, con
la finalidad de conservar constancia de la conformidad con el presente convenio. Asimismo, las
partes informaran a los titulares de los datos de caracter personal, una vez recaben su
consentimiento expreso para el tratamiento de sus datos de caréacter personal, de que podrén
gjercer sus derechos de oposicién, acceso, rectificacion y cancelacion de datos dirigiéndose
por escrito al domicilio sociat de las partes.

DECIMOQUINTA.- De la naturaleza del presente Convenio Especifico.

El presente convenio queda fuera del ambito de aplicacion del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Puablico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre conforme a lo establecido en el articulo 4.1 del citado Texto Refundido, rigiéndose
en su interpretacién y desarrollo por ef contenido de sus estipulaciones.

DECIMOSEXTA.- De la resolucidn de controversias.

Las partes se comprometen a resolver amigablemente cualquier diferencia que sobre el
presente convenio pueda surgir, agotando todas las formas posibles de conciliacidn para llegar
a un acuerdo amistoso extrajudicial. En su defecto, seran competentes para conocer de las
cuestiones litigiosas los o6rganos jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo,
conforme al artfculo 8.3 de Ia Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrative Comdn (LRJ-PAC}.

DECIMOSEPTIMA.- De la entrada en vigor

El presente Convenio Especifico entrard en vigor a partir de la firma del mismo vy tendra
vigencia hasta la finalizacién de la actividad.

Y en prueba de conformidad firman el presente convenio en el lugar y fecha arriba indicados.

POR LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE POR EL AYUNTAMIENTQ DE MALAGA
ANDALUCIA & Pe i
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" FDO.: EUGENIO DOMINGUEZVILCHES FD@sMARIA DEL MARFMARTINROJO

HesRUARIA UL
Organizacion y Calidad

DILIGENCIA : Se extliende para hacer constar que el presente Convenio es
conforme con la aprobacién efectuada por la Junta de Gobierno Local en
sesién ce!ebra[a en Kha 4 de jullo de 2014.

EL JEFE DI s&zc 1ON DE FORMACION,

i :

P S
Fdo.: Ricardo anueM’g;néndez de la Cruz
o

i
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ANEXO 1

ACCION FORMATIVA: °

[PRACTICAS EN EMPRESAS - -

Empresa o Institucidn " 7 o

Fecha del Conveni

Alumnola =50

Lugar de realizacién:

Periodo de realizacion -
Horario™ (= = i=m 7wk

Duracién en Horas

Aportacion .econémica | -
por parte de la empresa | -

y/o institucion.

Tutor Académico - | &

Tutor Laboral - -0
Objetivos .=~ =

Obhservaciones -7

EL ALUMNO

Fdo.:

Sevilla, a

POR E
Malaga
El Tutor /a

Ayuntamiento

Fdo.:

de de 201_

de POR LAUNIVERSIDAD
Eltutor/a

Fdo.:






