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CONVENIO..DE COOPERACION ENTRE LA DELEGACION TERRITORIAL DE LA

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA,

EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MALAGA Y EL REPRESENTANTE DEL PLAN DE

ACCION INTEGRAL DE LA PALMA-PALMILLA, PARA LA INTERVENCION CONJUNTA
EN EL PLAN EDUCATIVO VINCULADO AL DISTRITO CIUDAD PALMA-PALMILLA

e P e e e s

En Malaga, a 17 de febrero de 2015

REUNIDOS

Dofia Patricia Alba Luque, en calidad de Delegada Territorial de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte en Malaga, actuando por delegacion en virtud de la Orden de 15
de enero de 2014; Don Francisco de la Torre Prados, en calidad de Alcalde-Presidente del
Exemo. Ayuntamiento de Malaga, en su nombre y representacion y en virtud de las atribuciones
conferidas por la legislacion de régimen local a los Presidentes de las Corporaciones Locales,
actuando ambas Administraciones firmantes al amparo del art, 52 EAA v del art, 25.2 de Ia
LBRL respectivamente, y Dofia Carolina Cueto Galan, Portavoz del Plan Comunitario-Plan de
Accidn Integral de la Palma-Palmilla, Proyecto-Hogar.

Reconociéndose mutuamente legitimacion juridica suficiente, suscriben en nombre y
representacion de las respectivas entidades el presente documento de acuerdo y

EXPONEN

Que, debido al contexto socioeconémico y cultural de la poblacion que reside en esta
barriada, el absentismo, el fracaso escolar y el abandono escolar temprano es un hecho bastante
generalizado, con todo lo que ello conlleva de exclusion de los menores y sus familias. En
consecuencia, otro de los cbjetivos prioritarios serd la prevencion, control y seguimiento del
absentismo escolar.

Es por ello que se ha considerado la necesidad de utilizar estrategias e instrumentos
comunes, y al alcance de las entidades firmantes, para dar continuidad al Proyecto Educativo de
los centros educativos contemplados en este convenio, a través de la estabilidadde la plantilla
docente que atiende al alumnado de la misma, asi como lograr acercarnos al estudio de la
realidad del tetritorio, de caraa una intervencion conjunta y coordinada del ambito educativo y
social.

En funcién de lo anteriormente expuesto, acuerdan suscribir el presente Convenio de
Cooperacion, el cual se regira por las siguientes
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CLAUSULAS
Primera. Objeto.

Es objeto del presente Convenio llevar a cabo la coordinacion de esfuerzos y recursos de
la Delegacion Territorial de Educacion, Cultura, y Deporte, el Exemo Ayuntamiento de Malaga, y
el Plan de Accion Integral de La Palma-Palmilla para conseguir los objetivos propuestos en este
Gltimo, centrando nuestra actuacion en garantizar la continuidad de los Proyectos Educativos de
los centros contemplados a través de la estabilidad de la plantilla docente y de la lucha contra el
absentismo escolar.

Segunda. Fundamentacion legislativa.

La Constitucion Espafiola de 1978, en su articulo 27.4, que indica que «la ensefianza

* bésica es obligatoria y gratuita», Por su parte, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cién (LOE), establece que «la educacion primaria y la educacion secundaria obligatoria constitu-
i yen la educacién basica». «La ensefianza basica es obligatoria y gratuita para todas las perso-
nas. La ensefianza basica comprende diez afios de escolaridad y se desarrolla, de forma regu-
lar, entre los seis y los dieciséis afios de edad». Por otra parte, La Ley Organica 2/2006, de 3de
mayo, de Educacion, establece un modelo de educacion que concede una especial importancia
a la participacion, En el preambulo de la citada ley, se seflala la necesidad de que todos los com-
ponentes de la Comunidad Educativa colaboren para conseguir la calidad y equidad en la educa-
cion.

Posteriormente, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (LEA),
establece en su articulo 46 que «La educacion basica que abarca desde los seis a los dieciséis
afios de edad es obligatotia y gratuita para todas las personas». Mas alla de la consideracion
como un derecho basico, la educacién se convierte en un instrumento de lucha contra las
desigualdades y de transformacion social a través de la compensacion educativa.

En este sentido, la Ley Organica 2/2007, de 19 de Marzo, de Reforma del Estatuto de
Autonomfa, incorpora en su articulo 21 el concepto de igualdad y diversidad: «Se garantiza el de-
recho de todos a una educacion permanente y compensatoria y el acceso en condiciones de
igualdad a los centros.» «Los planes educativos incorporaran la igualdad y la diversidad.» Estos
principios quedan reflejados asimismo en Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
(LOE): «La refacién indisociable que se establece entre equidad y calidad sin renunciar a la exce-
lencia educativa, al tiempo que se potencia la atencion a la diversidad, la igualdad de oportunida-
des y la compensacion educativay.
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La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia (LEA), en su articulo 5,
objetivos de la ley, establece: «Garantizar el derecho de la ciudadania a una educacion
permanente y de caracter compensatorio», «Garantizar la igualdad efectiva de oportunidades, las
condiciones que permitan su aprendizaje y ejercicio y la inclusion educativa de todos los
colectivos que puedan tener dificultades en e! acceso y permanencia en el sistema educativo.
Asimismo, la Ley 9/1999, de 18 de noviembre, de solidaridad en educacion, explicita su
principal objetivo: «Impulsar la lucha contra las desigualdades, contribuir a prevenirlas y a
compensarlas y promover la transformacion social, a través de la mejora de las condiciones de
escolarizacion, v el establecimiento de medidas que permitan a la poblacion escolar su
continuidad de forma ininterrumpidax.

Respecto a la atencién a los colectivos més desfavorecidos, el Decreto 167/ 2003, de 17
de junio, de ordenacion de la atencién educativa a los alumnos y alumnas con necesidades
educativas especiales asociadas a condiciones sociales desfavorecidas, lo especifica en su

e articulo 3.

Asi mismo, el Decreto 202/1989 de 3 de octubre por el que se cre¢ el Plan de
%Barriadas de actuacion preferente, contempla el Distrito de Palma-Palmilla en Malaga como tal,
‘con objeto de dar respuesta a las carencias y necesidades objetivas que sufre esta poblacion,
mediante acciones, dotacién de equipamientos y prestacion de servicios en su propio medio,
posibilitando a su vez el acceso de la poblacion a aguellos medios y recursos, tanto en su zona
como fuera de ella.

----------- ot Por otro lado, la Orden de 24 de mayo de 2011, por la que se regula los procedimientos
de provision, con caracter provisional, de puestos de trabajo docentes, cuyo articulo 20.2
determina que se podran cubrir puestos especificos amparados por Convenios suscritos por la
Consejeria competente en materia de Educacion, permite alcanzar uno de los objetivos de este
Convenio, cual es la continuidad y consecucion de las metas incluidas en los Proyectos
Educativos de los centros acogidos al Programa de Compensatoria, permitiendo la continuidad
del profesorado que desarrolla dichos Proyectos.

Por ultimo, la Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la cafidad
educativa, sefiala en su articulo 122 bis, sobre acciones destinadas a fomentar la calidad de los
centros docentes, en su apartado 4 a) la posibilidad de establecer requisitos y méritos
especificos para los puestos ofertados de personal funcionario docente, asi como para /a
ocupacion de puestos en inferinidad.

Avda, de la Aurora, 47, Edificio Servicios Maltiples. 29071 Milaga
Teléfono 95 103 80 00, Fax 95 103 80 76 3




JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Delegacion Territorial
Malaga

Tercera. Objetivos del convenia.

El presente convenio tiene los siguientes objetivos:

Por parte de la Delegacion Territorial de Educacion Cultura y Deporte

Desarrollar una accién educativa de compromiso con el entorno y su
transformacion, para la mejora de las condiciones de vida de los ciudadanos y
ciudadanas, de la comunidad y de la escuela publica, tal y como establece el articulo
52 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por la Ley Organica
2/2007, de 19 de marzo, en cuyo articulo 21 explicita los derechos concretos que
deben respetarse y garantizarse en esta materia, tales como:

- Garantizar el derecho constitucional de todos a una educacién permanente y
de caracter compensatorio.

- Los planes educativos de los centros incorporaran los valores de igualdad
entre hombres y mujeres, asf como la diversidad cultural en todos los ambitos
de la vida politica y social. Asi mismo, se fomentard la capacidad
emprendedora de los alumnos, el multilinglismo y el uso de las Nuevas
Tecnologias.

Dotar a los centros educativos, por parte de la Delegacion Territorial de Educacion
Cultura y Deporte, de los puestos especificos necesarios para cumplir con las lineas
estratégicas en materia educativa contenidas en el Plan de Accidn Integral de la
Palma-Palmilla, a tenor de lo dispuesto en el articulo 122 bis de la LOMCE.

Poner en marcha las diversas herramientas contempladas en el marco juridico
educativo que permita la satisfaccion de los derechos de las personas desde la
igualdad y diversidad en el ambito socioeducativo, en desarrollo del Plan de Accién
Integral de la Palma-Palmilla.
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Por parte del Excmo. Ayuntamiento de Malaga:

1. Desarrollar las acciones que cotrespondan a través de los Servicios Sociales
Comunitarios del Distrito Ciudad Palma-Palmilla, como son:

v" Facilitar el acceso a las prestaciones de los servicios sociales comunitarios y otros
programas y recursos. '

v" Facilitar el uso de las dependencias del Centro de Servicios Sociales Comunitarios
y de Centros Ciudadanos del distritc V para la realizacion de programas
relacionados con la prevencion ¢ tratamiento del absentismo escolar y la
intervencion con alumnos expulsados, en el caso de que alguna de las
administraciones firmantes pusieran en marcha programas destinados a estos
menores, y siempre que exista disponibilidad de estos espacios.

v" Valorar las situaciones de caso que se deriven desde los centros educativos de la
zona de intervencion,

v’ Disefiar y realizar proyectos individualizados de intervencién, que recogeran todas
las actuaciones y recursos necesarios para actuar sobre las causas que originen el
problema o necesidad objeto de intervencion, asi como las pautas de coordinacion
que se estimen necesarias.

v" Colaborar en el desarrollo de proyecto especificos de prevencion de situaciones de
riesgo social y psicosocial detectados en el ambito educativo

v Contemplar el seguimiento del absentismo escolar desde los niveles de Educacion
Infantil, siempre que el centro de Servicios Sociales cuente con recursos suficientes
para ello, y especial atencion a la Ed. Secundaria.

v" Posibilitar la convocatoria y coordinacion de programas o proyectos con incidencia
en el ambito escolar para, entre otras cosas, reducir el absentismo escolar, realizar
el seguimiento de menores expulsados y realizar campaiias de prevencion.

2. Desarroilar y aplicar las acciones que correspondan a la Policia Local, especialmente
en casos de absentismo escolar tal y como se establece en el Plan Provincial contra
el Absentismo Escolar,

",
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Por parte del Plan de Accion Integral de la Palma-Palmilla:

El Plan de Accion Integral de [a Palma- Palmilla debe suponer el marco conceptual y
procedimental en el que se desarrollen las lineas estratégicas de actuacidon en materia educativa
para dar respuesta a las necesidades especificas de la poblacion del Distrito Ciudad Palma-
Palmilla, sin perder de vista que han de estar incardinadas con otras planificaciones y
actuaciones de ambitos competenciales, a veces compartidos y otras complementarios. Es decir,
suponen una apuesta por un modelo de trabajo intersectorial en el que las administraciones
implicadas trabajen coordinadamente, a través de! establecimiento de convenios, protocolos
procedimientos, instrumentos o cualquier otra fdrmula previamente establecida.

La integralidad, en primera instancia, exige a los servicios publicos implicados cambios
organizativos y metodologicos que le permitan ajustarse a las necesidades del entorno v a
trabajar en red.

El Plan de Accion Integral de la Palma Pakmilla constituye una oportunidad para caminar
en esta direccidn y supone la garantia de cooperacién y suma de esfuerzos en la mejora de la
educacion en la zona por parte de la poblacion. En este sentido, dinamizara aquellas acciones
que contribuyan a una optimizacion de recursos, complicidad de aclores, investigacion,
desarrollo y transformacion de la zona, '

Cuarta. Centros participantes

Los centros docentes en los que se desarrollaran las actuaciones derivadas del presente
convenio seran los que a continuacion se relacionan:

CEIP Cerro Coronado 29004699
CEIP Doctor Galvez Moll 29003877

= CEIP Manuel Altolaguirre 29006131
& IES Guadalmedina 29701091
{“\

=l

Y en los que pudiese afectarles el:
C.D.P. Misioneras Cruzadas 29004110

Quinta. Lineas de Actuacion.
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La cooperacion, a través del presente convenio, entre el Excmo. Ayuntamiento de
Malaga, la Delegacion Teritorial de Educacion, Cultura y Deporte, y el/la portavoz del Plan
Comunitario - Plan de Accién Integral de la Palma-Palmilla., en materia de educacion, permitira
las siguientes actuaciones:

v" Permanencia del alumnado, especialmente el perteneciente a familias dedicadas a ta-
reas laborales de temporada ¢ a profesiones itinerantes, en las localidades y centros do-
centes de origen durante todo el curso escolar, para garantizar un proceso educativo sin
interrupciones, asf como al colectivo del alumnado inmigrante que pudiera estar afecta-
do.

v Colaboraci6n con los centros docentes contemplados en el presente convenio, en el se-
guimiento escolar del alumnado para evitar el absentismo y reforzar su asistencia y per-
manencia en el sistema educativo.

v Identificar al alumnado que presente indicadores de riesgo de absentismo, al objeto de
prevenitio.

v" Control y seguimiento del cumplimiento de la escolaridad obligatoria con objeto de ga-
rantizar el derecho a la educacion de todo el alumnado.

v Atencién del alumnado fuera del horatio lectivo mediante la organizacién de las activida-

des socioeducativas e iniciativas que sean necesarias.

Atencion en las localidades de destine de los escolares que se desplacen temporalmente

por motivos laborales de los padres y madres.

v" Plena incorporacién del alumnado inmigrante y de sus familias en el entorno escolar y
social,

v" La determinacion y seleccién de los puestos especificos objetos de convocatoria que
sera establecidos por la Delegacion Territorial de Educacién Cultura y Deporte oido el
centro educativo.

v La cobertura de dichos puestos especificos se llevara a cabo mediante convocatoria
publica de la Delegacion Territorial de Educacion Cultura y Deporte, donde se
determinaran los criterios y requisitos para su seleccién y continuidad,

v" Se creard una Comision Técnica de seguimiento que con caracter anual se reunir en el
ultimo trimestre del curso escolar para la valoracion del desempefio de los puestos
citados. La composicion de dicha Comision sera la siguiente:

%

SSRERRII—— S

-

* La persona titular de la Delegacion Territorial de Educacién, Cultura y Deporte en
Malaga.

¢ La persona titular de la Jefatura de Semvicio de Ordenacién Educativa de la
Delegacion Territorial de Educacion, Cultura y Deporte.

¢ La persona titular de la Jefatura de Senvicio de Gestion de Recursos Humanos de
la Defegacion Territorial de Educacién, Cultura y Deporte.

e Un representante de cada institucion firmante del presente convenio de
cooperacion.
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e Un funcionario de la Delegacion Territorial de Educacion, Cultura y Deporte que
actuara de secretario de la misma.

Sexta:

La vigencia de! presente convenio tendrd caracter anual, prorrogandose por cursos
escolares, previa revision y actualizacion de las medidas que lo requieran, contemplandose
la obligacidn de comunicacién por parte de cada uno de los firmantes sobre la continuidad
del convenio, antes de la finalizacion del curso escolar. Asi mismo, se contempla [a
posibilidad de denuncia anticipada del Convenio por incumplimiento de los objetivos
expuestos.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se firma el presente Convenio, en
duplicado ejemplar, como prueba de conformidad, en el lugar y fecha al comienzo indicados.

a\Territorial de £ducacion, Cultura Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Malaga

Diia.

Portavoz del Plan de Accion

Integral de Palma-Palmilla (Proyecto-Hogar}

Dfa. Carolina Cueto Galan
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