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De una parte, Ditia. Gemma de! Corral Parra, Tte. Alcalde Delegada del Area de
Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda, en
representacion del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, con domicilio en Avda. Cervantes
n°4, y con CIF n°[__]20670 :

Y de otra, D. José Manuel Caballol Bartolomé, en representacion de la

Fundacién Red de Apoyo a la Integracién Sociolaboral (RAIS), con C.L.F n°
077[] y domicilio a efectos de este Convenio en C/ | }
Madrid.

Ambas partes se reconocen legitimidad y capacidad juridica para formalizar el
presente Convenio, a cuyo efecto,

MANIFIESTAN

é‘ IMERO.- Que el Ayuntamiento de Malaga, en virtud de las competencias genéricas
que\ le otorga la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen
estéd facultado, conforme a lo previsto en el articulo 25.1 de dicho texto legal,
omover, en el ambito de sus competencias, toda clase de actividades y prestar
uantos, servicios piblicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de
fa comuntidad vecinal, asi como, en el articulo 72 de la citada Ley, donde expone que
las Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa
de los intereses generales o sectoriales de los vecinos, les facilitan la mas amplia
informacién sobre sus actividades v, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios
publicos y el acceso a las ayudas econdmicas para la realizacion de sus actividades e
impulsan su participacion en la gestidn de la Corporacién.

Mas especificamente, en materia de prestacion de los Servicios Sociales y de
promocion y reinsercién, esta Corporacion viene desarrollando una politica de decidido
apoyo a las entidades y colectivos ciudadanos mas implicados en la resolucién de los
problemas sociales.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Malaga estad comprometido, dentro de su politica
social, a conseguir que los Servicios Sociales estén dirigidos a todos los colectivos
sociales y a la poblacién en general, procurando de esta forma el bienestar social de
todos los ciudadanos y ciudadanas de este municipio.

Mas concretamente, el Ayuntamiento de Malaga, a través del Area de
Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda, cuenta con
un “Plan de atencién y acogida a personas sin hogar”, como plan de actuacion
especifico en el que se contempla la perspectiva de género como necesidad y
oportunidad de atencidn especifica a este colectivo.




TERCERO.- Que la Fundacion Red de Apoyo a la Integracidén Sociolaboral tiene por
objetivo, entre otros y conforme a lo establecido en sus Estatutos:

1. Luchar de forma permanente y creativa contra la exclusion.

2 Actuar en todos los ambitos sociales, sanitarios, economicos, culturales y medio
ambientales (alojamiento, unidad de convivencia, salud mental, adicciones, educativo,
juridico, laboral, relacional, ocio y tiempo libre, micro y macro entorno).

3. Facilitar la integracion social y laboral:

3.1. Desarrollando programas y proyectos de integracion social para personas en
proceso de exclusién, trabajando en cercania, junto a ellas. En horizontalidad, desde
el respeto a la diferencia y la simetria en la toma de decisiones, promoviendo y
facilitando su deseo de cambio, favoreciendo el desarrollo de sus propias
potencialidades y las acciones encaminadas a potenciar su autoestima, su
autosuficiencia, su emancipacién moral y funcional, su autonomia y su independencia.

3.2. Influyendo sobre la sociedad para que acepte su corresponsabilidad en los

procesos de exclusion y en su solucion. Actuando sobre la misma para transformarla,
desde la conviccién de que los cambios sociales son posibles con el protagonismo de
todos.

4. Buscar la relacién abierta y horizontal entre la sociedad y las personas excluidas
para favorecer encuentros que permitan avanzar en los procesos de integracion
superando las dificultades, estereotipos y prejuicios de ambas partes.

\ Crear, facilitar, apoyar y participar en redes de solidaridad entre individuos e
instituciones publicas y privadas, de ambito local, regional, estatal e internacional para
der de ellas, compartir experiencias, facilitar la replicabilidad de sus modelos y
proceyos de intervencion y trabajar coordinadamente en la blsgueda de la maxima
calidad) eficacia y eficiencia.

6. Investigar y estudiar la realidad desde la observacion, la reflexion y el analisis en
todos los ambitos en los que realiza sus actividades como parte fundamental de las
mismas. Introducir asi procesos de mejora continua en su intervencion y contribuir al
cuerpo tedrico y al conocimiento sobre la exclusion, mediante la publicacion y difusion
de sus resultados y conclusiones.

7 Involucrarse en ei ambito de la formacion. Organizar y participar en cursos,
seminarios, encuentros, jornadas y demas actividades que permitan difundir y
compartir los conocimientos y experiencias de los que disponga. Comprometerse
decididamente por los procesos de formacion interna que aseguren el reciclaje
continuo y la mejora profesional permanente.

8. Sensibilizar fomentando la informacién, la reflexion, la autocritica y la critica
constructiva, la participacién social y el debate sobre la exclusiéon desarrollando
actividades que buscan especificamente la participacion de los medios de
comunicacion, en tanto instrumentos generadores de conciencia y sensibilizacion
ciudadana en la lucha contra la exclusion.

9. Relacionarse con el entorno local donde realiza sus actividades, respetando su
idiosincracia y poniendo todo lo razonablemente posible para propiciar vinculos que
permitan conseguir sus objetivos, manteniendo una relacion constructiva y de




intercambio con los vecinos, entidades e instituciones, sin renunciar a sus principios de
cambio social.

10. Realizar actividades, ofrecer recursos y facilitar la replicabilidad de modelos e
intervenciones que permitan el trasvase de conocimientos y experiencias a nivel
transnacional y contribuyan a la cooperacion al desarrollo.

CUARTO.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de coordinar y aunar
esfuerzos en el desarrollo de actividades y actuaciones en materia de Derechos
Sociales, existiendo una buena disposicion entre ellas para coordinar su actividad en
dicha materia, al objeto de realizar actuaciones comunes y contribuir al bienestar
social de los ciudadanos. Consecuentemente, la Fundacion Red de Apoyo a la
Integracién Sociolaboral, manifiesta su deseo de colaborar con el Ayuntamiento,
instrumentalizandose dicha colaboracion en un Convenio, segtin lo establecido en el
art. 28 de la Ley General de Subvenciones en relacién con el art. 65 del Reglamento
que la desarrolla, ya que nos encontramos ante una Subvencion que se concede de
forma directa, prevista nominativamente en los Presupuestos Generales de nuestra

Corporacién, en virtud de la posibilidad contemplada en la Ley General de
Subvenciones en su art, 22.2.a).

Que segun lo establecido en el art. 85.3 del Reglamento, el presente Convenio
tiene el caracter de bases reguladoras de la concesion de la subvencién a los efectos
de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

QUINTO.- La Fundacion Red de Apoyo a la Integracion Sociolaboral , se encuentra
\ scrita en el Registro Municipal de Asociaciones y Entidades con el n® 2793,
ostentando la representacion legal de la misma D. José Manuel Caballol Bartolome,
coh. DNI n° [_14730_]; aportando como requisito previo a la formalizacion del
presente convenio una declaracion responsable, otorgada ante una autoridad
istrativa o notario publico, de no estar incurso en las prohibiciones para obtener
ion de beneficiario, sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
eneral de Subvenciones.

nto, en atencién a las consideraciones que preceden, las partes
intervinientes‘en este acto, en virtud de la representacion que ostentan, acuerdan
suscribir el presente Convenio de Colaboracién que articulan a tenor de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- El objetivo del presente Convenio es establecer acuerdos de colaboracion
entre el Excmo. Ayuntamiento de Malaga y la Fundacién Red de Apoyo a la
Integracion Sociolaboral para el desarrollo del proyecto denominado “Plan de acogida
temporal para mujeres sin hogar”, proyecto que tiene como objetivo proporcionar una
solucién residencial a las mujeres en situacién de sinhogarismo, dotando de los
apoyos profesionalizados necesarios para la inclusién social activa del colectivo.

El proyecto contempla la realizacién de las siguientes actividades:

- Coordinacién con el servicio Puerta Unica.

- Valoracién de las derivaciones recibidas por la Agrupacion de Desarrollo.

- Seguimiento individualizado de todos los casos por parte del equipo
profesional.

- Cobertura y seguimiento de las necesidades y apoyos necesarios en las
actividades de vida diaria.




- Seguimiento del itinerario de insercién de manera individualizada y
sistematica.

- Medicién de la satisfaccion de las personas.

- Promocién de acceso a los recursos comunitarios y sociales.

SEGUNDO .- La Fundacion Red de Apoyo a la Integracién Sociolaboral pondra a
disposicion del Proyecto los medios que se precisen para la ejecucidon del mismo,
correspondiendo al Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas
Inclusivas y Vivienda determinar la idoneidad y la adecuacion de los mismos.

El personal unido a la citada entidad por medio de una relacién contractual
laboral o de cualquier otra indole, ya colabore directa o indirectamente en la gjecucion
del Proyecto objeto del presente Convenio, dependera solo y exclusivamente de la
entidad, sin que, en ningun caso, exista vinculo de dependencia alguno entre dicho

personal y el Excmo. Ayuntamiento de Malaga, sus organismos o empresas, no siendo
aplicable, por lo tanto, ni ta denominada sucesién empresarial ni ninguna figura de
analoga naturaleza.

TERCERO.- El coste de ejecucién total del Proyecto es de 33.000,00€.

El Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas Inclusivas y
Vivienda aporta la cantidad de 30.000,00€ (treinta mil euros), para el desairollo de este
convenio. Dicho importe se imputara a la partida 26 2317 48900 (N° Pam 2048) de los
que 22.500,00€ son imputables al ejercicio 2019 y el resto, 7.500,00€ se imputaran al

jarcicio futuro 2020.

La entidad debera aportar la documentacion adecuada para justificar la
idad de los gastos realizados en la ejecucién del proyecto. Este coste de ejecucion

%er justificado documentalmente en la forma prevenida en la normativa vigente
ulte de aplicacion.

ago de la subvencion

Para proceder al pago de la subvencion se hace necesario que la entidad
beneficiaria se encuentre al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y de Seguridad Social.

Asimismo y de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la Ley 38/2003
General de Subvenciones, en relacion con el art. 88 puntos 1 y 2 del Reglamento que
la desarrolia: “podran realizarse pagos anticipados que supondran entregas de fondos
con caracter previo a la justificacién, como financiacion necesaria para poder llevar a
cabo las actuaciones inherentes a la subvencién”.

Dicho pago anticipado supondra ia entrega de fondos con caracter previo a la
justificacion que podra alcanzar hasta el 75% de la subvencion concedida. Cuando
supere dicho porcentaje debera estar garantizado mediante Aval Bancario o Seguro de
Caucidn por cantidad igual a la cantidad subvencionada.

El aval sera prestado por Bancos, Cajas de Ahorro, Cooperativas de credito,
establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizadas
para operar en Espafia; debera de ser solidario respecto al obligado principal, con
renuncia expresa al beneficio de exclusién y con compromiso de pago al primer
requerimiento del Ayuntamiento de Malaga y de duracion indefinida, permaneciendo
vigente hasta que el propio Ayuntamiento declare la extincion de la obligacién
garantizada y la cancelacién del aval.




El contrato de seguro de caucion se celebrard con entidad aseguradora
autorizada para operar en este ramo del seguro en Espafia y cumpla con los requisitos
legales exigidos. La garantia se constituird en forma de certificado individual de
seguro, haciendo referencia expresa a que la falta de pago de la prima, sea unica,
primera o siguientes, no daré derecho a resolver el contrato, ni quedara extinguido,
asumiendo al asegurador el compromisc de indemnizar al primer requerimiento del
Ayuntamiento de Malaga y estando en vigor hasta que el propio Ayuntamiento autorice
su cancelacion o devolucién.

Ambos documentos deberan ser conformados por la Asesoria Juridica de este
Ayuntamiento, previa remisién de los mismos por esta Area en funcién del art. 28.2 de
la Ley 39/2015.

Para el abono del resto de la subvencién correspondiente al 25%, es requisito
indispensable la justificacion del 100% del coste total de ejecucién del proyecto en el
plazo maximo de tres meses desde la finalizacién de este convenio.

2.- Justificacion en sede electrénica

La justificacién, se efectuara, conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley
General de Subvenciones en relacién con el art. 72 del Reglamento que desarrolla la
mencionada Ley.

La documentacion justificativa deberd presentarse a través de la Sede
'Electrénica, una vez ejecutado el proyecto, siendo el plazo maximo de presentacion
tres meses desde la finalizacion del plazo establecido en la vigencia del convenio.

Se admitiran como gastos subvencionables un maximo del 20% de la cantidad
subvencionada en concepto de costes indirectos.

-2 entidad debera tener en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Laentidad perceptora de esta subvencion, estara obligada a justificar el cien por
cien del coste total de ejecucién del proyecto.

b) Los gastos tendran que ajustarse a los distintos capitulos y conceptos que
figuraban presupuestados en el proyecto y, en caso contrario se indicaran y
justificardn las desviaciones acaecidas.

c) Se considerar4 gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion determinado. En todo caso
si, realizada la actividad y finalizado el plazo para justificar, se hubiera pagado sélo
una parte de los gastos en que se hubiera incurrido, a efectos de pérdida de
derecho al cobro, se aplicara el principio de proporcionalidad.

d) El pago del 25% restante de la subvencién se realizara previa justificacion
por la entidad beneficiaria del coste total del proyecto, en el plazo maximo de tres
meses desde la finalizacion de este convenio, debiendo presentar en la Sede
Electrénica del Ayuntamiento la siguiente documentacion:

¢ Memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencién, con desarrollo de las
actividades realizadas, aplicando indicadores de género mediante la
medicion al menos, de los resultados obtenidos, desagregados por sexo,
(hombres/mujeres, niftos/nifias).




o Relacién numerada de gastos conteniendo los datos del acreedor/s,
conceptos, importe, fecha de emision y fecha de pago (segin Real Decreto
1619/2012 de 30 de noviembre por el que aprueba el Reglamento por el
que se regulan las obligaciones de facturacion) y demas documentos de
valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa, justificativos del gasto realizado, imputables al
proyecto por el total del importe subvencionado.

Cada una de las facturas originales imputadas, deberan contener un sello o
diligencia de la entidad en el que conste la imputacion de dichos justificantes al
correspondiente proyecto subvencionado.

El contenido del sello o diligencia sera el siguiente:

SUBVENCION NOMINATIVA/EXCEPCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE
MALAGA

Area que ha concedido la subvencidn: AREA DE DERECHOS SOCIALES

Nombre del proyecto:

Una vez estampilladas, con el sello o diligencia descrito, cada una las facturas

Yo

A

origihdles imputadas a la subvencién, junto con su justificante de pago, se escanearan
en formato pdf, tamafio real, escala de grises y resolucién de 300pp. El archivo pdf
generadly se adjuntara a la memoria para la justificacion econdmica del proyecto.

El Area responsable de la tramitacion del Convenio de Colaboracién, realizara
a través de\téchicas de muestreo aleatorio simple las comprobaciones que estime
necesarias, y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion
de la subvencion, a cuyo fin, y a efectos de comprobacion del gasto, podra solicitar a
aquellas entidades beneficiarias seleccionadas, la remisién de los justificantes que
considere oportunos, sin perjuicio del control financiero que pueda realizar la
Intervencién Municipal.

La entidad se compromete a tener depositada en su sede todas las facturas
durante un periodo de cinco afios, a efectos de su posible comprobacion por
parte del Area o la Intervencion Municipal.

e Las facturas deberan contener el desglose detallado e identificative de los
articulos y/o trabajos realizados y sus correspondientes importes.

e Las facturas que se expiden por personas fisicas y vengan sin retencién de
IRPF, deberan indicar en la misma, o en escrito anexo firmado por el
representante legal, que estan no sujetas a retencidn por IRPF, al estar
dadas de aita en un epligrafe de IAE (Impuesto de Actividades Econdmicas)
como actividad empresarial (no profesional). Asimismo, aquellas facturas
que se expidan con IVA exento deben sefialar el motivo o articulo en que se
basan para acogerse a la exencion.

o Declaracion Responsable, del representante legal de la entidad, en el que
conste que las facturas presentadas, en formato pdf, se corresponden con
las facturas originales y que los importes detallados han sido imputados, de
forma exclusiva en cuantia y conceptos, a la subvencién concedida.




¢ Para la justificacion del resto hasta el coste total del proyecto, relacién
numerada de facturas conteniendo los datos del acreedor/a, concepto,
importe, fecha de emision y fecha de pago.

¢ Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia. Si
el proyecto ha sido objeto de subvencién por otra Administracion Publica,
se justificara aportando copia de la resolucién correspondiente. En el caso
de recibir subvencién de una entidad privada se justificara aportando

documento probatorio o declaracién jurada.

{ as entidades deberan aportar anexa a la documentacion justificativa de la
subvencién otorgada, un ejemplar o muestra de la publicidad para la
divulgacion de las actividades del proyecto, cuando los mismos se hayan
subvencionado.

Cuando la justificacién de la subvencion suponga la presentacion de gastos
de personal, ademas de la ndmina firmada por los perceptores debera, con
independencia de que se requieran o no para dicha justificacién, acreditarse
las retenciones e ingresos de las cotizaciones en la Tesoreria General de la
Seguridad Social, asi como las cantidades correspondientes a las
retenciones presentadas en las Delegaciones de la Agencia Estatal de la
Administracién Publica y sus documentos de pago.

Para la justificacion de los ingresos adquiridos para la realizacién de
talleres, las entidades deberan aportar certificado del Responsable Legal en
el que conste tipo de taller impartido e importe ingresado.

3.- Desglose de los Gastos de Justificacién:
El desglose de Gastos de Justificacion sera:

Personal: 19.807,00€

Mantenimiento conservacion: 475,00€
Material fungible: 90,00€

Seguros: 284,00€

Suministros (luz, agua tfno...): 891,00€
Gastos de gestion: 2.700,00€

Otros (becas, alquiler, viajes): 8.753,00€

CUARTO.- 1. Procedera el reintegro de la totalidad de las cantidades percibidas y de
los correspondientes intereses de demora, de acuerdo a lo establecido en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

a) Obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquéllas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no
adopcién del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacién o la justificacion insuficiente, en los
términos establecidos en el acuerdo tercero de este Convenio, y en su caso, en las
normas reguladoras de las subvenciones.

d) Incumplimiento de la obligacidn dar adecuada publicidad del caracter ptblico de la
financiacién de programas, actividades, inversiones o actuaciones que son objeto
de la subvencion.




e) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacion y
control financiero previstas en el articulo séptimo de este Convenio, asi como el
incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacién de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
0 entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales,

f) Incumplimientoc de las obligaciones impuestas por la Administracion a los
beneficiarios, asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la
concesion de la subvencién, siempre que afecten o se refieran al modo en que se
han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar
el comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencidn, o se derive la
imposibilidad de verificar el empleo dade a los fondos percibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la
concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos ¢ recursos para la misma

finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes puablicos o
privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales.

g) La adopcién, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la
Unién Europea, de una decisién de la cual se derive una necesidad de reintegro.

h) En los demas supuestos previstos en la legislacion que le resulte de aplicacion.

. 2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por éstos una actuacién inequivocamente tendente a
L xatisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por
la\ \aplicacién de criterios de graduacién que respondera al principio de
proprreionalidad.

3. lgualmente, en el supuesto de que el importe de la subvencion sea tal que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos,
supere el“goste de la actividad subvencionada, procedera el reintegro del exceso
obtenido so Rel coste, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.

QUINTO.- Las ‘cantidades a reintegrar tendran la consideracién de ingresos de
derecho publico. El procedimiento administrativo de reintegro se iniciard, como regla
general, de oficio, mediante Resolucion de la Delegacion que en cada momento
ostente las competencias en materia de Derechos Sociales, fundada en alguna de las
causas establecidas en el epigrafe precedente y promovido como consecuencia de
informe preceptivo del departamento municipal competente. El plazo maximo para
poder incoar el expediente de reintegro sera el mismo que sefiale la legislacion vigente
en cada momento a efectos de que prescriba el derecho de la Administracion para
reconocer o liquidar derechos a su favor. En todo caso, sera preceptivo el informe de
la Intervencion General de Fondos.

En la tramitacién del procedimiento se garantizara, en todo caso, el trdmite de
audiencia, siendo el plazo maximo de duracién del procedimiento administrativo de
reintegro de doce meses. Transcurrido dicho plazo, teniendo en cuenta las posibles
interrupciones producidas por causas imputables a los interesados, debera dictarse
resolucién declarando la caducidad del expediente.

Contra la resoluciéon de reintegro se podra interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el érgano que dictdé el mismo en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacién. Contra el acto que
resuelva el citado recurso de reposicién podra interponerse reclamacion econémico-
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administrativa ante el Jurado Tributario del Excmo. Ayuntamiento de Malaga en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la recepcidn de la notificacién. Si
no se hubiese resuelto expresamente el recurso de reposicion, el plazo se contara a
partir del dia siguiente a aquel en que haya transcurrido un mes desde su
interposicion.

Asimismo, se podra interponer reclamacion economico-administrativa ante el
Jurado Tributario del £xcmo. Ayuntamiento de Malaga, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de la recepcién de la notificacion.

Contra el acto por el que se resuelva la reclamacion econdmico-administrativa
podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el correspondiente Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se notifique la resolucién expresa de la reclamacion

econdmico-administrativa, Si no se hubiese resuelto expresamente dicha reclamacién,
ol plazo se contard a partir del dia siguiente a aquel en que deba entenderse
desestimada.

SEXTO.- Ademas de la aportacion econodmica, y sin perjuicio de lo establecido en el

parrafo primero del acuerdo segundo, el Ayuntamiento contribuira con asesoramiento

acnico especializado del Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas
clusivas y Vivienda, para la realizacién de este Convenio.

é- TIMO. - La concesién de la presente subvencion nominativa por parte del
tamiento, es compatible con cualquier ofro tipo de subvencién, ayuda, ingreso o
os para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entesy, plblicos o privados, nacionales, de la Unidon Europea o de organismos
nternagionales. Se establece no obstante la incompatibilidad con cualquier otra

subvenc %n proveniente de otro Area o Departamento de este Ayuntamiento para el
mismo pr {ecto.

OCTAVO. -\Son obligaciones del beneficiario:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de las subvenciones.

b) Justificar ante el dérgano concedente, el cumplimiento de los requisitos vy
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesidn o disfrute de la subvencién.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el o6rgano
concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que
puedan realizar los érganos de control competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacioén le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente la obtencidn de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se
determine reglamentariamente.,

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.




g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la
Ley General de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del caracter
publico de la financiacién de programas, actividades, inversiones o actuaciones
que son objeto de la subvencién.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en
el articulo cuarto de este Convenio de Colaboracién.

j} Si la Entidad decidiera realizar actividades de difusién del Proyecto o de las
actividades que lo integran en cualquier tipo de soporte grafico, informatico o de
cualquier ofra indole, debera dejarse constancia en aquélias, de la existencia de
financiacion del Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas
Inclusivas y Vivienda del Excmo. Ayuntamiento de Malaga mediante la presencia
de los logotipos pertinentes.

2. La rendicién de cuentas de los perceptores de subvenciones, a que se refiere el
articulo 34.3 de la Ley 7/1988, de 5 de abril, de funcionamiento del Tribunal de
Cuentas, se instrumentara a través del cumplimiento de la obligacion de justificacion al
organo concedente o entidad colaboradora, en su caso, de la subvencién, regulada en
el parrafo b) del apartado 1 de este articulo.

En cuanto a la Subcontratacién de las actividades subvencionadas por los
beneficiarios, de conformidad con el art. 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones el beneficiario sélo podra subcontratar hasta un porcentaje
que no exceda del 50% del importe de la actividad subvencionada.

Asimismo el apartado 7 del mismo articulo establece que:

N

é‘ n ninglin caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion total ¢ parcial
e las @

Qvidades subvencionadas con:
&Y

a) Per
esta Ley.

b} Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la
realizacion de la actividad objeto de contratacion.

c) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje
de coste total de |a operacién, a menos que dicho pago esté justificado con referencia
al valor de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las
siguientes circunstancias:

1. Que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones normales de
mercado.

e) Que se obtenga la previa autorizacién del érgano concedente en los términos
gue se fijen en las bases reguladoras.Personas o entidades solicitantes de ayuda o
subvencion en la misma convocatoria y programa, que no hayan obtenido subvencidn
por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente”.

nas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de

NOVENO.- Asimismo, la Entidad se responsabiliza de:

a) Mantener absoluta confidencialidad sobre los datos que pudiera conocer con
ocasién del desarrollo del presente convenio y, en su caso, conforme a las
instrucciones del Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas
Inclusivas y Vivienda; y que no los aplicara o utilizara cen-fin.distinto, ni los
comunicard, ni siquiera para su conservacion, aelras personas, en
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cumplimiento de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
datos personales y garantia de los derechos digitales.

En el caso de que la entidad, o cualquiera de sus miembros, destinen
los datos a ofra finalidad, los comunigue o los utilice incumpliendo las estipulaciones
del presente convenio, serd responsable de las infracciones cometidas.

La entidad, se obliga ademas a mantener el secreto profesional exigido
por la citada legislacidn, respecto de cualquiera de los datos de caracter personal a
que tenga acceso con motivo de la realizacién del proyecto objeto del presente-
convenio. Esta obligacién serd de aplicacion a todas las personas de la entidad que
tengan acceso a dichos datos y subsistira indefinidamente, una vez finalizada la
vigencia del presente convenio.

lguaimente la entidad debe acogerse y cumplif con el Reglamento General de
Proteccién de Datos.

b) Realizar las actividades que fundamentan los acuerdos expuestos. Para tales

fines la Entidad debera, en los casos que precise la legislacion vigente,
suscribir una péliza de seguros de responsabilidad civil y dafios a terceros que
cubra los riesgos que pudieran sufrir los beneficiarios de las actividades.

c) Contar con los medios personales y materiales adecuados para el
cumplimiento de los acuerdos concertados.

d) Velar por el cumplimiento de los derechos y obligaciones que las leyes les
confieran a los beneficiarios del Proyecto, debiendo recabar de éstos, al
finalizar la prestacidn y cuando las caracteristicas de las actividades lo
permitan, evaluacién detallada del servicio.

\ IMO.- Para el seguimiento del presente Convenio, se podra constituir una
ibn de seguimiento, compuesta por dos representantes del Excmo.
Qyunt miento y dos de la Entidad, que se reuniran, con caracter ordinario, una vez al
|mestr pudiendo convocarse reuniones extraordinarias cuando se consideren
necesar s\a peticion de una de las partes.

UNDECIMO:. Sin perjuicio de lo establecido en los acuerdos anteriores, la entidad
hara referenciasexpresa a la colaboracién del Area de Derechos Sociales, Igualdad,
Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda del Excmo. Ayuntamiento, en cuantas
comunicaciones y publicaciones se realicen con motivo de este Convenio. Asimismo,
la hara constar en el local donde se desarrolle la actividad subvencionada, mediante
placa o documento acreditativo.

DUODECIMO.- £l presente Convenio tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de
2019, y cubrird las actuaciones realizadas por la entidad dentro del marco del
proyecto, desde el 1 de enero de 2019. Al finalizar la citada vigencia, se aplicara lo
establecido en el acuerdo tercero, parrafo segundo.

DECIMOTERCERO.- Seran causa de resolucion del presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento, por alguna de las partes-firmantes, de cualquiera de los
acuerdos consignados en el presente Convenio.

b} El mutuo acuerdo.

c) La imposicidn a la Entidad ¢ a sus directivos de sancion administrativa, pena o
medida de seguridad que deriven de acciones u omisiones que se hubieren
producido en el &mbito de su actividad.
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La incoacion de diligencias penales o administrativas relativas a acciones u
omisiones realizadas por la Entidad o sus directivos en el ambito de su actividad podra
dar lugar a la suspension de la ejecucién del Convenio.

Tanto la resolucion del Convenio como la suspensién del mismo por alguna de las
causas contempladas en el presente acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan
acordarse previa audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistiran en cualquiera de los casos de resolucion o suspensién las
obligaciones relativas a la justificacion de los fondos percibidos y al procedimiento a tal
efecto establecido.

DECIMOCUARTO.- En todo lo no previsto en el presente convenio sera de aplicacion
lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en
su Reglamento de desarrollo, aprobado mediante Real Decreto 887/2006 de 21 de
julio, la Ordenanza Reguladora de la Concesién de Subvenciones en régimen de
Concurrencia Competitiva a Entidades sin Animo de Lucro, |a Iegtslacwn en materia de
régimen local que resulte de aplicacion, las bases de ejecucion del presupuesto del
Excmo. Ayuntamiento de Malaga para cada ejercicio; la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

Mas concretamente, es de aplicacién el régimen juridico de concesion de
subvenciones establecido en la “Base 34. Subvenciones”, de las de ejecucién del
presupuesto 2019; asi como la Circular 2/2018 Guia General de Justificacion de
Subvenciones (Circular 2/2018), que podra consultarse en la web municipal
https://sede.malaga.eu.

- Y en prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas
partes, se firma el mismo, por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicado
en el encabezamiento.

LA TTE. ALCALDE EL REPRESENTANTE DE LA
DELEGADA DE DERECHOS SOCIALES FUNDACION RED DE APOYO A LA
IGUALDAD, ACCESIBILIDAD, PCLITICAS INTEGRACION SOCIOLABOQRAL

INCLUSIVAS YAVIVIEND

/ Este convenio ha sido o

Fdo.: Gyﬁ del Corral Para Fdo. \Jgge’Méhuel Caballol Bartolome

/ efectivamente firmado

DILIGENCIA: Se extiende para hacer constar que el presente convenio es conforme
o la aprobacion efectuada por Resolucién de la Teniente de Alcalde Delegada de
erechos Sociales, [gualdad, Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda, con fecha
4 de noviembre de 2019. Asimismo, se extiende para hacer constar la formalizacion
del Convenio citado, con efectd desde la suscripcién.

En Malaga, ap5d no amb a2
La Jefa del Se ICIO erechos oci 1es

~Fdo. Wana DoIoTes AUroles FIoNdo

12



