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Como complemento a la Plataforma presentada para el Acuerdo de Funcionarios/as del
Ayuntamiento de Mélaga, entregado al Area de Recursos Humanos y Calidad, de fecha 14 de junio
de 2018 con registro 406556, adjuntamos un segundo anexo.

Asi mismo, deseamos que este anexo se publique también como parte de nuestra
plataforma en el portal interno, para que todos nuestros compafieros/as puedan verlo.

Reciba un cordial saludo.

Malaga a9 de enero de 2019
S E,Secretano General

SECCION SINDIC

Fdo; Jose Rosad@ Blanco
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ANEXO il A LA PLATAFORMA ACUERDO DE FUNCIONARIOSZAS DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA

1- CUBRIR TODAS LAS BAJAS LABORALES SUPERIORES A 1 MES.

2- EL COMPLEMENTO QUE TIENEN LOS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS {FUNCIONARIOS DE CARRERA)
DE LAS OMAC EXTENDERLO A TODOS LOS COMPANEROS QUE COMPONEN LAS OFICINAS DE
ATENCION AL CIUDADANO, YA QUE TODOS PRESTAN EL SERVICIO.

3- QUE EN LAS AGRUPACIONES PROFESIONALES NO HAYA NINGUN COMPARNERO POR DEBAJO DEL
NIVEL 14 O EQUIVALENTE EN LABORALES.

4- LO QUE SE CONSIGA EN EL ACUERDO DE FUNCIONARIOS SE APLICARA AUTOMATICAMENTE EN EL
CONVENIO DE LABORALES Y VICEVERSA,

5- SE MODIFICA UNA PARTE DE LA CONSOLIDACION Y LA ESTABILIZACION DE LA SIGUIENTE MANERA:

FASE DE OPOSICION PARA CONSOLIDACION Y ESTABILIZACION

El examen tipo test constara de 55 preguntas con una Unica respuesta valida entre 4 alternativas y
por cada 5 respuestas erréneas se descontara una vélida. La duracién del examen serd de 90 minutos. La
puntuacion maxima a obtener en la fase de oposicidn es de 110 puntos (a 2 puntos por pregunta) y se
situard el aprobado en un méaximo de 55 puntas. De estas 55 preguntas 45 versaran sobre la parte general y
10 sobre la parte especifica.

FASE DE CONCURSO PARA CONSOQLIDACION

La fase de concurso que en ninglin caso sera eliminatoria tendré una puntuacién maxima de 90
puntos y se distribuira de la siguiente forma:

1-EXPERIENCIA LABORAL EN EL PUESTO DE TRABAIO OBJETO DE LA CONVOCATORIA: MAXIMO 55
PUNTOS.

Por mes de experiencia laboral completo en el Ayuntamiento de Malaga en el mismo grupo al que se
oposita, considerandose hasta el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes: 0,30 puntos con
un maximo de 55 puntos.

Por mes de experiencia laboral completo en el mismo grupo al que se oposita de otras
administraciones publicas: 0,15 puntos con un méaximo de 55 puntos.
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2-CURSOS DE FORMACION: MAXIMO 20 PUNTOS.

Por cursos directamente relacionados con el puesto de trabajo e impartidos por las administraciones
publicas, sindicatos {con titulos homologados) u organismos oficiales en formacién continua:

-Para cursos entre 5 y 14 horas, 2 puntos por cada uno.

-Para cursos de entre 15 y 39 horas, 4 puntos por cada uno.

-Para cursos con un minimo de 40 horas, 6 puntos por cada uno.

No se valoraran los cursos en los que no se acrediten las horas ni inferiores a 5 horas.
3- EXAMENES APROBADOS: MAXIMO 15 PUNTOS.

Por exdmenes aprobados del mismo grupo, en anteriores convocatorias del Ayuntamiento de Mdlaga: 5
puntos por examen aprobado, con un maximo de 15 puntos.

Por examenes aprobados en convocatorias del mismo grupo en otras administraciones ptblicas: 2
puntos por examen aprobado, con un méximo de 15 puntos.

FASE DE CONCURSO PARA ESTABILIZACION

La fase de concurso que en ninglin caso serd eliminatoria tendra una puntuacion mdéxima de 90 puntos
y se distribuira de la siguiente forma:

1-EXPERIENCIA LABORAL EN EL PUESTO DE TRABAIO OBJETO DE LA CONVOCATORIA: MAXIMO 55
PUNTOS.

Por mes de experiencia laboral completo en el Ayuntamiento de Madlaga en el mismo grupo al que se
oposita, considerandose hasta e! dltimo dia del plazo de presentacién de solicitudes: 0,45 puntos con
un méximo de 55 puntos.

Por mes de experiencia laboral completo en el mismo grupo al que se oposita de otras
administraciones publicas: 0,23 puntos con un méximo de 55 puntos.

Avenida de Cervantes, n°4 - 3% planta 29016- Mdalaga
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2-CURSOS DE FORMACION: MAXIMO 20 PUNTOS.

Por cursos directamente relacionados con el puesto de trabajo e impartidos por las administraciones
publicas, sindicatos {con titulos homologados} u organismos oficiales en formacién continuas

-Para cursos entre 5 y 14 horas, 2 puntos por cada uno.

-Para cursos de entre 15 y 39 horas, 4 puntos por cada uno.

-Para cursos con un minimo de 40 horas, 6 puntos por cada uno.

No se valorarén los cursos en los que no se acrediten las horas ni inferiores a 5 horas.
3- EXAMENES APROBADOS: MAXIMO 15 PUNTOS.

Por examenes aprobados del mismo grupo, en anteriores convocatorias del Ayuntamiento de Malaga: 5
puntos por examen aprobado, con un maximo de 15 puntos.

Por exdamenes aprobados en convocatorias del mismo grupo en otras administraciones publicas: 2
puntos por examen aprobado, con un maximo de 15 puntos.

6- NO SALDRAN LAS PLAZAS DE LOS COMPARNEROS LABORALES TEMPORALES, INDEFINIDOS O
FUNCIONARIOS INTERINOS QUE TENGAN 60 O MAS ANOS EN £L MOMENTO EN QUE SALGA LA
CONVOCATORIA DE LA CONSOLIDACION Y LA ESTABILIZACION CONTANDO HASTA EL ULTIMO DiA
DEL PLAZO DE SOLICITUD PARA CUMPLIR EL REQUISITO.

/- SIEN EL TRANSCURSO DE LA CONVOCATORIA DE LA CONSOLIDACION Y LA ESTABILIZACION, SALE
UNA LEY NACIONAL O AUTONOMICA QUE BENEFICIA AL PERSONAL AFECTADO SOBRE LO YA
EXPUESTO, ESTA SERA DE AUTOMATICA APLICACION EN ESTE AYUNTAMIENTO.

8- EN LA ESTABILIZACION SALDRAN EL 90% DE LAS PLAZAS DE TODOS LOS GRUPOS, CATEGORIAS,
CARRERAS U OFICIOS SIN EXCEPCION ALGUNA, Y SI CUANDO SE HAGAN LOS CALCULOS SALE UN
DECIMAL DE 5 O MAS, SE ANADIRA ESE PUESTO A LA ESTABILIZACION.

9- EL UNIFORME DE LA BANDA MUNICIPAL DE MUSICA QUE LLEVA MAS DE 10 ANOS SIN CAMBIARSE
SE RENOVARA (Y EN EL ANQ 2019 SE ACTUALIZARA} CADA 3 AROS MAXIMO, INICIANDO EL TRIENIO
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EN EL ANO 2019 TAL COMO SE ACORDO POR TODOS LOS COMPONENTES DE LA MISMA Y QUE SE
COMUNICO AL AREA DE CULTURA EN REUNION MANTENIDA CON LA DIRECCION DE LA MISMAY A
POSTERIORI CON ESCRITO NUMERO 134 DE 7 DE NOVIEMBRE DE 2018 Y QUE A CONTINUACION SE
TRANSCRIBE:

VESTUARIO DE INVIERNO
TRAIJE

HOMBRE:

25 chaguetas negras

25 pantalones negros
50 camisas blancas

25 abrigos

MUIJER:

5 chaquetas negras

5 pantalenes negros

5 faldas negras

10 camisas blancas

5 abrigos

VESTUARIO DE VERANO
HOMBRE:

25 pantaiones negros
50 camisas blancas
MUJER:

5 pantalones negros

5 faldas negras

10 camisas blancas
COMPLEMENTOS

25 zapatos de hombre

5 zapatos de mujer
Corbatas

Calcetines

Cinturones

Escudos del Ayuntamiento
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10- APERTURA DURANTE EL ANO 2019 DE AL MENOS OTRA BIBLIOTECA MAS EN HORARIO
ININTERRUMPIDO Y AST SUCESIVAMENTE HASTA ALCANZAR EL COMPROMISO AL QUE EL AREA DE
CULTURA LLEGO EN 2015, ES DECIR, 1 POR DISTRITO (EN ESE HORARIO), TAL COMO SE HA

SOLICITADO EN ESCRITO CON REGISTRO 180 DE 21 DE DICIEMBRE DE 2018 ENVIADO A DICHA
AREA.,
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