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efectos se extenderan, de conformidad con el acuerdo general de dele-
gacion vigente, hasta el 31 de diciembre de 2016, quedando tacita-
mente prorrogado por periodos de cuatro afos, si ninguna de las partes
manifiesta expresamente su voluntad en contra, comunicandolo con
una antelacion no inferior a un afio de su finalizacion o la de cualquie-
ra de los periodos de prorroga.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 7.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Malaga, 4 de febrero de 2016.

El Presidente del Patronato, firmado: Jos¢ Ramon del Cid Santaella.

836/16

ADMINISTRACION MUNICIPAL

CANETE LA REAL
Anuncio de aprobacién definitiva

Dona Josefa Jurado Corrales, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamien-
to de Canete la Real (Malaga).

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de
exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario inicial, de fecha 25 de noviembre de 2015, aprobato-
rio de modificacion tasa por entradas y salidas de vehiculos a edificios
establecimientos, instalaciones o parcelas de uso publico y la reserva
de via publica para estacionamiento de Canete la Real cuyo texto inte-
gro se hacen publico, para su general conocimiento y en cumplimien-
to de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local:

Se modifica el articulo 6 segun la siguiente redaccion:

Articulo 6.° Cuantia
1. Las tasas objeto de esta ordenanza se exigiran de acuerdo con
las siguientes tarifas:

Entrada de vehiculos: 9 euros * metros lineal de fachada o frac-
cion (minimo 18,00 €), anuales.

Reserva via publica para estacionamiento: 30 euros anuales por
cada vehiculo autorizado.

Aparcamiento colectivo: 40 euros anuales.

Reposicion de la placa por deterioro 15 euros por cada placa a
reponer.

Contra el presente acuerdo se podra interponer por los interesados
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Caiete la Real, a 3 de febrero de 2016.

La Alcaldesa, firmado: Josefa Jurado Corrales.

757/16

FRIGILTANA
Edicto
Delegacion de funciones para celebracién de matrimonio civil

Por Decreto de Alcaldia, de fecha 5 de febrero de 2016, se ha
resuelto delegar en el Concejal de este Ayuntamiento, don Roberto

Torres Herrero, la facultad para proceder a la autorizacion del matri-
monio civil pretendido por don R. C. G. y dofia P. H. H. segun expe-
diente tramitado al efecto bajo el nimero 110/2016.
En Frigiliana, a 5 de febrero de 2016.
El Alcalde, firmado: José Antonio Gonzalez Conejero.
858/16

MALAGA

Area de Participacion Ciudadana, Inmigracion
y Cooperacion al Desarrollo

Anuncio

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en la sesion ordinaria celebrada
el 1 de febrero de 2016, quedo enterado de la aprobacion definitiva del
Reglamento Orgénico de Participacion Ciudadana, aprobado inicial-
mente en la sesion ordinaria celebrada el dia 29 de octubre de 2015.

En el BOP nimero 221, 17 de noviembre de 2015, se publicd
anuncio de exposicion publica por periodo de 30 dias habiles para ale-
gaciones. Transcurrido dicho plazo, consta en el expediente certificado
de Secretaria General de no haberse presentado ninguna reclamacion.

En tal sentido y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
136, del Reglamento Orgénico del Pleno del Ayuntamiento de Mélaga
en su ultima redaccion de 9 de noviembre de 2009, se da conocimien-
to al Pleno de la aprobacion definitiva de dicho Reglamento.

En virtud de lo anterior, de conformidad con lo establecido en los
articulos 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y 60 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, para general conocimiento se publica a con-
tinuacion el texto integro del citado acuerdo en el que se recoge asi-
mismo el texto del Reglamento de Participacion Ciudadana, aprobado
definitivamente.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en la sesion ordinaria celebrada el
1 de febrero de 2016, en relacion con el punto siguiente:

PUNTO NUM. 74, CONOCIMIENTO DEL PLENO DE LA APROBACION
DEFINITIVA DEL REGLAMENTO ORGANICO DE
PARTICIPACION CIUDADANA

El Excmo. Ayuntamiento pleno quedé enterado de la aprobacion
definitiva de dicho Reglamento, del siguiente tenor literal:

“REGLAMENTO ORGANICO DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA

EXPOSICION DE MOTIVOS
Titulo preliminar. Disposiciones generales
Titulo 1. Derechos de los/las ciudadanos/as

Capitulo I. Derecho a la participacion individual y colectiva
Capitulo II. Derecho de peticion

Capitulo III. Derecho a la iniciativa popular

Capitulo IV. Derecho a la consulta popular

Capitulo V. Derecho a la informacion

Seccion 1.* Derecho general a la informacion

Seccion 2.* Acceso a expedientes y archivos

Seccion 3.* Medios de informacion y nuevas tecnologias

Capitulo VI. De la defensa de los derechos de los vecinos. Comi-
sion de sugerencias y reclamaciones.

Titulo II. Fomento del asociacionismo

Capitulo 1. El Registro Municipal de Asociaciones y Entidades
Capitulo II. La Declaracion de Entidad de Utilidad Publica Muni-
cipal. Declaracion de Entidad Privada de Interés Publico
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Capitulo III. Las entidades municipales de voluntariado
Capitulo IV. La mediacion asociativa

Capitulo V. Régimen de subvenciones

Capitulo VI. Locales publicos municipales

Titulo II1. Organos de participacion

Capitulo I. Normas comunes

Capitulo II. El Consejo Social de la Ciudad

Capitulo ITI. Los consejos sectoriales de participacion

Seccion 1.* La Naturaleza, Régimen Juridico, Composicion y
Constitucion de los Consejos Sectoriales

Seccion 2.* Los derechos y deberes de los miembros

Seccion 3.* Los 6rganos de los consejos sectoriales

Subseccion 1.* El/la Presidente/a, El/la Vicepresidente/a y El/la
Secretario/a

Subseccion 2.* Organismos y entidades corporativas y profesiona-
les

Subseccion 3.* Organizaciones ciudadanas

Subseccion 4. Técnicos y personas a titulo individual

Seccion 4. Funciones de los consejos sectoriales

Subseccion 1.* Comisiones técnicas

Subseccion 2.* Mesas de debate

Seccion 5.* Funcionamiento de los consejos sectoriales.
Subseccion 1.* Normas comunes

Subseccion 2.* Funcionamiento de las comisiones técnicas

Capitulo IV. Los distritos, la participacion ciudadana y desconcen-
traciéon municipal

Seccion 1.* Disposiciones generales

Seccion 2.* Las Juntas de Distrito

Seccion 3.* El Consejo de Distrito

Seccion 4. El Consejo Territorial de Participacion

Seccion 5.* Las Comisiones de Trabajo

Seccion 6.* La Oficina de Distrito

Seccion 7.* Relaciones entre las Juntas de distrito y los drganos
municipales

Seccion 8.* Relaciones entre las juntas de distrito y los consejos
sectoriales de Participacion

Capitulo V. Intervencion en las sesiones del Excmo. Ayuntamien-
to Pleno.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 9.2 de la Constitucion establece que corresponde a los
poderes publicos «facilitar la participacion de todos los ciudadanos en
la vida politica, econdmica, cultural y social». En cumplimiento de tal
funcion, el Ayuntamiento de Malaga se dota del presente reglamento,
en el que se regulan —sin dejar de enmarcarse en la normativa sectorial
aplicable, autonémica y estatal— las formas y mecanismos de partici-
pacion de la ciudadania en la vida municipal, inspiradas siempre en el
deseo de permitir la méxima fluidez en sus relaciones con esta admi-
nistracion local.

Consecuentemente, se regulan en esta normativa tanto la participa-
cion indirecta, por medio de asociaciones y entidades de voluntariado,
ademas de la que se realiza a través de 6rganos municipales que se
crean expresamente para facilitar dicha participacion, como la directa,
por medio de los mecanismos derivados de los derechos de la partici-
pacion individual, con el fin de acercar la opinion de todos a los cen-
tros de decision.

En efecto el derecho fundamental de asociacion, reconocido en el
articulo 22 de nuestra Constitucion, constituye un fenomeno sociolo-
gico y politico, como tendencia natural de las personas y como instru-
mento de participacion, respecto al cual los poderes publicos y, por lo
tanto, este Ayuntamiento, no pueden permanecer al margen.

Por ello, el presente reglamento, reconociendo la importancia del
fendémeno asociativo como instrumento de integracion en la sociedad
y de participacion en los asuntos publicos, establece las determina-
ciones previas por hacerlo eficaz. Resulta patente que las asociacio-

nes desempefian un papel fundamental en los diversos ambitos de la
actividad social, contribuyendo a un ejercicio activo de la ciudadania,
representando los intereses de los/las ciudadanos/as ante los poderes
publicos y desarrollando una funcion esencial e imprescindible, entre
otras, en las politicas de desarrollo, medio ambiente, promocion de
los derechos humanos, juventud, salud publica, cultura, creaciéon de
empleo y otras de similar naturaleza, para lo cual las presentes normas
contemplan también la posibilidad de otorgar ayudas y subvenciones,
siempre de conformidad con el marco legal. Se incluye asimismo,
como medida de fomento, la posibilidad de otorgar la condicion de
Entidad de utilidad publica municipal, con efectos unicamente referi-
dos al Ayuntamiento de Malaga.

Debe resaltarse, asimismo, el importante papel del voluntariado
en materia de participacion. La accion voluntaria, mediante la cual
los/las ciudadanos/as se comprometen en actividades de muy diver-
sos ambitos, constituye a las administraciones en el deber de facilitar
tal participacion en forma de apoyo, fomento y difusion de esta labor
voluntaria.

En suma, comprometerse con los demas, ofrecer de forma espon-
tanea y generosa la ayuda a quien lo necesita, implicarse personalmen-
te en los problemas comunes, son actitudes cotidianas sobre las que
se ha ido construyendo una sociedad basada en valores democraticos
y sociales, que se deben potenciar por una administracion, como la
local, que encuentra su razon de ser en la proximidad a los ciudadanos.

Estos valores de servicio al interés general, que deben inspirar
tanto a la accion publica como a la propia accion voluntaria organiza-
da, obliga obviamente a establecer unos requisitos minimos para los
programas y proyectos de voluntariado que pretendan obtener finan-
ciacién municipal, a efectos de posibilitar la evaluacion de la adecua-
da administracion de los fondos publicos y el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la ley.

Por ultimo, se regulan en el presente reglamento los organos
municipales de participacion, sectoriales y territoriales, a través de los
cuales se pretende garantizar la existencia un adecuado flujo de infor-
macion que permita a quien en cada momento ostente las responsabi-
lidades de gobierno conocer el estado de opinion de la ciudadania y de
las organizaciones y entidades en las que esta se integra.

En este sentido, y sin perjuicio de reconocer que los distritos en
que se divide el municipio constituyen, desde luego, instrumentos
de desconcentracion territorial para la Administracion y el Gobierno
Municipal, se someten a las precisas determinaciones reglamentarias
de naturaleza organica, previstas en la ley, a través del presente regla-
mento, en aquellos aspectos exigidos por la misma.

TITULO PRELIMINAR

Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito de aplicacion

El presente reglamento establece las normas referentes a las for-
mas, medios y procedimientos de informacion y participacion de los/
las vecinos/as y entidades ciudadanas en la gestion municipal confor-
me lo establecido en la Constitucion y en la legislacion basica de régi-
men local.

Articulo 2. Objetivos

El Ayuntamiento de Malaga, mediante el presente reglamento, se

propone alcanzar los siguientes objetivos:

1. El desarrollo efectivo de la participacion ciudadana con arreglo
a lo previsto en la Constitucion y en la legislacion vigente.

2. Proporcionar la mas amplia informacion acerca de sus activida-
des, proyectos, programas y servicios, asi como de las realiza-
das por las asociaciones y entidades que gestionen proyectos y
actividades relacionadas con los planes municipales.

3. Facilitar y promover la participacion de la ciudadania y de las
organizaciones en las que ésta se agrupa, en la gestion de los
intereses generales de la ciudad, estableciendo nuevas vias de
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participacion, sin perjuicio de las facultades de decision de los
correspondientes 6rganos municipales.

4. Impulsar el movimiento asociativo en la ciudad, en sus distritos
y en sus barrios.

5. Garantizar los valores solidarios y hacerlos mas efectivos a tra-
vés del fomento del voluntariado en el término municipal.

6. Hacer efectivos los derechos y deberes de los/las vecinos/as
recogidos en la legislacion basica de régimen local.

7. Garantizar el acceso de los/las ciudadanos/as a los recursos y
estructuras municipales, de conformidad con las normas y pro-
cedimientos establecidos en cada caso.

TITULO I

Derechos de los/las ciudadanos/as

CAPITULO I

DERECHO A LA PARTICIPACION INDIVIDUAL Y COLECTIVA

Articulo 3. Derecho a la participacion

1. Todos/as los/las vecinos/as tendran derecho a participar en la
gestion municipal de acuerdo con lo dispuesto en las leyes y, en su
caso, cuando su colaboracion voluntaria sea requerida por los 6rganos
de gobierno y administracion municipal.

2. El Ayuntamiento establecera y regulara mediante el presente
reglamento los procedimientos y 6rganos adecuados para la efectiva par-
ticipacion de los/las vecinos/as en los asuntos de la vida publica local.

Articulo 4. Nuevas tecnologias y participacion

El Ayuntamiento impulsara la utilizacion interactiva de las tec-
nologias de la informacion y la comunicacién y desarrollard cuantas
medidas sean necesarias para facilitar la participacion y la comunica-
cidn con los/las vecinos/as, para la presentacion de documentos y para
la realizacion de tramites administrativos, de encuestas y, en su caso,
de consultas ciudadanas, con las limitaciones establecidas en la Cons-
titucion y en las leyes.

CAPITULO 11

DERECHO DE PETICION

Articulo 5. Titulares de la peticion

Toda persona natural o juridica que tenga su residencia o domi-
cilio social en el municipio de Malaga tendra derecho a presentar sus
peticiones, de forma individual o colectiva, ante el Ayuntamiento o
sus organismos autonomos, asi como ante aquellas sociedades mer-
cantiles dependientes de aquél, que gestionen servicios publicos de
titularidad municipal.

Articulo 6. Forma de ejercitarlo

La peticion se formulara por escrito, y podra ser cursada por cual-
quiera de los medios disponibles en los servicios municipales que
permitan acreditar su autenticidad, con independencia de que afecten
exclusivamente al peticionario o sean de interés colectivo o general.

Articulo 7. Declaracion de inadmisibilidad

1. No se admitiran a tramite las peticiones cuyo objeto sea ajeno a
las atribuciones de este Ayuntamiento, asi como aquellas que tengan
establecido un procedimiento especifico.

2. La declaracién de inadmisibilidad sera siempre motivada y
debera acordarse y notificarse al peticionario en los cuarenta y cinco
dias habiles siguientes al de presentacion del escrito de peticion.

Articulo 8. Notificacion

1. Admitida a tramite una peticion, la autoridad u 6rgano compe-
tente tendra la obligacion de contestar y de notificar la contestacion en
el plazo maximo de tres meses, contados desde la fecha de su presen-
tacion.

2. El vencimiento del plazo expresado en el articulo anterior sin
haberse notificado resolucion expresa al interesado, debera de enten-
derse desestimatorio en lo que a su peticion se refiere, de acuerdo con
lo establecido en la normativa reguladora del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Articulo 9. Normativa aplicable

En todo lo no previsto en el presente reglamento se estara a lo que
la legislacion vigente en cada momento establezca en relacion con el
derecho de peticion.

CAPITULO II1

DERECHO A LA INICIATIVA POPULAR

Articulo 10. Concepto

La iniciativa popular es aquella forma de participacion mediante
la cual los/as ciudadanos/as, a titulo individual o a través de entidades,
proponen al Ayuntamiento que lleve a cabo una determinada actua-
cidn o actividad de competencia municipal, de interés publico.

Articulo 11. Ejercicio del derecho

1. Los/las vecinos/as que gocen del derecho de sufragio activo en
las elecciones municipales podran ejercer la iniciativa popular, presen-
tando propuestas de acuerdos, actuaciones o proyectos de reglamentos
en materias de la competencia municipal.

a) La solicitud para que el Ayuntamiento realice determinada acti-
vidad de interés publico municipal se formulara mediante escri-
to que indique claramente qué actuacion se pide y segln sea la
peticion y caso de ser necesario, qué medios econdmicos y/o
personales piensan aportar los peticionarios para colaborar en
su realizacion.

b) Dichas iniciativas deberan ir suscritas al menos por el 10% de
los/las vecinos/as del municipio, de acuerdo con lo establecido
en la legislacion basica de régimen local.

c¢) Tales iniciativas deberan ser sometidas a debate y votacion en
el Pleno, sin perjuicio de que sean resueltas por el drgano com-
petente por razon de la materia. En todo caso, se requerira el
previo informe de legalidad que serd emitido por el/la Secreta-
rio General del Pleno y cuando la iniciativa afecte a derechos y
obligaciones de contenido econdmico, el informe sera emitido
por el Interventor General municipal.

d) Estas iniciativas podran llevar incorporada una propuesta de
consulta popular local, que sera tramitada de acuerdo con el
procedimiento y con los requisitos previstos al efecto.

CAPITULO IV
DERECHO A LA CONSULTA POPULAR

Articulo 12. Consulta popular

1. El Ayuntamiento, a través de su Alcaldia, previo acuerdo por
mayoria absoluta del Pleno y autorizacién del gobierno de la Nacion,
podra someter a consulta popular aquellos asuntos de la competencia
propia municipal y de caracter local que sean de especial relevancia para
los/las vecinos/as, con excepcion de los relativos a la Hacienda Local.

2. El procedimiento sera el que en cada caso contemple la norma-
tiva Autondmica que resulte de aplicacion.

3. El resultado de esta consulta no serd, en ningun caso, vinculante
para el Ayuntamiento.

CAPITULO V

DERECHO A LA INFORMACION

SECCION 1.* DERECHO GENERAL A LA INFORMACION

Articulo 13. Informacion ciudadana
1. El Ayuntamiento facilitara la mas amplia informacion sobre
su actividad, la realizada por las asociaciones y entidades que ges-
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tionen proyectos y actividades relacionadas con los planes muni-
cipales y la participacion de todos los/las ciudadanos/as en la vida
local.

2. Las formas, medios y procedimientos de participacion que la
Corporacion establezca, en ejercicio de su potestad de autoorganiza-
cion, no podran significar en ningtin caso menoscabo de las facultades
de decision que corresponden a los érganos municipales regulados por
la ley.

3. A los efectos prevenidos en el presente articulo, los drdenes del
dia de las sesiones del Pleno se haran publicos en el tablon de anun-
cios de la Corporacion, en el que asimismo se dard publicidad resu-
mida del contenido de los acuerdos que dicho drgano adopte. Asimis-
mo, el Ayuntamiento, dentro de sus disponibilidades presupuestarias,
podra editar un boletin informativo, con la periodicidad que se deter-
mine, a efectos de otorgar la adecuada difusion a su actividad.

4. Todos/as los/las ciudadanos/as tienen derecho a obtener
copias y certificaciones acreditativas de los acuerdos de las corpora-
ciones locales y sus antecedentes, asi como a consultar los archivos
y registros en los términos contemplados en el presente Reglamento
y en la legislacion de desarrollo del articulo 105, parrafo b), de la
Constitucion.

5. Los/las ciudadanos/as, en sus relaciones con el Ayuntamiento,
tienen derecho a conocer, en cualquier momento, el estado de la trami-
tacion de los procedimientos en los que tengan la condicion de intere-
sados, y obtener copias de documentos contenidos en ellos, previo el
abono de la tasa correspondiente, en su caso.

6. Asimismo, tienen derecho a obtener informacién y orientacion
acerca de los requisitos juridicos o técnicos que las disposiciones
vigentes impongan a los proyectos, actuaciones o solicitudes que se
propongan realizar.

Articulo 14. Oficinas de informacion y atencion al ciudadano/a

Existiran oficinas de informacién en cada uno de los distritos
municipales, ademas de otras que se puedan implantar en funcién a
las necesidades del territorio, cuyas competencias seran las que se
determinen en cada momento por los 6rganos municipales corres-
pondientes.

SECCION 2.* ACCESO A EXPEDIENTES Y ARCHIVOS

Articulo 15. Derecho de acceso a archivos y registros

1. Los/las ciudadanos/as tienen derecho a acceder a los documen-
tos que, formando parte de un expediente, obren en los archivos admi-
nistrativos, cualquiera que sea la forma de expresion, grafica, sonora
o en imagen o el tipo de soporte material en que figuren, siempre que
tales expedientes correspondan a procedimientos terminados en la
fecha de la solicitud.

2. No obstante lo anterior, el acceso a los documentos que conten-
gan datos referentes a la intimidad de las personas estara reservado a
éstas, que, en el supuesto de observar que tales datos figuran incom-
pletos o inexactos, podran exigir que sean rectificados o completados,
salvo que figuren en expedientes caducados por el transcurso del tiem-
po, conforme a los plazos maximos que determinen los diferentes pro-
cedimientos, de los que no pueda derivarse efecto sustantivo alguno.

3. El acceso a los documentos de caracter nominativo que, sin
incluir otros datos pertenecientes a la intimidad de las personas, figu-
ren en los procedimientos de aplicacion del derecho, salvo los de
caracter sancionador o disciplinario, y que, en consideracion a su con-
tenido, puedan hacerse valer para el ejercicio de los derechos de los/
las ciudadanos/as, podra ser ejercido, ademas de por sus titulares, por
terceros que acrediten un interés legitimo y directo.

4. El ejercicio de los derechos que establecen los apartados ante-
riores podra ser denegado cuando prevalezcan razones de interés
publico, por intereses de terceros mas dignos de proteccion o cuando
asi lo disponga una ley, debiendo en estos casos el drgano competente
dictar resolucion motivada.

5. El derecho de acceso no podra ser ejercido respecto a los expe-
dientes expresamente exceptuados por la legislacion sobre procedi-
miento administrativo comun o que se rijan por disposiciones especifi-
cas, estandose en este caso a lo que resulte de las mismas.

6. El derecho de acceso sera ejercido por los/las ciudadano/as de
forma que no se vea afectada la eficacia del funcionamiento de los ser-
vicios publicos debiéndose, a tal fin, formular peticion individualizada
de los documentos que se desee consultar, sin que quepa, salvo para
su consideracién con caracter potestativo, formular solicitud genéri-
ca sobre una materia o conjunto de materias. En cualquier caso, las
peticiones de informacion deberan ser razonadas, salvo que se refieran
a la obtencion de certificaciones de acuerdos o resoluciones, las cua-
les seran expedidas, previo el abono de la tasa correspondiente, en su
caso.

7. Cuando los solicitantes sean investigadores que acrediten un
interés historico, cientifico o cultural relevante, se podra autorizar el
acceso directo de aquellos a la consulta de los expedientes, siempre
que quede garantizada debidamente la intimidad de las personas.

Articulo 16. Derecho a obtener copias de documentos

El derecho de acceso conllevara el de obtener copias de actas o
certificados de los documentos cuyo examen sea autorizado por la
Administracion, previo pago, en su caso, de las exacciones que se
hallen legalmente establecidas.

SECCION 3.* MEDIOS DE INFORMACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS

Articulo 17. Informacion municipal

1. El Ayuntamiento informaré a la ciudadania de su gestion a tra-
vés de las Juntas Municipales de Distrito, de los medios de comuni-
cacion y, dentro de sus disponibilidades presupuestarias, mediante la
edicion de libros, boletines, revistas, folletos y bandos.

2. Tgualmente, informara por medio de carteles, tablones de anun-
cios y cuantos otros medios se consideren necesarios.

Articulo 18. Incorporacion de medios técnicos

1. El Ayuntamiento de Malaga impulsara la utilizacion interactiva
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para facilitar la
participacion y la comunicacion con los/las vecinos/as, desarrollando
cuantas medidas sean necesarias para la presentacion de documentos
y para la realizacion de tramites administrativos, de encuestas y, en su
caso, de consultas ciudadanas, con las limitaciones establecidas para
la utilizacion de estos medios en la Constitucion y las leyes.

2. Cuando sea compatible con los medios técnicos de que dispon-
ga el Ayuntamiento, los/las ciudadanos/as podran relacionarse con el
mismo, para ejercer sus derechos, a través de técnicas y medios elec-
troénicos, informaticos o telematicos, siempre con respeto de las garan-
tias y requisitos previstos en cada procedimiento.

3. El Registro General del Ayuntamiento y los registros parciales
o auxiliares, funcionaran en soporte informatico. El sistema garanti-
zara la constancia, en cada asiento que se practique, de un nimero;
epigrafe expresivo de su naturaleza; fecha de entrada y hora de pre-
sentacion, en su caso; identificacion del interesado; 6rgano adminis-
trativo remitente, si procede, y persona u 6rgano administrativo al que
se envia, y, en su caso, referencia al contenido del escrito o comunica-
cién que se registra.

4. El Ayuntamiento publicarad periédicamente una relacion de las
oficinas de registro aptas para la recepcion de documentacion, con
expresion de la que en cada una de ellas pueda presentarse, sus sis-
temas de acceso y comunicacion, asi como los horarios de funciona-
miento. Asimismo, el Ayuntamiento podra crear registros telemati-
cos para la recepcion o salida de solicitudes, escritos y comunicacio-
nes que se transmitan por medios telematicos, debiendo determinarse
en la disposicion que los cree cudles sean los concretos procedimien-
tos y tramites en relacién con los que se admitiran las solicitudes,
escritos y comunicaciones. Dichos registros telematicos permitiran
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la presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones todos los
dias del afo durante las veinticuatro horas. A efectos de coémputo
de plazos, la recepcion en un dia inhdbil para el érgano o entidad se
entendera efectuada en el primer dia habil siguiente.

CAPITULO VI

DE LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LOS/LAS VECINOS/AS
COMISION DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES

Articulo 19. Definicion y objetivos

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones del
Ayuntamiento de Malaga es un 6rgano colegiado que se crea para la
defensa de los derechos de los vecinos ante la Administracion Muni-
cipal, al amparo de lo prevenido en la legislacion bésica de régimen
local.

2. El Ayuntamiento de Malaga crea la citada Comision con los
siguientes objetivos, que actuaran como principios inspiradores de su
actuacion:

a) Recibir y canalizar las sugerencias y las reclamaciones vecina-

les.

b) Estudiar las iniciativas y alternativas propuestas por los ciuda-
danos/as.

c) Detectar las posibles deficiencias que presente la Administra-
cion Municipal y formular propuestas para su adecuada correc-
cion en el ambito de la defensa de los derechos de los/las veci-
nos/as.

d) Satisfacer las necesidades de los/las ciudadanos/as malaguefos/
as y alcanzar la maxima eficacia en la gestion de los recursos
publicos.

3. Todos los 6rganos del Gobierno y de la Administraciéon Muni-
cipal estan obligados a colaborar con la Comision Especial de Suge-
rencias y Reclamaciones. Dicha Comision, en el ejercicio de sus
funciones, aprobara y difundird las recomendaciones o sugerencias
pertinentes, si bien no podra modificar ni anular resoluciones o actos
administrativos. Asimismo, la Comision efectuard el seguimiento del
tratamiento dado a las sugerencias y reclamaciones, la rapidez en la
contestacion al ciudadano/a, la calidad de las respuestas y el andlisis
de las causas que las pudieran haber ocasionado.

Articulo 20. Composicion

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones estara
integrada por concejales pertenecientes a todos los grupos politicos
que integren el Pleno del Ayuntamiento de Mélaga, de forma propor-
cional al nimero de miembros que tengan en el mismo.

2. La adscripcion concreta de los/las concejales/as que deban for-
mar parte de la Comisidn se realizara mediante escrito del Portavoz
de cada Grupo dirigido al Presidente/a del Pleno, que dara cuenta al
mismo. Los grupos politicos podran designar suplentes de sus voca-
les titulares en las comisiones, bien con caracter permanente, bien para
una convocatoria concreta, mediante comunicacion de los respectivos
portavoces. El/la vocal suplente tendra todos los derechos del titular,
incluido el de votacion, cuando este no asista a la Comision y lo haga
aquél en su lugar. Cada suplente podra sustituir a un solo titular.

3. La Comisién tendra un/a Presidente/a y un/a Vicepresidente/a,
que seran elegidos de entre sus miembros por la propia Comision y
nombrados por el Presidente/a del Pleno.

4. El/la Secretario/a de la Comision sera el Secretario General del
Pleno o el funcionario en quien delegue.

Articulo 21. Competencias

1. Sera competencia de esta comision el estudio, dictamen, analisis
y/o evaluacion de cualquier sugerencia o reclamacion, debidamente
fundamentada, que verse acerca de un asunto de competencia munici-
pal y se haga llegar al Ayuntamiento para conocimiento y analisis por
esta comision.

2. Se entiende por sugerencia cualquier propuesta destinada a
mejorar la prestacion de un servicio o actividad de titularidad munici-
pal o su calidad.

3. Las reclamaciones de las que podrd conocer esta comision
especial seran aquellas que se presenten acerca de disfunciones de un
servicio o actividad municipales y tengan por objeto la correccion de
las mismas, estando excluidas todas aquellas que tengan un contenido
econdmico, versen sobre un procedimiento abierto o tengan por objeto
la revision de un acto municipal.

4. Ninguna autoridad administrativa podra presentar quejas o
reclamaciones ante la comision en asuntos de su competencia.

5. Las sugerencias y reclamaciones formuladas de conformidad
con lo previsto en el presente reglamento no tendran, en ningun caso,
la consideracioén de recurso administrativo, de reclamacion previa al
ejercicio de acciones civiles o laborales, de reclamaciéon econémico-
administrativa o de responsabilidad patrimonial, ni su presentacion
paralizara o interrumpird los plazos establecidos en la legislacion
vigente para la tramitacion y resolucion de los correspondientes pro-
cedimientos.

6. No podran ser examinadas por la comision aquellas quejas o
reclamaciones sobre las que se encuentre pendiente resolucion judi-
cial. Si, iniciadas las actuaciones, se interpusieren por personas intere-
sadas demandas o recursos judiciales, se suspendera el curso de aqué-
llas.

7. Quedan fuera del ambito competencial de la comision las fun-
ciones de control politico de la actividad municipal, los asuntos ajenos
al ambito de competencias del municipio asi como los litigios entre
particulares.

Articulo 22. Tramitacion de las sugerencias y reclamaciones

1. Podra dirigirse a la comision, formulando reclamaciones, toda
persona natural o juridica, con capacidad de obrar conforme a dere-
cho, que invoque un interés legitimo.

2. Asimismo, podra dirigirse a la comision, formulando sugeren-
cias, toda persona natural o juridica, con capacidad de obrar conforme
a derecho.

3. Las personas naturales y juridicas anteriormente mencionadas
podran presentar sus sugerencias y reclamaciones en cualquiera de
las oficinas de atencion integral al ciudadano, asi como en cualquiera
de los registros abiertos al publico del Ayuntamiento de Malaga, en
donde se les facilitara el impreso correspondiente, que igualmente se
pondra a disposicion de los/las ciudadanos/as en la pagina web oficial
de la Corporacion. También podran presentarse a través de los medios
informaticos, electronicos o telematicos que se habiliten al efecto.

4. Las sugerencias y reclamaciones deberan contener, como mini-
mo, los datos identificativos de la persona que la presente, con expre-
sa mencion de un domicilio a efectos de ulteriores notificaciones, asi
como una suficiente motivacion, debiendo ser presentadas en el plazo
maximo de un afio contado a partir desde el momento en que se tuvie-
se conocimiento de los hechos objeto de la misma. Podran acompa-
flarse cuantos documentos y medios de prueba se estimen pertinentes.

5. Recibidas las sugerencias o reclamaciones, seran objeto de una
valoracion preliminar encaminada a resolver sobre su admisibilidad.
Procedera declarar su inadmision en los siguientes supuestos:

a) Cuando no se aprecie la existencia de un interés legitimo.

b) Cuando se trate de reclamaciones andnimas.

¢) Cuando se advierta mala fe o uso abusivo del procedimiento,
que puedan generar perturbaciones o paralizacién de la activi-
dad administrativa.

d) Cuando se puedan irrogar, con ocasion de su tramitacion, per-
juicios para los legitimos derechos de terceras personas.

¢) Cuando carezcan manifiestamente de fundamentacion.

f) Cuando se trate de materias ajenas al ambito competencial
municipal, que versen sobre el control politico a los drganos
municipales, que hagan relacion a litigios entre particulares o
conste la existencia de procedimiento judicial en curso.
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6. Toda sugerencia o reclamacion admitida a tramite motivara la
apertura de un expediente, en el que se incluiran cuantas actuaciones
sean practicadas en relacién con ella, asi como aquellos documentos
que se generen con ocasion de su tramitacion, debiendo articularse un
procedimiento que garantice su rapida contestaciéon o conocimiento
por parte de los servicios afectados, cuya duraciéon nunca podra exce-
der de tres meses.

7. En cualquier momento de la tramitacion, podra requerirse al
interesado/a la aportacion de aquellos datos o documentos comple-
mentarios que obren en su poder o cuya obtencion esté a su alcance.
La no aportacion de los mismos no impedira la tramitacion de la suge-
rencia o reclamacion, sin perjuicio de su posible incidencia en la reso-
lucion que finalmente se adopte.

8. Los servicios responsables deberan dar respuesta directa y por
escrito a los interesados, de la que remitiran copia a la comision.

Articulo 23. Decisiones de la comision

1. La comisioén adoptara las decisiones que procedan en relacion
con los expedientes tramitados, formulando las recomendaciones que
estime pertinentes sin que, en ningun caso, puedan suponer la anula-
cion de actos, resoluciones o acuerdos.

2. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones elabo-
rard un informe anual, del que se dara cuenta al Pleno, en el que se
haran constar el nimero y clase de las sugerencias y reclamaciones
presentadas, las aceptadas y rechazadas, las deficiencias observadas
en el funcionamiento de los servicios municipales, y las recomen-
daciones que al respecto procedan. La exposicion se realizara por el
Presidente/a de la Comision, pudiendo intervenir todos los grupos
politicos para fijar su posicion.

Articulo 24. Funcionamiento de la comision

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones cele-
brara sesiones ordinarias cada cuatro meses, en los dias y horas que
establezca el/la Presidente/a, quien podra convocar asimismo sesiones
extraordinarias y extraordinarias y urgentes.

2. Las sesiones extraordinarias y extraordinarias y urgentes podran
ser solicitadas por, al menos, la cuarta parte de los miembros de la
Comision y en ellas no podran tratarse otros asuntos que los que figu-
ren en el orden del dia que propongan los solicitantes.

3. La convocatoria se realizard con una antelacion minima de dos
dias habiles, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias y urgentes
en cuyo caso unicamente debera respetarse el minimo plazo necesario
para convocar a los miembros de la comision.

4. La valida celebracion de las sesiones requiere la presencia de la
mayoria absoluta de los componentes de la Comision, ya sean titulares
o suplentes, en primera convocatoria y un minimo de tres miembros
en segunda convocatoria, una hora mas tarde. Como norma general,
las sesiones no seran publicas, sin perjuicio de la posibilidad de que
comparezcan ante las mismas autoridades, funcionarios o empleados
publicos relacionados con la reclamacion o sugerencia, para que infor-
men al respecto.

5. El/la Presidente/a dirige y ordena, a su prudente arbitrio, las
exposiciones y debates de la comision.

6. Las propuestas de acuerdo se aprobaran siempre por mayoria
simple de los miembros presentes, decidiendo los empates el voto de
calidad del Presidente/a.

7. De cada sesion el/la Secretario/a extendera acta en la que cons-
tara:

a) Fecha y hora de comienzo y finalizacion de la sesion.

b) Caracter ordinario, extraordinario o urgente de la sesion y si se

celebra en primera o segunda convocatoria.

¢) Identidad de los miembros de la comision asistentes y ausentes.

d) Identidad de las personas que comparezcan ante la comision.

e) Asuntos que se dictaminen.

f) Opiniones sintetizadas de los miembros de la Corporacion que
hubiesen intervenido en las deliberaciones e incidencias de
estas.

g) El resultado de las votaciones.

h) Parte dispositiva de los acuerdos tomados.

8. En caso de no celebrarse sesién por cualquier motivo, el/la
Secretario/a suplira el acta con una diligencia autorizada con su firma
en la que consignara la causa y nombre de los concurrentes y de los
que hubieran excusado su asistencia.

9. Los acuerdos que se adopten revestiran la forma de informe no
vinculante y contendran una propuesta concreta y medidas a adoptar,
remitiéndose al érgano municipal competente.

Articulo 25. Régimen supletorio

En lo no previsto en este capitulo se estara a lo dispuesto en la
Ley 57/2003 de Medidas para la Modernizacidon del Gobierno Local,
la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local y la Ley 30/1992 de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento
Administrativo Comtin. Del mismo modo, se atendera a lo dispuesto
en los Reglamentos Organicos del Pleno y de Participacion Ciudadana
del Ayuntamiento de Mélaga.

TITULO II

Fomento del asociacionismo

CAPITULO 1

EL REGISTRO MUNICIPAL DE ASOCIACIONES Y ENTIDADES

Articulo 26. Apoyo a las asociaciones y entidades

1. El asociacionismo es la expresién colectiva del compromiso
de los/las ciudadanos/a con la sociedad, y el voluntariado una de sus
expresiones mas comprometidas.

2. El Ayuntamiento de Malaga promoverd y facilitara el desarro-
llo de las Asociaciones y federaciones, confederaciones, uniones de
asociaciones, y entidades que persigan finalidades de interés general,
y del voluntariado, respetando siempre la libertad y autonomia frente a
los poderes publicos.

3. Se fomentara el establecimiento de mecanismos de asistencia,
de servicios de informacion y campaifias de divulgacion y reconoci-
miento de las actividades de las asociaciones y entidades que persigan
objetivos de interés general, y sean conformes con lo establecido en la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de aso-
ciacion, y con el resto de normativa que resulte de aplicacion.

4. Para facilitar que las entidades ciudadanas puedan alcanzar los
objetivos que les son propios, el Ayuntamiento podra promover pro-
gramas de formacion.

5. El Ayuntamiento aportara recursos para promover la realizacion
de sus actividades, dentro de su disponibilidad presupuestaria.

6. Dichas asociaciones podran disfrutar de ayudas y subvenciones
para el desarrollo de determinadas actividades y proyectos cuyo inte-
rés se acredite, que solo podran destinarse a tales fines.

Articulo 27. Objetivos del registro

El Registro Municipal de Asociaciones y Entidades tiene dos obje-
tivos fundamentales en el marco de una correcta politica municipal de
fomento del asociacionismo participativo:

a) Reconocer a las entidades inscritas y garantizarles, en el ambi-
to municipal, el ejercicio de los derechos reconocidos en este
reglamento y en la legislacion vigente.

b) Permitir al Ayuntamiento conocer en todo momento los datos
mas importantes de las entidades y asociaciones registradas,
asi como su representatividad, el grado de interés o la utilidad
ciudadana de sus actividades y la composicion de sus 6rganos
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de gobierno, asi como otros datos que resulten precisos para el
ejercicio de las competencias municipales en este ambito.

Articulo 28. Entidades que pueden inscribirse

Todas las asociaciones y entidades sin animo de lucro, legal-
mente constituidas conforme a la normativa vigente, e inscritas en
los correspondientes registros publicos, que tengan como objetivos la
defensa, el fomento o la mejora de los intereses generales o sectoriales
de los/las ciudadanos/as y cuya sede o delegacion esté establecida en
el municipio de Malaga.

Articulo 29. Solicitud

1. La solicitud se dirigird a la Alcaldia o Delegacion que en cada
momento ostente las competencias en materia de Participacion y
Relaciones Ciudadanas, y podra ser presentada por cualquiera de los
medios contemplados en la normativa de procedimiento administrati-
vo comun.

2. Junto con dicha solicitud, se presentara la documentacion que
en cada momento se determine.

Articulo 30. Resolucion de la solicitud

1. El plazo maximo para resolver sobre la solicitud de inscripcion,
sera el contemplado en el catdlogo municipal de procedimientos.

2. Corresponde a la Alcaldia o Delegacion municipal, que en cada
momento ostente la competencia sobre el Registro Municipal de Aso-
ciaciones y Entidades, resolver sobre la inscripcion o denegacion en
su caso, motivadamente.

3. Dicha resolucion se notificara al solicitante, y en el caso de
resultar estimatoria se notificara el nimero de inscripcion asignado.

Articulo 31. Modificacion de datos y renovacion de la inscripcion
1. Con la finalidad de que el Registro Municipal de Asociaciones
esté actualizado permanentemente, las entidades inscritas estan obli-
gadas a notificar al Ayuntamiento cualquier modificacion de los datos
incluidos en la documentacion que haya servido de base para la ins-
cripcion, dentro del mes siguiente al de la fecha en que dicha modifi-
cacion se haya producido.
2. Asimismo, en el mes de enero de cada afio, las asociaciones y
entidades inscritas deberan presentar la siguiente documentacion:
a) Presupuesto y programa anual de actividades.
b) Certificacion actualizada del ntimero de asociados/as al corrien-
te de las cuotas.
¢) Fecha y resultados de las ultimas elecciones que hubieren cele-
brado para elegir sus 6rganos de gobierno.
3. La falta de esta documentacion podra determinar la no continui-
dad de su inscripcion en el registro, previo tramite de audiencia.

Articulo 32. Datos asociativos y certificacion

1. En la pagina web del Ayuntamiento constara una relacion por-
menorizada de las asociaciones inscritas.

2. Los datos obrantes en el registro podran ser consultados de con-
formidad con las normas procedimentales establecidas y con las res-
tricciones que en todo momento prevea la normativa vigente en mate-
ria de proteccion de datos de caracter personal y de ejercicio de la fun-
cidn estadistica publica.

3. Las certificaciones expedidas sobre los datos registrales seran
los tnicos documentos habiles para acreditar la inscripcion de las aso-
ciaciones o entidades en el Registro Municipal asi como, en su caso, la
naturaleza de las mismas.

Articulo 33. Sede del registro

1. El Registro Municipal de Asociaciones y Entidades dependera
de Alcaldia o del area que en cada momento ostente las competencias
en materia de Participacion y Relaciones Ciudadanas.

2. Para poder acceder a los recursos municipales sera preciso que
las entidades se encuentren inscritas en el citado Registro.

CAPITULO 11

LA DECLARACION DE ENTIDAD DE UTILIDAD PUBLICA MUNICIPAL
DECLARACION DE ENTIDAD PRIVADA DE INTERES PUBLICO

Articulo 34. Entidad de Utilidad Publica Municipal

Las Entidades inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones
y Entidades cuyos fines estatutarios sean de caracter civico, educativo,
cientifico, cultural, deportivo, sanitario, de promocién de los valores
constitucionales, de promocion de los derechos humanos, de asistencia
social, de cooperacion para el desarrollo, de promocion de la mujer, de
proteccion de la infancia, de fomento de la igualdad de oportunidades
y de la tolerancia, de defensa del medio ambiente, de fomento de la
economia social o de la investigacion, de promocion del voluntariado
social, de defensa de consumidores y usuarios, de promocion y aten-
cion a las personas en riesgo de exclusion por razones fisicas, sociales,
econdmicas o culturales, y cualesquiera otros de similar naturaleza,
podran ser declaradas por Alcaldia-Presidencia o por quien obre por
su delegacion como Entidad de Utilidad Publica Municipal, cuando
contribuyan significativamente con sus actividades al interés general
de la ciudad.

Articulo 35. Procedimiento de declaracion

1. El procedimiento para ser declarada Entidad de Utilidad Publica
Municipal se iniciard a instancia de las Entidades interesadas, median-
te solicitud dirigida a la Alcaldia-Presidencia o a la Delegacion que
ostente las competencias en materia de Participacion y Relaciones
Ciudadanas, a la que se adjuntara la siguiente documentacion:

a) Solicitud, donde deberan constar los datos registrales identifi-
cativos de la Entidad y justificacion de motivos en los que se
fundamenta el reconocimiento.

b) Memoria de actividades de los dos ultimos afios, adjuntando la
documentacion justificativa. La Memoria debera estar suscrita
por la Presidencia y la Secretaria de la Entidad, y debera reco-
ger, al menos, los siguientes apartados:
b.1.Certificacion acreditativa del numero de socios/as al

corriente de las cuotas. En caso de federaciones, uniones de
asociaciones, confederaciones, agrupaciones y entidades en
general que agrupen a personas juridicas, ademas, certifica-
cion acreditativa del nimero de entidades que integran cada
una de ellas y relacion de las mismas.

b.2.El nimero y caracteristicas de los beneficiarios/as de los
servicios o actividades que realiza la entidad, y las circuns-
tancias que deben reunir para ostentar tal condicion.

b.3.Los medios personales y materiales de los que dispone la
entidad.

b.4.La organizacion de los distintos servicios, centros o funcio-
nes en que se diversifique la actividad de la entidad.

b.5.Las actuaciones y actividades realizadas durante ese tiempo.

b.6.Los resultados obtenidos con la realizacion de dichas activi-
dades.

b.7.El grado o nivel de cumplimiento de los fines y obligaciones
estatutarias.

¢) Se acompanara a la memoria, acreditaciéon documental de los
siguientes requisitos legales:

c.1 Copia compulsada o certificacion del acta donde se recoja el
acuerdo del organo competente de la asociacion para solici-
tar la declaracion de Entidad de Utilidad Publica Municipal.

c.2 Certificado del Secretario/a de que las actividades no estan
restringidas a beneficiar a sus socios/as, sino abiertas a
cualquier otro/a beneficiario/a que retina las condiciones y
caracteristicas exigidas por la indole de sus fines.

c.3 Certificado del Secretario/a de que no distribuyen entre sus
socios/as las ganancias eventuales obtenidas.

c.4 Declaracion responsable de que los miembros de la Junta
Directiva desempefian gratuitamente sus cargos o bien que su
retribucion no procede de fondos o subvenciones publicas.
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¢.5 Inventario valorado de sus bienes inmuebles.

¢.6 Liquidacion de presupuestos de ingresos y gastos del perio-
do referido.

¢.7 Presupuesto econdmico de ingresos y gastos del ejercicio en
curso.

¢.8 Documentacion relativa al cumplimiento de sus obligacio-
nes fiscales y de la Seguridad Social.

¢.9 Cualquier otro documento que se considere necesario para
valorar adecuadamente la procedencia del reconocimiento
interesado.

Articulo 36. Criterios fundamentales para valorar la procedencia
del reconocimiento de Entidad de Utilidad Publica Municipal

1. Para valorar la procedencia del reconocimiento como Entidad
de Utilidad Publica Municipal, se exigirda como presupuesto indispen-
sable que la entidad lleve inscrita al menos dos afios de forma inin-
terrumpida en la fecha de presentacion de la solicitud, y haber man-
tenido actualizados los datos durante ese periodo, en alguno de los
siguientes registros: en el Registro Municipal de Asociaciones y Enti-
dades del Ayuntamiento de Malaga, en el Registro de Fundaciones de
Andalucia, o en el Registro de Fundaciones de competencia estatal.

2. Una vez constatada la concurrencia de la anterior circunstancia,
podra valorarse la procedencia de la declaracion, teniendo en cuenta
los siguientes extremos:

a) Que los fines estatutarios de la entidad y las actividades se rea-
licen en aras del interés general de la ciudad, dentro de los tér-
minos previstos en el articulo 27 del presente Reglamento.

b) Que las actividades realizadas sean complementarias de activi-
dades municipales.

¢) El nimero de medios personales y materiales de los que dispon-
gan para el cumplimiento de sus fines estatutarios.

d) El nimero de voluntarios/as involucrados/as en la realizacion
de sus actividades.

¢) Que hayan participado asiduamente en los 6rganos de participa-
cion municipales.

f) Que tengan un grado importante de cumplimiento de sus obli-
gaciones estatutarias, demostrado en sus actividades.

3. Las federaciones, confederaciones y uniones de asociaciones
podran ser declaradas de utilidad publica municipal, siempre que los
requisitos previstos en los dos primeros epigrafes del presente articulo
se cumplan tanto por las propias federaciones, confederaciones y unio-
nes de Asociaciones, como por cada una de las entidades integradas en
ellas.

4. La declaracién de una federacion, confederacion o unidén de
asociaciones como Entidad de Utilidad Publica municipal, no supone
la declaracién simultanea de tal condicion de cada una de las entida-
des que la integren.

Articulo 37. Instruccion

1. En la instruccion del expediente se tomara como base la docu-
mentacion aportada al mismo, a la que se sumaran los informes de la
Junta Municipal del Distrito donde tenga su sede o delegacion la enti-
dad y, en su caso, los de los drganos y areas municipales, relacionados
con los fines de la entidad, pudiendo incorporarse cuantos otros ante-
cedentes se consideren necesarios.

2. Una vez evacuados los tramites precedentes, el correspondiente
informe-propuesta se elevard, previa audiencia de los/las interesados/
as, en su caso, a la Alcaldia-Presidencia o al 6érgano que obre por su
delegacion para su resolucion definitiva, notificandose posteriormente
y dandose cuenta a la Comisioén de Pleno competente por razon de la
materia.

3. El vencimiento del plazo sin haberse adoptado resolucion
expresa tendré efectos desestimatorios.

4. Contra la resolucion adoptada podran interponerse los recursos
que, en cada momento, contemple la normativa reguladora del proce-
dimiento administrativo comuin.

Articulo 38. Derechos

La declaracion de Entidad de Utilidad Publica Municipal desple-
gara efectos unicamente frente al Ayuntamiento de Malaga, y com-
portara los beneficios que se determinen en cada caso, entre los que
podran otorgarse los siguientes:

a) Utilizaciéon de la mencién “Declarada de Utilidad Publica
Municipal por el Exemo. Ayuntamiento de Mélaga™ en todos
sus documentos.

b) Ser oidas, cuando asi lo soliciten expresamente en cuantas
comisiones y organos de participacion existan en el Ayun-
tamiento, dentro del marco legal vigente y de acuerdo con el
reglamento de participacion ciudadana.

b) Consideracion en la distribucion de subvenciones municipales y
en la formalizacion de convenios.

c¢) Recibir ayuda técnica y asesoramiento de la Administracion
municipal.

d) Exenciones, bonificaciones y demds beneficios de caracter
fiscal que pudieran establecerse en relacion con los tributos e
ingresos de derecho publico propios de las entidades locales, en
los términos y condiciones previstos en la normativa vigente.

e) A la utilizacion de los recursos y beneficios municipales que se
determinen en cada caso.

Articulo 39. Deberes

1. Rendir ante el Registro Municipal de Asociaciones y Entida-
des las cuentas anuales de cada ejercicio, en el plazo maximo de
tres meses a contar desde su finalizacion. Dichas cuentas reflejaran
la imagen fiel del patrimonio de la asociacion, incluyendo el presu-
puesto anual y su liquidacién asi como el destino y aplicacion de
los ingresos recibidos de cualquier administracion publica en dicho
ejercicio.

2. Presentar ante dicho registro la memoria descriptiva de las
actividades realizadas el afio anterior, conforme a lo previsto en el
siguiente articulo.

3. Facilitar al Ayuntamiento de Malaga los informes y documenta-
cion que este les requiera en relacion con las actividades realizadas en
cumplimiento de sus fines.

Articulo 40. Requisitos para mantener la condicion de Entidad de
Utilidad Publica Municipal y su revocacion

1. Las entidades declaradas de utilidad publica municipal deberan
mantener actualizados sus datos, notificando al Registro Municipal
todas las modificaciones dentro del mes siguiente al que se produz-
can, y en el mes de enero de cada afio comunicaran a dicho Registro el
presupuesto y el programa anual de actividades. Asimismo, antes del
1 de julio de cada afo deberan presentar la memoria descriptiva de las
actividades realizadas en el ejercicio anterior.

2. Las entidades declaradas de Utilidad Publica Municipal deja-
ran de disfrutar de dicha declaracion y de los efectos que ello implica
cuando se aparten o dejen de cumplir alguno de los requisitos exigidos
en el presente reglamento. Si posteriormente se pretende adquirir de
nuevo dicha condicidn, la entidad interesada debera iniciar el proceso
desde el principio.

3. Sera competente para la incoacién y resolucion del expedien-
te de revocacion de la declaracion de Utilidad Publica Municipal, la
Alcaldia-Presidencia o quien obre por su delegacion. El procedimiento
a seguir sera el establecido en la normativa de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, con tramite de audiencia previo a la resolucion que
se adopte.

Articulo 41. Publicidad de la declaracion de Entidad de Utilidad
Publica Municipal

1. La declaracion de Entidad de Utilidad Publica Municipal se ins-
cribira de oficio en el Registro Municipal de Asociaciones y Entidades.

2. Asimismo dicha declaracion se incluird en la pagina Web muni-
cipal, procurandose su mas amplia difusion.
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Articulo 41 bis. Declaracion de entidad privada de interés publico

1. A los efectos del articulo 26.b) de la Ley 7/1999, se declara
entidad privada de interés publico a la Sociedad Municipal de Aparca-
mientos y Servicios respecto al ejercicio por la misma de las actuacio-
nes necesarias para el desarrollo y ejecucion del Plan de Aparcamien-
tos para residentes en los distritos de la ciudad. Por tal razon, podra
cederse a la misma de forma gratuita los bienes patrimoniales muni-
cipales que se destinen a la construccion y venta de tales aparcamien-
tos a precio de coste, sin beneficio empresarial, por considerarse dicho
destino de interés social.

2. Sin perjuicio de lo anterior, el Pleno Municipal podra decla-
rar de interés publico a cuantas otras entidades privadas, sin dnimo
de lucro, desarrollen actividades de interés social que contribuyan al
cumplimiento de los fines propios de este Ayuntamiento, en los térmi-
nos previstos en la legislacion y reglamentacion autondmicas existen-
tes en la materia.

CAPITULO 111

LLAS ENTIDADES MUNICIPALES DE VOLUNTARIADO

Articulo 42. Ambito de actuacion

Las presentes normas regulan el voluntariado organizado, desarro-
llado a través de entidades sin animo de lucro que desarrollan progra-
mas de accion voluntaria que estén inscritas en el Registro Municipal
de Asociaciones y Entidades del Ayuntamiento de Malaga, sin per-
juicio de lo establecido en la legislacion en vigor, tanto estatal como
autonomica, sobre esta materia.

Articulo 43. Concepto de accion voluntaria organizada

1. Se entiende por accién voluntaria organizada el conjunto de
actividades que sean desarrolladas por personas fisicas y cumplan las
siguientes condiciones:

a) Que sean de interés general y se desarrollen en areas de actua-
cion tales como: servicios sociales y sanitarios; defensa de los
derechos humanos; superacion de la exclusion social; supera-
cion de la discriminacion social por discapacidad; desigualdad
por motivo de género; el racismo, la xenofobia y la homofobia;
areas de necesidad social; la proteccion, informaciéon y forma-
cion de los consumidores y usuarios; orientacion sexual; medio
ambiente; consumo; educacion, ciencia, cultura, deporte, ocio
y tiempo libre; patrimonio histdrico; emergencias y proteccion
civil; integracion de poblacion de inmigrantes; cooperacion,
solidaridad internacional y educacion por la paz, y cualquier
otra area de necesidad o interés general de naturaleza y fines
analogos a las actuaciones voluntarias enumeradas.

b) Que sean consecuencia de una decision libremente adoptada.

¢) Que se realicen de forma responsable y gratuita.

d) Que se desarrollen en el marco de programas concretos, realiza-
dos a través de entidades sin animo de lucro.

e) La accion voluntaria estara fundamentada en los principios
de libertad de expresion de una opcion personal; participa-
cion directa y activa de ciudadanos/as en las responsabilidades
comunes; de solidaridad; de compromiso social y de autonomia
respecto de los poderes publicos y econémicos.

Articulo 44. De las personas voluntarias

1. Las actuaciones aisladas o esporadicas, realizadas por razones
de amistad, benevolencia o buena vecindad, podran ser excepcional-
mente promovidas por el Ayuntamiento de Malaga, siempre que se
encuentren directamente vinculadas al ambito de actuacion que le es
propio, y de conformidad, en todo caso, con la normativa de aplica-
cion.

2. A tal efecto se suscribird un compromiso que tendra un conteni-
do analogo al contemplado en el parrafo 2 del articulo 45.

Articulo 45. Entidades municipales de voluntariado

1. Las personas fisicas que participen en una accién voluntaria
organizada deberan realizarla a través de las entidades que desarrollen
programas de accion voluntaria. Las entidades que desarrollen este
tipo de programas y que pretendan colaborar con el Ayuntamiento de
Malaga, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituidas.

b) Tener personalidad juridica.

¢) Carecer de animo de lucro.

d) Actuar en alguna de las areas establecidas en el articulo 36.

e) Actuar principalmente por medio de personal voluntario .

f) Estar inscritas en el Registro de Entidades de Voluntariado de
Andalucia, y en el Registro Municipal de Asociaciones y Enti-
dades como Entidad Municipal de Voluntariado.

g) A efectos del compromiso previsto en el articulo 39 de este
Reglamento, las Entidades de voluntariado que soliciten cola-
boraciéon con el Excmo. Ayuntamiento de Malaga, deberan
ajustarse a los requisitos y documentacion basica que, en cada
caso, se estime necesaria.

2. La incorporacion de los/las voluntarios/as a las entidades de
voluntariado se realizara a través de la suscripcion de un compromiso
entre ambas partes, que debera contener como minimo:

a) El cardcter solidario y altruista de la relacion.

b) El conjunto de derechos y deberes que corresponden a ambas
partes.

¢) El contenido de las funciones, actividades y horarios que se
compromete a realizar el/la voluntario/a, asi como el lugar en el
que se desarrollara la actividad.

d) El proceso de formacion que se requerira para el cumplimiento
de sus funciones.

e) La duracion y causa del compromiso, ademas de las formas de
desvinculacion por ambas partes.

3. La condicién de voluntario/a es compatible con la de socio/a o

miembro de la entidad colaboradora.

Articulo 46. Compromiso de las entidades municipales de volun-
tariado con la Administracion Local

Las entidades de voluntariado que quieran participar en programas
o actividades organizadas por el Ayuntamiento de Malaga, deberan
suscribir con este un compromiso de colaboracion, en el que se con-
cretaran los términos de dicha participacion.

Articulo 47. Declaracion de entidad municipal de voluntariado

1. La declaracion de Entidad Municipal de Voluntariado, que s6lo
surtira efectos frente al Ayuntamiento de Malaga, se efectuard previa
solicitud, instruccién de expediente, y audiencia de los/las interesados/
as y se dara cuenta a la Comision de Pleno competente por razéon de la
materia, en su caso, pudiendo incorporarse al expediente cuantos ante-
cedentes se consideren necesarios

2. Corresponde la competencia para tramitar y resolver la indicada
solicitud a Alcaldia o a la Delegacion que ostente, en cada momento,
las competencias en materia de Participacion Ciudadana.

3. La resoluciodn se notificara posteriormente a los/las interesados/as.

Articulo 48. Revocacion de la declaracion

1. Las entidades declaradas entidades municipales de voluntaria-
do dejaran de disfrutar de dicha declaracion y de los efectos que ello
implica, asi como del compromiso adquirido con la administracion,
cuando se aparten o dejen de cumplir alguno de los requisitos exigidos
en el presente reglamento. Si posteriormente se pretende adquirir de
nuevo dicha condicion, la entidad interesada debera iniciar el proceso
desde el principio.

2. Sera competente para la instruccion y resolucion del expediente
de revocacion de la declaracion de Entidad Municipal de Voluntaria-
do, Alcaldia o quien obre por su delegacion. El procedimiento a seguir
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sera el establecido en la normativa de Procedimiento Administrativo
Comn, con tramite de audiencia previo a la resolucion que se adopte.

CAPITULO IV

LA MEDIACION ASOCIATIVA

Articulo 49. Servicio de mediacion asociativa

En virtud de lo establecido en la Ley 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion, en la que se establece que las
Administraciones publicas fomentaran la creacion y la utilizacion de
mecanismos extrajudiciales de resolucion de conflictos que se plan-
teen en el ambito de actuacion de las Asociaciones, este Ayuntamiento
dispondra de un Servicio de Mediacion Asociativa, elaborandose una
normativa especifica, que sera aprobada por el Pleno, y que se pondra
a disposicion de las Asociaciones y Entidades inscritas en el Regis-
tro Municipal de Asociaciones y Entidades de este Ayuntamiento. La
aceptacion de este servicio sera voluntaria.

CAPITULO V

REGIMEN DE SUBVENCIONES

Articulo 50. Subvenciones

1. El Ayuntamiento podra conceder subvenciones a las asociacio-
nes y entidades a las que se hace referencia en el presente reglamento,
en el marco de sus recursos presupuestarios, a través de la Ordenanza
General Reguladora de la Concesion de Subvenciones en Régimen de
Concurrencia Competitiva (BOP 19/04/2005). La gestion se realizara,
en todo caso, bajo los principios de objetividad, transparencia, concu-
rrencia y publicidad.

2. Excepcionalmente, podran concederse de forma directa aque-
llas subvenciones en que se acrediten razones de interés publico,
social, economico o humanitario, u otras debidamente justificadas
que dificulten su convocatoria publica, mediante el correspondiente
convenio.

3. El procedimiento para la concesion de subvenciones, los requi-
sitos exigibles, solicitudes, mecanismos de justificacion, y demas
aspectos de procedimiento se regiran por la normativa estatal, por la
Ordenanza General Reguladora de la Concesion de Subvenciones en
Régimen de Concurrencia Competitiva (BOP 19/04/2005) y por las
bases de la convocatoria correspondiente, de acuerdo con los Presu-
puestos municipales anuales y sus bases de ejecucion.

4. No podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la que
se determine en la convocatoria.

5. La instruccion del procedimiento corresponderd al 6rgano o
unidad que se designe en la convocatoria, el cual realizara de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conoci-
miento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba for-
mularse la propuesta de resolucion. Previo informe del érgano cole-
giado que a tal efecto se constituya, el 6rgano unidad instructora for-
mulard propuesta de resolucion, que debera expresar el solicitante o
la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la
subvencion, y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios
de valoracion seguidos para efectuarla, que se notificara a los interesa-
dos concediéndoles un plazo de diez dias de alegaciones. No obstan-
te, podra prescindirse del tramite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos, alegaciones o
pruebas que las aducidas por los/as interesados/as. Una vez evacuado
dicho tramite, el 6rgano correspondiente dictara resolucion, que sera
motivada conforme a lo que dispongan las normas reguladoras de la
convocatoria.

6. El plazo méximo para resolver y notificar la resolucién no podra
exceder de seis meses, salvo que una norma con rango de ley esta-
blezca un plazo mayor o asi venga previsto en la normativa de la UE.
El plazo se computara a partir de la publicacion de la correspondien-
te convocatoria salvo que la misma posponga sus efectos a una fecha
posterior.

7. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la reso-
lucion legitima a los interesados para entender desestimada por silen-
cio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion

8. La resolucién se notificara a los/as interesados/as, de acuerdo
con lo previsto en la normativa reguladora del procedimiento adminis-
trativo comun.

9. La resolucion asi como, en su caso, los convenios a través de
los cuales se instrumenten las subvenciones de concesion directa, esta-
bleceran las condiciones y compromisos aplicables.

CAPITULO VI

LOCALES PUBLICOS MUNICIPALES

Articulo 51. Utilizacion de locales municipales

1. Las asociaciones y entidades para la defensa de intereses gene-
rales, inscritas en el Registro Municipal, previamente autorizadas,
podran utilizar los locales e instalaciones municipales de acuerdo con
la normativa que a tal efecto apruebe la Corporacion relativas al uso,
criterios objetivos de uso y elaboracion de registro de locales.

2. En ningln caso dichos locales podran ser domicilio social de las
entidades ciudadanas, ni constituir el lugar permanente donde realizar
sus actividades, salvo cuando dichos locales hayan sido o sean formal-
mente cedidos a una entidad.

Articulo 52. Garantias en su utilizacion

Para garantizar una efectiva utilizacion de los locales municipales,
se habilitaran los espacios necesarios para ser utilizados por las enti-
dades ciudadanas segun las peticiones expresas y las normas de apli-
cacion.

TITULO III

Organos de participacién

CAPITULO 1

NORMAS COMUNES

Articulo 53. Definicion

Son 6rganos de colaboracion, deliberacion y asesoramiento y con
capacidad de realizar propuestas, de los que forman parte representan-
tes de las administraciones, agentes sociales, asi como asociaciones y
entidades del municipio, en materia econdmica y social, que gozan de
caracter consultivo, y a través de los cuales se hace efectiva la partici-
pacion y el acercamiento de los/las vecinos/as a los asuntos de interés
publico local.

Articulo 54. Organos de participacion

1. La participacion ciudadana en el ambito municipal se articulara
a través de los siguientes 6rganos:

a) El Consejo Social de la Ciudad.

b) Los Consejos Sectoriales de Participacion.

¢) Los Consejos Territoriales de Participacion.

2. Cuando la normativa de aplicacidon prevea que alguno de los
miembros de cualquier 6rgano de participacion ciudadana deba ser
elegido de entre un conjunto de entidades, asociaciones, federacio-
nes, confederaciones o uniones de asociaciones, seran estas las que
deberan nombrarlo de comtn acuerdo. En el caso de que no pudiere
alcanzarse dicho acuerdo, se aplicara el procedimiento previsto en el
siguiente parrafo.

3. Las entidades, asociaciones, federaciones, confederaciones
o uniones de Asociaciones que no alcancen el acuerdo al que hace
referencia el epigrafe anterior deben proponer, cada una de ellas, un
candidato, mediante escrito dirigido al area que en cada momento
ostente las competencias en materia de participacion, que debera pre-
sentarse en el plazo de quince dias a partir de que se haga publica
por tal area la correspondiente convocatoria. Dicho escrito debera ser
firmado por el representante legal de aquellas, y en el mismo se hara



Pagina 16

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE MALAGA — 1 de marzo de 2016

Numero 40

constar claramente la denominacion de la entidad, asi como el nombre
y apellidos de la persona designada como candidato. Se acompafara a
dicho escrito una declaracion responsable del candidato/a, aceptando
la candidatura, asi como una certificacion del acuerdo de designacion
adoptado por el 6rgano competente de la entidad, asociacion, federa-
cion, confederacion o unidn de asociaciones.

Las listas de candidatos/as se expondran en los tablones de anun-
cios municipales al menos durante los tres dias inmediatamente ante-
riores a la fecha sefalada para la seleccion.

La seleccion del miembro del 6rgano de participacion se realizard
mediante el procedimiento de insaculacion entre los/las candidatos/as
propuestos/as que hubiesen sido admitidos por cumplir los requisitos
establecidos, en acto publico. El resultado del sorteo sera notificado a
los/las interesados no asistentes en el plazo de diez dias, entendiéndo-
se notificados los/las asistentes a dicho acto que consten en el acta que
a tal efecto se extendera.

Articulo 55. Seguimiento y canalizacion de informes de los con-
sejos

1. El 4rea que ostente las competencias en materia de Participacion
ciudadana canalizara toda la informacion procedente del Consejo Social
de la Ciudad, de los Consejos Sectoriales y de los Consejos Territoria-
les de Participacion. Asimismo, llevara un seguimiento de los acuerdos
adoptados en los 6rganos mencionados en el parrafo anterior.

2. Igualmente elaborard, con caracter anual, la memoria de parti-
cipacion, que se elevara al Consejo Social, a los drganos de gestion
municipal y a los Consejos Territoriales de Participacion. Siendo
informado previamente el Consejo de Participacion Ciudadana una
vez constituido.

CAPITULO 11

EL CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD

Articulo 56. Naturaleza juridica

El Consejo Social de la ciudad de Malaga es un drgano colegiado
de caracter consultivo y de participacidn, integrado por representantes
de las organizaciones economicas, sociales, profesionales y de veci-
nos mas representativas, constituyendo una plataforma institucional
permanente de dialogo y deliberacion, emitiendo informes, estudios
y propuestas, en materia de desarrollo econdémico local, planificacion
estratégica de la ciudad y grandes proyectos urbanos.

Articulo 57. Régimen juridico
La composicion, organizacion y funcionamiento interno del Con-
sejo Social se regiran por lo establecido en su reglamento organico.

CAPITULO III

LOS CONSEJOS SECTORIALES DE PARTICIPACION

SECCION 1.* NATURALEZA, COMPOSICION Y CONSTITUCION
DE LOS CONSEJOS SECTORIALES

Articulo 58. Naturaleza juridica

Los consejos sectoriales de participacion son 6rganos de participa-
cion, informacion y propuesta, que actian en el ambito de los distintos
sectores de actuacion en los que este Ayuntamiento tiene competencias.

Articulo 59. Régimen juridico

Estos organos de participacion sectorial se regiran por lo estable-
cido en este capitulo, y en su defecto, por lo regulado para el Consejo
Social de la Ciudad.

Articulo 60. Constitucion

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo siguiente, se
podran constituir todos aquellos consejos sectoriales que se consideren
necesarios para la mejor participacion en la gestion municipal.

2. El ambito de cada uno de los consejos sectoriales, serd el de las
areas o servicios de gestion a que hagan referencia su denominacion.

Articulo 61. Las dreas de actuacion

Las areas de actuacion municipal en las que preferentemente se
constituiran consejos sectoriales de participacion seran las siguientes:

a) Bienestar Social.

b) Mayores.

¢) Igualdad de Oportunidades.

d) Accesibilidad.

¢) Nifios y Nifas.

f) Cooperaciony Ayuda al Desarrollo.

g) Seguridad y Convivencia Ciudadana.

h) Movilidad.

i) Juventud y Deportes.

j) Cultura, Educacion.

k) Turismo.

1) Desarrollo Sostenible, Urbanismo y Medio Ambiente .

m) Comercio, Empleo y Nuevas Tecnologias.

n) Voluntariado.

o) Participacion Ciudadana.

SECCION 2.* LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS

Articulo 62. Normas comunes

Los derechos y deberes de los miembros de los consejos sectoria-
les, su ausencia, cese y provision de vacantes se regiran conforme a lo
prevenido en las presentes normas y, subsidiariamente, por lo estable-
cido para el Consejo Social, en lo que resulte de aplicacion.

SECCION 3.% LOS ORGANOS DE LOS CONSEJOS SECTORIALES

Articulo 63. Estructura

1. Los consejos sectoriales de participacion estaran integrados por

los siguientes miembros:

a) El Presidente, que sera el/la Alcalde/sa de la Ciudad o persona
en quien delegue, preferentemente en el/la Concejal/a del Area
correspondiente.

b) Concejales/as elegidos/as de acuerdo con la proporcionalidad
existente entre los distintos grupos politicos municipales repre-
sentados en la Corporacion, hasta un maximo de nueve.

¢) Un/a Director/a de Area, Distrito o Servicio, designado por el/la
Presidente/a.

d) Todas las instituciones y entidades debidamente registra-
das, cuyo objeto se encuentre directamente relacionado con la
tematica del Consejo, y que sean admitidas en el mismo previa
correspondiente solicitud.

2. Existira asimismo un/a Vicepresidente/a, que serd un miembro

del Consejo, designado por el Presidente.

3. El/la Secretario/a del Consejo sera el Titular del Organo de

apoyo a la Junta de Gobierno Local, o funcionario/a en quien este
delegue, que actuara con voz y sin voto.

SUBSECCION 1.2
EL /LA PRESIDENTE, EL /LA VICEPRESIDENTE Y EL SECRETARIO/A

Articulo 64. El/la Presidente/a

El/la Presidente/a nato/a de todos los Consejos Sectoriales de Par-
ticipacion sera el/la Alcalde/sa de la ciudad. No obstante, podra dele-
gar esta funcion en cualquiera de los miembros de la Corporacion,
preferentemente en aquel/lla Concejal/a Delegado/a del Area/s en la
que se encuadre la tematica objeto del Consejo.

Articulo 65. Funciones del Presidente/a

Son funciones del Presidente/a:

a) Dirigir la actuacion de los Consejos y Comisiones Técnicas que
presida.
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b) Representar al Consejo o a la correspondiente Comision Técnica.

¢) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones del Conse-
jo y de las Comisiones que presida, asi como dirigir sus delibe-
raciones.

d) Preparar y fijar el Orden del Dia de las sesiones del Consejo o
de las Comisiones Técnicas.

e) Visar las Actas y Certificaciones del Consejo y de las Comisio-
nes.

f) Estudiar y someter a votacion de los miembros, si procede, las
propuestas formuladas, ostentando el voto de calidad en caso
de empate.

g) Velar por el exacto cumplimiento de los acuerdos del Consejo
y de las Comisiones y elevar las propuestas, previamente estu-
diadas, al 6rgano municipal competente, dando traslado a los
destinatarios de las propuestas adoptadas.

h) Coordinar la relacion constante entre el Consejo Sectorial que
preside y:

1. Los drganos de gobierno y de gestion del Ayuntamiento.
2. Las juntas municipales de distrito.
3. El resto de los 6rganos de participacion del Ayuntamiento.

i) Disponer todo cuanto se considere oportuno para el buen fun-
cionamiento del Consejo Municipal.

j) Solicitar de los organos administrativos municipales, datos,
documentos ¢ informacioén general referente a los asuntos que
se aborden en el Consgjo.

k) Solicitar la presencia, colaboracidon e informacion en las comi-
siones técnicas de los/las responsables de la concejalia, en fun-
cion de los asuntos a tratar.

1) Solicitar, en nombre de los consejos, la colaboracion que estime
pertinente a instituciones, autoridades, organismos, entidades,
asociaciones y particulares.

m) Solicitar la participacion de expertos/as en las diferentes sesio-
nes que se celebren, cuando se considere conveniente su inter-
vencion en relacion con los temas a tratar.

n) Garantizar la Participacion Ciudadana en los Consejos Munici-
pales Sectoriales.

0) Velar por la correcta aplicacion del presente reglamento, pro-
poniendo al Pleno su interpretacion en los casos de dudas y su
integracion en los casos de omision.

p) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion
de Presidente del Consejo.

Articulo 66. El/la Vicepresidente/a

El/la Vicepresidente/a serd, preferentemente, el/la Concejal/a
Delegado/a del Area/s en que se encuadre la problematica sectorial a
que se refiere el Consejo.

Articulo 67. Funciones del Vicepresidente/a
El/la Vicepresidente/a sustituird al Presidente/a en caso de vacan-
te, ausencia o enfermedad y realizara las funciones que este/a delegue.

Articulo 68. El Secretario/a

El/la Secretario/a de cada Consejo Sectorial, y de las comisiones
técnicas, sera el titular del 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno
Local o funcionario/a en quien delegue, que actuara con voz pero sin
voto.

Articulo 69. Funciones del Secretario/a

Son funciones del Secretario/a:

1. Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones del Consejo y de
las comisiones técnicas.

2. Extender las actas de las sesiones del Consejo y de las comi-
siones técnicas, autorizarlas con su firma y el visto bueno del

Presidente/a, y dar el curso correspondiente a los acuerdos que
se adopten.

. Archivar y custodiar la documentacion de las sesiones.

4. Expedir certificaciones de las actas, acuerdos, dictamenes,
votos particulares y otros documentos confiados a su custodia,
con el visto bueno del Presidente/a.

5. Las demas que le sean encomendadas por el/la Presidente/a del
Consgjo.

w

SUBSECCION 2. ORGANISMOS Y ENTIDADES CORPORATIVAS Y PROFE-
SIONALES RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES Y TEMATICA PROPIOS

DEL CONSEJO

Articulo 70. Representacion

1. Estaran representados en los consejos sectoriales de participa-
cion, los organismos oficiales, entidades corporativas, profesionales y
sindicales, que defiendan o representen intereses coincidentes con las
funciones y tematica objeto de los consejos, y que sean admitidas en
los mismos previa la correspondiente solicitud.

2. Existira un solo representante por cada organismo, pudiendo
designarse suplentes con cardcter permanente o bien especificamen-
te para cada sesion, pero siempre por escrito y antes del inicio de la
misma. La representacion de estos entes vendra debidamente acredita-
da por el organismo que corresponda.

Articulo 71. Designacion de los/las representantes

La designacion de los/las representantes y sus correspondientes
suplentes, debidamente acreditados, debera realizarse por las propias
organizaciones, instituciones y colectivos representados, de acuerdo
con sus normas internas de funcionamiento.

SUBSECCION 3.* LAS ORGANIZACIONES CIUDADANAS

Articulo 72. Representacion

1. Formaran parte de los consejos sectoriales de participacion las
organizaciones ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de Aso-
ciaciones y Entidades, que defiendan o representen intereses coinci-
dentes con las funciones y tematica objeto de los distintos consejos
sectoriales, y que sean admitidas en los mismos previa la correspon-
diente solicitud.

2. Existira un/a solo/a representante por cada entidad o asociacion,
pudiendo designarse suplentes con caracter permanente o bien especi-
ficamente para cada sesion, pero siempre por escrito y antes del inicio
de la misma. Las representaciones deberan ser avaladas mediante:

Certificado expedido por la organizacion correspondiente, justifi-
cativo de la representacion que se ostenta, con nombre y domicilio de
los designados.

3. Aquellas entidades ciudadanas no inscritas, podran intervenir en
una sesion determinada, por razon de la materia y de forma puntual,
mediante autorizacion de el/la Presidente/a del Consejo.

4. Los/las representantes de las organizaciones ciudadanas en los
consejos municipales sectoriales seran cesados/as como tales a pro-
puesta de la organizacion que los nombro.

5. La organizacion que propuso el nombramiento del representan-
te cesado deberd, en el plazo de un mes como maximo, formular pro-
puesta de nuevo nombramiento.

SUBSECCION 4. TECNICOS MUNICIPALES Y PERSONAS
A TITULO INDIVIDUAL

Articulo 73. Presencia de técnicos municipales y personas a titulo
individual

Podran acudir a los distintos consejos sectoriales, los/las técnicos
municipales y personas que se estimen de interés en relacion con los
temas a tratar, que sean invitados por el/la Presidente/a.
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SECCION 4.* FUNCIONES DE LOS CONSEJOS SECTORIALES
DE PARTICIPACION

Articulo 74. Funciones de los consejos sectoriales de participa-
cion

1. Asumir las competencias que le delegue expresamente el Con-
sejo Social, en relacion con el sector al que corresponda.

2. Acordar la elaboracion de estudios e informes y aprobar su con-
tenido, en su caso.

3. Fijar las lineas generales de actuacion del Consejo Sectorial, asi
como sus actuaciones a corto y medio plazo.

4. Sugerir iniciativas y formular propuestas a los dérganos munici-
pales competentes, en relacion con el sector de actuacion que les sea
propio.

5. Aprobar la creacion de mesas especiales o comisiones técnicas
que se estimen pertinentes para la consecucion de los fines propios del
Consejo:

6. Promover aquellas actividades susceptibles de asegurar la parti-
cipacion de los/las ciudadanos/as en las medidas y decisiones que les
conciernen.

7. Conocer y debatir los programas de actuacion que le sean remi-
tidos por las entidades competentes en la materia.

8. Conocer las lineas presupuestarias generales de las areas rela-
cionadas con la tematica de los consejos.

9. Estudiar la colaboracion con otras entidades publicas o privadas
en la promocion y defensa de los intereses de cada sector.

10. Impulsar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la
normativa sectorial relacionada con la tematica del Consejo.

11. Otras funciones que le pueda encomendar el/la Presidente/a
del Consejo Social, por si o a peticion, al menos, de un tercio de los
miembros de su asamblea.

SUBSECCION 1.* LAS COMISIONES TECNICAS

Articulo 75. Composicion

En el seno de los diferentes consejos sectoriales podran crearse
comisiones técnicas para el estudio o emision de informe y propuesta
en relacion con especificas materias, que estaran integradas por:

a) El/la Presidente/a, que sera un/a funcionario/a con rango de
Jefe/a de Servicio o Seccidn, designado por el Presidente del
Consejo Sectorial, a propuesta del Director/a de Area, Distrito o
Servicio correspondiente.

b) Todos los miembros del Consejo que asi lo soliciten, con un
maximo del tercio del numero de sus miembros.

¢) El/la Secretario/a del Consejo Sectorial, con voz pero sin voto.

Articulo 76. Funciones

1. Elevar al Consejo iniciativas de proyectos y cuantas sugerencias
se estimen convenientes para la mejor prestacion de servicios en su
ambito de actuacion.

2. Desarrollar cuantos trabajos le sean encomendados por el Con-
sejo.

3. Elaborar, a peticion del Consejo, informes sobre la gestion,
seguimiento y evaluacion de los planes y programas en ejecucion,
relacionados con el sector.

SUBSECCION 2.* LAS MESAS DE DEBATE

Articulo 77. Las mesas de debate

El Consejo podra acordar la constitucion de mesas de debate
para cuestiones especificas, y con la duraciéon que se estime, que
se dedicaran a la elaboracion de los estudios, informes y propues-
tas que se les encomienden en el acuerdo de constitucion, en el que
asimismo se determinaran sus miembros y criterios basicos de fun-
cionamiento.

SECCION 5.* DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS SECTORIALES
SUBSECCION 1.2 NORMAS COMUNES

Articulo 78. Cardcter de las sesiones

a) Las sesiones del Consejo seran publicas. El publico asistente
a las sesiones no podra intervenir en éstas, ni tampoco profe-
rir manifestaciones de agrado o desagrado, pudiendo la Presi-
dencia ordenar el desalojo de la sala de todo aquel ciudadano
que, por cualquier causa, impida el normal desarrollo de la
sesion.

b) Si el publico observara un comportamiento perturbador que, a
juicio del Presidente/a, impidiese continuar la sesion, este podra
disponer el desalojo o traslado de los miembros del Consejo a
otro lugar para continuar los debates.

Articulo 79. Convocatoria de las sesiones

1. Los Consejos celebraran sesion ordinaria al menos una vez
cada tres meses, y extraordinaria o extraordinaria y urgente cuan-
do la importancia de los asuntos asi lo requiera, por iniciativa del
Presidente/a, o a solicitud de al menos un tercio de los miembros de
cada Consejo.

2. La convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias se
cursara con una antelacion minima de cinco dias habiles, e ira acom-
pafiada del orden del dia y, si procede, de la documentacidon oportuna.
La convocatoria de las sesiones extraordinarias y urgentes no estara
sujeta a plazo.

3. En el caso de que la solicitud de convocatoria de sesion extraor-
dinaria proviniera de un tercio de los miembros del Consejo Sectorial
correspondiente, la convocatoria debera efectuarse en el plazo de los
cuatro dias siguientes a la peticion, y su celebracion no podra demo-
rarse mas de quince dias desde que el escrito tuviese entrada en el
Registro General. Si la solicitud de convocatoria de sesion extraordi-
naria y urgente proviniera de un tercio de los miembros del Conse-
jo Sectorial correspondiente, la celebracion de la sesion no podra
demorarse mas de cinco dias desde que el escrito tuviese entrada en el
Registro General. Contra la denegacion expresa o presunta de las soli-
citudes referidas, los/las interesados/as podran interponer los corres-
pondientes recursos.

4. A la convocatoria de las sesiones se acompaiiara el orden del
dia comprensivo de los asuntos con el suficiente detalle, y los borra-
dores de actas de sesiones anteriores que deban ser aprobados en la
sesion a tratar.

5. Toda la documentacion de los asuntos incluidos en el orden del
dia que deba servir de base al debate y, en su caso votacion, debera
estar a disposicion de los miembros de los consejos desde el mismo
dia de la convocatoria.

6. Por razones de urgencia, debidamente motivada, el/la
Presidente/a podra incluir, a iniciativa propia o mediante propues-
ta realizada en los mismos términos en los que se puede solicitar la
sesion extraordinaria, asuntos no incluidos en el orden del dia siempre
que asi se ratifique por la mitad mas uno de sus miembros presentes, al
comienzo de la sesion.

Articulo 80. Quérum de constitucion

Se entendera validamente constituido el Consejo cuando asis-
tan, en primera convocatoria, la mitad mas uno de los miembros que
lo componen, o un tercio de los mismos en segunda convocatoria,
media hora después, siempre que estén presentes el Presidente/a y el/
la Secretario/a o quienes legalmente les sustituyan.

Articulo 81. Sesiones y debate

En las sesiones extraordinarias y urgentes, figurard como primer
punto del orden del dia la ratificacion de la urgencia de la sesion. Si
no votasen a favor de la misma la mitad mas uno de los miembros
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presentes, se levantara la sesion, extendiéndose diligencia acreditativa
de todo ello.

Articulo 82. Acuerdos

1. Los acuerdos de los consejos sectoriales se tomaran por mayo-
ria simple de los/las asistentes.

2. En caso de empate en la votacion ésta se dirimira por el voto de
calidad del Presidente/a.

Articulo 83. Actas

1. El/la Secretario/a del Consejo levantara acta de cada reunion,
que una vez aprobada se incluira en el Libro de Actas del mismo Con-
sejo y que se redactara de conformidad con los criterios establecidos
en relacion con las actas del Pleno.

2. El/la Secretario/a debera enviar copia del acta, una vez aproba-
da, a la Delegacion que en cada momento ostente las competencias en
materia de Participacion Ciudadana, a cada una de las organizaciones
ciudadanas miembros del Consejo y a los grupos politicos con repre-
sentacion municipal.

SUBSECCION 2.° FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES TECNICAS

Articulo 84. Convocatoria de sesiones

1. Las sesiones de las comisiones técnicas pueden ser de tres tipos:

a) Ordinarias.

b) Extraordinarias.

c¢) Extraordinarias de caracter urgente.

2. Son sesiones ordinarias aquellas que se celebren con la perio-
dicidad que se establezca en el acuerdo de su creacidn, o en su sesion
constitutiva. Dichas sesiones se celebraran en el lugar que se establez-
ca conforme al procedimiento precitado o bien el que se determine en
la convocatoria.

3. Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque el/la
Presidente/a con tal caracter, por iniciativa propia o a solicitud de la
cuarta parte, al menos, de los miembros de la comision con derecho a
voto.

4. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el/la
Presidente/a cuando la urgencia del asunto o asuntos a tratar no per-
mita convocar sesion extraordinaria con una antelacion minima de dos
dias habiles.

Articulo 85. Régimen de las sesiones

Las convocatorias de las sesiones ordinarias y extraordinarias se
cursaran por orden del sefior Presidente/a con una antelacién minima
de dos dias habiles, e iran acompafiadas del orden del dia, donde se
relacionaran los asuntos a tratar.

Articulo 86. Quorum de constitucion

1. Las comisiones técnicas quedaran validamente constituidas en
sesion ordinaria o extraordinaria cuando se encuentren presentes la
mitad mas uno de los miembros con derecho a voto. El quérum debera
mantenerse durante toda la sesion.

2. En todo caso serd necesaria la presencia del Presidente/a y del
Secretario/a o de quienes legalmente los sustituyan.

3. Si dicha presencia no se lograra, la sesion se celebrara en segun-
da convocatoria, media hora después de la sefialada para la primera.
Para la valida celebracion de la sesion sera suficiente la presencia de
un tercio de los miembros del Consejo con derecho a voto, que nunca
podra ser inferior a tres, siendo necesaria la presencia del Presidente/a
y del Secretario/a o de quienes legalmente los sustituyan.

Articulo 87. Acuerdos

1. Los acuerdos de las comisiones técnicas se adoptaran por mayo-
ria simple, dirimiendo los empates el/la Presidente/a con su voto de
calidad.

2. El voto se emitira en sentido afirmativo o negativo, pudiendo
también formularse abstencion.

Articulo 88. Atribuciones del Presidente de las comisiones técnicas

1. Correspondera al Presidente/a de las comisiones técnicas el

ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones de la
comision, dirigir las deliberaciones y decidir los empates con
voto de calidad.

b) Instar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por la comi-
sion.

¢) Autorizar con su firma las actas y certificaciones.

d) Citar, cuando asi lo considere conveniente, a iniciativa propia
0 a peticion de, al menos, un tercio de los vocales, a personal al
servicio del Excmo. Ayuntamiento o de sus entes instrumenta-
les, o a personas que no formen parte de la comision, cuando se
estime que alguno de los asuntos a tratar precise de su asesora-
miento, audiencia o informe previo, o que resulta pertinente su
presencia por razones de oportunidad.

2. La comisién podra nombrar, de entre sus miembros, a un/a
Vicepresidente/a, que asumird las atribuciones enumeradas en el
parrafo anterior en los casos de enfermedad, ausencia, vacante, u otra
circunstancia analoga.

Articulo 89. Vocales de las comisiones técnicas

1. Correspondera a los/las vocales de las comisiones técnicas el
examen y votacion de los asuntos tratados por dichas comisiones.

2. Excepcionalmente, y tan solo por motivos de enfermedad o
imposibilidad manifiesta de asistir, podra acudir un/a vocal-sustituto
en lugar del titular y designado por este, ejercitando la totalidad de
derechos que correspondan a este.

3. Los/las vocales no podran tampoco delegar en otros vocales.

Articulo 90. El/la Secretario/a

1. Al Secretario/a de las comisiones técnicas le correspondera
extender acta de las sesiones, en la que se consignara el lugar, hora,
dia, mes y aflo en que comienza la sesion, los nombres y apellidos
del/la Presidente/a, de los miembros presentes, de los ausentes que se
hubieran excusado y de los que falten sin excusa, caracter ordinario o
extraordinario de la sesidn, y si se celebra en primera o segunda con-
vocatoria, los asuntos que se examinen y sucinta expresion las opinio-
nes emitidas, votaciones que se verifiquen, acuerdos que se adopten y
hora en que el/la Presidente/a levante la sesion.

2. Las actas seran autorizadas con la firma del Secretario/a y el
visto bueno del/la Presidente/a, y se incorporaran a un libro, debida-
mente foliado y encuadernado.

Articulo 91. Régimen juridico de funcionamiento

En lo no previsto expresamente por las presentes disposiciones
respecto al funcionamiento de las comisiones técnicas, regiran las
disposiciones que el presente reglamento dedica a los consejos sec-
toriales, asi como las correlativas contenidas en las restantes normas
vigentes que regulen aspectos de organizacion y funcionamiento de
las corporaciones locales.

CAPITULO 1V

L.OS DISTRITOS, LA PARTICIPACION CIUDADANA
Y DESCONCENTRACION MUNICIPAL

SECCION 1.* DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 92. Desconcentracion territorial

1. El Ayuntamiento, para la mejor gestion de los intereses genera-
les de los ciudadanos y vecinos de Malaga, promueve la desconcen-
tracion territorial, mediante la creacion de distritos como divisiones
territoriales propias.

2. Los distritos son 6rganos desconcentrados territorialmente e
instrumentos de participacion ciudadana, cuya finalidad es acercar el
poder municipal a los/las ciudadanos/as, facilitando y fomentando la
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informacion y el control de la gestion municipal que se ejerce en el
ambito territorial correspondiente y propiciando el ejercicio del dere-
cho a la participacion y la proposicion de soluciones alternativas a los
problemas que les conciernen.

3. Los 6rganos desconcentrados territorialmente se rigen por el
presente Reglamento, y en lo no previsto en este ultimo, por el conjun-
to de normas que constituyen el régimen juridico de la Administracion
Local. La interpretacion de las cuestiones y dudas que puedan susci-
tarse, se resolveran por el Pleno Municipal.

Articulo 93. Creacion

1. Corresponde al Pleno de la Corporacion la division del término
municipal en distritos, atendiendo a la realidad socioldgica y demo-
grafica y a las peculiaridades de los asentamientos de poblacion. La
division se efectuara sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestion
del municipio.

2. El Pleno establecera el porcentaje minimo de los recursos pre-
supuestarios de la Corporacion que deberan invertirse en los distritos
en su conjunto, gestionados por quien corresponda. Dicho porcentaje
no debera ser inferior al 10% de los recursos consignados en el capitu-
lo 6 —inversiones reales— del estado de gastos del presupuesto consoli-
dado de la Corporacién para cada ejercicio.

SECCION 2.* LAS JUNTAS DE DISTRITO

Articulo 94. Naturaleza y funciones

Para la mas eficaz administracion del término municipal existira
en cada uno de los distritos una Junta Municipal para la gestion de las
competencias municipales, que garantizara y facilitara la participacion
en ella de los ciudadanos y canalizara sus aspiraciones a los drganos
de gobierno municipales.

Articulo 95. Composicion

La Junta de Distrito estara integrada por: El/la Presidente/a, el
Consejo de Distrito, el Consejo Territorial de Participacion y las
Comisiones de Trabajo, correspondiéndole a cada uno de estos orga-
nos las funciones que respectivamente se les determinan en este regla-
mento.

Articulo 96. Reserva competencial

Las competencias atribuidas a cada uno de los dérganos resefiados
en el articulo anterior, nunca podran ejercitarse menoscabando las
facultades decisorias que, en todo caso, correspondan a los drganos
del gobierno municipal establecidos por la normativa basica de régi-
men local.

Articulo 97. Presupuestos

Las juntas municipales de distrito tendran sus propios presupues-
tos, que seran confeccionados a través de la participacion ciudadana,
en funcion de las necesidades que demanden los colectivos sociales
y los/las vecinos/as del ambito del distrito, siempre y cuando éstas no
sean de caracter general para toda la ciudad. Dichos presupuestos inte-
graran los generales del Ayuntamiento.

Articulo 98. Registro y archivo

1. Las Juntas Municipales de Distrito tendran registros parciales
o auxiliares del Registro General del Ayuntamiento, que funciona-
ran en soporte informatico. El sistema garantizara la constancia, en
cada asiento que se practique, de un numero; epigrafe expresivo de
su naturaleza; fecha de entrada y hora de presentacion, en su caso;
identificacion del interesado; 6rgano administrativo remitente, si
procede, y persona u 6rgano administrativo al que se envia, y, en
su caso, referencia al contenido del escrito o comunicacion que se
registra.

2. Las Juntas Municipales de Distrito contaran, asimismo, con sus
propios archivos.

3. Tanto los libros informaticos de registro como los archivos de
las Juntas Municipales de Distrito podran ser consultados en los tér-
minos a los que se hace referencia en el articulo 13.4 del presente
Reglamento.

Articulo 99. El/la Presidente/a de la Junta De Distrito

1. EVla Presidente/a sera un/a Concejal/a libremente nombrado y
cesado por el/la Alcalde/sa.

2. En caso de dimision o cese del/la Presidente/a, el/la Alcalde/sa,
en el menor plazo posible, como maximo de un mes, nombrara a uno
nuevo para sustituirle.

3. En caso de ausencia o enfermedad del/la Presidente/a, el/la
Alcalde/sa designara, para sustituirle con caracter accidental, a un/a
Concejal/a.

Articulo 100. Funciones del Presidente/a
Corresponde al /a la Presidente/a de la Junta Municipal de Distrito:

a) Representar al/la Alcalde/sa en el Distrito.

b) Convocar y presidir las reuniones del Consejo del Distrito y
dirimir los empates con voto de calidad.

¢) Preparar el Orden del Dia de las sesiones del Consejo de Distri-
tos.

d) Convocar y presidir las reuniones del Consejo Territorial de
Participacion.

¢) Supervisar la ejecucion de los acuerdos del Consejo.

f) Nombrar un/a presidente/a accidental de entre los miembros del
Consgjo, en caso de necesidad de ausentarse.

g) Velar por la correcta aplicacion del presente Reglamento y por
el buen funcionamiento de los 6rganos y de la oficina del Dis-
trito.

h) Velar por las relaciones de los 6rganos politicos del Distrito con
las Entidades y organizaciones que en ¢l existan.

i) Asegurar la relacién constante de la Junta de Distrito con las
distintas Areas funcionales del Ayuntamiento, recabando y pro-
poniendo informacién respecto de las actuaciones que afecten
al distrito.

j) Solicitar la presencia de érganos politicos, directivos y técnicos
en relacion con los asuntos a tratar, cuando lo estime proceden-
te.

k) Ejercer todas las funciones que delegue el/la Alcalde/sa y la
Junta de Gobierno Local.

SEccION 3.* EL CONSEJO DE DISTRITO

Articulo 101. Naturaleza y composicion

1. El Consejo de Distrito es el 6rgano ejecutivo territorial para la
desconcentracion de la gestion municipal. Su actuacion ha de ajustarse
a los principios de unidad de gobierno, eficacia, coordinacion y soli-
daridad.

2. Estara compuesto por el/la Presidente/a, los/las Vocales, el/la
directora/a del Distrito, un representante de cada una de las federacio-
nes, confederaciones y uniones de asociaciones que integren mayori-
tariamente asociaciones de vecinos de la ciudad, y un representante de
los consejos sectoriales que, en su caso, lo soliciten.

3. EVla Secretario/a sera un funcionario municipal, que actuara
por delegacion del titular del 6rgano de apoyo de la Junta de Gobierno
Local, con voz pero sin voto, al igual que el/la directora/a del distri-
to, los/las representantes de las federaciones y el representante, en su
caso, de los consejos sectoriales.

4. Los miembros del Consejo de Distrito con derecho a voto
reflejaran la proporcionalidad existente entre los diferentes gru-
pos politicos municipales con representacion en el Ayuntamiento
Pleno.
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Articulo 102. El /la Presidente/a del Consejo de Distrito
El/la Presidente/a del Consejo de Distrito sera el/la Concejal/a que
ostente la Presidencia de la Junta Municipal de Distrito.

Articulo 103. Los/las vocales

1. Los/las Vocales seran Concejales/as o vecinos/as propuestos
por los grupos municipales y nombrados por el Ayuntamiento Pleno
proporcionalmente conforme a su representatividad.

2. Las Juntas de Distrito podran proponer al Pleno de la Corpora-
cidn la ampliacion del nimero de vocales, si asi lo estiman convenien-
te, respetando siempre el criterio de proporcionalidad anterior.

Articulo 104. Designacion de los/las vocales
Tienen capacidad para ser vocales los mayores de edad, preferen-
temente residentes o que ejerzan su trabajo en el distrito, inscritos en
el Censo Electoral de la Ciudad, y que no estén incursos en alguna de
las siguientes circunstancias:
a) Ser inelegibles o incompatibles para el cargo de Concejal,
segun lo previsto en la vigente legislacion electoral.
b) Salvo para el caso de los miembros de la Corporacion, ser vocal
de otro distrito.

Articulo 105. Cese de los/las vocales
1. Los/las Vocales seran cesados en sus cargos por el Pleno del
Ayuntamiento, en los siguientes supuestos:
a) A propuesta del Grupo Politico que los propuso.
b) Por inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas del
Consejo de Distrito o del Consejo Territorial de Participacion,
0 a cinco sesiones alternativas de cualquiera de ellos en el plazo
de un afio, previa audiencia del Grupo Politico Municipal que
los propuso.
2. En estos supuestos, el Grupo Politico Municipal correspon-
diente debera formular propuesta de nuevo nombramiento en el plazo
maximo de un mes.

Articulo 106. Dimision de los/las vocales

La dimision de un/a Vocal sera tramitada por el/la Presidente/a del
Consejo de Distrito, interesando al propio tiempo del Grupo Politico
Municipal que propuso su nombramiento, que eleve nueva propuesta
dentro del plazo maximo de un mes, que se trasladara a la Alcaldia-
Presidencia, para su posterior nombramiento por el Pleno.

Articulo 107. Duracion del cargo de vocal
La duracion del cargo de Vocal del Consejo del Distrito, tendra
como limite maximo el de la Corporacién Municipal que los nombre.

Articulo 108. Asuncion temporal de funciones

En caso de dimision o cese de la mitad mas uno de los/las Vocales
del Consejo de Distrito, y hasta que los Grupos Politicos Municipa-
les propongan al Pleno de la Corporacioén los nombramientos que per-
mitan su nueva composicion, el/la Presidente/a del Consejo asumira,
transitoriamente, las funciones de este por plazo maximo de un mes.

Articulo 109. Funciones del/de la Secretario/a

Son funciones del/de la Secretario/a:

a) Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones del Consejo.

b) Extender las actas de las sesiones del Consejo con su firma y el
visto bueno del/ de la Presidente/a y dar el curso correspondien-
te a los acuerdos que se adopten.

¢) Archivar y custodiar la documentacion de las sesiones.

d) Expedir certificaciones de las actas, acuerdos, dictdmenes,
votos particulares y otros documentos confiados a su custodia,
con el visto bueno del/ de la Presidente/a.

Articulo 110. Actas
1. El/la Secretario/a del Consejo levantara Acta de cada reunion,
que una vez aprobada se incluird en el Libro de Actas del mismo

Consejo y que se redactara de conformidad con los criterios estableci-
dos en relacion con las actas del Pleno.

2. El/la Secretario/a debera enviar copia del acta, una vez aproba-
da, a la Delegacion que en cada momento ostente las competencias en
materia de Participacion Ciudadana, a cada una de las organizaciones
ciudadanas miembros del Consejo y a los grupos politicos con repre-
sentacion municipal.

Articulo 111. Clases de sesiones

1. El Consejo de Distrito celebrara sesién ordinaria, al menos
nueve sesiones al afio, en la fecha que se determine al inicio de cada
mandato.

2. Se podran convocar sesiones extraordinarias siempre que fuere
preciso, a iniciativa de las siguientes partes:

a) El/la Presidente de la Junta de Distrito.

b) Un tercio de los miembros del Consejo con derecho a voto.

¢) A peticion del/la Alcalde/sa.

d) A propuesta del Consejo Territorial de Participacion.

3. En los tres ultimos casos precitados, la propuesta de celebracion
de sesion extraordinaria, que deberd mencionar expresamente los temas
a tratar, se cursara a la Presidencia de la Junta de Distrito. En estos
supuestos, la reunion debera ser convocada por el/la Presidente/a dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la peticion de convocatoria.

4. Son sesiones extraordinarias y urgentes las convocadas por el/
la Presidente/a, a iniciativa propia o a propuesta de quienes puedan
solicitar sesion extraordinaria, cuando la urgencia del asunto o asuntos
a tratar no permita convocar sesion extraordinaria con una antelacion
minima de dos dias habiles.

5. En cualquier caso, no podran celebrarse en un mismo dia sesion
del Consejo de Distrito y del Consejo Territorial de Participacion.

Articulo 112. Lugar de celebracion y asistentes

1. Las reuniones se celebraran habitualmente en la sede de la Junta
de Distrito, pudiendo realizarse en otro lugar en caso de imposibili-
dad material y de manera extraordinaria, haciéndose constar de forma
expresa en la convocatoria el cambio de domicilio. Cuidando, en todo
caso, las condiciones minimas, especialmente aquellas relativas al
mobiliario, capacidad y acustica de los locales, que permitan un nor-
mal desarrollo de las actividades a celebrar.

2. Podran asistir a las sesiones, con voz pero sin voto, los/las Con-
cejales/as del Ayuntamiento, que podran hacerlo asimismo a invita-
cion del propio Consejo.

3. Asimismo, el Consejo podra recabar la participacion de los téc-
nicos municipales, a efectos de que informen sobre cuestiones propias
del desempefio de su puesto o cargo, y relacionadas con la actividad
del distrito.

Articulo 113. Convocatoria y régimen de las sesiones

1. La convocatoria de sesion ordinaria y extraordinaria del Conse-
jo del Distrito se realizara con dos dias habiles de antelacion.

2. En primera convocatoria se entendera constituido el Conse-
jo de Distrito cuando asistan la mitad mas uno de sus miembros con
derecho a voto, incluido el/la Presidente/a. En segunda convocatoria,
media hora mas tarde, cualquiera que sea el nimero de vocales asis-
tentes, siempre que estén presentes el/la Presidente/a del Consejo y el/
la Secretario/a.

3. Los acuerdos y decisiones del Consejo se adoptaran por mayo-
ria de los asistentes. En caso de empate, decidira el voto de calidad
del/ de la Presidente/a.

4. Las sesiones del Consejo no seran publicas.

Articulo 114. Funciones

Corresponde al Consejo de Distrito:

a) Examinar las peticiones e iniciativas individuales y colectivas
de los/las vecinos/as y, tras emitir informe no vinculante, pro-
poner a los o6rganos de Gobierno Municipal la soluciéon que
corresponda.
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b) Mantener informado al Consejo Territorial de Participacion de
los acuerdos tomados en las sesiones del Consejo.

¢) Velar por que se facilite a todos los/las vecinos/as la maxima
informacion y difusion de la gestion municipal en el distrito, a
través de los medios de comunicacion que se estimen mas con-
venientes (periddicos de Distrito, circulares, murales, etc.)

d) Ejercer las funciones que le puedan ser delegadas por los 6rga-
nos de Gobierno del Ayuntamiento.

e) Fomentar los cauces de participacion ciudadana en el distrito.

f) Elaborar el programa de actuacion en el distrito.

g) Informar el proyecto de presupuesto general, asi como los pro-
yectos normativos con especial repercusion en un ambito terri-
torial localizado, conforme a lo establecido en el Reglamento
Orgéanico del Pleno.

h) Proponer la priorizacién de las inversiones municipales destina-
das al Distrito

SECCION 4.* EL CONSEJO TERRITORIAL DE PARTICIPACION

Articulo 115. Naturaleza

1. El Consejo Territorial de Participacion es un érgano colegiado
de participacion, informacion, asesoramiento y propuesta que impulsa
y sirve de cauce a la participacion ciudadana.

2. Estara integrado por las organizaciones ciudadanas y los/las
vecinos/as de un distrito, para la defensa de los intereses comunitarios,
siendo sus propuestas no vinculantes.

Articulo 116. Composicion

1. El Consejo Territorial de Participacion se constituird, ademas de
por el/la Presidente/a del Distrito por el Director/a del Distrito y los
miembros con derecho a voto del Consejo de Distrito, por los siguien-
tes representantes:

a) Un/a representante por cada una de las asociaciones de vecinos
domiciliadas en el distrito e inscritas en el Registro Municipal
de Asociaciones y Entidades.

b) Un/a representante de cada una de las federaciones inscritas en
el Registro Municipal de Asociaciones y Entidades.

¢) Dos representantes del conjunto de las asociaciones de padres y
madres de alumnos de los centros escolares del Distrito, elegi-
dos entre ellas e inscritas en el registro Municipal de Asociacio-
nes y Entidades

d) Un/a representante por cada una de las diferentes organizacio-
nes que defiendan los intereses de la ciudadania y que tengan
domicilio social, sede o delegacion en el distrito.

¢) Cuatro vecinos/as pertenecientes a cada uno de los distritos
existentes en cada momento, a titulo individual, con capacidad
de obrar, conforme a la normativa reguladora del procedimien-
to administrativo comun, elegidos en el Consejo Municipal que
abarque la tematica de Participacion Ciudadana, por el proce-
dimiento de insaculacion. Requiriéndose la aceptacion expresa
del Vecino/a elegido/a, previa a su incorporacion al Consejo.
Por causa motivada, podra instarse del Consejo que los eligio la
sustitucion de alguno de dichos vecinos/as.

f) Un/a representante de cada Consejo Sectorial.

2. Al inicio de cada mandato, todas las federaciones, asociaciones,
entidades y organizaciones que deseen formar parte del Consejo Terri-
torial deberan solicitar ante la oficina del Distrito su incorporacion.
Aquellas que se creasen con posterioridad y deseen asimismo formar
parte de dicho 6rgano colegiado, presentaran la correspondiente solici-
tud, de la que se dara cuenta en el orden del dia de la siguiente sesion
del Consejo, inmediatamente a continuacion del punto correspondien-
te a la aprobacion del acta de la sesion anterior, momento a partir del
cual pasaran a formar parte de dicho 6rgano.

3. Los miembros del consejo contemplados en los epigrafes a) a
f) del parrafo 1 del presente articulo podran ser cesados por la Pre-
sidencia por inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas del
Consejo Territorial de Participacion, o a cinco sesiones alternativas en
el plazo de un afio, previa audiencia de la asociacion, entidad u érgano

que los propuso. En estos supuestos, la asociacion, entidad u 6rgano
correspondiente debera formular propuesta de nuevo nombramiento
en el plazo maximo de un mes.

Articulo 117. El/la Presidente/a del Consejo Territorial de Parti-
cipacion
El/la Presidente/a sera el /la Concejal/a Presidente/a del Distrito.

Articulo 118. De las representaciones de las asociaciones y enti-
dades ciudadanas

1. Existira un/a solo/a representante por cada entidad o asociacion,
pudiendo designarse suplentes con caracter permanente o bien especi-
ficamente para cada sesion, pero siempre por escrito y antes del inicio
de la misma. Las representaciones deberan ser avaladas mediante:

Certificado expedido por la asociacion o entidad correspondiente,
justificativo de la representacion que se ostenta, con nombre y domici-
lio de los/las designados/as.

2. Aquellas entidades ciudadanas no inscritas, podran intervenir en
una sesion determinada, por razén de la materia y de forma puntual,
mediante autorizacion de el/la Presidente/a del Consejo.

3. Los representantes de las Asociaciones y Entidades ciudadanas
en el Consejo Territorial de Participacion seran cesados como tales a
propuesta de la asociacion o entidad que los nombro.

4. La asociaciéon o entidad que propuso el nombramiento del
representante cesado deberd, en el plazo de un mes como maximo,
formular propuesta de nuevo nombramiento.

Articulo 119. El/la Secretario/a del Consejo Territorial

1. Actuara como Secretario/a un/a funcionario/a del Distrito, que
actuara por delegacion del titular del Organo de Apoyo a la Junta de
Gobierno Local.

2. Tendrd las mismas funciones que las enumeradas para el/la
Secretario/a del Consejo de Distrito.

Articulo 120. Clases de sesiones

1. El Consejo Territorial de Participacion celebrard una sesion
cada dos meses con cardcter ordinario, en la fecha que se determine al
inicio de cada mandato.

2. Con caracter extraordinario, siempre que sea preciso, a propues-
ta de las siguientes partes:

— El Consejo de Distrito.

— El/la Presidente/a de la Junta de Distrito.

— Un tercio de las asociaciones y entidades ciudadanas represen-

tadas en el Consejo Territorial de Participacion.

— El/la Alcalde/sa de la ciudad.

En estos supuestos, la sesion debera ser convocada por el Presi-
dente, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la peticion de con-
vocatoria.

3. Son sesiones extraordinarias y urgentes las convocadas por el/
la Presidente/a, a iniciativa propia o a propuesta de quienes puedan
solicitar sesion extraordinaria, cuando la urgencia del asunto o asuntos
a tratar no permita convocar sesion extraordinaria con una antelacion
minima de dos dias habiles.

Articulo 121. Lugar de celebracion y asistentes

1. Las sesiones se celebraran habitualmente en la sede de la Junta
de Distrito, pudiendo realizarse en otro lugar en caso de imposibili-
dad material y de manera extraordinaria, haciéndose constar de forma
expresa en la convocatoria el cambio de domicilio. Cuidando, en todo
caso, las condiciones minimas, especialmente aquellas relativas al
mobiliario, capacidad y acustica de los locales, que permitan un nor-
mal desarrollo de las actividades a celebrar.

2. Podran asistir en las sesiones, los/las Concejales/as del Ayunta-
miento, que podran hacerlo asimismo a peticion de la mitad mas uno
de los miembros que componen el Consejo Territorial de Participacion.

3. Asimismo el Consejo podra recabar la asistencia de los/las téc-
nicos municipales, a efectos de que informen sobre cuestiones propias
del desempefio de su puesto o cargo, y relacionadas con la actividad
del Distrito.
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Articulo 122. Convocatoria y régimen de las sesiones

1. La convocatoria de sesion ordinaria o extraordinaria del Conse-
jo Territorial de Participacion debera realizarse al menos con dos dias
habiles de antelacion.

2. Se entenderd validamente constituido el Consejo Territorial
cuando asista la mitad mas uno de los miembros que lo componen en
primera convocatoria, siempre que estén presentes el/la Presidente/a
de la Junta de Distrito y el/la Secretario/a. En segunda convocatoria,
media hora mas tarde, cualquiera que sea el nimero de miembros asis-
tentes, siempre que estén presentes el/la Presidente/a del Consejo y el/
la Secretario/a.

3. El/la Presidente/a fijara la duracion maxima de las exposiciones,
que no deberan exceder de cinco minutos en el primer turno y de dos,
si fuera necesario, un segundo turno.

4. Cada grupo politico municipal y cada una de las asociaciones
y entidades ciudadanas, podran intervenir en la sesion a través de un
unico representante.

Articulo 123. Atribuciones

Son atribuciones del Consejo Territorial de Participacion:

a) Presentar propuestas de trabajo sobre temas de interés para el
Distrito, que deberan ser debatidas en el Consejo de Distrito en
la primera sesion que este celebre después del Consejo Territo-
rial.

b) Informar, y debatir en su caso, las propuestas efectuadas por las
Comisiones de Trabajo del Distrito.

¢) Recabar informacion sobre la gestion municipal en el Distrito,
asi como sobre el cumplimiento de los acuerdos tomados en el
Consejo de Distrito.

d) Solicitar la participacion en sus sesiones de diferentes 6rganos
de Gobierno Municipal o técnicos municipales, sobre temas que
afecten al Distrito.

SECCION 5.* LAS COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 124. Naturaleza

1. Por acuerdo del Consejo de Distrito y, previa propuesta en su
caso del Consejo Territorial de Participacion se podran constituir
Comisiones de Trabajo con caracter temporal o permanente, segun los
intereses y necesidades del propio Distrito, dentro del ambito de las
competencias municipales.

2. En todos los distritos deberan constituirse al menos las siguientes:

a) De Desarrollo Sostenible, Urbanismo, Medio Ambiente,
Infraestructuras, Empleo, Comercio, y Nuevas Tecnologias.

b) De Cultura, Educacion, Juventud, Deporte, y Turismo.

¢) De Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades.

d) De Seguridad, Movilidad, y Convivencia Ciudadana.

3. Podran crearse, para cuestiones especificas, comisiones de tra-
bajo con caracter mixto y paritario entre dos o mas distritos, y entre
sectores y distritos, que seran presididas por uno de los/las Presiden-
tes/as de las Juntas de Distrito o del Consejo Sectorial que la formen.

Articulo 125. Convocatoria y régimen de sesiones

1. Las comisiones de trabajo tendran un régimen de sesiones men-
sual.

2. En cada Comision de Trabajo participara, asumiendo las funcio-
nes de coordinacion de las actividades de la comision, un/a Vocal del
Consejo de Distrito, elegido por acuerdo del mismo Consejo.

3. La comision podra elaborar propuestas. Dichas propuestas seran
elevadas al Consejo Territorial de Participacion.

Articulo 126. El/la Secretario/a

1. El/la Secretario/a de la Comisidon sera el/la propio/a
Coordinador/a o persona propuesta por este/a, de entre los miembros
de la comision.

2. La funcién del Secretario/a de la Comision de Trabajo sera
levantar actas de las sesiones. En el acta se debera reflejar una relacion
de los asistentes a la reunion, las intervenciones que se realicen y los

posibles acuerdos que se adopten, al igual que las fechas y lugar de
celebracion de las mismas.

3. Las actas estaran a disposicion de los miembros integrantes de
dicha Comision de Trabajo.

Articulo 127. Asistentes

1. Las comisiones seran publicas. Podran asistir todas las organi-
zaciones del distrito, asi como vecinos/as a titulo individual.

2. A las comisiones de trabajo podran asistir los técnicos munici-
pales vinculados al Distrito y ocasionalmente técnicos de los Servicios
Centrales, asi como personas de la barriada especializadas en los temas
que se estén discutiendo, a propuesta del/de la coordinador/a, a inicia-
tiva propia o a solicitud de al menos una cuarta parte de sus miembros.

Articulo 128. Funciones de la comision

Son funciones de las comisiones de trabajo:

a) Analizar, recabar, debatir y estudiar las propuestas de las orga-
nizaciones asistentes.

b) Elaborar propuestas sobre asuntos de su competencia, y elevar-
las para que se informen, y se debatan si fuera necesario, en el
Consejo Territorial de Participacion, y posterior aprobacion, en
su caso, en el Consejo de Distrito.

¢) Aquellas otras funciones que les sean encomendadas por los
organos de distrito.

SECCION 6. LA OFICINA DE DISTRITO

Articulo 129. Oficina de distrito

En cada Distrito se establecera una Oficina Municipal de Distrito,
que serd dotada de los medios personales y materiales necesarios para
poder desarrollar las funciones y cometidos que se le asignen.

Articulo 130. Funciones
Las oficinas municipales de distrito tendran, entre otras, las
siguientes funciones:

a) Albergar la Junta Municipal de distrito.

b) Ser sede de la presidencia del distrito.

¢) Ser lugar de celebracion del Consejo de Distrito y del Consejo
Territorial de Participacion.

d) Ser centro de encuentro de las organizaciones ciudadanas para
la programacion de actividades en el distrito.

e) Facilitar, dentro de las posibilidades de espacio, un lugar de
encuentro para los miembros de la Corporacion.

SECCION 7.* RELACIONES ENTRE LAS JUNTAS DE DISTRITO
Y LOS ORGANOS MUNICIPALES

Articulo 131. Remision informacion

Los ordenes del dia de las sesiones de la Junta de Gobierno Local
y del Pleno del Ayuntamiento de Malaga, deberan enviarse a la Junta
de Distrito con la misma antelacion que para los miembros de estos
organos.

Articulo 132. Informacion del gobierno municipal

El Consejo de Distrito y el Consejo Territorial de Participacion
podra invitar a cualquier Concejal/a, o miembro de la Junta de Gobier-
no del Ayuntamiento de Malaga, asi como solicitar la presencia de
los 6rganos directivos y técnicos municipales para recabar cualquier
informacion que concierna al distrito.

Articulo 133. Remision del programa de actuacion

En el marco de la programacion general del Ayuntamiento de
Malaga, el Consejo de Distrito enviard al 6rgano que corresponda las
propuestas del programa de actuacion en el Distrito.

Articulo 134. Colaboracion de los organos administrativos

El Consejo de Distrito, a través de su Presidente/a, podra solici-
tar de los 6rganos administrativos municipales, datos, documentos e
informacion general referentes a los asuntos de su competencia.
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Articulo 135. Comunicacion de resoluciones

Las resoluciones que los distintos 6rganos de Gobierno Municipal
adopten respecto a los temas propuestos por el Consejo de Distrito,
deberan ser comunicados al mismo con la mayor brevedad posible.

SECCION 8." RELACIONES ENTRE LAS JUNTAS DE DISTRITO
Y LOS CONSEJOS SECTORIALES DE PARTICIPACION

Articulo 136. Invitacion de miembros de la Junta de Distrito a los
consejos sectoriales

Los consejos municipales sectoriales podran invitar a los miem-
bros de las Juntas de Distrito, siempre que fueran a tratarse asuntos
referidos a su demarcacion territorial.

Articulo 137. Remision de informacion

El orden del dia, actas y acuerdos alcanzados en los consejos sec-
toriales debera ser enviado a las Juntas de Distrito cuando afecten a su
ambito territorial.

CAPITULO V

INTERVENCION EN LAS SESIONES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO

Articulo 138. En relacion con un punto del orden del dia

1. Las asociaciones, federaciones, confederaciones y uniones de
asociaciones que, defendiendo los intereses generales o sectoriales de
los vecinos, sean reconocidas expresamente por la Corporacion, podran
efectuar una exposicion ante el Pleno, en relacion con algin punto del
orden del dia en cuya previa tramitacion hubiesen intervenido como
interesadas, de acuerdo con lo regulado en la legislacion vigente.

2. Las mencionadas entidades deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones y Enti-
dades.

b) Estar insertas en el proceso de participacion ciudadana estable-
cido en el Ayuntamiento, mediante una habitual presencia en
los organos creados al efecto.

¢) Haber intervenido previamente como interesados legitimos en
la tramitacion del expediente en cuestion.

Debera constar por escrito la posicion que en los citados 6rganos

mantenian las distintas entidades.

3. Las citadas entidades deberan solicitar por escrito al Alcalde/sa,
veinticuatro horas antes del comienzo de la sesion, autorizacion para
intervenir en el Pleno, indicando cudl sea el punto o puntos sobre los
que deseen formular su exposicion.

4. La exposicion se efectuara por un/a solo/a representante, ya sea
el Presidente/a o cualquier otro miembro de la Junta Directiva, y ten-
dra lugar con anterioridad a la lectura, debate y votacion por el Pleno
de la propuesta incluida en el orden del dia, durante el tiempo que
sefiale el/la Alcalde/sa.

Articulo 139. Turno especifico de ruegos y preguntas
1. Tras finalizar la sesion del Pleno Municipal, el Alcalde podra
establecer un turno de ruegos y preguntas para las asociaciones,

federaciones, confederaciones y uniones de Asociaciones que sean
reconocidas expresamente por la Corporacion, de acuerdo con lo regu-
lado en la legislacion vigente.

2. Las mencionadas entidades deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Estar inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones y Enti-

dades.

b) Estar insertas en el proceso de participacion ciudadana estable-
cido en el Ayuntamiento, mediante una habitual presencia en
los 6rganos creados al efecto.

3. Dichas entidades deberan dirigirse por escrito, al menos veinti-
cuatro antes de la celebracion del Pleno, al Alcalde/a, para poder inter-
venir en el especifico turno de ruegos y preguntas que a tal efecto se
establezca, en su caso, una vez finalizadas las sesiones ordinarias.

4. El ruego o pregunta, que habra de ser sobre un tema de inte-
rés municipal, que no afecte a la seguridad y defensa del Estado, la
averiguacion de los delitos o la intimidad de las personas, se efectuara
por un/a solo/a representante de la Entidad, Presidente/a o cualquier
otro miembro de la Junta Directiva. El tiempo de duraciéon méaxima de
las exposiciones, sera el establecido para el orden de los debates, del
Reglamento Organico del Pleno.

5. Los miembros de la Corporacion interpelados, en su caso,
podran contestar en el acto, o bien cuando hayan reunido los datos
precisos para informar debidamente, de conformidad con lo estable-
cido en el Reglamento Organico de Pleno en relacion a las preguntas.

Disposicion final primera

El 4rea que ostente la delegacion de Participacion Ciudadana vela-
ra por el cumplimiento del presente reglamento facilitando el funciona-
miento de los drganos de participacion, y realizando seguimiento y estu-
dio de las propuestas y temas que sean objeto de trabajo de sus 6rganos.

Disposicion final segunda

En todo lo no previsto en el presente reglamento, se estara a lo
que disponga la legislacion vigente en materia de Régimen Local, y de
Procedimiento Administrativo Comun, asi como a la normativa secto-
rial, autondmica y estatal, que resulte de aplicacion.

Disposicion derogatoria

Desde la fecha de entrada en vigor de este reglamento, quedaran
derogadas todas las disposiciones contenidas en ordenanzas y regla-
mentos municipales que se opongan o contradigan lo dispuesto en el
presente reglamento”.

Malaga, 3 de febrero de 2016.

El Teniente-Alcalde Delegado de Derechos Sociales, Buen
Gobierno y Transparencia, firmado: Julio Andrade Ruiz.
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