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EXTRACTO A EFECTOS DE TRANSPARENCIA DE LOS ACUERDOS
ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 3 DE NOVIEMBRE DE 2023.

La Junta de Gobierno Local en la sesion ordinaria celebrada el dia 3 de noviembre
de 2023 adopto los acuerdos que, extractados, a continuacion se indican:

Punto n° 1.- Aprobacidn, si procede, del acta de la sesién ordinaria celebrada
el dia 27 de octubre de 2023.

“La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros
asistentes, acordo aprobar el acta de la sesion ordinaria celebrada el dia 27 de
octubre de 2023.”

Punto n° 2.- Propuesta de modificacion de representantes municipales en los
Consejos de Administracibn de Parque Cementerio de Malaga S.A.
(PARCEMASA) y en la Empresa de Actividades e Iniciativas Empresariales
(PROMALAGA) (expediente n° 41/2023).

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes,
acordo:

“‘PRIMERO: La sustitucién de D2 Maria del Carmen Martin Ortiz
como actual representante del Grupo Municipal Socialista en PARCEMASA, por D.
Rubén Viruel del Catillo.

SEGUNDO: La sustitucién de D. Jorge Miguel Quero Mesa, como
actual representante del Grupo Municipal Socialista en PROMALAGA, por D.
Pablo Orellana Smith.

TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo a cada uno de los
entes afectados, para su conocimiento y efectos oportunos, asi como para que,
cuando proceda se adopten por sus 6érganos colegiados los acuerdos pertinentes.”

Punto n° 3.- Propuesta relativa a la renuncia de D. L.M.-M.H. como Director
General de Medio Ambiente y Sostenibilidad (expediente n° 42/2023).

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes,
acordo:

‘PRIMERO: Aceptar la renuncia de D. L.M.-M.H. como Director
General de Medio Ambiente y Sostenibilidad.

SEGUNDQO: Agradecer los servicios prestados al Sr. M.-M.H.
TERCERO: El presente Acuerdo surtira sus efectos desde el dia 10

de poviembre de 2023, se notificara formalmente al interesado y se dara traslado
al Area de Recursos Humanos y Calidad, a la Secretaria General del Pleno y al
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Organismo Auténomo Centro Municipal de Informética (CEMI) para la adopcion de
las medidas que procedan.”

Punto n° 4.- Propuesta de aprobacion de las listas definitivas de aspirantes
admitidos y excluidos a las convocatorias de las plazas objeto de
consolidacion/estabilizacién incluidas en las Ofertas de Empleo Publico de
los afios 2020, 2021 y 2022 del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, asi como la
designacion de los Tribunales calificadores de las convocatorias
referenciadas (expediente n°® 24/2023).

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes,
acordo:

“‘PRIMERO: Elevar a definitiva las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las Convocatorias incluidas en el proceso extraordinario de
consolidacién y estabilizacion de empleo temporal (Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico) correspondientes a las plazas incorporadas en las Ofertas de Empleo
Publico de los afios 2020, 2021 y 2022.

SEGUNDO: Estimar las reclamaciones de los aspirantes
relacionados en el punto 2 del informe del Area de Recursos Humanos y Calidad
(transcrito en la presente propuesta), a las Convocatoria en él enunciadas,
incluidas en el proceso extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo
temporal (Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico) correspondientes a las plazas
incorporadas en las Ofertas de Empleo Publico de los afios 2020, 2021 y 2022,
por haber subsanado dentro del plazo reglamentario las deficiencias de su
solicitud inicial, declarandolos definitivamente admitidos.

TERCERO: Excluir definitivamente a los aspirantes relacionados en
el punto 3 del informe del Area de Recursos Humanos y Calidad (transcrito en la
presente propuesta), a las Convocatoria en él enunciadas, incluidas en el proceso
extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo temporal (Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en
el empleo publico) correspondientes a las plazas incorporadas en las Ofertas de
Empleo Puablico de los afios 2020, 2021 y 2022, por no haber subsanado la causa
gue determiné su exclusion en la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos.

CUARTO: Aprobar la designacion nominativa de los Tribunales
calificadores relacionados en el punto 4 del informe del Area de Recursos
Humanos y Calidad (transcrito en la presente propuesta), de las Convocatorias
incluidas en el proceso extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo
temporal (Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico), de las plazas incorporadas a
las Ofertas de Empleo Publico correspondientes a los arfios 2020, 2021 y 2022.”
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Punto n° 5.- Propuesta de aprobacién de la convocatoria para cubrir dos
plazas de becarios (educandos) de la Banda Municipal de Musica afio 2023,
correspondientes a los instrumentos musicales trompeta-fliscorno y oboe.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes,
acordo:

“PRIMERO: La aprobacion de la convocatoria para cubrir dos
plazas de becario (Educando) de la Banda Municipal de Musica afio 2023,
correspondientes a los instrumentos musicales de trompeta-fliscorno y oboe,
respectivamente.

SEGUNDO: Que se dé al expediente el tramite legalmente
establecido.”

‘CONVOCATORIA PARA CUBRIR DOS PLAZAS DE BECARIOS
(EDUCANDOS) DE LA BANDA MUNICIPAL DE MUSICA ANO 2023

1 - La presente convocatoria se dirige a personas fisicas
interesadas en realizar practicas en la Banda Municipal de Musica, con el caracter
de becarios/as, sin ningun tipo de relacién laboral, funcionarial, ni contractual con
el Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

2 — Conforme al articulo 6 de la Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de Malaga, publicado en el BOP de Mélaga de
fecha de 8 de noviembre de 2022, no podrdn obtener la condiciéon de
beneficiario/a de estas becas quienes incurran en alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (LGS), cuya apreciacion y alcance se realizara de
acuerdo con lo dispuesto en los apartados 4, 5 y 6 del articulo 13 de la LGS y
articulos 27 y 28 del Reglamento General de Subvenciones, RD 887/2006, de 21
de julio.

3 - Las becas objeto de esta convocatoria tendran una duracion
maxima de tres afios, contados desde la fecha en la que las personas
aspirantes adquieran la condicién de becarios/as, condicibn que se hara
efectiva en la fecha que se indique en el nombramiento por resolucion firmada por
la Concejalia Delegada del Area de Cultura y Patrimonio Histérico, que se
publicard en la sede electronica del Ayuntamiento de Malaga.

Durante este periodo, la persona que cesase, voluntariamente, del
disfrute de su beca, no podra presentarse a una nueva convocatoria por la misma
especialidad, ni ser adjudicatario/a de otra beca en la misma especialidad en el
seno de la Banda Municipal.

Asimismo, la persona que haya sido en afios anteriores beneficiario
de una beca en la Banda Municipal de Musica de Malaga no podra optar en una
nueva convocatoria a la misma especialidad instrumental.
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La condicion de becario/a sera compatible con la percepcion de
otras becas o0 ayudas procedentes de otras administraciones o entidades de
derecho publico o privado, siempre y cuando se comunique esta situacion al
Ayuntamiento de Malaga mediante declaracién responsable y las obligaciones
derivadas de las mismas no interfieran con las que, como educando/a, asume para
con la Banda Municipal de Musica.

4 - La condicibn de becario/a se perdera por inasistencia
injustificada a ensayos o conciertos, salvo cuando concurran y se acrediten causas
justificadas.

5 - Las becas ofertadas corresponden a los siguientes
instrumentos:

¢ Unade trompeta-fliscorno
e Unadeoboe

6 — Los/las becarios/as recibirdn en concepto de beca la cantidad de
540,00 euros mensuales durante el tiempo que permanezcan en la Banda
Municipal de Mdusica, disponiendo la partida presupuestaria 01.3341.48100 PAM
4040, del presupuesto vigente en cada anualidad, de crédito suficiente y adecuado
para imputar dicho crédito.

7 — Las personas interesadas deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener una edad comprendida entre los 16 y los 26 afos.

b) Acreditar tener aprobado el quinto curso del grado profesional de
las ensefianzas musicales del instrumento por el que se presente, mediante
cualquier documento oficial expedido por el érgano competente.

Estos requisitos deberan cumplirse el dltimo dia del plazo de
presentacion de solicitudes.

Las solicitudes deberan ir acompafiadas de:

e Certificado de estudios cursados.

e Curriculum. No es preciso presentar la documentacion que
acredite los méritos alegados en el mismo. Sélo se solicitara a los
aspirantes elegidos para las plazas convocadas.

Las solicitudes se presentaran via teleméatica a través de la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Malaga, pudiéndose presentar, igualmente, a
través de cualquiera de los medios contemplados en el art. 16.4 de la Ley 39/2015
de procedimiento administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el
siguiente enlace:
https://sede.malaga.eu/es/tramitacion/detalle-del-tramite/index.htm|?id=6637
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Una vez presentada la documentacion requerida y si fuese
necesaria la subsanacion de la misma, se le concedera un plazo de 3 dias habiles
desde la notificacion de tal circunstancia para que subsanen la falta 0 acomparie
los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Ley del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Todas las comunicaciones y notificaciones se realizaran mediante
anuncio en el tablén de edictos municipal y en la sede electronica.

8 - El plazo de admisién de solicitudes sera de 10 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién del extracto de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga. Esta convocatoria se
publicard integramente en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS):
http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/index. Asi mismo, se publicara la
convocatoria tanto en el tablon de edictos y sede electrénica como en la pagina
web del Excmo. Ayuntamiento de Malaga (www.malaga.eu).

9 — El proceso de seleccion para cubrir las becas ofertadas se
regiran por el siguiente baremo:

a) Interpretacion de una obra de libre eleccion sin acompafiamiento
(entre 0 y 4 puntos).

b) Lectura a primera vista de una pieza de mediana dificultad a
propuesta de la Comisidn de Seleccion (entre 0 y 4 puntos).

c) Valoracion del historial académico y curriculum (entre 0 y 2
puntos).

A este respecto se valoraran exclusivamente los siguientes méritos
curriculares:

a) Valoracioén del historial académico (maximo 0,50 puntos):

- Por estar en posesion del titulo Superior de la especialidad: 0,50
puntos.

O por estar en posesion del titulo profesional de la especialidad:
0,25 puntos.

b) Valoracion del curriculum profesional (maximo 1,50 puntos):

- Por pertenencia, se considera como tal formar parte o haber
formado parte minimo un afio, a agrupaciones musicales no profesionales:
0,10 puntos (hasta un maximo de 0,40 puntos). No se valoraran las
colaboraciones puntuales.

- Por pertenencia, se considera como tal formar parte o haber
formado parte minimo un afio, a agrupaciones musicales profesionales: 0’20
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puntos (hasta un maximo de 0’40 puntos). No se valoraran las colaboraciones
puntuales.

- Por cada curso relacionado con la presente convocatoria, a partir
de 30 horas: 0,05 puntos por cada 30 horas (hasta un maximo de 0,40 puntos).

- Por haber obtenido premios relacionados con la presente
convocatoria 0,125 puntos (ler premio), 0,10 puntos (2° premio), 0,05 puntos (3er
premio), (hasta un maximo de 0,30 puntos).

La puntuacion obtenida por los/las aspirantes sera la suma de las
obtenidas en cada uno de los apartados resefiados.

10 - La Comisién de seleccién que evaluara a los/las aspirantes
estara integrada por los siguientes miembros, que seran designados previamente
mediante Resolucion de la Concejal Delegada del area Cultura y Patrimonio
Historico:

* Presidente: El director de la Banda Municipal de Mdusica o
funcionario en quien delegue.

+ Secretario/a: Técnico de Administracion General del Area de
Cultura.

* Vocales: Dos miembros de la Banda Municipal de Mdusica de la
especialidad instrumental convocada.

11 - La Comision de Seleccién no podra proponer un nimero de
candidatos/as superior al nimero de becas ofertadas. En el caso de que el nivel
de los/las aspirantes no alcance el minimo requerido, la Comision de Seleccion
podré declarar desierta la beca de la especialidad en que ello ocurra.

12 - La Comisiébn de Seleccion podra proponer que los/las
aspirantes con mayor puntuacion después de los/las propuestos y que alcancen el
nivel técnico exigible, conformen una lista de reserva, que tendra como finalidad
cubrir las becas que queden vacantes por el plazo que reste hasta llegar a
los 3 afios, plazo sefalado en la base n° 3 de la presente convocatoria, y se
considerard extinguida al término de dicho plazo.

A quienes aparezcan como propuestos/as en la lista de reserva, se
les adjudicard, en su caso, la beca por el plazo maximo que reste desde que
guedo vacante hasta los tres afios a partir de la adjudicaciéon de la misma, siempre
gue en esa fecha no superen la edad maxima sefalada en la base 7.a) de la
convocatoria. Asi mismo deberan acreditar documentalmente la continuacion de
sus estudios musicales desde la fecha de realizacion de las pruebas.

13 — En los casos de especialidades instrumentales en las que haya
mas de una convocatoria en vigor, para cubrir las vacantes que puedan producirse
durante el periodo de duracion de la beca, se recurrira a la lista de reserva de la
convocatoria en la que se haya producido la vacante, y sélo en el caso de no
existir reservas en la misma se recurrird a las listas de reservas que puedan existir
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de convocatorias anteriores o posteriores de la misma especialidad instrumental
gue estén en vigor, por el orden de las mismas. Dichas plazas se cubrirdn por el
plazo establecido en la clausula 12, anteriormente descrita.

Una vez concluido el plazo de duracion de la beca, 3 afos, ésta
sera incluida en la siguiente convocatoria.

14 — No obstante lo indicado en los epigrafes 12 y 13, el Area de
Cultura podra cambiar la especialidad instrumental de la beca vacante, sin ser
adjudicada a quienes aparezcan en la lista de reserva si, a su criterio, ello redunda
en beneficio de la planificacion docente de las becas.

15 - La composicion de la Comisién de Seleccion, la relaciéon de
aspirantes admitidos y la fecha, hora y lugar en que se celebraran las pruebas de
seleccidn, se publicaran en el tablon de edictos y sede electrénica del Excmo.
Ayuntamiento de Malaga ubicados en la pagina web del Ayuntamiento
(www.malaga.eu), con una antelacion minima de 10 dias habiles al de la
celebracién de las pruebas, pudiendo los interesados presentar en los 5 dias
hébiles siguientes a la publicacion las alegaciones que estimen oportunas.

16 — La instruccién del procedimiento correspondera a la Direccién
General de Cultura.

17 — Efectuada la propuesta de adjudicacion de la beca por la
Comision de Seleccion, el interesado o la interesada debera, en el plazo de cinco
dias hdbiles, aportar la documentacion requerida debiendo el 6rgano
competente, la Concejal Delegada del Area de Cultura y Patrimonio Historico,
dictar Resolucion de concesion de la beca. Esta sera publicada en los medios
anteriormente expuestos.

18 - Esta convocatoria se regira por las presentes bases de la
convocatoria, que seran aprobadas por la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Malaga como 6érgano competente, ademas se regira por lo
establecido en la Ley General de Subvenciones, asi como por la Ordenanza
General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Malaga. Para lo no
previsto expresamente en las mismas resultard de aplicacién supletoria lo
establecido en la normativa general de subvenciones y la de procedimiento
administrativo comun.

19 - La presentacion de solicitud para optar a una de las becas
objeto de esta convocatoria supone la aceptacion de las bases de la presente
convocatoria, asi como, la aceptacién de la facultad de interpretacién, por parte de
la Comision de Seleccion, en la aplicaciéon de las mismas.

20 — En el supuesto de que la convocatoria requiera una tramitacion
anticipada le serd de aplicacion el articulo 56 del Reglamento de Subvenciones.
Esta convocatoria se tramita de forma anticipada, por ello es precisa la aplicacion
del citado articulo. La concesion queda condicionada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el momento de la resolucion.
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Respecto a la subvencién de caracter plurianual, como es el caso,
le es de aplicacion el articulo 57 de ese mismo texto legal.”

Punto n° 6.- Propuesta de aprobacién de la solicitud de dispensa de los
objetivos de calidad acustica con caracter excepcional con motivo de la
realizacién del evento “Fun Zone de la Copa Davis” (expediente n° 89/2023).

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes,
acordo:

‘PRIMERO: Dispensar de los objetivos de calidad acustica con
caracter excepcional, dado el interés prevalente de caracter deportivo que para la
ciudad de Malaga supone la realizacién del evento “FUN ZONE DE LA COPA
DAVIS”, que tendrd lugar en la ubicacion, dias y horarios que se relacionan a
continuaciéon asi como contara con los siguientes emisores acusticos:

Tipo de actividad: Zona de diversion, restauracion y dinamizacion
gue tiene por objeto animar al publico que acuda a los partidos de la Copa Dauvis,
competicion internacional de tenis organizada por la Federacion Internacional de
Tenis cuya final se jugard en nuestra ciudad. Esta dinamizacion consistird en
espectaculos musicales, DJ y juegos relacionados con el tenis.

Fecha: De 21 de noviembre a 26 de noviembre de 2023.

Localizacién: La fun zone se situara en la via publica situada
delante del Palacio de Deportes Martin Carpena localizado en calle Miguel de
Mérida Nicolich, 2.

Fechas y Horario:

- Martes 21 de noviembre: 14:30h — 21:30h

- Miércoles 22 de noviembre: 14:30h — 21:30h
- Jueves 23 de noviembre : 9:00h — 21:30h

- Viernes 24 de noviembre: 14:30h — 21:30h

- Sabado 25 de noviembre: 10:30h — 20:00h

- Domingo 26 de noviembre 14:30h — 21:30h

Cierre total aprox. a las 24:00h.

Emisores acusticos: Se colocaran 6 equipos Leonard y 2 equipos
900 LFC.

SEGUNDO: EIl otorgamiento de dispensa en el cumplimiento de los
objetivos de calidad acustica para la realizacién de actividades ruidosas en la via
publica deberéa tener en todo caso caracter excepcional en la localizacion y horario
gue se vaya a realizar, y se otorgara sin perjuicio de terceros, limitando su alcance
Unica y exclusivamente a la incidencia que en materia de contaminacion acustica
pueda derivarse de la celebracion de las actividades programadas para las que se
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solicita autorizacion, sin que, en consecuencia, dicha autorizaciobn ampare otros
permisos o licencias que deban ser expedidas por otras Areas de la Corporacion
gue por razén de la materia sean de su competencia.

TERCERO: Dar traslado del presente Acuerdo a la Junta Municipal
de Distrito 7, al Area de Deporte, a la Policia Local y al Servicio de Mercados y Via
Pablica para su conocimiento y a los efectos que legalmente procedan.”

Punto n° 7.- Propuesta de aprobacion de la solicitud de dispensa de los
objetivos de calidad acuUstica con caracter excepcional con motivo de la
realizacién del evento “Dia del Veterano” (expediente n°® 90/2023).

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes,
acordo:

‘PRIMERO: Dispensar de los objetivos de calidad acustica con
caracter excepcional, dado el interés prevalente de caracter institucional y cultural
que para la ciudad de Malaga supone la realizacion del evento “DIA DEL
VETERANQ”, que tendra lugar en la ubicacion, dias y horarios que se relacionan
a continuacién asi como contara con los siguientes emisores acusticos:

Tipo de actividad: Celebracién anual del Dia del Veterano de las
Fuerzas Armadas organizado por la Guardia Civil, comprensiva de una parada
militar y de un desfile.

Fecha: Dia del 9 de noviembre de 2023
Ubicacién: Plaza de la Constitucién y calle Marqués de Larios.

Horario: De 12:00 h. a 13:30 h. aproximadamente. La celebracion
ird precedida de un ensayo a las 10:00 h.

Emisores acusticos: El evento ird acompafiado de una banda de
musica y un punto de megafonia.

SEGUNDO: EIl otorgamiento de dispensa en el cumplimiento de los
objetivos de calidad acustica para la realizacién de actividades ruidosas en la via
publica deberéa tener en todo caso caracter excepcional en la localizacién y horario
gue se vaya a realizar, y se otorgara sin perjuicio de terceras, limitando su alcance
Unica y exclusivamente a la incidencia que en materia de contaminacion acustica
pueda derivarse de la celebracion de las actividades programadas para las que se
solicita autorizacion, sin que, en consecuencia, dicha autorizacibn ampare otros
permisos o licencias que deban ser expedidas por otras Areas de la Corporacion
gue por razén de la materia sean de su competencia.

TERCERO: Dar traslado del presente Acuerdo a la Junta Municipal
de Distrito 1, a la Policia Local y al Servicio de Mercados y Via Publica para su
conocimiento y a los efectos que legalmente procedan.”
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Punto n° U-1.- Propuesta de aprobacién de la convocatoria para la provision
de la Coordinacién General de Urbanismo y Vivienda del Excelentisimo
Ayuntamiento de Malaga (expediente n° 43/2023).

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes,
acordo:

“PRIMERO: La aprobacion de la convocatoria publica para la
provision de la Coordinacion General de Urbanismo y Vivienda del Excelentisimo
Ayuntamiento de Malaga, asi como las bases que regulan dicha convocatoria,
contenidas en el Anexo adjunto.

SEGUNDO: La publicacion integra de las bases en el Boletin Oficial
de la Provincia de Malaga, asi como en la pagina web del Ayuntamiento de
Méalaga.

ANEXO

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE LA
COORDINACION GENERAL DE URBANISMO Y VIVIENDA DEL
EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE MALAGA.

1.- Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la provision, por el sistema
de libre designacion, del érgano directivo que a continuacién se describe:

- Denominacién: Coordinaciéon General de Urbanismo y Vivienda del
Excelentisimo Ayuntamiento de Malaga.

- Provision: Libre designacion.

- Retribuciones brutas anuales: 98.000 euros.

Dicha Coordinacion debera cubrirse atendiendo a criterios de
competencia profesional y experiencia, no siendo un requisito indispensable que
los candidatos retnan la condicion de funcionario de carrera del Estado, de las
Comunidades Autbnomas, de las Entidades Locales o con habilitacién de caracter
nacional que pertenezcan a cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, de
conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Organico Municipal y en la citada
Resolucion de Estructura Directiva aunque si deberan contar con la titulacion
superior, conforme a la regulacién del articulo 130.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En el caso de que la persona seleccionada redna la condicion de
funcionario/a de carrera del Estado, de las Comunidades Autonomas, de las
Entidades Locales o con habilitacion de caracter nacional que pertenezca a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, ademas de lo anterior, tendra
las siguientes caracteristicas:

- Subgrupo de clasificacion profesional: Al.
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- Nivel de complemento de destino: 30.

Caracteristicas especificas de las funciones que permiten
excepcionar la condicion de funcionario de carrera:

- Especial conocimiento en sectores estratégicos especificos, que permita
coordinar y formular las propuestas que estime oportunas en las tareas de
la redaccion del planeamiento general del municipio, su modificacion y
revision, la gestién urbanistica y las obras de infraestructura urbana en el
término municipal de Mélaga.

- Capacidades de interlocucion y negociacion con agentes sociales,
econdmicos o de &mbitos concretos en los que opera la organizacion.

- La realizacién de cometidos extraordinarios que conlleven mejoras en la
eficiencia operativa y la implementacion exitosa de proyectos importantes,
para lo cual efectuard propuestas para la mejora en la tramitacién de los
procedimientos de gestion y disciplina urbanistica.

- Desarrollar grandes proyectos de transformacion de la ciudad.

- Disefio de estrategias y politicas sectoriales, de presente y futuro,
complejas y de trascendencia que requieran de un profundo conocimiento
de sectores de la sociedad civil, econ6mica, educativa, industrial o
asociativa de la ciudad.

- Coordinacién e impulso de proyectos de colaboracién publico- privada.

- Fomentara la participacion de los sectores profesionales de la promocién y
la construccion en el sector publico, recabando sus sugerencias y
aportaciones que sirvan para mejorar el adecuado desarrollo de los
instrumentos de planeamiento que estén vigentes.

- Coordinacion de la Unidad Aceleradora de Proyectos Urbanisticos y de
Vivienda.

- Estimular la participacion del sector privado en la promocion de VPO.

- Hara el seguimiento de ejecucién del Plan Municipal de Vivienda.

2.- Requisitos que han de reunir los/as candidatos/as.

Podran participar en la presente convocatoria las personas que
estén en posesion de la titulacion de Arquitecto o del Titulo que habilite para el
ejercicio de esta profesion regulada, segun establecen las directrices comunitarias,
expedido por el Estado Espafiol o debidamente convalidado u homologado (a
acreditar por el aspirante).

3.- Instancias y documentacion.

Las personas interesadas dirigirdn sus solicitudes al excelentisimo
sefior Alcalde del Ayuntamiento de Malaga, las cuales habran de ser presentadas
dentro del plazo de quince dias habiles siguientes al de la publicacién de las
presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las solicitudes se presentardn en el Registro General del

Ayuntamiento de Malaga, sito en Avenida de Cervantes, numero 4, o por
cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
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de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pulblicas. Se recomienda a quienes opten por presentar la solicitud en un registro
distinto al del Ayuntamiento de Malaga, justifiquen la fecha de imposicién del envio
en la oficina de Correos o Registro del organismo publico correspondiente y
anuncien al Ayuntamiento de Méalaga, en el mismo dia, la remisién de la solicitud
mediante correo electrénico (personalayto@malaga.eu).

La instancia solicitando tomar parte en la convocatoria expresara
gue los aspirantes rednen todos y cada uno de los requisitos exigidos. A la
solicitud se acompafiara relacion de los aspectos profesionales y académicos, en
la que consten los titulos académicos (doctorado, master y titulaciones oficiales
complementarias relacionadas con la Coordinacion a cubrir), afios de servicio,
puestos de trabajo desempefados en el sector publico o en el sector privado,
estudios, cursos, ponencias y seminarios relacionados con la Coordinacion a
cubrir, asi como cualquier otro que se estime oportuno poner de manifiesto. Lo
alegado en la mencionada relacion por los candidatos se acreditara mediante la
presentacion de documentos originales o copias.

Ademas, de lo indicado con anterioridad, para el desempefio de la
Coordinaciéon General objeto de la convocatoria se tendran en cuenta los
siguientes aspectos, también debidamente documentados:

- Experiencia en puestos directivos en el ambito de urbanismo y vivienda.

- Participacién en equipos redactores de instrumentos de planeamiento.

- Amplio y especial conocimiento del urbanismo municipal y autonémico.

- Experiencia en disefio de estrategias y politicas relativas al urbanismo y
vivienda.

4.- Procedimiento.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, una comision de
caracter técnico designada por la Alcaldia, efectuard la comprobacién de los
aspectos y capacidades alegados por cada uno de los solicitantes para el
desempenfio de la coordinacion referenciada. Igualmente, se les podra efectuar por
la comisién técnica una entrevista curricular a fin de profundizar en la adecuaciéon
del aspirante a la Coordinaciéon General ofertada, asi como para la acreditacion de
lo alegado.

Una vez se tenga al candidato seleccionado, atendiendo a criterios
de competencia profesional y experiencia, se efectuara propuesta motivada a la
liIma. Junta de Gobierno Local.

5.- Toma de posesion.

El plazo para la toma de posesion sera de tres dias habiles si no
implica cambio de residencia del candidato seleccionado, o de un mes si comporta
cambio de residencia o el reingreso al servicio activo en el caso de que el
candidato seleccionado retna la condicién de funcionario de carrera que
pertenezca a cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, a contar a partir
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del dia siguiente al de la publicacion, en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento
de Malaga www.malaga.eu - apartado Oferta de Empleo Puablico, del acuerdo de
nombramiento adoptado por la lima. Junta de Gobierno Local.

6.- Regulacién supletoria

En lo no previsto en las presentes bases sera de aplicacion, en lo
gue proceda, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico vy,
en su defecto, supletoriamente, sera de aplicacion el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del
personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la
Administracion General del Estado. La presentacion de solicitud para participar en
la provision de la Coordinacién a que se refieren estas bases, comporta su plena
aceptacion.

Las bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de las mismas podran ser impugnados por los interesados en los
supuestos y formas establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.”

Punto n°® U-2.- Propuesta de aprobacion de la convocatoria para la provision
de la Direccion General de Deporte del Excelentisimo Ayuntamiento de
Malaga (expediente n® 44/2023).

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes,
acordo:

‘PRIMERO: La aprobacién de la convocatoria publica para la
provisiéon de la Direccién General de Deporte del Excelentisimo Ayuntamiento de
Malaga, asi como las bases que regulan dicha convocatoria, contenidas en el
Anexo adjunto.

SEGUNDO: La publicacién integra de las bases en el Boletin Oficial
de la Provincia de Malaga, asi como en la pagina web del Ayuntamiento de
Malaga.

ANEXO
) BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE LA
DIRECCION GENERAL DE DEPORTE DEL EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO
DE MALAGA.

1.- Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la provision, por el sistema
de libre designacion, del 6rgano directivo que a continuacién se describe:
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- Denominacién: Direccion General de Deporte del Excelentisimo
Ayuntamiento de Malaga.

- Provision: Libre designacion.

- Retribuciones brutas anuales: 70.000 euros.

Dicha Direccién General debera cubrirse atendiendo a criterios de
competencia profesional y experiencia, no siendo un requisito indispensable que
los candidatos retnan la condicion de funcionario de carrera del Estado, de las
Comunidades Autbnomas, de las Entidades Locales o con habilitaciéon de caracter
nacional que pertenezcan a cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, de
conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Orgénico Municipal y en la citada
Resolucion de Estructura Directiva aunque si deberan contar con la titulacion
superior, conforme a la regulacién del articulo 130.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En el caso de que la persona seleccionada retna la condicion de
funcionario/a de carrera del Estado, de las Comunidades Autonomas, de las
Entidades Locales o con habilitacion de caracter nacional que pertenezca a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, ademas de lo anterior, tendra
las siguientes caracteristicas:

- Subgrupo de clasificacion profesional: Al.
- Nivel de complemento de destino: 30.

Caracteristicas especificas de las funciones que permiten
excepcionar la condicién de funcionario de carrera:

- Planificacion de programas deportivos dirigidos a los distintos segmentos
de la poblacion.

- Coordinacién de instalaciones deportivas municipales, garantizando que
estén en buenas condiciones de uso.

- Canalizar y planificar el apoyo al talento deportivo.

- Especial conocimiento en organizacién y direccion ejecutiva y técnica de
eventos deportivos de caracter nacional e internacional.

- Relaciones publicas con los diferentes representantes de clubes,
asociaciones y federaciones, asi como con patrocinadores y otras partes
interesadas.

- Habilidades para la formacién, divulgacion y promocion, relacionada con
gestion y direccién de entidades y eventos deportivos

2.- Requisitos que han de reunir los/as candidatos/as.
Podran participar en la presente convocatoria las personas que
estén en posesion de la Titulacion de licenciatura o grado en Ciencias de la

Actividad Fisica y el Deporte.

3.- Instancias y documentacion.
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Las personas interesadas dirigirdn sus solicitudes al excelentisimo
sefior Alcalde del Ayuntamiento de Malaga, las cuales habran de ser presentadas
dentro del plazo de quince dias habiles siguientes al de la publicacién de las
presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento de Malaga, sito en Avenida de Cervantes, nimero 4, o por
cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones
Publicas. Se recomienda a quienes opten por presentar la solicitud en un registro
distinto al del Ayuntamiento de Malaga, justifiquen la fecha de imposicién del envio
en la oficina de Correos o Registro del organismo publico correspondiente vy
anuncien al Ayuntamiento de Malaga, en el mismo dia, la remisién de la solicitud
mediante correo electronico (personalayto@malaga.eu).

La instancia solicitando tomar parte en la convocatoria expresara
gue los aspirantes reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos. A la
solicitud se acompafiara relacion de los aspectos profesionales y académicos, en
la que consten los titulos académicos (doctorado, master y titulaciones oficiales
complementarias relacionadas con la Direccién a cubrir), afios de servicio, puestos
de trabajo desempefiados en el sector publico o en el sector privado, estudios,
cursos, ponencias y seminarios relacionados con la Direccién a cubrir, asi como
cualquier otro gque se estime oportuno poner de manifiesto. Lo alegado en la
mencionada relacion por los candidatos se acreditara mediante la presentacion de
documentos originales o copias.

Ademas, de lo indicado con anterioridad, para el desempefio de la
Direccion General objeto de la convocatoria se tendra en cuenta la posesién de los
siguientes aspectos, también debidamente documentados:

- Especial y amplio conocimiento del &mbito del deporte.

- Experiencia en la organizacion de eventos deportivos.

- Experiencia en gestién y direccién técnica relacionada con entidades y
clubs deportivos.

4.- Procedimiento.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, una comision de
caracter técnico designada por la Alcaldia, efectuard la comprobacién de los
aspectos y capacidades alegados por cada uno de los solicitantes para el
desempenfio de la direccion referenciada. Igualmente, se les podra efectuar por la
comision técnica una entrevista curricular a fin de profundizar en la adecuacion del
aspirante a la Direccién General ofertada, asi como para la acreditacion de lo
alegado.

Una vez se tenga al candidato seleccionado, atendiendo a criterios

de competencia profesional y experiencia, se efectuara propuesta motivada a la
llma. Junta de Gobierno Local.
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5.- Toma de posesion.

El plazo para la toma de posesion serd de tres dias habiles si no
implica cambio de residencia del candidato seleccionado, o de un mes si comporta
cambio de residencia o el reingreso al servicio activo en el caso de que el
candidato seleccionado reuna la condicion de funcionario de carrera que
pertenezca a cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacion, en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento
de Malaga www.malaga.eu - apartado Oferta de Empleo Pudblico, del acuerdo de
nombramiento adoptado por la lima. Junta de Gobierno Local.

6.- Regulacién supletoria

En lo no previsto en las presentes bases sera de aplicacion, en lo
gue proceda, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico vy,
en su defecto, supletoriamente, sera de aplicacion el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del
personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la
Administracion General del Estado. La presentacion de solicitud para participar en
la provision de la Direccién a que se refieren estas bases, comporta su plena
aceptacion.

Las bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de las mismas podran ser impugnados por los interesados en los
supuestos y formas establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.”
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