COMISION DEL PLENO DE DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD
Acta de la Sesion Ordinaria 2/2019 de 25 de febrero de 2019

ACTA N° 2 DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA COMISIQN
DEL PLENO DE DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION,
DEPORTE Y JUVENTUD EL LUNES DIA 25 DE FEBRERO DE 2019

En la Ciudad de Malaga, siendo las nueve horas y veintidos minutos del
lunes, dia 25 de febrero de dos mil diecinueve, se reune, en el Salon de Plenos
del Ayuntamiento de Malaga sito en Avenida de Cervantes N° 4, primera
planta, en primera convocatoria, y para celebrar sesion ordinaria, la Comision
del Pleno de Derechos Sociales, Cultura, Educacion, Deporte y Juventud, con
la asistencia de los Sefiores que, a continuacion, se relacionan:

Vicepresidenta: D2 Gemma del Corral Parra

Grupo Municipal Popular:

Vocales:

D2 Elvira Maeso Gonzélez sustituyendo a D. Francisco Pomares Fuertes
D2 Eva Sanchez Teba sustituyendo a D? Elisa Pérez de Siles Calvo

D2 Teresa Porras Teruel sustituyendo a D. José del Rio Escobar

D. Luis Verde Godoy

D2 Mar Torres Casado de Amezua

Grupo Municipal Socialista:

Da. Rosa del Mar Rodriguez Vela
D2. Lorena Dofia Morales
D. José Carlos Duran Peralta

Grupo Municipal Malaga Ahora: D2. Isabel Jiménez Santaella.

Grupo Municipal Ciudadanos: D. Alejandro Damian Carballo Gutiérrez.

Grupo Municipal Malaga para la Gente: D2. Remedios Ramos Sanchez.

Concejal No Adscrito: D. Juan José Espinosa Sampedro

Secretaria Delegada: D3. Begofia Casares Cervera

Se encuentran presentes también en la sesion, entre otros, la Directora
General de Cultura D?* Susana Martin Fernandez, técnicos del Area de Cultura
y técnicos del Area de Derechos Sociales.
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NOTA: A partir de este momento de la sesidon, se realiza una
transcripcion literal de las intervenciones realizadas durante la sesién de
la Comision del Pleno.

s

Sra. Presidenta Acctal. (Dfia. Gemma del Corral Parra): "Muy buenos dias.
Vamos a comenzar la Comision de Pleno de Derechos Sociales, Cultura, Educacion,
Deporte y Juventud.

Y permitanme que aproveche esta ocasion para darles la bienvenida tanto a
Mar Torres como a Eva Sanchez Teba, que en este caso estad sustituyendo a una
compafiera. No va a formar parte de esta Comision, pero bueno, ya que esta aqui y
hoy es su incorporacion, pues también darle la bienvenida. Y a Luis Verde, los tres
comparfieros que se incorporaron hace muy poquito al Ayuntamiento. Bienvenidos v,
bueno, pues muchisimas gracias por vuestra generosidad y por vuestro esfuerzo que
vais a tener que poner en marcha ahora, en estos préximos meses.

En el caso de Mar Torres, comentarles que le corresponde la Presidencia a
ella, pero como es cierto que tomo posesion el viernes y ya habia convocado yo como
Vicepresidenta, no se han podido hacer los tramites para que ella pudiera presidir hoy
y se va a incorporar en la proxima Comision como Presidenta. Asi que también
muchas gracias, Mar, porque estando tl aqui, ta deberias de ocupar este lugar y yo el
tuyo, pero bueno, encantada de echarte una mano y en la siguiente toda tuya la
Comision, ¢ vale?

Pues dicho esto, comenzamos el orden del dia. Hemos hablado entre los
compaferos también para hacer algunos cambios en el orden, sobre la marcha lo
vamos diciendo. Basicamente es en el tema de las intervenciones para que la gente se
pueda ir.

l.- ACTAS.

PUNTO N° 01.- Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la sesién
celebrada el 20 de diciembre de 2018

Entonces, vamos a empezar con el punto nimero 1, que no hay que votarlo.
Bueno, la fecha estaba mal en la convocatoria y era del 17 del 12 del '18.

Si no hay ninguna objecion, lo damos por aprobado y pasamos a las
propuestas, mociones y otros asuntos por tramite ordinario.

Il.- PROPUESTAS, MOCIONES Y OTROS ASUNTOS POR TRAMITE
ORDINARIO.

PUNTO N° 02.- Propuesta que presenta la Teniente Alcalde Delegada de
Cultura y Educacién, para la aprobacion del precio publico para la participacion
en el Il Curso de Direccion de Orquesta, propuesto por el Consorcio Orquesta
Filarménica de Malaga 2019
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Punto nimero 2: propuesta que presenta la Teniente de Alcalde Delegada de
Cultura y Educacién para la aprobaciéon del precio publico para la participacion en el
segundo curso de Direccién de Orquesta propuesto por el Consorcio Orquesta
Filarménica de Malaga de 2019.

Para ir un poco rapido, si les parece, estas que son de trAmite, si no hay
ninguna intervencion, salvo que la haya, pues pasamos a votar directamente.

...(intervencién fuera de micréfono)...
Si, digo... Estoy fatal, Lorena. Ay, perdon".

DAa. Lorena Dofla Morales, Concejal Grupo Municipal Socialista: "Buenos
dias, Presidenta, muchas gracias. Y bueno, lo primero dar la bienvenida a las dos
compafieras del Equipo de Gobierno que se incorporan hoy a esta Comision y
encantada de trabajar con vosotras; ademas, he tenido la suerte de poder trabajar con
vosotras en otras oportunidades.

Y simplemente tenia una consulta con respecto a este punto. He estado
mirando el informe y no veo que haya ningun tipo de beca ni se prevea becar a ningln
alumno ni nada. Queria saber simplemente si se habia valorado el por qué no".

Sra. Presidenta Acctal.: "Bueno, este es un curso para profesionales,
entonces es cierto que no se ha contemplado ninguna beca, pero porque también los
precios son muy ajustados y son minimos en relacion a lo que contempla el mercado.
Y esto es una propuesta del propio Director de la Orquesta Filarménica, que ya
contempla este precio como un precio bastante competitivo y, como le digo, muy
ajustado. Entonces, becar para ellos es complicado porque hablamos ya de un curso
de profesionales de directores de orquesta. Entonces, no se ha valorado.

Si para la proxima Uds. tienen interés, yo puedo intentar decirle al Director
gque se pueda intentar valorar, al gerente y al Director".

Sra. Dofia Morales: "...yo creo que por mas que sean profesionales, habra
gente que se encuentre en una situacion de desempleo o tal, que se podria valorar y
estudiar la férmula de becar los expedientes mas brillantes, o no sé como articularlo,
pero entendemos que podria ser interesante. Simplemente eso".

Sra. Presidenta Acctal.: "Es que en realidad, Lorena, el curso es mas caro
de lo que sale al mercado. Es decir, si ves en el informe, el coste total estimado son de
78 251 y las aportaciones que hacen, hay un déficit de 64 157 que se ha aportado al
50% por la Junta y por el Ayuntamiento. Con lo cual, tan solo se recaudan 14 100
euros. Es una proporcion muy baja en relacion al coste total, nos hacemos cargo
Nosotros.

Hombre, no es una beca directa al alumno, pero si que es una bonificacién
importante, que al final lo que se trata es de traer los mejores profesionales. Y bueno,
la aportacién, como ves, como te digo, el precio del curso es muy inferior y minimo en
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relacion a los que hay en el mercado. Es cierto que bonificamos, pues si son
78 000, bonificamos casi un 80%, ¢no? Entonces, claro, es dificil hacerlo a través de
becas, sino bonificAndolo en el global. Entendemos que esa es la opcién.

Pero que el espiritu esta, no en la recaudacion, sino obviamente en la
posibilidad y en la oportunidad que se presta para estos cursos.

Si no hay ninguna duda, ¢ les parece que pasemos a votar?
Perfecto".
(Votacion)
Sra. Secretaria: "5 votos a favor y 6 abstenciones”.
Sobre este punto numero 2 y conforme a lo acordado, se redacto el

siguiente Dictamen favorable

DICTAMEN DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE PLENO DE
DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

Sesion ordinaria 2/19, de 25 de febrero de 2019

PUNTO N° 02.- Propuesta que presenta la Teniente Alcalde Delegada de
Cultura y Educacion, para la aprobacion del precio publico para la participacion
en el Il Curso de Direccion de Orquesta, propuesto por el Consorcio Orquesta
Filarmonica de Malaga 2019

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
Propuesta que presenta la Teniente Alcalde Delegada de Cultura y Educacion

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comisién de Pleno conocié el texto de la citada
propuesta del siguiente tenor literal:

“PROPUESTA QUE PRESENTA LA TENIENTE ALCALDE DELEGADA DE
CULTURA Y EDUCACION A LA COMISION DE PLENO DE DERECHOS
SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD PARA LA
APROBACION DEL PRECIO PUBLICO PARA LA PUBLICACION DEL AREA DE
CULTURA DEL LIBRO “UN TRAJE NUEVO” DE JUAN JOSE MUNOZ GONZALEZ.
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En relacién a la propuesta de aprobacion del precio publico para la publicacién por el
Area de Cultura del libro “Un traje nuevo” de Juan José Mufioz Gonzélez, se ha
emitido informe técnico del Area de Cultura del siguiente tenor literal:

“Que el Area de Cultura ha procedido a la edicién de la publicacién anteriormente
relacionada, la cual para ser vendida al publico necesita, de conformidad con lo
regulado en el articulo 47 de Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el
establecimiento de Precio Publico por el Pleno de la Corporacion.

Que el Area de Cultura ha elaborado informe técnico-econémico que ha servido de
base para la propuesta de fijacién del precio publico (el cual se adjunta).

Que el interventor General ha emitido informe en el que muestra su conformidad para
la tramitacion del precio publico propuesto (que igualmente se adjunta).

Por todo ello procede que el expediente sea dictaminado por la comisién del Pleno de
Derechos Sociales, Cultura, Educaciéon, Deporte y Juventud para su posterior remision
al Pleno de la Corporacion, con la propuesta de adopcién de los siguientes acuerdos:

PRIMERO- Aprobar el establecimiento del siguiente precio publico para la publicacién
del Area de Cultura del libro “Un traje nuevo” de Juan José Mufioz Gonzélez: 10,00
Euros.

SEGUNDO- Que se dé al expediente el tramite reglamentariamente establecido.”

En consecuencia, y siendo necesaria la fijacion del precio publico de referencia, se
propone la adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO- Aprobar el establecimiento del siguiente precio publico para la publicacién
del Area de Cultura del libro “Un traje nuevo” de Juan José Mufioz Gonzalez: 10,00
Euros

SEGUNDO- Que se dé al expediente el tramite reglamentariamente establecido”.

VOTACION

La Comision de Pleno acordé dictaminar favorablemente este asunto, con 5
votos a favor del Grupo Municipal Popular y 6 abstenciones: 3 del Grupo
Municipal Socialista, 1 del Grupo Municipal Malaga Ahora, 1 del Grupo
Municipal Ciudadanos, 1 del Grupo Municipal Malaga para la Gente.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:
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PRIMERO. La aprobacién de la propuesta presentada.

SEGUNDO. Que se dé al expediente el tramite reglamentariamente
establecido.

PUNTO N° 03.- Propuesta que presenta la Teniente Alcalde Delegada de
Cultura y Educacion, para la aprobacion del precio publico para la publicacién
del libro “Un traje Nuevo” de Juan José Muiioz Gonzalez

Sra. Presidenta Acctal.: "Pasamos al punto nimero 3: propuesta que
presenta la Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Educacion para la aprobacion
del precio publico para la publicacion del libro Un traje nuevo de Juan José Mufioz
Gonzalez.

Con este tema igual: si hay alguna intervencion, bien, y si no, pasamos, si les
parece, a votar. ¢ Pasamos a votar?

Perfecto".
(Votacion)

Sra. Secretaria: "El resultado de la votacién es el mismo: 5 votos a favor
y 6 abstenciones".

Sobre este punto nimero 3 y conforme a lo acordado, se redacté el
siguiente Dictamen favorable

DICTAMEN DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE PLENO DE
DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

Sesion ordinaria 2/19, de 25 de febrero de 2019
PUNTO N° 03.- Propuesta que presenta la Teniente Alcalde Delegada de

Cultura y Educacién, para la aprobacién del precio publico para la publicacion
del libro “Un traje Nuevo” de Juan José Mufioz Gonzélez

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
Propuesta que presenta la Teniente Alcalde Delegada de Cultura y Educacion

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comision de Pleno conocié el texto de la citada
propuesta del siguiente tenor literal:
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“PROPUESTA QUE ELEVA A LA ILMA. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL LA TTE.
DE ALCALDE DELEGADA DE CULTURA, DE APROBACION DE PRECIO
PUBLICO PARA LA PARTICIPACION EN EL Il CURSO DE DIRECCION DE
ORQUESTA

En 2017 se organizd por parte de la OFM el | Curso de Direccidn de Orquesta auspiciado por el
maestro Manuel Herndndez Silva, el cual tuvo una gran acogida.

La OFM oferta mediante este curso una oportunidad para que los jévenes estudiantes de
direccién de orquesta se acerquen a la realidad profesional de una orquesta sinfénica de la
mano de un maestro de reconocido prestigio.

La realizacién de dicho curso supone, en cierta medida, la actuacién de la Orquesta Filarmdnica
de Malaga, dirigida por los participantes del mismo, estando dentro del objeto del Consorcio,
cual es la promocién y desarrollo de las actividades de la OFM. La oferta del curso consiste en
la realizacion de clases practicas de técnica de direccién orquestal adaptada a las necesidades
individuales de cada participante activo. También se llevardn a cabo estudios tedricos en la
materia, asi como coloquios y conferencias sobre la planificacién de la carrera y sobre la
programacién de las orquestas sinfonicas, que seran impartidos por musicélogos. Hay que
resefiar que se trata de una oportunidad Unica en la formaciéon de un director de orquesta
puesto que mientras que para los instrumentos musicales se organizan periédicamente
abundantes cursos formativos fuera de los periodos lectivos normalizados, los estudiantes de
direccién de orquesta adolecen de un nexo de unidn entre su actividad académica y el mundo
profesional.

El Curso Internacional en Direccion de Orquesta resulta ser, mds alld de las actividades
habituales y normalizadas de la OFM en Malaga y Provincia, el proyecto con mayor proyeccion
internacional de la OFM. Mas de 90 solicitudes en 2017 de todo el mundo avalan esta
afirmacion. Y este segundo afio, estamos completamente seguros de superar esta cifra. Una
proyeccion a nivel mundial que se obtiene con un ahorro de coste si ésta se hiciera con una gira
de conciertos, cuya repercusion mediatica es limitada a los espacios visitados. El Unico proyecto
similar y comparable son las grabaciones, actividad en la que la OFM supera a cualquier
agrupacion sinfonica espafiola.

Dada que la oferta practica del curso consiste en ofrecer al alumno 2 sesiones con la OFM de
40 minutos cada una, podemos comprometer a la OFM para un maximo de 15 alumnos activos
para poder cumplir las sesiones de ensayos establecidas en el vigente convenio colectivo. La
seleccidn de los 15 alumnos es dependiente de la direccidn artistica de la OFM.

En atencion a todo lo expuesto, se propone el establecimiento de un precio de 900€ como
cuota de inscripcidn para el curso para los alumnos activos y 300€ para los alumnos oyentes,
con el propdsito de ser asequible a los estudiantes en direccion de orquesta que tienen
vocacién de dar el paso al mundo profesional. Precio por debajo de los establecidos en otras
ofertas formativas organizadas por otras Orquestas. Estas cantidades, dado que la manutencion
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y el alojamiento son aportados por el Centro Cultural La Térmica, dependiente de la Diputacion

T

de Malaga, permiten a jovenes estudiantes acceder a este curso basandose en su calidad
artistica y no su capacidad econdmica. La OFM sera para ellos un referente en toda su vida alld
donde su carrera les lleve y es, ademas, un encuentro de la OFM con futuras promesas de la
direccién musical a nivel mundial, una forma de conocer y estudiar a jovenes que pueden
ocupar en un futuro el pédium de la OFM.

Las bases del concurso son similares a las organizadas en 2017, salvo en el precio de la cuota
de inscripcion de los alumnos activos que era de 850%€.

La OFM no abandona su vocacion y deber de servicio publico que debe imperar en sus
actividades, entendiendo a través de este informe acreditadas las razones culturales y de
interés publico que aconsejan proponer fijar estos precios publicos (900€ para alumnos activos
y 300€ para no activos) por debajo del coste de la actividad realizada conforme a lo establecido
en el art.44.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL),
existiendo consignacion presupuestaria para la cobertura de la diferencia resultante.

Se propone la aprobaciéon de dichos precios al Pleno del Ayuntamiento, en base a lo
establecido en el art. 47.2 del mencionado TRLRHL.

Dichos precios estan exentos de IVA en base a lo establecido en el art. 20.Uno.9 de la Ley
37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Consta en el expediente la aprobacidn de la Junta General del Consorcio, documento
completo informativo del curso, el informe del Gerente, asi como el informe de Intervencidn
General.

Por cuanto antecede, PROPONGO a la llma. Junta de Gobierno Local la adopcién de los
siguientes

ACUERDOS:
La aprobacién de precio publico para la participaciéon en el Il Curso de Direccidon de Orquesta.”

VOTACION

La Comision de Pleno acordd dictaminar favorablemente este asunto, con 5
votos a favor del Grupo Municipal Popular y 6 abstenciones: 3 del Grupo
Municipal Socialista, 1 del Grupo Municipal Malaga Ahora, 1 del Grupo
Municipal Ciudadanos, 1 del Grupo Municipal Malaga para la Gente.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:
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PRIMERO. La aprobacién de la propuesta presentada.

SEGUNDO. Que se dé al expediente el tramite reglamentariamente
establecido.

PUNTO N° 04.- Propuesta que presenta la Teniente Alcalde Delegada de
Cultura y Educacion, para la aprobacién definitiva del Reglamento de la Red de
Bibliotecas Publicas Municipales

Sra. Presidenta Acctal.: "Pasamos al punto nimero 4 del orden del dia:
propuesta que presenta la Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Educacién para
la aprobacién definitiva del Reglamento de la Red de Bibliotecas Publicas Municipales.

Bueno, este tema lo conocen Uds. porque ya hace varios meses, incluso
afios, que venimos trabajando en él y que ha pasado por varias fases y ya hoy
traemos la aprobacion definitiva del Reglamento de las Bibliotecas Municipales de
Méalaga.

Si no tienen ninguna duda o ninguna cuestion, pues podemos pasar a votarlo
directamente, y si tuvieran alguna duda, pues tenemos también a la responsable de
Bibliotecas aqui, que estara encantada de contestarles si hay alguna duda técnica que
YO no pueda solventar. ¢Votamos?

Pues perfecto".
(Votacion)
Sra. Secretaria: "6 votos a favor y 5 abstenciones”.

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Loli, ya te puedes ausentar

Sobre este punto numero 4 y conforme a lo acordado, se redacto el
siguiente Dictamen favorable

DICTAMEN DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE PLENO DE
DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

Sesion ordinaria 2/19, de 25 de febrero de 2019

PUNTO N° 04.- Propuesta que presenta la Teniente Alcalde Delegada de Cultura y
Educacion, para la aprobacion definitiva del Reglamento de la Red de Bibliotecas
Publicas Municipales

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
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Propuesta que presenta la Teniente Alcalde Delegada de Cultura.

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relaciéon con este asunto, la Comision de Pleno conocié el texto de la citada
propuesta del siguiente tenor literal:

"PROPUESTA QUE ELEVA LA TTE. ALCALDE DELEGADA DE CULTURA A LA COMISION DE
PLENO DE DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD, PARA
APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS
MUNICIPALES.

PRIMERO.- Antecedentes y Resolucion de alegaciones presentadas durante el periodo de
informacion publica. En relacién con la propuesta de referencia se ha emitido informe de la
Seccién de Bibliotecas, de fecha 29 de enero de 2019 del siguiente tenor literal:

“PRIMERO.- ANTECEDENTES.

Con fecha 30 de Octubre de 2017, punto 16, el Excmo. Ayuntamiento Pleno aprobd inicialmente
el proyecto de Reglamento del RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPALES, al objeto de dotar
de una norma que regule los procedimientos a seguir tanto internos como en las relaciones con
el ciudadano de este servicio.

Una vez publicado el anuncio de aprobacidn inicial el 9 de marzo de 2018, BOP num. 48, pdg.
32, asi como en el tabldon de anuncios del Ayuntamiento desde 12 de marzo al 24 de abril de
2018, para presentacion de posibles reclamaciones, tan solo se ha formulado una alegacion por
D2 Marta Carabias Vicente.

Atendiendo a lo preceptuado en el articulo 137 del Reglamento Orgdnico del Pleno, se remite a
la Comision competente, concretamente la Comision de Pleno de Derechos Sociales, Cultura,
Educacion, Deporte y Juventud, informe de Resolucion de las alegaciones formuladas durante el
periodo de informacion publica, junto con la memoria de valoracion de las alegaciones
efectuadas y el texto definitivo del Reglamento, haciéndose constar que de acuerdo con dicho
articulo no se han introducido modificaciones del texto inicial, por lo que no se podrdn
presentar enmiendas en el tramite de Comision ni el de Pleno.

La Sra. Carabias, en escrito de fecha registro de entrada de 24 de abril de 2018, n? doc. 281426,
formula reclamacion al Reglamento de la Red de Bibliotecas Publicas Municipales del
Ayuntamiento de Mdlaga.

De la unica alegacion formulada conocerd la Comision de Pleno, la cual pasamos a analizar.

SEGUNDO.- RESOLUCION DE ALEGACIONES.-

10
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La Sra. Carabias, realiza 11 alegaciones que pasamos a analizar:

PRIMERA. Es del siguiente tenor literal: en el articulo 2 aparecen reflejadas las funciones de
coordinacion de la Red de Bibliotecas Publicas Municipales de Mdlaga con la relacion de tareas.
Considero que estas tareas no deben aparecer recogidas en este Reglamento, al igual que no
aparecen recogidas las del personal de la Red de Bibliotecas Publicas Municipales.

El objeto del Reglamento es por un lado la regularizacion del servicio en su aspecto externo
(relaciones con los usuarios), asi como los procedimientos internos de dicho servicio
(ordenacion de los fondos, servicios de la red, donaciones y régimen sancionador) que permitan
al personal que presta el servicio aplicar un procedimiento de actuacion y de gestion
homogéneo que otorgue cohesion al grupo de trabajo (tal y como recoge la exposicion de
motivos del mismo) mds que entrar en cuestiones materiales de las bibliotecas y en las tareas
propias de cada elemento integrante de la Red.

Aparte, considero que establecer dichas tareas son competencia del Area de Personal a través
de otros mecanismos y/o documentacion y no propias de un Reglamento

Respuesta: Debe desestimarse, ya que debe diferenciarse, por un lado las funciones del
personal de bibliotecas, que vienen expresamente establecidas en la legislacidon vigente, de las
funciones que dentro de la potestad de autoorganizacion del Ayuntamiento, tiene
encomendadas la unidad central de bibliotecas, que para conocimiento general e interno, se
considera imprescindible aludir a la necesaria existencia de una Unidad a la que corresponden
las labores de coordinacion de la Red de Bibliotecas Municipales y enumerarlas, y las funciones
del personal destinado en esa unidad son las propias de la misma. En este sentido ya se ha
pronunciado la Asesoria Juridica Municipal, en su informe de fecha 12 de agosto de 2014, folio
124 del expediente, en el que precisamente sobre la redaccion del art. 2 del Reglamento, en
concreto el informe al respecto del art. 2, es del siguiente tenor literal; “en el art. 2, por los
mismos motivos, se ha considerado aludir a la necesaria existencia de una unidad a la que
correspondan laboras de coordinacion de la Red de Bibliotecas Publicas Municipales, pero sin
indicacion del nivel de dicha unidad, pues cualquier cambio en el organigrama municipal o en
la distribucion de las competencias entre las diferentes dreas o delegaciones obligaria a la
modificacion del Reglamento.”

SEGUNDA: el articulo 6g) establece como derecho del usuario “conectar a la red eléctrica de la
biblioteca los ordenadores portdtiles y tabletas. En ningun caso aparatos de musica, teléfonos
moviles ni otros aparatos eléctricos”.

Teniendo en cuenta que hoy en dia los teléfonos mdviles han avanzado hasta niveles
impensables hace unos afios y, que determinados modelos son pequefios ordenadores
portdtiles prohibir conectarlos a la red eléctrica contradice el apartado g) en si mismo. Si se
permite conectar ordenadores portdtiles y tabletas y a dia de hoy hay modelos de mdviles que
actuan como tal écomo se puede permitir unos y prohibir otros cuando ambos hacen la misma
funcion, cuando sirven para lo mismo?
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Respuesta: debe rechazarse, la imposibilidad de tener un nimero ilimitado de enchufes trae
como consecuencia dar prioridad a la conexion de aparatos mds especificamente compatibles y
complementarios con el fin de las bibliotecas.

TERCERA: el articulo 6 o) establece como derecho del usuario “recibir por parte del personal de
la biblioteca las respuestas a las cuestiones demandadas”

Afadiria la siguiente puntualizacion “cuestiones demandadas con respecto al funcionamiento
de la biblioteca, servicios bibliotecarios y/o referencia bibliogrdficas”; veo necesaria esta
especificacion porque tal y como estd redactado puede llevar al usuario al equivoco de que
todas sus respuestas, del tipo que sean, han de serles resueltas y no es la primera vez que
hacen cuestiones referentes a permisos de residencia, matriculas en centros de ensefianza,
demandas y ofertas de empleo, borradores de IRPF,... trdmites con otras administraciones que
el personal de bibliotecas desconoce y no es de su competencia conocer.

Respuesta: no se acepta, pues no se puede dar respuesta a cuestiones que no son de su
competencia, sin perjuicio de remitir al drgano competente la cuestion planteada.

CUARTA: el articulo 6 p) establece como derecho del usuario “ser avisados de algun posible
error cometido por el personal de la biblioteca y a su enmienda, facilitando la informacion
pertinente”

Creo que estd mal redactado pues tal y como aparece, da por sentado que el personal
bibliotecario comete errores y no le da el beneficio de la duda ante un problema; viene a
afirmar que el que ha cometido el error ha sido el personal bibliotecario si o si. Veo que se
criminaliza ante cualquier error (del tipo que sea, puesto que no se especifica) directamente al
personal de las bibliotecas.

Y por otro lado y tal y como estd redactado, me planteo la duda équién es el que avisa al
usuario de que el personal bibliotecario estd cometiendo un error?

Personalmente opino que el apartado podria quedar redactado mejor y de manera mds clara
de la siguiente forma:” Poner a disposicion del usuario un Buzon de Quejas y Sugerencias en el
que poder poner de manifiesto cualquier tipo de situacion surgida en el dmbito de la biblioteca
publica municipal. Dicha queja o sugerencia se tramitard con el usuario en la mayor brevedad
posible”

Respuesta: No se acepta

No se trata de quejas y sugerencias, sino de un derecho de rectificacion por la actuacion del
personal, si se produjese el caso.

QUINTA: el articulo 7 g) establece como obligacion del usuario “abstenerse de fumar, de usar
cigarrillos electrénicos, de hablar en voz alta, de hablar por el teléfono movil o distraer la
atencion de otros usuarios. Igualmente, de consumir comida o bebida dentro de las
instalaciones, a excepcion de agua”
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Alego simplemente dividirlo en 2 apartados diferentes, pues engloba varias acciones con el
mismo verbo “abstenerse” (no participar en algo a que se tiene derecho) y fumar es una accion
prohibida por ley (Ley 28/2005 (art. 7j) y Ley 42/2010 ) sin opcidén alguna a “participar” de este
hecho en determinados lugares.

Asi pues redactarlo de la siguiente manera:

79) Queda prohibido fumar dentro de las instalaciones de la biblioteca. Quedan incluidos
dentro de esta prohibicion el uso de cigarrillos eléctricos y/o de vapor.

7h) Abstenerse de hablar en voz alta, de hablar por teléfono movil o distraer la atencion de
otros usuarios. Igualmente, de consumir comida o bebida dentro de las instalaciones, a
excepcion de agua.

Respuesta: Se rechaza, ni sintdcticamente ni en lo referente al contenido de las obligaciones, la
redaccion propuesta no aporta valor afiadido.

SEXTA: el articulo 7 k) establece como obligacion general del usuario “abstenerse de realizar
fotogrdfias, videos o grabaciones en el interior de las bibliotecas, salvo autorizacion expresa del
Area competente”

Considero necesario cambiar su redaccion, ser mds restrictivo y hacer referencia a la Ley de
Proteccion de datos; tal y como estd redactada da bastante permisibilidad a realizar este tipo
de acciones, pues al usar de nuevo el verbo “abstenerse” (no participar en algo a que se tiene
derecho) no limita mucho la accion.

Como se pueden usar los teléfonos moviles [art. 7f) apagar o silenciar teléfonos y dispositivos
moviles, antes de entrar en la biblioteca; art. 7g) abstenerse se hablar por teléfono (solo
hablar)], portdtiles y tablets con los que es posible también tomar fotografias, videos y/o
grabaciones, resulta casi imposible limitar esta accion, asi pues, este articulo deberia estar
redactado de manera mds contundente y avisando de la normativa existente en el caso de que
se hagan y se usen de manera fraudulenta.

Ademds, puede ocasionar una gran cantidad de problemas con el resto de los usuarios y con el
personal bibliotecario (amén de la prohibicion de tomar imdgenes de los empleados publicos en
el desarrollo de sus funciones)

Asi pues redactarlo de la siguiente manera:

7k) Queda prohibido realizar fotografias, videos o grabaciones en el interior de las bibliotecas y
vulnerar la legislacion en materia de Proteccion de datos. Sélo podrdn tomarse fotografias,
videos o grabaciones en el interior de las bibliotecas con autorizacién expresa del Area
competente”
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RESPUESTA: debe desestimarse, debido a que la limitacion a la toma de imdgenes no solo es
debida a los posibles conflictos que puedan generarse en relacion con el derecho de proteccion
a la propia imagen, y a la Proteccion de Datos personales, sino también porque pueda suponer
alteracion del orden publico de la biblioteca o molestias a otros usuarios.

SEPTIMA: afiadiria un apartado mds dentro del articulo 7. Obligaciones generales de los
usuarios con la siguiente redaccion:

xx) Tratar con respeto y consideracion al personal de la biblioteca

En el Reglamento solo se alude a la obligacion del usuario con el personal bibliotecario en el
desarrollo de su trabajo (art. 7 c) permitir al personal de la biblioteca realizar su trabajo sin
interrupciones por comportamiento incivicos que no se atengan a lo establecido en el presente
Reglamento), pero équé pasa con el trato de igual a igual? No cabe la opcion de tenerlo
recogido sdlo como un derecho por parte del usuario y, de este modo, de obligatorio
cumplimiento para el personal bibliotecario, y no como una obligacion también para el usuario.

El personal de la biblioteca tiene la obligacion de tratar con respeto y consideracion al usuario,
pero ééste no tiene la misma obligacion para con el empleado? El respeto y la consideracion ha
de ser mutuo y reciproco entre usuario y personal bibliotecario.

Respuesta: Debe desestimarse, porque resulta reiterativo debido a que el apartado 7 a)
dispone: “Observar el comportamiento adecuado para el buen funcionamiento de las
bibliotecas de la Red, haciendo un uso correcto de las instalaciones, mobiliario y fondos,
respetando los derechos del personal de la biblioteca y evitando cualquier actuacion que
impida el funcionamiento correcto del servicio.”

OCTAVA: el articulo 14 2 a) establece que “La Red de Bibliotecas Publicas Municipales de
Madlaga permite a sus usuarios solicitar en préstamo obras originales, que no se encuentren
entre sus colecciones, a otras bibliotecas publicas espafiolas que ofrezcan el servicio, excepto
las bibliotecas de Mdlaga capital”.

Redactado de esta manera lleva un poco a la confusion en cuanto a qué bibliotecas participan
en el Préstamo Interbibliotecario (élas municipales, las de Mdlaga capital, otras bibliotecas
publicas espafiolas?) y qué colecciones pueden solicitarse. Deberia ser mds claro y especificar
mejor:

“La Red de Bibliotecas Publicas Municipales de Mdlaga permite a sus usuarios solicitar en
préstamo obras originales que no se encuentren entre sus colecciones ni entre las colecciones
de bibliotecas de la Red de bibliotecas publicas de Andalucia que estén localizadas en Mdlaga
capital, a otras bibliotecas publicas espafiolas que ofrezcan el servicio”.

Respuesta: debe desestimarse, ya que no se considera que la redaccion propuesta resulte mds
clarificadora.
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NOVENA: afiadiria un apartado mds dentro del articulo 17. Servicio de Acceso a Internet y

T

L& DE MALAGA

o

Ofimdtica con la siguiente redaccion:

“XX. La biblioteca no se hace responsable de los problemas técnicos, como la saturacion de la
red, la caida de los servidores, cortes de luz, etc. El personal de la biblioteca se reserva el
derecho de finalizar las sesiones en cualquier momento.”

RESPUESTA: debe desestimarse, en primer lugar, porque los problemas técnicos del servicio de
Internet y Ofimdtica no es responsabilidad de la biblioteca, y asi queda suficientemente
recogida en el punto 17.10, y en segundo lugar porque, ya en los apartados 5 y 6 de dicho
articulo, se hace referencia a la prohibicion del uso de los ordenadores publicos con fines ilicitos
y contrarios contenidos ilicitos, que puede dar lugar a la utilizacidon de la potestad sancionadora
de acuerdo con el art. 26.2 del propio Reglamento por incumplimiento de obligaciones
establecidas en el mismo, que puede iniciarse por el propio funcionario de bibliotecas, o bien
ser objeto de inicio de responsabilidades penales. A ello hay que afiadir, que dado los continuos
avances técnicos e informdticos, en la deteccion de un uso fraudulento de ordenadores, debe
dejarse abierta la redaccion a la posibilidad de una suspension automdtica de la sesion, con lo
cual, entrar al detalle de las posibilidades de la forma de finalizar las sesiones (si por parte del
personal de bibliotecas, o automdticamente por aplicaciones del propio sistema), no debe
quedar cerrada. Por ultimo, en el art. 17.6 se recoge que los accesos a internet estdn
controlados por lo que los usuarios, estdn advertidos a los efectos de salvaguardar el derecho a
la intimidad en el uso de los sistemas informdticos, bastard que en cada biblioteca exista un
aviso con las obligaciones y prohibiciones de uso de los medios informdticos contenida en este
Reglamento, y la forma en que pueden finalizar su uso en contra de su voluntad, para
conocimiento previo de los usuarios.

DECIMA: el articulo 23 3) establece que “No se aceptard el siguiente material [...] - los DVD
rotos o rayados [...]”

Completarlo de la siguiente manera:
“-los DVD rotos o rayados y no originales”

Puesto que las BPM no pueden aceptar material grabado y/o pirateado segtn la legislacion
vigente en materia de pirateria y Propiedad Intelectual

Respuesta: debe desestimarse, debido a que en la ultima linea del art. 23. 3 dice que no se
aceptardn Cintas VHS, CD-R ni copias grabadas. Lo cual incluye cualquier tipo de copia
grabada. Mds aun cuando se recoge, segun la alegacion, en la legislacion en materia de
pirateria y propiedad intelectual vigente. Resulta reiterativo, por tanto, expresarlo otra vez.

UNDECIMA: el articulo 23 5) establece que “En cuanto al material audiovisual, solo se
aceptardn los DVD de cine, formativos o documentales y los Cd de musica.”

Completarlo de la siguiente manera:

“ En cuanto al material audiovisual, solo se aceptardn los siguientes originales: DVD de cine,
formativos o documentales y los CD de musica.”
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Puesto que las BPM no pueden aceptar material grabado y/o pirateado segtn la legislacion
vigente en materia de pirateria y Propiedad Intelectual

Respuesta: debe rechazarse, por la misma razon argumentada en el punto anterior, de evitar
reiteracion, que ya viene recogida en el art. 23.39.

TERCERO.- Reiterar, que se ha considerado que no era necesaria la consulta publica previa a la
elaboracion del proyecto a través de la web, porque se trata de una norma organizativa del
Ayuntamiento, y sin impacto significativo en la actividad econémica, de acuerdo con el art. 133
de la Ley 39/2015, a lo que hay que afiadir que de acuerdo con la Disposicion Transitoria 3¢ en
relacion con la DF 79 no le resulta de aplicacion, por ser un procedimiento iniciado antes de la
entrada en vigor de la Ley 39/2015, en concreto el acuerdo de Junta de Gobierno Local
aprobando el Proyecto de Reglamento es de 20 de mayo de 2016 (habiéndose iniciado la
tramitacion el 6 de agosto de 2014), cuando la Ley 39/15 entré en vigor el 2 de octubre de
2016.

Por ello, la Comision de Pleno, debe adoptar acuerdo sobre la aprobacion inicial del
Reglamento con el texto resultante de la resolucion de las enmiendas formuladas, sin
modificacion al texto inicial.”

SEGUNDO.- Que de acuerdo con el art. 137 del vigente Reglamento Orgdanico del Pleno, se
remite a la Comisién de Pleno, informe de resolucidn de reclamaciones junto con la memoria
de valoracién de las mismas, asi como informe de Asesoria Juridica de fecha 15 de febrero de
2019 mostrando su conformidad con aquellos, y el texto definitivo del Proyecto de
Reglamento, que consta como anexo a esta propuesta.

PROPUESTA DE APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO DEL RED DE BIBLIOTECAS
PUBLICAS MUNICIPALES

De acuerdo con lo establecido en el art. 137 del Reglamento Organico del Pleno, se propone
a la Comisién de Pleno, previo dictamen favorable, en su caso, que eleve al Excmo.
Ayuntamiento Pleno, la adopcidn de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- La desestimacion de la Unica reclamacion presentada, en los términos expresados
en el expositivo primero de esta propuesta.
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SEGUNDO.- La aprobacién Definitiva del Reglamento del RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS
MUNICIPALES del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, que se adjunta como anexo a esta
propuesta, haciéndose constar que no se han introducido modificaciones del texto inicial, por

lo que no se podran presentar enmiendas en el trdmite de Comision de Pleno.

TERCERO.- La publicacion del texto integro del Reglamento aprobado en el Boletin Oficial de la
Provincia para su entrada en vigor conforme a lo dispuesto en el Art. 70.2 LBRL.”

VOTACION

La Comision de Pleno acordd dictaminar favorablemente este asunto, con 6
votos a favor: 5 del Grupo Municipal Popular y 1 del Grupo Municipal Malaga
Ahora vy, 5 abstenciones, 3 del Grupo Municipal Socialista, 1 del Grupo
Municipal Ciudadanos y 1 del Grupo Municipal Malaga para la Gente.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO. La aprobacién de la propuesta presentada.

SEGUNDO. Que se dé al expediente el tramite reglamentariamente
establecido.

PUNTO N° 05.- Mocién que presenta el Grupo Municipal Socialista, relativa
ala Asociacion Musico Cultural Banda de Cornetas y Tambores de la Estrella

Bueno, pasamos al punto nimero 5: mocion que presenta el Grupo Municipal
Socialista, relativa a la Asociacién Muasico Cultural Banda de Cornetas y Tambores de
La Estrella.

Aqui hay una intervencién, que aunque le tocaba ya también en el orden del
dia, lo hubiéramos adelantado si no, de D. Andrés de la Cruz Dominguez Rivas, en
calidad de Director Musical de la Banda de Cornetas y Tambores de La Estrella. ¢ Esta
D. Andrés?

Perfecto. Pues Andrés, cuando ta quieras, pulsas alli ahora que yo
desconecte aqui y tienes tres minutos para intervenir".

D. Andrés de la Cruz Dominguez Rivas, Director Musical de la Banda de
Cornetas y Tambores de La Estrella: "Buenos dias. Mi nombre es Andrés Dominguez
y represento a la Asociacion Muasico Cultural Banda La Estrella.

Mi intervencion de hoy es por el motivo que nuestra formacion se encuentra
sin sede social para seguir desarrollando los ensayos y las clases musicales que les
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impartimos altruistamente a mas de setenta musicos jévenes de la zona del centro de
Méalaga.

En su momento hubo un estudio por parte del Ayuntamiento y era favorable
para tener una sala de ensayos. De esto hace ya unos afios. Se nos prometié un sitio
digno para seguir desarrollando nuestra labor con nuestros jovenes y a fecha de hoy
seguimos esperando nuestra sede social.

Les recuerdo que nuestra banda tiene actualmente expediente sancionador.
Tenemos constancia que en calle Padre Mondéjar hay un local vacio junto a la Pefia
La Biznaga el cual su ubicacion es perfecta para seguir trabajando con nuestros
alumnos y seguir impartiendo nuestras clases con ellos.

Por eso pedimos encarecidamente que estudien la posibilidad de
concedernos este local o uno similar, ya que nuestra asociacion no tiene respuesta del
Ayuntamiento y tendremos que dejar de impartir las clases y seria la desaparicion de
nuestra banda musical con mas de diecinueve afios de historia".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias.
Lorena”.

Sra. Dofia Morales: "Gracias, Presidenta. Y muchisimas gracias a Andrés
Dominguez, el Director Musical de este colectivo por la exposicion tan breve y tan
concisa, pero ha sido mas que aclarativa y explicativa de la situacién que atraviesa
esta Asociacion Musico Cultural que es la Banda de Cornetas y Tambores de La
Estrella.

Yo creo que queda poco mas gue explicar después de lo que ha trasladado él
y ya nosotros hace un tiempo, el afio pasado, en 2017, trajimos otra iniciativa relativa
al apoyo a las bandas de musica. Y en este caso, bueno, pues nos encontramos con
gue la Banda de Cornetas y Tambores de La Estrella, que tiene mas de 75 musicos, y
ademas que tiene un aula musical en la que hay orden de una treintena de nifios,
ninos de diversos barrios, mas o menos de la misma zona, tanto de Cruz Verde como
de Palma-Palmilla, como de calle Victoria, que acuden tres dias a la semana a esta
aula musical, se ven que no tienen ahora donde poder ensayar ni donde poder
desarrollar su actividad musical.

Ademas, al no tener instalaciones, no solamente es que no puedan
desarrollar su actividad en un lugar digno, porque es que lo hacen en la calle. Estos
dias, como Uds. saben, estan todas las bandas intensificando sus ensayos y no han
tenido mas remedio que ir a la calle, para lo que se les ha dado su dispensa. Como
bien ha comentado el Sr. Dominguez, incluso tienen sus expedientes sancionadores
por el tema del ruido, que Uds. conocen lamentablemente bastante bien, y lo que
piden es una ubicacion digna.

En estos dias han tenido conocimiento de que se han quedado libres una
serie de locales en la zona de calle Padre Mondéjar. No sabemos si es asi, si ya estan
adjudicados o no, pero lo que si que solicitamos, como han podido Uds. leer en el
acuerdo, es que se estudie la posibilidad de facilitarles un local, ya sea ahi o en otro
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lugar, que puedan realizar su actividad de una forma digna. Porque lo que
tampoco es de recibo es que tengamos a este colectivo, donde hay tantos nifios y
nifias que realizan una maravillosa labor cultural y a todos los efectos en positivo para
nuestros jévenes y que los tengamos en la calle.

Asi que esperemos que la iniciativa pueda salir aprobada por unanimidad,
porque estamos convencidos de que tenemos todos la misma voluntad y la buena
intencion y que podamos encontrar la ubicacién a la mayor brevedad posible, porque
nos estamos dejando a treinta chavales, nifios y nifias, en la calle sin poder realizar
esa actividad, con todos los enseres de la banda sin tener donde ubicarlos, que como
Uds. conocen casi que mejor que yo, son instrumentos, los uniformes, banderines...
todo, estan sin tener siquiera donde poder guardarlos.

Asi que espero, ya les digo, que salga por unanimidad y que podamos entre
todos conseguir una solucién para la ubicacién de este colectivo.

Muchas gracias".
Sra. Presidenta Acctal.: "Juanjo Espinosa, por favor".

D. Juan José Espinosa Sampedro, Concejal no adscrito: "¢ Ya? Bueno, si.
Buenos dias. Bueno, en primer lugar, bienvenidos a los tres nuevos comparieros a la
Corporacion.

Y bueno, a favor de la iniciativa. Gracias por la intervencién y todo nuestro
apoyo".

Sra. Presidenta Acctal.: "Sra. Ramos".

Dfia. Remedios Ramos Sanchez, Concejal Grupo Municipal IULV-CA-CLI-
AS-ALTER-Malaga para la Gente: "Buenos dias a todas y todos los compafieros de la
Corporacion, también al publico asistente, a Andrés por su intervencion. Y también dar
la enhorabuena y la bienvenida a los tres, dos comparieras y al compafiero nuevo en
esta Corporacion, a Mar Torres, a Anay a...

...(intervencion fuera de micr6fono)...

Eva, perdén. A Ana, a Eva y a Luis. Dar la bienvenida a esta Corporacion.
Van a ser pocos meses, pero esperemos que sean meses de entendimiento y meses
de llegar a cosas positivas por Malaga.

Desde nuestro Grupo Municipal lzquierda Unida-Malaga para la Gente,
deciros que tenéis todo el apoyo a esta mocion que presenta el Partido Socialista,
porque creemos que es légico y es justo que las personas que hacen musica, que
ensefian a niflos y nifias a hacer musica, tengan un local digno donde ensayar, no
tengan que estar en la calle y, por supuesto, las posibilidades de seguir impartiendo
esas ensefianzas porque la musica engrandece el espiritu y a las personas".
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Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Sra. Ramos.
Sr. Carballo".

D. Alejandro Damian Carballo Gutiérrez, Concejal Grupo Municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania: "Gracias, Presidenta. Bueno, primero, buenos
dias; saludar a todos los compafieros de Corporacion, a las personas que nos siguen
aqui, en el Salén de Plenos. Dar la bienvenida tanto a Mar como a Eva, también a
Luis, por su estreno aqui, en las comisiones, en esta legislatura.

Nosotros vamos a apoyar la mocion. No puede ser de otra forma cuando
hemos traido incluso mociones muy similares con alguna otra banda también de
nuestra ciudad. La problematica siempre es la misma: o sea, es falta de espacio para
ensayos Y, evidentemente, hay que buscar soluciones. Como es lo que se pide aqui,
en esta mocion, nosotros estamos muy de acuerdo y votaremos a favor".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Sr. Carballo.
Sra. Jiménez".

Dfia. Isabel Jiménez Santaella, Concejal Grupo Municipal Malaga Ahora:
"Hola, buenos dias a todos y a todas, y al publico, y bienvenidos a los tres
comparieros del Partido Popular.

Si, nosotros también desde el Grupo Municipal Malaga Ahora vamos a apoyar
esta iniciativa, es necesaria. Y sobre todo también recordar que hay otras bandas que
estan en la misma situacion y también solicitaron un local, como es la Banda de Las
Flores. Entonces, a ver si hubiera espacio para ambas y pudieran seguir ensayando y
teniendo donde guardar sus instrumentos y todo aquello que es necesario para su uso.

Apoyamos la mocion".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Jiménez. Bueno, ya me
toca a mi, les voy a explicar.

Efectivamente, hubo hace relativamente poco tiempo una mocion en la que
aprobamos un punto genérico que era un punto que decia que «el Ayuntamiento de
Malaga buscara espacios donde se puedan construir salas de ensayo de parecidas
caracteristicas a las ya existentes a fin de resolver las necesidades de las bandas que
no disponen o no pueden acceder a una sala de ensayos». Este compromiso era el
compromiso que adquirimos desde el Ayuntamiento de Malaga y que sin duda vamos
a intentar poner en marcha.

Si votaramos que si al acuerdo que Uds. plantean hoy tenemos dos
problemas. Béasicamente que el acuerdo confunde «sede social» con «local de
ensayo», y la sede social, como Uds. saben, para poder adscribirla a un colectivo tiene
que ser a través de la Ordenanza de Cesion de Equipamientos Municipales. Si
nosotros aprobamos el texto del acuerdo como lo estamos haciendo, nos estariamos
saltando la Ordenanza de Cesién de Equipamientos Municipales y entiendo que esa
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no es la voluntad de los que estamos aqui y desde luego no nosotros, aunque
votaramos que si, seria después materialmente imposible llevarlo a cabo porque no
estariamos cumpliendo la normativa vigente.

Diferenciando lo que es «sede social», que pueden solicitarlo exactamente
igual que cualquier colectivo, bueno, pues con las condiciones que Uds. saben a
través de la cesion de equipamientos municipales y eso seguird su ritmo y seguira su
tramite porque se considerard en igualdad de condiciones con el resto de colectivos
que lo solicitan; el problema del local de ensayos si que es un problema acuciante y si
gue es un problema en el que yo si que creo que nos tenemos que comprometer.

En ese sentido, yo os iba a decir que si cambiabamos el texto de la mocion
por el que teniamos anteriormente, amplidndolo y sefialando ya claramente que una
de las bandas que tiene problemas —y ya no me importaria introducir, por supuesto, la
que ha dicho la Sra. Jiménez— seria pues siguiendo: «...que dé respuesta a la
probleméatica que tienen bandas como La Estrella y la de Las Flores». Es decir, pues
que tuviéramos un compromiso. Pero se trata de buscar espacios para la construccion
de locales de ensayo, no sedes sociales para las bandas, que tienen que seguir otra
via. Entonces, claro, el texto de la mocién no se puede aprobar tal y como esta.

Otra cosa que quiero aclarar es que el local sin uso de la calle Padre
Mondéjar, efectivamente, forma parte de esa bolsa de locales que van a salir para la
cesion a través del equipamiento de la Ordenanza de Cesién de Equipamientos, que
por supuesto, esta en bruto y no tiene ningun tipo de caracteristica de insonorizacion,
etcétera, que necesitaria una banda como la de cornetas y tambores de La Estrella.

Con lo cual, si les parece, mi propuesta es retomar el acuerdo que teniamos
antes incluyéndole los nombres de las dos bandas con las que adquirimos un
compromiso para intentar solucionar los locales de ensayos.

Repito, y quiero que quede claro, que la parte de la sede social no es posible
solucionarla via mocién del Ayuntamiento de Malaga, tiene que ser via cesidn a través
de la Ordenanza de Equipamientos.

Asi que si la proponente lo acepta...".

Sra. Dofia Morales: "Bueno, Sra. Presidenta, nosotros les vamos a aceptar la
enmienda y el cambio en el acuerdo en aras de que si que esto pueda ser posible.

Efectivamente, todas las puntualizaciones que Ud. ha hecho con respecto a la
sede social las entendemos y las compartimos y, de hecho, fue este grupo quien
impulsé la Ordenanza de Cesion de Equipamientos; por tanto, seria incongruencia
solicitar algo diferente. Lo que ocurre es que nosotros entendemos que esta situacion,
lo mismo que Ud. ha expresado y la intencion que tienen con el cambio del acuerdo,
hay que resolver esta situacion lo antes posible.

Ahora bien, si que es verdad que es que no tenemos... La ultima resolucién
que hemos tenido de cesion de equipamientos es de septiembre del 2017. Con lo cual,
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2018 nos lo hemos saltado. Entendemos que son cosas diferentes y lo entendemos
perfectamente, pero por puntualizar un poco. Yo eso lo entiendo pero me van a
permitir el comentario coloquial, pero nos tenemos que poner las pilas con eso porque
es que desde septiembre de 2017...". (Se apaga el micréfono automaticamente)

"...no hemos dado ningun local. Con lo cual, habra que ver qué hacemos con
es0. Asi que eso por un lado.

Y por otro lado, encantados de cambiarlo. Lo que si que les pido por favor es
que tengamos en cuenta esta solicitud, tengamos en cuenta la solicitud también de la
Banda de Las Flores, una banda de la que no estdbamos hablando hoy pero que tiene
31 afios de antigledad. La Banda de Las Flores tiene 31 afios de antigliedad, que
surgié del colegio publico de Las Flores gracias a la iniciativa de dos magnificas
profesoras que eran Dfia. Ana Maria y Diia. Celia, que se embarcaron en ese proyecto
tan fantastico y hacen una labor musical también estupenda.

Por tanto, aceptamos la enmienda y les pido encarecidamente que hagan
todo lo posible por encontrar una ubicacién para estos mas de setenta musicos y mas
de treinta nifios y nifias que van a sus clases musicales y a la Banda de Las Flores,
gue ya les digo, es toda una institucion en la ciudad y en esa zona de Malaga con mas
de 31 afios de antigliedad...". (Se apaga el micréfono automaticamente)

Sra. Presidenta Acctal.: "Pues muchas gracias, Sra. Dofla.

Solamente una matizacion. Hablamos de que no se han sacado locales a la
cesion publica como si esto fuera algo que todos los afios hubiera que sacar y que
hubiera en el mercado locales suficientes para salir. Es decir, nosotros solemos tener
los locales ocupados al cien por cien. Si no existen construcciones del IMV que
puedan poner a disposicién estos locales o centros ciudadanos, o no hay ninguna
salida de ningun colectivo, es posible que durante X meses, efectivamente, pues no se
produzcan cesiones. No estan en nuestras manos realmente esas cesiones, salvo que
exista disponibilidad de espacio, que no siempre es.

Entonces, bueno, cuando existen esas cesiones, esas posibilidades de
espacio, pues rapidamente se pone a disposicion de los colectivos, pero no es algo en
lo que nos podamos poner las pilas el Equipo de Gobierno como si fuera algo en lo
gue hubiera dejacion.

Vaya, lo pueden explicar mejor las técnicas de Bienestar Social. Ellas van
haciendo una labor de investigacién, entre comillas, de los locales que estan en uso o
en desuso para irlos recuperando, pero el tramite de recuperacién de esos locales si
han sido ocupados anteriormente no es facil. Entonces, lleva su tiempo y después hay
gue ponerlos a disposicion y no es algo como decir: bueno, pues cada afio el
Ayuntamiento tiene X locales a disposicion, no, no. Es decir, la gente tiene que
entender que el colectivo que tiene su local lo tiene, entre comillas, para muchos afos,
entonces no lo deja. Y la demanda de locales, desgraciadamente a raiz de la crisis
también, ha sido mayoritaria, muchisima, porque mucha gente que estaba en locales
con los que podia pagar un minimo alquiler pues no lo ha podido asumir y buscan
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locales municipales o de la Junta para poder hacer cesiones. Con lo cual,
bueno, intentaremos hacer todo lo que esté en nuestras manos, como siempre.

Pero también solicito la implicacion, efectivamente, de esos colectivos, de
esas instituciones que en su dia vieron nacer estos proyectos y que también tienen
gue hacer un esfuerzo por intentar ayudar, por ejemplo en el almacenamiento de los
enseres, etcétera, ¢no? Me refiero pues al colegio Las Flores o me refiero a la
Cofradia de La Estrella. Es importante que nosotros hagamos un esfuerzo sobre un
local de ensayo, pero también es importante que las instituciones, o en este caso los
colectivos que han impulsado estos proyectos, se hagan también responsables de ello,
£,N0?, en parte, aunque sea proporcional, ¢,vale?

Si les parece, votamos...".

Sra. Dofia Morales: "Si, pero un momento. Yo no me voy a enzarzar con Ud.
en nada, pero por ser honestos y la informacién que nosotros hemos tenido y para que
entiendan mi argumentacion de por qué les he dicho y les he hecho ese comentario
coloquial de «ponernos las pilas».

Simplemente es que al ultimo ruego que realizé mi compafiera Rosa del Mar
dentro del ambito de esta Comision, el Concejal en ese momento de Derechos
Sociales, el Sr. Jiménez, Raul Jiménez, que eso fue hace ya bastante tiempo, se nos
dijo que iba a salir la convocatoria en septiembre de 2018. De ahi que nosotros nos
hayamos visto, y yo me haya visto, en la obligacién de decir eso y viendo la situacién
que tenemos.

Simplemente entiendan que es porque nosotros atendiamos a una
informacion que ya nos habia dado el Equipo de Gobierno: que la convocatoria iba a
salir el septiembre de 2018. Por eso, estamos en febrero de 2019 y por eso me he
permitido hacer ese comentario en base a la informacién que teniamos del propio
Equipo de Gobierno, simplemente eso. No quiero entrar en ninguna polémica, pero es
que es la informacion que teniamos".

Sra. Presidenta Acctal.: "Entonces, obviamente, se acepta el ruego y ya la
Concejala del ramo podra explicar algo o decir si le queda mucho tiempo, no le queda,
o lo hara en breve, ¢vale?

Si les parece, votamos...
...(intervencién fuera de micréfono)...

Si, un momentito, que lo he puesto aqui: «El Ayuntamiento de Malaga
buscard espacios donde se puedan construir salas de ensayo de parecidas
caracteristicas a las ya existentes a fin de resolver las necesidades de las bandas que
no disponen o0 no pueden acceder a una sala de ensayos, que dé respuesta a la
problematica que tienen bandas como La Estrellay la de Las Flores». ¢ Les parece?

Pues pasamos a votar".
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(Votacion)

Sra. Secretaria: "Queda aprobada por unanimidad de los miembros
presentes”.

Sobre este punto niumero 5 y conforme a lo acordado, se redacto el
siguiente Dictamen favorable

DICTAMEN DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE PLENO DE
DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

Sesion ordinaria 2/19, de 25 de febrero de 2019

PUNTO N° 05.- Mocién que presenta el Grupo Municipal Socialista, relativa a la
Asociacion Musico Cultural Banda de Cornetas y Tambores de la Estrella

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
Mocién que presenta el Grupo Municipal Socialista

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comision de Pleno conocié el texto de la citada mocién
del siguiente tenor literal:

“MOCION que presentan Lorena Dofia Morales, Rosa del Mar Rodriguez Vela y José
Carlos Duran Peralta en nombre del Grupo municipal Socialista, a la consideracion de
la Comisién de Pleno de Derechos Sociales, Cultura, Educacién, Deportes y Juventud
relativa a la Asociacion Muasico Cultural Banda de Cornetas y Tambores de la
Estrella.

El pasado mes de mayo el Grupo Municipal Socialista present6 en esta comisién una
iniciativa relativa al apoyo a las bandas de musica procesional.

Uno de los acuerdos que se planteaban era el siguiente:

Cuarto.- El Ayuntamiento de Malaga buscara espacios donde se puedan construir
salas de ensayo de parecidas caracteristicas a las ya existentes a fin de resolver las
necesidades de las bandas que no disponen o no pueden acceder a una sala de
ensayos.

En estos dias hemos tenido conocimiento que la Banda de Cornetas y Tambores de la
Estrella, una de las méas antiguas de la ciudad, vuelve a no contar con una sala donde
poder ensayar ni guardar sus enseres e instrumentos.

Han vuelto a solicitar unas instalaciones por escrito, solicitud que vienen realizando y
reiterando desde el afio 2012 y que hasta la fecha no ha tenido respuesta. Ante esta
situacién los 75 musicos que conforman la banda se ven obligados a ensayar en la
calle de nuevo, y a suspender la actividad de Aula Musical donde reciben formacion
mas de 30 nifios de los barrios de Cruz verde, Palma Palmilla y calle Victoria.
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En la ultima solicitud de un espacio, el colectivo informa que han tenido conocimiento
de la existencia de un local vacio en la calle Padre Mondéjar, junto a la Pefia la
Biznaga. Esta ubicacion seria fantastica para el colectivo, ya que los musicos residen
en la zona y el alumnado del Aula Musical también.

Por todo esto, el Grupo municipal Socialista tiene a bien solicitar a la Comisién de
Pleno de Cultura, la adopcion del siguiente

ACUERDO:

Unico.- El Ayuntamiento de Malaga estudiara la posibilidad de facilitar el local sin uso
de calle Padre Mondéjar, y en el caso de no ser posible esta ubicacién, buscara otra
ubicacién alternativa donde esta Banda pueda desarrollar su actividad musical.”

VOTACION

La Comision de Pleno acordd dictaminar favorablemente este asunto por
unanimidad de los miembros presentes, con una enmienda al acuerdo a
propuesta del Grupo Municipal Popular, para sustituir el texto por otro,
guedando el acuerdo del siguiente tenor literal:

Unico.- El Ayuntamiento de Malaga buscard espacios donde se puedan
construir salas de ensayo de parecidas caracteristicas a las ya existentes, a fin
de resolver las necesidades de las bandas que no disponen o no pueden
acceder a una sala de ensayos, para dar respuesta a la problematica de
Bandas como la de Cornetas y Tambores de la Estrella y de la Banda de la
Flor.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO. La aprobacién de la propuesta presentada.

SEGUNDO. Que se dé al expediente el tramite reglamentariamente
establecido.

PUNTO N° 09.- Mocion que presenta el Grupo Municipal Ciudadanos
Malaga, relativa a la propuesta de la Asociacion de Donantes de Malaga, “La
Gota Roja”

Sra. Presidenta Acctal.: "Ahora vamos a pasar al punto nimero 9, a solicitud

del Grupo Ciudadanos, porque hay personas que van a intervenir en la sala, asi que:
mocion que presenta el Grupo Municipal Ciudadanos Malaga, relativa a la propuesta
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de la Asociacion de Donantes de Malaga La Gota Roja. Y la intervencion es de D.
Carlos Hugo Guirado Varo. ¢ Se encuentra en la sala?

Si, pues tiene Ud. tres minutos en cuanto yo corte aqui.
Gracias".

D. Carlos Hugo Guirado Varo, Presidente de la Asociacion de Donantes de
Sangre La Gota Roja: "Sra. Vicepresidenta, sefiores portavoces de los Grupos
Municipales Popular, Socialista, Malaga Ahora, Ciudadanos, Malaga para la Gente, Sr.
Concejal no adscrito, sefiores concejales, sefioras y sefiores.

En nuestra ciudad necesitamos mas de 250 donantes de sangre diarios para
poder atender a todos los pacientes que necesitan una transfusion de sangre. Los
servicios quirdrgicos, las urgencias, las oncologias y los cuidados intensivos son los
mas necesitados. Se hace necesario aumentar el volumen de donaciones de sangre
con las que se dé respuesta durante el verano y la Navidad a un posible incremento de
la demanda por parte de los centros hospitalarios, tanto publicos como privados.

Con el objetivo de alcanzar este minimo de donaciones, se hace preciso
facilitar las labores de recogida de sangre, instalar una unidad mévil muy a mano en
toda la zona centro y donde la gente acuda muy cémodamente: plaza de La
Constitucién, plaza de La Marina o Molina Larios, durante al menos una semana en
cada sitio en épocas de mayor afluencia para tratar de captar nuevos donantes.

El autobls de donacién, perfectamente equipado para las extracciones,
permaneceria estacionado en esa zona acercandose los posibles donantes y facilitar
su gesto solidario de lunes a viernes. En ambos casos se atenderia a los donantes
entre las 10h y las 14h y las 17h y las 21h. Esta peticiébn es muy necesaria.

Estoy convencido que la Malaga solidaria, a través de sus representantes en
este Ayuntamiento, se volcard una vez mas aprobando nuestra peticion y facilitando
una vez mas la ayuda a los enfermos que necesitan transfusiones.

La sangre no se fabrica, solo se puede donar. Por eso es necesaria la
colaboracion de todos.

Muchas gracias".
Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, muy amable.
Sr. Carballo”.

Sr. Carballo Gutiérrez: "Gracias, Presidenta. Bueno, primero, saludar y
agradecer a Carlos su intervencion y esta propuesta, porgue creemos que es
necesaria para la ciudad.

Hay que recordar que la Asociacion de Donantes de Malaga La Gota Roja es
una entidad de reconocido prestigio en nuestra ciudad que colabora con el Centro
Regional de Transfusiones Sanguineas de Malaga y se dedica a la promocion,
investigacion, desarrollo altruista y desinteresada de la donacion de sangre, células y
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tejidos. Su aportacion es muy importante en la incorporacién de voluntarios
tan necesarios para estas campafias periddicas y extraordinarias de donaciones de
sangre.

Ellos tienen un permiso —todos lo conocemos—, un permiso municipal para
ocupar un espacio en la avenida Andalucia, junto a El Corte Inglés, donde ya
practicamente se han convertido en algo muy familiar para todos los malaguefios que
pasan por esa zona. Pero sin embargo, ellos se han puesto en contacto con nosotros,
con nuestro Grupo Municipal de Ciudadanos, porque llevan afios reclamando, como
bien ha dicho Carlos, pues poder ocupar un espacio en el centro de la ciudad, tanto en
verano sobre todo como en Navidad. Son fechas en las que las donaciones son mas
necesarias porque, evidentemente, la poblacién se multiplica y, como ha dicho, pues
esas donaciones pasan hasta 250 bolsas de sangre y, evidentemente, esas
donaciones se multiplicarian de forma exponencial si estuviesen en un espacio, pues
como dicen, pues por ejemplo la plaza de La Constitucion, incluso en la plaza de La
Marina.

Por ese motivo nosotros desde nuestro Grupo Municipal hemos recogido el
guante, esa peticion que entendemos tan necesaria y tan de sentido comun y lo
presentamos como dos acuerdos en esta mocion que voy a pasar a leer, que son:

El primero de ellos: «Instar al Equipo de Gobierno a que se facilite a la
Asociacién de Donantes de Malaga La Gota Roja disponer de un permiso para ubicar
su unidad movil en un lugar céntrico de la capital en verano y en Navidad».

Segundo punto: «Instar al Equipo de Gobierno a que ponga de acuerdo a las
areas correspondientes de los dirigentes de La Gota Roja para buscar la mejor opcion
para ubicar la unidad mévil a la asociaciéon en verano y en Navidad con el objetivo de
lograr el mayor numero de donaciones de sangre que sea posible».

Muchas gracias".
Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sr. Carballo.
Sr. Espinosa".

Sr. Espinosa Sampedro: "Si, muchas gracias. Agradecer la intervencion de
Carlos y, por supuesto, prestarle todo nuestro apoyo a la iniciativa".

Sra. Presidenta Acctal.: "Sra. Ramos".

Sra. Ramos Sanchez: "Si, saludar también a Carlos y a la Asociacién La
Gota Roja y dar nuestro apoyo desde Izquierda Unida-Mélaga para la Gente a esta
iniciativa, porque es necesario, y como dice la mocion, en colaboracién con el Centro
Regional de Transfusiones Sanguineas, es necesario concienciar a la ciudadania en la
donacién porque a veces las reservas estan bajo cero y hay que hacer llamamientos
generales a la poblacion para que se done sangre.
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Hace poco, la semana que ha pasado, se le hizo un reconocimiento por parte
de la Corporacién al Sr. Isidro Prats, que puso en marcha el Centro Regional de
Transfusiones Sanguineas; también se hacia mencion por parte de todas las personas
que intervenian a su asociacion, a La Gota Roja.

Y manifestar el apoyo a esta mocion de Ciudadanos y construir entre todos y
todas una Mélaga mas solidaria".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Ramos.
Sra. Jiménez".

Sra. Jiménez Santaella: "Si, dar las gracias a Carlos por esta iniciativa y al
Grupo Municipal Ciudadanos.

Yo soy donante. De hecho, el dia 20 pusieron un espacio en la Policia Local
para que fuéramos alli a donar y, por supuesto, estoy de acuerdo en que haya otros
espacios donde a los ciudadanos nos sea mas viable y més facil acercarnos y donar,
no solamente... Bueno, estd el centro alli, en el Hospital Civil, o bien el autobus que se
pone junto a la zona de la avenida Andalucia.

Asi que todo mi apoyo".
Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Jiménez.
Sra. Rodriguez, ¢no?".

DAa. Rosa del Mar Rodriguez Vela, Concejal Grupo Municipal Socialista:
"Si, buenos dias. En primer lugar, bienvenidas a las nuevas compafieras, a Eva y
especialmente a Mar Torres, con las que ya hemos tenido el placer de trabajar en esta
institucion y en otras.

Muchas gracias también l6gicamente a Carlos por su intervencion.

Y bueno, vemos que la mocion que presenta el Grupo Ciudadanos de alguna
manera es el espejo una vez mas de la contradicciéon que tenemos continuamente en
este Ayuntamiento. La semana pasada le dabamos la Medalla de la Ciudad a Isidro
Prats como Director del Centro Regional de Transfusion Sanguinea y al mismo tiempo
nos encontramos en el texto de la mocion con que han mantenido varias reuniones
desde la Asociacion Gota Roja con el Equipo de Gobierno y no hay manera de
encontrar un sitio adecuado en todo el centro histérico de Malaga para que hagan una
labor tan importante y tan imprescindible como la de seguir colaboracion en la
donacion de sangre.

Vamos a apoyar, por supuesto, la mocion porque entendemos que a La Gota
Roja hay que ayudarle en todo lo posible, hay que ponerle su alfombra roja porque
hacen una labor que es que no tiene sustitucion ni tiene precio. Y de alguna manera
seria un magnifico colofén para la Medalla de la Ciudad que se le puso a Isidro Prats
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colaborar para que de una vez por todas ellos tengan el espacio que se
merecen como asociacion y que nos merecemos todos los ciudadanos de Malaga.

Muchas gracias".
Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Rodriguez.
Mar Torres, Sra. Torres".

DAa. Mar Torres Casado de Amezua, Concejal Grupo Municipal Popular:
"Muchisimas gracias. Muy buenos dias a todos los compafieros de la Corporacién, al
publico que estd asistiendo y también al equipo técnico del Ayuntamiento de las
diferentes areas que nos acompanan.

Quiero saludar muy especialmente a Carlos Hugo. Muchisimas gracias por
esa intervencion. Y ademas, también a los miembros de la Asociaciéon de La Gota
Roja, una entidad que, como ha dicho el Sr. Carballo, es un referente en el trabajo
para la donacion de sangre. Para nosotros es muy importante este trabajo que vienen
desarrollando, no solamente por la importancia que tiene esa recogida de donacion de
sangre a lo largo de todo el afio, sino también por la parte de la sensibilizaciéon que
vienen haciendo también en cuanto a la importancia que la materia tiene.

Por tanto, aprovechando también esa gran solidaridad que tiene nuestra
ciudad, que tienen nuestros malaguefios y malaguefias, creemos conveniente, por
supuesto, apoyar los dos puntos en los que se basa la mocién, de manera que nuestro
sentido del voto sera positivo.

De hecho, me consta que se iniciaron ya los tramites, que sabemos que tanto
el periodo de vacaciones de verano como el periodo de Navidad son periodos en los
que es muy importante esa puesta en marcha de los equipos que hacen falta para las
dotaciones. Me consta, segun me decia el equipo técnico, que de hecho se estan ya
tramitando los permisos y demas. Estaremos en contacto y, por supuesto, apoyaremos
en cuanto a la gestion técnica para hacer lo que sea necesario.

Muchisimas gracias".
Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Sra. Torres.

Si les parece, pasamos a votar. ¢O hay algun segundo turno? ¢No? ¢No es
necesario?".

Sr. Carballo Gutiérrez: "Simplemente agradecer el apoyo a todos los grupos.
No esperabamos menos porgque creemos que es una cosa bastante légica y
razonable.

Y recordar que el verano en Malaga llega muy pronto".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Sr. Carballo.
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Procedemos a la votacion".
(Votacion)
Sra. Secretaria: "Aprobada por unanimidad de los presentes”.

Sobre este punto numero 9 y conforme a lo acordado, se redacto el
siguiente Dictamen favorable

DICTAMEN DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE PLENO DE
DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

Sesion ordinaria 2/19, de 25 de febrero de 2019

PUNTO N° 09.- Mocién que presenta el Grupo Municipal Ciudadanos Malaga, relativa
a la propuesta de la Asociacion de Donantes de Malaga, “La Gota Roja”

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

Mocion que presenta el Grupo Municipal Ciudadanos Méalaga
RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comision de Pleno conocié el texto de la citada mocién
del siguiente tenor literal:

“Mocion presentada por el Grupo Municipal de Ciudadanos a la Comisién de
Derechos Sociales, Cultura, Educacién, Deporte y Juventud del mes de febrero
relativa a la propuesta de la Asociacion de Donantes de Malaga ‘La Gota Roja’.

La Asociacion de Donantes de Malaga ‘La Gota Roja’ es una entidad de reconocido
prestigio en nuestra ciudad, que colabora con el Centro Regional de Transfusion
Sanguinea de Mélaga y se dedica a la promocion, investigacion y desarrollo, altruista y
desinteresada, de la donacién de sangre, células y tejidos. Su aportacion es muy
importante en la incorporacion de voluntarios para la practica habitual de la promocion
y el fomento de la solidaridad, y en las campafias periddicas o extraordinarias de
donacion de sangre que programa y desarrolla el CRTS.

Ademas, ‘La Gota Roja’ desarrolla una labor continuada de educacién ciudadana
sobre la donacion de sangre a través del CRTS y en colaboracion con los medios de
comunicacion social, organizando actividades culturales, sociales, deportivas y de
disfrute a favor de los donantes de sangre y promoviendo encuentros entre los
donantes de los distintos municipios y provincias.

Esta asociacion dispone de un permiso municipal para ocupar un espacio en la
Avenida de Andalucia, junto a El Corte Inglés, donde habitualmente esta ubicada su
unidad moévil para las donaciones de sangre, que ha llegado a formar parte del paisaje
urbano de la zona. Hay fechas sefialadas en las que ‘La Gota Roja’ realiza campafas
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de donaciones en otros lugares, por ejemplo en el Ayuntamiento de Mélaga, pero solo
de forma puntual.

Los dirigentes de la asociacién se han dirigido al Grupo Municipal de Ciudadanos
puesto que llevan afios reclamando poder ocupar un espacio en el centro de la ciudad
en verano y en Navidad, pero a pesar de las peticiones y las reuniones que han
mantenido con el equipo de gobierno no han sido atendidos.

La Asociacion de Donantes de Malaga ‘La Gota Roja’ explica que es en verano y en
Navidad cuando son necesarias mas donaciones que puedan atender las necesidades
de los centros hospitalarios, pues la poblacion de la capital se multiplica por la llegada
de miles de visitantes, y en ocasiones hay problemas para cubrir todas las
necesidades.

Los dirigentes de la asociacion aseguran que si la unidad moévil de ‘La Gota Roja’
pudiera ubicarse en un lugar céntrico como la plaza de la Constitucién o de la Marina
aumentarian los donaciones de forma exponencial, contribuyendo también a la
concienciacion sobre un problema que, a pesar de su importancia, ho siempre tiene la
atencion necesaria de las administraciones y de la ciudadania en general.

Segun el Centro Regional de Transfusion Sanguinea de Mélaga, cada dia hacen falta
entre 230 y 250 bolsas de sangre para dar respuesta a las necesidades de los centros
sanitarios, tanto publicos como privados, cuando hace una década alcanzaba con
unas 200. Esta situacion empeora en verano y Navidad, por la proliferacion de
accidentes y sucesos que derivan en la necesidad de transfusiones de un farmaco
biolégico que no se puede comprar con dinero, pero que es vital para muchos
pacientes: la sangre.

Por todo lo anteriormente expuesto, desde este grupo municipal proponemos la
adopcion de los siguientes

ACUERDOS

1. -Instar al equipo de gobierno a que se facilite a la Asociacion de Donantes de
Malaga ‘La Gota Roja’ disponer de un permiso para ubicar su unidad movil en un lugar
céntrico de la capital en verano y en Navidad.

2. -Instar al equipo de gobierno a que ponga de acuerdo a las areas correspondientes
con los dirigentes de ‘La Gota Roja’ para buscar la mejor opcién para ubicar la unidad
movil de la asociacion en verano y Navidad, con el objetivo de lograr el mayor nimero
de donaciones de sangre que sea posible.”

VOTACION

La Comision de Pleno acord6 dictaminar favorablemente este asunto por
unanimidad de los miembros presentes.
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PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO. La aprobacién de la propuesta presentada.

SEGUNDO. Que se dé al expediente el tramite reglamentariamente
establecido.

PUNTO N° 07.- Mocién que presenta el Grupo Municipal Malaga Ahora,
en relacion con la falta de Alojamientos Transitorios de Emergencia

Sra. Presidenta Acctal.: "A ver, habia un error por parte de... bueno, pues la
verdad que de la solicitante de la intervencion en la Comision de Pleno, Sra. Jiménez,
que, bueno, para que todos Uds. sepan, Malaga Ahora tiene una mocion en el punto
namero 7 para la que habian solicitado tres intervenciones. El problema era que
habian solicitado intervenir en el Pleno, por eso desde actas no habian mandado la
intervencion aqui. Entonces, se suponia que era en el Pleno y no en la Comisién de
Pleno. Ahi es donde ha estado el error.

Entonces, si les parece, vamos a tratar el punto nimero 7, que es el punto de
la Sra. Rodriguez de Malaga Ahora, con la matizacion de siempre... Bueno, no sirve un
poco para nada, pero el problema que tenemos es que estamos dandoles voz a
personas independientes que, como siempre, Uds. saben que no es el lugar en la
Comisién de Pleno, salvo que estén en colectivos, asociaciones y tal.

Y son tres para un mismo punto, se tienen que dividir los tres minutos, es
decir, tendrian que intervenir un minuto cada persona, asi que... Salvo que Uds.
decidan que sea una o dos y se divida en el punto. Entonces, si van a decir lo mismo,
yo les recomendaria que ya que hacemos la excepcion de la intervencion con todos
los prolegbmenos que esto ha tenido, pues si pudieran ser dos intervenciones a un
minuto y medio estaria bien, porque si ellas se lo reparten seria mejor, pero vaya...".

Sra. Jiménez Santaella: "Yo queria comentar que en vez de yo leer el cuerpo
de la mocién, que lo tienen todos, yo solamente diria los acuerdos para que ellos
pudieran intervenir los tres y no fuera el tiempo mas... se excediera, si le parece".

Sra. Presidenta Acctal.: "Perfecto. Pues entonces, a ver, tenemos a Karima
Ben Lahsen...".

Sra. Jiménez Santaella: "Va a empezar primero Médnica y luego que
intervengan las otras dos personas. Ambas son de la Plataforma de Afectados por la
Hipoteca".

Sra. Presidenta Acctal.: "Vale, pues entonces Monica Pérez Holgado".
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DAa. Mdnica Pérez Holgado, representante de la Plataforma de Afectados
por la Hipoteca: "Hola, buenos dias. Desde la plataforma queremos poner en
conocimiento de este Ayuntamiento el calvario que muchas familias estan pasando.

La problematica de la vivienda se resume en dos principios: la falta de
viviendas sociales por un lado, y los precios del alquiler por otro. No entendemos como
en Malaga, con mas de diez mil viviendas en la capital disponibles y vacias, la mayor
parte en manos de los bancos y de las entidades financieras o grandes sociedades
inmobiliarias, no se ponen férmulas de presion por parte de este Ayuntamiento para
gue se donen a los fondos de vivienda social.

Por otro lado, los precios de los alquileres son cada vez méas altos. Creemos
gque es necesaria una regulacion de los precios del alquiler porque estamos hablando
de familias vulnerables que o tienen cuatrocientos euros de paga o un sueldo minimo.
Tienen que hacer frente al pago del alquiler, los gastos que la familia conlleva y aparte
subsistir; creo que es misién imposible.

Por otro lado, también hablar de la ayuda del alquiler del IMV, que nos parece
ineficaz porque pensamos que debe ser el Ayuntamiento el que gestione el alquiler
con los propietarios y a su vez con los afectados, porque es la Unica forma de
garantizar y avalar el funcionamiento correcto de esto.

Desde aqui denunciar también la gestion que Servicios Sociales esta llevando
con muchas familias, que estan acosandolas, amenazandolas telefénicamente. Son
familias que estan en casas de acogida, que han pasado por un trauma como es un
desahucio, que a corto plazo no tienen viabilidad de conseguir una vivienda y lejos de
ser una solucion, estan agravando la problematica y creo que deberia este
Ayuntamiento supervisar esta gestion.

Paso a mi compafiera la voz, que son los afectados.
Gracias".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Ménica.
Le pasamos la palabra a Ouda Abudillaba".

DAa. Ouda Abudillaba, persona afectada: "Buenos dias a todos. Mi
intervencion hoy es mi sufrimiento por mal trato y las amenazas por parte del Servicio
de Emergencias del Instituto Municipal de la Vivienda.

Recibo continuamente llamadas por parte de la Directora del albergue de
amenazas que tengo que salir de la vivienda, que tengo dos hijos, uno de seis afios y
una de dos afios, y mi marido, que tenemos que salir de una forma o de otra forma de
la casa y nosotros no conseguimos ningun piso de alquiler para salir de esta casa.

Mi intencion de que... Y tengo grabaciones...". (Se apaga el micréfono
automaticamente)
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"Y como entendéis, que estoy temblando de nervios y de miedo, porque sigo
continuamente recibiendo amenazas de esa sefiora.

Y gracias.
...(intervencion fuera de microfono)...
Al «silencio»? Gracias".

Dia. Karima Ben Lahsen, persona afectada: -Hola, yo hablo poco espafiol.
Soy una mujer maltratada, divorciada. Tengo una nifla de quince afios y no puede
estudiar con el susto, hablo poco... Ellos me molestan mucho, tengo grabados gritos
gque salga de la casa, ¢dénde me voy con mi hija? A mi me ha pasado el maltrato, el
desahucio y también con ellos y no puedo mas, estoy enferma y también... Mi hija
también puede estudiar ahora, tiene dolor de cabeza, pasa mucho... Me ha dicho:
«Mama, siempre con la maleta, desahucio, maltrato...».

Lo siento...
No puede estudiar también...".
Sra. Presidenta Acctal.: "Karima, no se preocupe...".

Sra. Pérez Holgado: "No consiguen una vivienda y la presionan para que
abandone la vivienda...".

Sra. Presidenta Acctal.: "No se preocupe, que lo recogemos, pero si Ud. ya
no quiere hablar mas, pues lo entendemos, vaya, que ya son...

Sra. Jiménez".

Sra. Jiménez Santaella: "Bueno, simplemente aqui tenéis la realidad de lo
gue esta sucediendo en nuestra ciudad de los museos, de los grandes museos, donde
efectivamente, hay muchisimos desahucios...

...(intervencion fuera de micr6fono)...
Perdon, perdon, vale".

Sra. Presidenta Acctal.: "Utilice Ud... Ud. se ha comprometido a leer los
acuerdos, lea los acuerdos, que es lo que tiene que hacer".

Sra. Jiménez Santaella: "Leo los acuerdos. Acuerdos sobre esta mocién de
los alojamientos transitorios y sobre los desahucios:

«Que se aceleren los tramites y las obras necesarias para que los inmuebles
de propiedad municipal en la calle Cuarteles 33 se usen como alojamientos de
emergencia transitorios —asi se aprobo en el Pleno— en el plazo méximo de un mes».

«Que se haga un informe de otros posibles inmuebles de titularidad publica
gue puedan incrementar el parque de alojamientos transitorios de emergencia».
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«Que se garantice que las familias que actualmente se encuentran en estos
alojamientos permanezcan en ellos hasta que se les facilite una alternativa
habitacional».

«Que las personas riesgo de exclusion social puedan solicitar un documento
al trabajador o trabajadora social asignado que acredite su situacion, algo ayudar al
negociar amenazas de desahucio».

«Que se coordinen las diferentes iniciativas puestas en marcha desde este
Ayuntamiento para dotarlas de la partida presupuestaria pertinente y se dé
cumplimiento al acuerdo plenario de contar con un parque de cien viviendas
disponibles como ATE ante la grave situacion habitacional que vive la ciudadania de
nuestro municipio y que fue aprobada en una de nuestras mociones».

Nada mas".
Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Jiménez.
Sr. Espinosa”.

Sr. Espinosa Sampedro: "Si, gracias. Evidentemente, apoyar la iniciativa
gue hoy se trae y solidarizarnos con las historias que nos han contado.

Me parecen un poco fuertes, que no digo que ciertas o no, pero las
acusaciones que han hecho las personas intervinientes. Y si que me gustaria que la
responsable en este caso ahora diera explicacién, si sabe algo de esto, si le ha llegado
alguna noticia, porque se esta hablando de amenazas por parte de la responsable de
Derechos Sociales de la ciudad y me parece que no es algo baladi como para dejarlo
pasar en la Comision que hay que tratar estos asuntos.

Nada mas, muchas gracias".
Sra. Presidenta Acctal.: "Sra. Ramos".
Sra. Ramos Sanchez: "Si, saludar a Ménica, a Ouda y a Karima.

Han puesto de manifiesto una realidad que se esta viviendo en Malaga, una
realidad, y empezaba Monica a plantearlo: como se ha subido el precio del alquiler en
Méalaga debido a la burbuja del sector turistico, de las viviendas turisticas. Cuando en
Méalaga las viviendas se estan dedicando... en lugar de ponerlas en el mercado publico
al alquiler con unos precios razonables, se destinan simplemente al turismo y a
especular con ellas, evidentemente, eso lo que hace es subir el precio para los
ciudadanos y sobre todo para las personas mas desfavorecidas. Con lo cual, la brecha
esta en aumento y aumentan las desigualdades. Ya tenemos mas viviendas y las que
hay estan destinadas en su mayoria a uso turistico.

Hace falta un verdadero plan de vivienda en Malaga, de viviendas de
emergencia, y dar respuesta a los ciudadanos y ciudadanas en situaciones de
desahucio, en situaciones de desamparo o en situaciones especiales a lo mejor, como
lo que han puesto de manifiesto Karima y Ouda. Yo entiendo, ademas, que la
administracion tiene que velar por que las personas victimas de violencia machista
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tengan un trato distinto al resto de las mujeres que estdn esperando viviendas, o
incluso también metiendo a familias monoparentales.

Lo que si hace falta es un parque publico de viviendas para las personas
necesitadas, hace falta que el Ayuntamiento se dote de un parque publico en un
alquiler asequible para las viviendas y, por supuesto, a las personas que estan mas
sensibles y que estan en primera linea, como las mujeres victimas de violencia
machista hay que darles una respuesta, y esta respuesta no es tener a lo mejor un
hogar transitorio del que a lo mejor se les puede echar en dos dias, y decia Karima
«siempre con la maleta en la mano».

Ya esperamos también la respuesta que se nos dé del Area de Derechos
Sociales ahora con la nueva Concejala, antes Directora del area, porque es evidente y
ha quedado patente que la burbuja inmobiliaria en Mélaga y la burbuja de los pisos
turisticos ha generado una nueva bolsa de pobreza y una nueva bolsa de personas sin
vivienda.

Asi que nuestro apoyo desde Izquierda Unida-Malaga para la Gente a esta
mocion".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Ramos.

Sra. Rodriguez".

Sr. Carballo Gutiérrez: "Si, Sr. Carballo...".

Sra. Presidenta Acctal.: "Perddn, Alejandro. Sr. Carballo, perdén”.

Sr. Carballo Gutiérrez: "Gracias, Presidenta. Bueno, primero quiero
agradecer vuestras tres intervenciones porque si es cierto que hacéis ver la realidad
de lo que esta sucediendo.

Es cierto, estamos de acuerdo en que la ayuda al alquiler del Instituto
Municipal de la Vivienda tiene muchas lagunas, hay que mejorarla. De hecho, es un
tema que siempre solemos tratar mucho en el Consejo Municipal de la Vivienda; tanto
Isabel como yo somos consejeros y se suele tratar con bastante asiduidad. Hay que
seguir trabajando en esa linea, si, seguro.

Nosotros estamos de acuerdo con todo lo que se expresa en esta mocion.
Solamente quiero hacer una pequefia matizaciéon en el punto cuarto, una pequefa
enmienda, si tiene a bien la proponente, y es que donde se dice «que se acredite su
situacion, algo que ayudar a negociar amenazas de desahucio», nosotros afadiriamos
«...en ocupaciones legales», simplemente esa coletilla justo al final.

Si la acepta, nosotros podremos votar que si a todos los puntos de esta
mocioén porque en realidad estamos muy de acuerdo con lo que se expresa y las
necesidades que aqui se expresan".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sr. Carballo.

Sra. Rodriguez".
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Sra. Rodriguez Vela: "Si, buenos dias. Muchas gracias a las tres mujeres
que han puesto voz a esta situacion que a todas luces nos averglienzan como
malaguefios y malaguefas.

Ya hemos traido en muchas comisiones, en los plenos, el problema de
viviendas que tenemos en Malaga. Hemos presentado también, igual que otros
grupos, desde el Grupo Socialista mociones relacionadas con la convocatoria de las
ayudas al alquiler, conseguimos en la ultima que de 450 euros se pasara a seiscientos
euros; pero de todas maneras, insistimos en que el procedimiento en si de esa
convocatoria no es util y afio tras afio vemos como se queda la mayoria de la partida
presupuestaria sin usar porgue no es un sistema que esté gustando a las personas
que tienen viviendas disponibles para alquilar.

Hemos hablado también de esa burbuja de los precios del alquiler que estan
causando los alojamientos turisticos, hemos hablado de la falta de un parque publico
de viviendas que las tres administraciones debemos ir afrontando para evitar estas
situaciones.

Y especialmente preocupante nos parecen las acusaciones o las afirmaciones
gque se han hecho desde aqui, que espero que no sean gratuitas y que, bueno,
esperamos logicamente a que Mar Torres, buena conocedora a nivel técnico del area,
pues ahora nos aclare.

En el punto cuarto si tengo una duda, que no acabo de tener claro cuando
dice «que las personas en riesgo de exclusion social puedan solicitar un documento al
trabajador o trabajadora social». No acabo de saber qué documento es o... No acabo
de tener claro cémo es.

Muchas gracias. El resto de puntos totalmente de acuerdo”.
Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Sra. Rodriguez.
Sra. Torres".

Sra. Torres Casado de Amezua: "Muchas gracias. Quiero saludar a las
personas que han intervenido. No conozco personalmente su caso, llevo escasamente
veinticuatro horas como Concejala del Area de Derechos Sociales, pero ahora vamos
a... Cuando terminemos la Comision, si me lo permitis, tomaremos nota de vuestros
casos Yy nos preocuparemos en saber cual es la situacion expresamente.

Este Equipo de Gobierno es sensible a la importancia que hay de cubrir todas
las necesidades basicas que tengan las personas, y muy especialmente las personas
gue pertenezcan a algun grupo en riesgo de exclusion. Somos conocedores, ademas,
de las dificultades que existen, no solamente en nuestra ciudad, sino a nivel general,
de las posibilidades de adquirir una vivienda, o bien en régimen de alquiler o bien por
compra. Pero si es cierto que también en los Ultimos afios se han puesto en marcha
desde el Instituto Municipal de la Vivienda muchas ayudas y recursos que, aungue no
sean suficientes para cubrir el cien por cien, evidentemente, de las situaciones, si que
han intentado ir solucionando la situacion de muchas personas.
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Por arrojar algunos datos, que no voy tampoco a extenderme demasiado
porque no es tampoco mi objetivo, en los Ultimos cuatro afios desde el 2015 se han
entregado principalmente, por ejemplo, veintitrés viviendas protegidas en calle
Jiménez, Calvo y Huerta del Obispo, doce para compra de jovenes principalmente en
Nuestra Sefiora de Fatima, 33 viviendas protegidas en calle Nosquera, 38
alojamientos para mayores y un centro de envejecimiento saludable en calle Carril, y
ocho alojamientos para mayores en calle Calvo. Podria continuar con un informe que
tengo extenso que me han pasado desde el Instituto Municipal de la Vivienda, pero
como ya decia, no es el objetivo aqui detallar ahora todas las que se han puesto en
marcha.

Si gque somos conocedores de que sigue habiendo una necesidad, de que
tenemos que seguir trabajando. Tenemos, ademas, un programa para hacer itinerarios
personalizados e intentar ir adaptdndonos a las necesidades de cada una de las
personas.

Por tanto, vamos a votar en el sentido positivo a los acuerdos que se plantean
en esta mocion, porque entendemos que debemos intentar apoyar en cuanto a la
adquisicion de la vivienda, como ya digo, para las personas en riesgo de exclusion.

No obstante, si que le queria proponer a la proponente de la mocion dos
enmiendas porque entendemos que a nivel técnico para poder dar cumplimiento es
necesario hacer un par de enmiendas, si me lo permite.

En el primer punto, estamos trabajando para llevar a cabo la actuacién que
esta solicitando de calle Cuarteles 33. Ahora bien, a nivel técnico es imposible, es
inviable, hacerlo en el plazo maximo de un mes. Se estan realizando las actuaciones
administrativas...". (Se apaga el micr6fono automaticamente)

Sra. Presidenta Acctal.: "Termine".

Sra. Torres Casado de Amezua: "Se estdn haciendo los tramites, pero
bueno, pues por las actuaciones administrativas no nos permite tener todos los pasos
hechos en el plazo de un mes. Con lo cual, yo le solicitaria que me acepte la enmienda
de: «...en el menor tiempo posible», ¢vale?

Y luego, en el punto cuarto... Bueno, el resto también votariamos en sentido
positivo. Y en el punto cuarto si que me gustaria que incluyéramos, cuando dice Ud.
que «las personas en riesgo de exclusion social puedan solicitar un documento», me
gustaria incluir: «...en base a la valoracion diagnéstica de su profesional de
referencia», puesto que son ellos los que deben emitir ese informe y, ademas, asi lo
contempla la Ley de Servicios Sociales en su articulo 10. Con lo cual, estariamos
totalmente de acuerdo, siempre y cuando pudiéramos incluir esa anotacion.

Por lo deméas, en sentido positivo..". (Se apaga el micréfono
automaticamente)

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Sra. Torres.

Si no hay segundo turno... Si, Sra. Jiménez".
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Sra. Jiménez Santaella: "Si, bueno, decirle a Alejandro que lo que es
amenaza de desahucio es como tal, o sea, «amenaza de desahucio», da igual.
Nosotros no nos estamos refiriendo a un desahucio de bancos o de una hipoteca,
¢ sabes qué te digo? Un desahucio, igual que de un particular: si hay un desahucio, es
de una persona que no puede pagar la vivienda y tiene un desahucio. Estamos
diciendo simplemente que haya una alternativa.

Luego, con el tema que me ha preguntado, ¢no?, sobre el informe, pues es
ese. Hay familias, y sobre todo desde la PAH lo que nos han expuesto es que quieren
ese documento en el cual dice que estan en el informe FRES, ¢sabes qué te digo?
Que esta de demandante de vivienda, que tiene los requisitos, y si tiene que ir a
cualquier espacio a negociar con un banco o simplemente darselo a su abogado para
que se lo presente en el juzgado y le diga: «Mire, esta familia esta en esta situacion»,
se agilice, porque esto tarda. Lo tiene que solicitar el juez, todo el proceso contintda y
entonces la familia pues esta con esa incertidumbre...". (Se apaga el micréfono
automaticamente)

Sra. Presidenta Acctal.: "¢ Sobre las enmiendas?".

Sra. Jiménez Santaella: "Si, en las enmiendas lo Unico que me dice es que
su trabajadora social l6gicamente es la que se lo tiene que dar porque es la que ha
hecho ese informe, si, no es ningun problema, por supuesto. Creo que lo demas...

Y también le acepto lo de que sea en el menor tiempo posible. También es
cierto que esto esta desde el afio pasado, lo de calle Cuarteles, el presupuesto
también esté afectado en el Instituto Municipal de la Vivienda y lo que no queremos es
que esto se retrase mas. Y a la vez ahorrar porque también sabemos que llevan a las
familias a los hostales, estan alli varios dias y luego los ponen en la calle, y también
€s0 nos esta costando dinero a la instituciéon".

Sra. Presidenta Acctal.: "¢Nos puede aclarar para la mesa si acepta la
enmienda de Alejandro Carballo? Porque nos da la sensacién de que no".

Sra. Jiménez Santaella: "No, dejarlo tal cual, no tengo nada que...
Simplemente desahucio y ya esta, no...".

Sra. Presidenta Acctal.: "Vale, o sea, no lo ha aceptado, vale, perfecto.
Y las de la Sra. Torres si, ¢,no?

Perfecto. Pues entonces procedemos a la votacion...

Si".

Sr. Carballo Gutiérrez: "Si, una cosa. Votacion separada del punto cuarto en
ese caso, ¢vale?".

Sra. Presidenta Acctal.: "Perfecto.

Vamos avotar 1, 2, 3y 5, y después votamos el 4, ;vale?".
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(Votacion)
Sra. Presidenta Acctal.: "Repetimos votacion".
(Votacién)

Sra. Secretaria: "Entiendo entonces que la votaciéon del acuerdo primero,
segundo, tercero y quinto: 12 votos a favor, unanimidad de los miembros
presentes, y acepta la proponente la enmienda del Grupo Popular respecto al
acuerdo primero".

Sra. Presidenta Acctal.: "Votamos el punto nimero 4".
(Votacion)

Sra. Secretaria: "En el caso de la votacién del acuerdo cuarto, aceptando
la proponente la enmienda del Grupo Popular: 11 votos a favor y 1 abstencion”.

Sobre este punto numero 7 y conforme a lo acordado, se redactd el
siguiente Dictamen favorable

DICTAMEN DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE PLENO DE
DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

Sesion ordinaria 2/19, de 25 de febrero de 2019

PUNTO N° 07.- Mocién que presenta el Grupo Municipal Malaga Ahora, en
relacion con la falta de Alojamientos Transitorios de Emergencia

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

Mocion que presenta el Grupo Municipal Malaga Ahora
RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comision de Pleno conoci6 el texto de la citada
mocién del siguiente tenor literal:

“Mocioén que presenta el Grupo Municipal Malaga Ahora a la consideracion de la
Comision de Derechos Sociales, Cultura, Educacion, Deporte y Juventud en
relacion con la falta de Alojamientos Transitorios de Emergencia.

La vivienda y el medio urbano en el que esta se encuentra son parte fundamental de
la garantia de pertenencia a la sociedad. Todos aquellos fenédmenos que obstaculizan
el acceso a la vivienda o no garantizan una adecuada calidad del soporte residencial
son causas inherentes de exclusion social: el desfase entre el precio de la vivienda y
las rentas de los hogares, la falta de adecuacion de los inmuebles edificados a las
necesidades de la poblacion, los problemas de accesibilidad, la pobreza energética, el
hacinamiento, la inseguridad, la inestabilidad de las edificaciones o la falta de
habitabilidad, etc. Y en el limite extremo de esta cadena estan los desahucios.
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Pero ni la extensa legislacion ni los diferentes planes de vivienda y rehabilitacion,
como tampoco los programas de subvenciones llevados a cabo por las diferentes
administraciones, estatal, autonémica y local, han sido capaces de solucionar la
situacion de emergencia habitacional que desencadend la explosién de la burbuja
inmobiliaria en 2007. Y es que reducir el problema del acceso a la vivienda a una
cuestion de ayudas econdmicas y reservas de suelo, tal y como hace la ley, no lleva
sino a perpetuar una produccion del espacio que segrega econémica y socialmente a
la poblacién.

Tanto en el articulo 23 de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre, de medidas para la
vivienda protegida y el suelo, como en el articulo 5.5.1. del PGOU se recoge que “es
una determinacion estructural, en cada area o sector con uso residencial, las reservas
de los terrenos equivalentes al menos al treinta por ciento de la edificabilidad
residencial de dicho ambito para su destino a viviendas de proteccion oficial u otros
regimenes de proteccion publica”. Pero al mismo tiempo permiten “eximir total o
parcialmente de esta obligacion a sectores o areas concretos que no se consideren
aptos para la construccion de este tipo de viviendas”. La practica mas habitual en
Malaga es permitir las permutas de terrenos que acaban concentrando las viviendas
protegidas en determinados sectores, como por ejemplo Campanillas y Soliva. En
consecuencia, las politicas de este equipo de gobierno han terminado construyendo
una ciudad en la que los habitantes estan organizados y segregados por su capacidad
de renta, es decir, diferenciados por su clase social sobre una geografia urbana
desigual.

Ante esta injusta situacion la sociedad espafiola pasé a la movilizacion. Tras el 15-
M, la Plataforma de Afectados por la Hipoteca (PAH) se reforzé y, a través de actos
politicos y presiones a las instituciones, consigui6 que aumentara el ndmero de
viviendas en alquiler social.

Para este grupo municipal el derecho a la vivienda ha sido siempre una prioridad,
por considerar que la sociedad espera de sus representantes politicos que se ocupen
de sus necesidades reales. Asi, en diferentes plenos se han aprobado propuestas
presentadas por este grupo entre ellas destacamos estas la siguiente:

Nuestra iniciativa consiste en crear un parque de viviendas ATE (Alojamiento
Transitorio de Emergencia) a través del Instituto Municipal de la Vivienda. Este parque
dispondra de 100 viviendas que estaran disponibles para atender las situaciones de
emergencia social y habitacional en tanto que se les pueda proporcionar un alquiler
social definitivo.

Estas viviendas sustituiran la posibilidad de albergues, refugios y hostales que viene
ofreciendo el Area de Servicios Sociales, evitando asi casos de exclusion social,
mejorando la inclusion social y resultando mucho mas rentable para las arcas del
municipio que el actual sistema de refugios, hostales, etc.

Ante la ineficacia de la aplicacion parcial de esta medida presentamos en su
momento nuevas mociones para que se mejorara este servicio:

Que el equipo de gobierno incluya una partida presupuestaria para la creacion
efectiva de un parque de 100 viviendas ATE para alojar temporalmente a personas en
espera de resolver sus expedientes habitacionales.

En relaciéon con el punto anterior: que el gobierno municipal cumpla de manera

inmediata su compromiso de negociar un convenio de cesién con la SAREB de
viviendas que en la actualidad tiene deshabitadas, y que en nuestra ciudad ascienden
a un minimo de 166.
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Es necesario modificar los protocolos para que el programa de lo que este Grupo
denomind ATE (alojamientos transitorios de emergencia) sea realmente efectivo. Para
gue cumplan con la funcion para la que fueron propuestos.

Sin embargo, la experiencia nos ha demostrado que esto no es suficiente. La maquina
burocratica es lenta, cruel y carece de las herramientas efectivas para solucionar
correctamente las situaciones mas urgentes. Prueba de ello es que, en la actualidad,
haya 800 familias con la ayuda para un alquiler social pre-concedida a la espera de
gue encuentren piso para que se haga efectiva, segun los datos del propio Instituto
Municipal de la Vivienda. Si bien se van dando pequefios pasos, son del todo
insuficientes. Por ejemplo, la SAREB ha cedido la irrisoria cantidad de 6 viviendas. El
pasado afo el IMV hizo una convocatoria destinada a la compra de 10 viviendas para
destinarlas a ATE que, finalmente quedd desierta por falta de ofertas, lo que dejé sin
ejecutar la partida presupuestaria. Cabe destacar que la cuantia que se ofrecia,
60.000 euros por viviendas de 2 dormitorios con accesibilidad, no era muy atractiva
para posibles vendedores.

Tuvo que ser este grupo municipal quien localizara inmuebles vacios de propiedad
municipal en calle Cuarteles, que seguimos esperando que se acondicionen para
incrementar el parque de ATE.

En el dltimo informe de la Oficina del derecho a la vivienda vemos cémo sus
actuaciones son tan timidas como el envio de cartas a las inmobiliarias para
solicitarles viviendas vacias, pero nunca una campafia decidida, con los recursos
necesarios, para dar una solucion real a las necesidades de la ciudadania.

Segun estudio publicado el pasado verano referent a las viviendas vacias en la ciudad
de Malaga los datos son los siguientes: 10.770 viviendas estan desocupadas, esto es
un, 4% del total del parque de viviendas. Desde 2011 hasta 2018 ha habido un
descenso en el numero de inmuebles que integran el parque residencial deshabitado
de la ciudad de Malaga de en torno al 7% (unas 17.000 viviendas); este traspaso del
parque deshabitado se ha realizado hacia la vivienda principal (en torno al 2%, unas
4.900 viviendas) y hacia vivienda secundaria (en torno al 5%, casi 12.000 viviendas),
que en su mayoria corresponde a viviendas de uso turistico. El resultado es la
reduccion drastica de la oferta de alquiler de larga temporada y el consecuente
aumento desorbitado de los precios.

En definitiva, vemos que es necesario que este ayuntamiento tome medidas urgentes
para garantizar que al menos se cubran las situaciones de emergencia y que ninguna
persona residente en nuestra ciudad se encuentre sin una solucién habitacional.

Por todo ello este grupo municipal propone la adopcién de los siguientes:
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ACUERDOS

1- Que se aceleren los trAmites y las obras necesarias para que los inmuebles
de propiedad municipal en la calle Cuarteles 33 se usen como alojamientos
de emergencia transitorios (asi se aprob6 en el pleno) en el plazo maximo
de un mes.

2- Que se haga un informe de otros posibles inmuebles de titularidad publica
que puedan incrementar el parque de Alojamientos Transitorios de
Emergencia.

3- Que se garantice que las familias que actualmente se encuentran en estos
alojamientos permanezcan en ellos hasta que se les facilite una alternativa
habitacional

4- Que las personas en riesgo de exclusion social puedan solicitar un
documento al trabajador o trabajadora social asignado que acredite su
situacion, algo que ayudar al negociar amenazas de desahucio.

5- Que se coordinen las diferentes iniciativas puestas en marcha desde este
ayuntamiento para dotarlas de la partida presupuestaria pertinente y se dé
cumplimiento al acuerdo plenario de contar con un parque de 100 viviendas
disponibles como ATE ante la grave situacién habitacional que vive la
ciudadania de nuestro municipio.”

VOTACION

La Comision de Pleno acordé la votacién por separado de los acuerdos:

Acuerdo primero, segundo, tercero y quinto: se acordd dictaminar
favorablemente estos acuerdos por unanimidad de los presentes, con
enmiendas al acuerdo primero a propuesta del Grupo Municipal Popular.

Acuerdo cuarto: se acordd dictaminar favorablemente este acuerdo con 11
votos a favor, 5 del Grupo Municipal Popular, 3 del Grupo Municipal Socialista,
1 del Grupo Municipal Malaga Ahora, 1 del Grupo Municipal Malaga para la
Gente y el del Concejal no Adscrito y con la abstencién del Grupo Municipal
Ciudadanos Malaga, quedando los acuerdos del siguiente tenor literal:

1- Que se aceleren los tramites y las obras necesarias para que los
inmuebles de propiedad municipal en la calle Cuarteles 33 se usen
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como alojamientos de emergencia transitorios (asi se aprobo6 en el
pleno) en el menor tiempo posible.

2- Que se haga un informe de otros posibles inmuebles de titularidad
publica que puedan incrementar el parque de Alojamientos
Transitorios de Emergencia.

3- Que se garantice que las familias que actualmente se encuentran en
estos alojamientos permanezcan en ellos hasta que se les facilite
una alternativa habitacional

4- Que las personas en riesgo de exclusion social puedan solicitar un
documento, en base a la valoracion diagnoéstica del profesional
asignado, que acredite su situacion, algo que ayude al negociar
amenazas de desahucio.

5- Que se coordinen las diferentes iniciativas puestas en marcha desde
este ayuntamiento para dotarlas de la partida presupuestaria
pertinente y se dé cumplimiento al acuerdo plenario de contar con un
parque de 100 viviendas disponibles como ATE ante la grave
situacion habitacional que vive la ciudadania de nuestro municipio.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO. La aprobacién de la propuesta presentada.

SEGUNDO. Que se dé al expediente el tramite reglamentariamente
establecido.

PUNTO N° 06.- Mocién que presenta el Grupo Municipal Socialista,
relativa a la prestacion de servicio en las instalaciones deportivas del Torcal

Sra. Presidenta Acctal.: "Pasamos al punto... Bueno, ya no hay mas intervenciones,
con lo cual vamos a seguir ya el orden del dia.

Pasamos al punto nimero 6: mocién que presenta el Grupo Municipal
Socialista, relativa a la prestacion del servicio en las instalaciones deportivas de El
Torcal.

Sr. Duran".

D. José Carlos Durén Peralta, Concejal Grupo Municipal Socialista: "Muchas
gracias, Presidenta. Sumarme también a la bienvenida de las dos nuevas concejalas y
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el nuevo Concejal que han tomado posesién. Y bueno, tenéis la mocion todos, por
tanto, voy a ir de forma rapida.

Simplemente lo que pretendemos con esta mocion es resaltar la necesidad de
que el centro deportivo municipal de la barriada de ElI Torcal esté en pleno
funcionamiento puesto que esta ubicado en una zona de muchos vecinos y vecinas,
una zona importante de la ciudad como es el Distrito de Carretera de Cadiz, y en el
cual tenemos veinticinco trabajadores en una situacion ahora mismo de intranquilidad
y de preocupacion por su situacion laboral, al mismo tiempo que unas dos mil o tres
mil personas que normalmente suele ser la afluencia de usuarios que practican
deporte en estas instalaciones que estan pendientes de poder seguir practicando el
deporte con innumerables beneficios para la salud y para su vida cotidiana.

Por lo tanto, voy a pasar a leer los acuerdos, que es:

«Que el Ayuntamiento de Malaga establezca las medidas oportunas para que
se agilicen los trabajos de ampliacion del polideportivo municipal de El Torcal para
cumplir con el calendario previsto».

En el segundo punto: «Trasladar a los trabajadores de las instalaciones
municipales de EI Torcal nuestro apoyo por la situacion laboral en la que se
encuentran e instar al Ayuntamiento a buscar una solucién consensuada con los
trabajadores y trabajadoras».

Y el nimero 3 es: «Estudiar la viabilidad técnica, econémica y social de la
municipalizacion del servicio en las instalaciones deportivas de El Torcal».

Muchas gracias".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Sr. Duran.
Sr. Espinosa".

Sr. Espinosa Sampedro: "Si, a favor".

Sra. Presidenta Acctal.: "Sra. Ramos".

Sra. Ramos Sanchez: "Si, nosotros a favor de esta iniciativa porque,
ademas, llevan mucho tiempo peleando por ella.

Al principio, cuando empezaron los conflictos, las obras, en El Torcal,
estuvimos en contacto con los trabajadores y trabajadoras, con los usuarios y las
usuarias de las instalaciones deportivas de El Torcal; se aprobaron iniciativas y desde
luego es de justicia es que se dé ya una respuesta definitiva a los usuarios, usuarias y
vecinas de la Carretera de Céadiz porque es el Unico centro que hay en esta zona.
Porque claro, el siguiente es el que esta cerca del Carpena, entonces esta muy lejos
de una barriada tan populosa del centro de Carretera de Cadiz como es la barriada de
El Torcal, que abarca toda la zona de El Torcal, de San Andrés, de Las Delicias, La
Luz, La Paz, Parque Mediterraneo...
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O sea, que yo creo, ademas, que se debe dar solucion, y en esta legislatura,
a algo que empezd ya casi con los inicios de la legislatura”.

Sra. Presidenta Acctal.: "Gracias, Sra. Ramos.
Sr. Carballo".
Sr. Carballo Gutiérrez: "Gracias.

Nosotros vamos a votar que si a los dos primeros puntos de la mocién, pero
sin embargo, al tercero no. No creemos que la opcién o la opcidn sea municipalizarlo;
creemos en esas concesiones, pero claro, bien gestionadas y, evidentemente, con
empresas que cumplan con lo que se comprometen, ahi esta el quid de la cuestion.
Nosotros votaremos que si al primer y segundo punto y que no al tercero”.

Sra. Presidenta Acctal.: "Sr. Durén... No, nos toca a nosotros, que lo lleva...
...(intervencién fuera de micréfono)...
Ah, Malaga Ahora, Sra. Jiménez".

Sra. Jiménez Santaella: "Si, nosotros vamos a votar a favor de esta mocion,
al igual que también recordar que el polideportivo de Puerto de la Torre, que esta
todavia anterior al de El Torcal, que sigue también cerrado, fue en junio de 2015, al
poco de entrar aqui, y bueno, ya mismo va a hacer cuatro afios y tampoco se le esta
dando uso a aquel espacio también. Muchas personas mayores sobre todo que habian
sacado sus bonos, que no pueden acceder a esas instalaciones, y este también de
Carretera de Cadiz que esta en la misma situacion.

No entendemos por qué se esta dando en los centros deportivos este tipo de
situaciones tan terribles en las cuales no se puede acceder, estan las instalaciones... Y
que no pase como la del Puerto de la Torre, que se quemad y que luego nos ha costado
muchisimo mas.

Y bueno, ahora que nos explique el Grupo Popular, el Sr. Verde, qué es lo
gue tiene para nosotros sobre ambos temas. Ya incorporaria también, si no le importa
al grupo proponente, el de Puerto de la Torre.

Gracias".
Sra. Presidenta Acctal.: "Gracias, Sra. Jiménez.
Sr. Verde".

D. Luis Verde Godoy, Concejal Grupo Municipal Popular: "Gracias,
Presidenta. Bueno, agradecer la bienvenida de todos los grupos politicos, que ya en
anteriores actos que hemos tenido esta semana he tenido el placer de poder tener sus
felicitaciones.

Incorporarme a este Salon de Plenos, la verdad, sustituyendo en este caso a
mi compafiera Teniente de Alcalde de Deportes, Elisa Pérez de Siles, para traer un
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tema que de todas formas si es verdad que conozco de primera mano, ya que en mi
etapa de Director del Area de Deportes hemos estado viendo este tema con los
trabajadores, a los que les pongo nombres y apellidos, como son los representantes
José e Isabel, que hemos estado en contacto desde el primer dia.

Por lo cual, dé por hecho, Sr. Duran, que vamos a apoyar este primer punto y
este segundo punto donde desde el Area de Deportes qué no es competencia el tema
de las obras, sino de Urbanismo, pero aun asi, aunque no es competencia nuestra,
estamos muy muy encima de este tema. Asi se ha establecido el calendario de obras,
el cual tienen los trabajadores, el cual tiene incluso la asociacion de vecinos, Miguel
Angel Ojeda, que también ha sido un defensor de estas instalaciones, y que sabe de
buena tinta que desde el Area de Deportes se ha impulsado el que una empresa, en
este caso una empresa de Madrid, con la solvencia que tiene Forus, esté haciendo
una inversion de mas de cuatro millones de euros para no solo renovar las
instalaciones existentes en El Torcal, sino incluso ampliarlas. De hecho, hace escasas
dos semanas se ha empezado la cimentacion del nuevo edificio. Van cumpliéndose en
ese orden de cronologia las obras que se iniciaron a finales del mes de junio
aproximadamente. Si bien es verdad que durante el mes de agosto las obras ya
sabemos todos, no en Malaga, sino a nivel nacional, que por desgracia siempre
decaen; es un periodo malo de cara sobre todo a todas las entregas de suministros.

Pero decirles que pueden estar totalmente tranquilos porque en todo
momento, aunque el Ayuntamiento no pueda legalmente —y este punto es importante—
entrar en la relacién laboral de una empresa externa de cara con sus trabajadores, si
es verdad que aun asi, y no siendo competencia nuestra, hemos estado presentes en
esas negociaciones, hemos mediado con los trabajadores y la empresa y asi nos lo
reconocen siempre, insisto, tanto José como Isabel, representantes de los
trabajadores en este caso en El Torcal.

Con respecto al tercer punto, simplemente es que esta mal estructurada la
propuesta. Estudiar la viabilidad técnica de una concesion que esta hecha a quince
aflos de que se municipalice pues va en contra del ordenamiento juridico vigente. Por
lo cual, tenemos que votarle directamente que no porque irilamos en contra, insisto, de
un acuerdo firmado, siguiendo todos los parabienes de la Ley de Contratos del Sector
Publico realizada ya, insisto, una concesiéon durante los préximos quince afios. Que
ademas ha venido a demostrar que se puede hacer una colaboracion publico-privada
para una barriada que, como bien dice el cuerpo de la mocién, al final en el Gltimo
parrafo, de los dos mil/tres mil usuarios que habia en los afios setenta/ochenta, que
fue incluso el Partido Socialista en la etapa del Sr. Pedro Aparicio el que en los afios
ochenta puso los pilares de esta instalacion...". (Se apaga el micréfono
automaticamente)

"...dio cuenta precisamente de la importancia de esta instalacion. Si bien es
verdad que Unicamente se pusieron los pilares y esa instalacion quedo6 obsoleta y en
el vacio hasta que diez aflos después, en 1998, ya con Celia Villalobos como
Alcaldesa y el Partido Popular gobernando en la ciudad, se pudo terminar esta
instalacion, evidentemente, que le daba cabida a todas las barriadas que bien ha
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comentado la compafiera de Izquierda Unida, Reme, y que evidentemente, nos
tomamos muy en serio.

Asi que, insisto, votaremos que si al primer y al segundo punto, pero
votaremos que no al tercero".

Sra. Presidenta Acctal.: "¢ Alguna segunda intervencion o...?
Sr. Duréan, para...".

Sr. Duran Peralta: "Yo simplemente para agradecer la intervencion y el
apoyo de los grupos.

Y bueno, espero que sea asi, como ha dicho el Concejal Luis Verde, porque
nosotros traemos esta iniciativa después de habernos reunido en el distrito con los
vecinos que ha mencionado, reunirnos con los trabajadores, y nos trasladan su
preocupacién y por eso nosotros hemos traido esta mocién, porque creiamos
importante y nos gustaria, como es légico, que lo antes posible estuvieran en
disposicién y en funcionamiento.

Muchas gracias".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias.
Pasamos a la votacién. Votacion separada.
Vamos a votar primero el acuerdo 1y 2".
(Votacion)

Sra. Secretaria: "No sé, alguien no ha votado, pero de todas formas prospera
con 11 votos a favor. Ha habido alguien que no ha votado.

...(intervencién fuera de micréfono)...

Si estan de todas formas el acuerdo 1y 2...".
Sra. Presidenta Acctal.: "No hay problema".

Sra. Secretaria: " Lo que quieran.

Votacion nula y repetimos".

(Votacion)

Sra. Secretaria: "Si, ahora si: 12 votos a favor".

Sra. Presidenta Acctal.: "Votamos el punto numero 3".
(Votacion)

Sra. Secretaria: "Serian 6 votos a favor y 6 en contra, luego, el resultado
de la votacién: empate. Hay que volver a una segunda votaciéon".
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(Votacion)

Sra. Secretaria: "El resultado de la segunda votacidn es idéntico: 6 votos
a favor y 6 votos en contra. Dirime el voto de calidad de la Vicepresidenta. El
voto seria: no".

Sobre este punto numero 6 y conforme a lo acordado, se redacto el
siguiente Dictamen favorable

DICTAMEN DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE PLENO DE
DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

Sesion ordinaria 2/19, de 25 de febrero de 2019

PUNTO N° 06.- Mocién que presenta el Grupo Municipal Socialista, relativa a la
prestacion de servicio en las instalaciones deportivas del Torcal

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

Mocién que presenta el Grupo Municipal Socialista

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comision de Pleno conoci6 el texto de la citada mocién
del siguiente tenor literal:

“MOCION que presenta el Grupo municipal Socialista a la consideracion de la
Comision de Pleno de Derechos Sociales, Cultura, Educacién, Deporte y
Juventud, relativa a la prestacién de servicio en las instalaciones deportivas del
Torcal

El pasado mes de junio de 2018 se dio inicio a las obras de ampliacién del
centro deportivo municipal de la barriada del Torcal, un espacio muy demandado por
los vecinos y vecinas de esta zona de Carretera de Cadiz que carece de espacios en
los que poder practicar deporte. Sin embargo y pese a que se habia previsto su
finalizacion para abril de este afio, lo cierto es que estas obras llevan tres meses
paralizadas y sin visos de que sean reanudadas de manera inmediata.

Esta situacién esta afectando de manera directa a los 25 trabajadores y
trabajadoras de este polideportivo que actualmente se encuentran en un Expediente
de Regulacién de Empleo Temporal cuyo plazo acaba para el mes de mayo. De esta
manera, y salvo que se acuerde la puesta en marcha de uno nuevo, a partir de esa
fecha quedarian sin ningun tipo de ingreso y sin posibilidad de seguir trabajando.

Asi estos empleados y empleadas reiteran la urgencia de que se pongan en
marcha todas las medidas necesarias para agilizar los trabajos tanto externos como
internos para finalizar las obras y poder de esta manera volver a sus puestos de
trabajo. Lamentablemente la situacién se esta agravando por la falta de diligencia del
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propio Area de Deportes del Ayuntamiento de Méalaga que sigue sin cumplir con su
labor de velar por el cumplimiento de los plazos de ejecucion de dichas obras.

Se trata pues de una situacion que para nada es nueva. Ya en el mes de mayo
de 2016 el Grupo Municipal Socialista llevé a Pleno una mocién aprobada con el
respaldo de todos los grupos municipales a excepcion del Partido Popular en la que
trasladamos el apoyo vy la solidaridad del plenario a los trabajadores y trabajadoras de
los pabellones deportivos de La Trinidad y El Torcal por la situacion laboral que
padecian (con constantes impagos, amenazas de ERTE y urgia a adoptar las medidas
necesarias para que estas instalaciones deportivas no dejasen de prestar servicio en
ningun momento, evitandose el cierre.

Pese a la enorme afluencia de usuarios del centro deportivo, se calcula que
tenian una media de 2.000 personas, llegando a 3.000 en algunos momentos, Yy
recordando que este espacio deportivo fue una construcciéon que partié de las justas
reivindicaciones de las asociaciones de vecinos de esta barriada en los afios 70 y 80,
y ahora no estan dispuestas a prescindir de esta instalacion por una mala gestién de
las mismas.

Por todo ello, el Grupo municipal Socialista tiene a bien solicitar al Excmo.
Ayuntamiento Pleno, la adopcion de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO: Que el Excmo. Ayuntamiento de Malaga establezca las medidas oportunas
para se agilicen los trabajos de ampliacién del centro deportivo municipal del Torcal
para cumplir con el calendario previsto.

SEGUNDQO: Trasladar a los trabajadores de las instalaciones municipales del Torcal
nuestro apoyo por la situacién laboral en la que se encuentran e instar al Ayuntamiento
a buscar una solucion consensuada con los trabajadores y trabajadoras.

TERCERO-. Estudiar la viabilidad técnica, econdmica y social de la municipalizacion
del servicio en las instalaciones deportivas del Torcal.”

VOTACION

La Comision de Pleno acordé la votacién por separado de los acuerdos:

Acuerdo primero y segundo: se acordd dictaminar favorablemente estos
acuerdos por unanimidad de los presentes.

Acuerdo tercero: se acordo dictaminar desfavorablemente este acuerdo con 6
votos en contra, 5 del Grupo Municipal Popular y 1 del Grupo Municipal
Ciudadanos Malaga y 6 votos a favor, 3 del Grupo Municipal Socialista, 1 del
Grupo Municipal Malaga Ahora, 1 del Grupo Municipal Malaga para la Gente y
el del Concejal no Adscrito; a la vista del empate se repite la votacion
nuevamente, se obtiene el mismo resultado, luego dirime el empate el voto de
calidad de la Vicepresidenta, quedando los acuerdos del siguiente tenor literal:
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PRIMERO: Que el Excmo. Ayuntamiento de Malaga establezca las medidas
oportunas para se agilicen los trabajos de ampliacion del centro deportivo
municipal del Torcal para cumplir con el calendario previsto.

SEGUNDO: Trasladar a los trabajadores de las instalaciones municipales del
Torcal nuestro apoyo por la situacién laboral en la que se encuentran e instar al
Ayuntamiento a buscar una soluciébn consensuada con los trabajadores y
trabajadoras.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO. La aprobacién de la propuesta presentada.

SEGUNDO. Que se dé al expediente el trdmite reglamentariamente
establecido.

PUNTO N° 08.- Mocién que presenta el Grupo Municipal Malaga Ahora,
en relacion con la convocatoria de huelga feminista el 8 de marzo

Sra. Presidenta Acctal.: "Pasamos al punto numero 8, que habia una
solicitud por parte de la Sra. Ramos de que se uniera al punto nimero 10...

...(intervencion fuera de micr6fono)...
¢No? ¢ Al final no? ¢ Lo hacemos por separado?

Vale, pues entonces, vamos al punto nidmero 8: mocion que presenta el
Grupo Municipal Malaga Ahora, en relaciéon con la convocatoria de huelga feminista
del 8 de marzo.

Sra. Jiménez".
Sra. Jiménez Santaella: "Gracias.

Cada 8 de marzo se celebra el Dia Internacional de las Mujeres. Este dia las
mujeres celebramos la alianza que hay entre nosotras para defender nuestros
derechos conquistados, derechos que no estamos dispuestas a que nos sean
arrebatados. Se lo debemos a todas las mujeres activistas que nos han precedido,
sindicalistas, sufragistas, republicanas, las que lucharon en la Guerra Civil; a todas
aquellas mujeres invisibles que con sus cuidados fueron el sostén de la vida. Aun asi,
sabemos que no es suficiente y queda mucho por hacer.
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Seguimos en una posicién subordinada en todos los ambitos de nuestra vida,
mujeres que nos vemos obligadas a realizar el trabajo de cuidados, una labor no
remunerada pero sin la que ninguna sociedad se podria sostener. Cada afio aumenta
el nimero de feminicidios, dejando otras victimas en el proceso: hijos, hijas, familiares.
El afio pasado en Espafia se cometieron 97 feminicidios; de esos 97, 47 son
reconocidos oficialmente, ya que la victima tenia vinculo afectado...". (Se apaga el
micréfono automaticamente)

Sra. Presidenta Acctal.: "Para terminar".

Sra. Jiménez Santaella: "¢ Ya han pasado los tres minutos? No puede ser.
¢,De verdad? Perdon, vamos. Bueno, voy a darme mas prisa.

No podemos dejar de denunciar que ser mujer sea la principal causa de
pobreza. Esta precariedad se agrava si eres migrante, mayor o si padeces alguna
diversidad funcional. Por lo que denunciamos la opresion que sufren mujeres por su
orientacion o identidad sexual; denunciamos las politicas austericidas y a las élites
financieras que han dejado sin hogar a miles de mujeres, sus hijos e hijas;
denunciamos la justicia patriarcal que pone en duda nuestra palabra y que no nos
considera sujetas de pleno derecho. Nosotras si te creemos.

Recordamos también el papel tan importante de la mujer en la lucha contra el
cambio climatico y la preservacion de la biodiversidad.

A causa de estas discriminaciones, diferencias, asesinatos, han surgido
movimientos horizontales, transversales y populares que se han expandido por
diferentes paises, convocando para el 8 marzo una huelga feminista de cuidados. Esta
huelga sin precedentes es una huelga que va mas alla de lo laboral porque nuestro
trabajo y opresion esta también en el trabajo doméstico, en los cuidados, el consumo y
el estudio. No podemos perder esa perspectiva; hacerlo de otro modo seria dejar de
nuevo a la mujer en un segundo plano.

Hacemos huelga de cuidados porque somos las mujeres las que estamos
sosteniendo la vida. Hacemos una huelga de consumo porque seguimos siendo las
principales responsables del consumo familiar y porque seguimos siendo violentadas y
explotadas como objeto de consumo en la publicidad. Hacemos huelga estudiantil
porque no vamos a permitir que el sistema nos eduque para normalizar la precariedad.
Hacemos una huelga laboral por la discriminacion y la precariedad laboral y social.

«La sororidad es nuestra arma, es la acciobn multitudinaria la que nos permite
seguir avanzando». Con estas palabras los movimientos feministas apoyados por
diferentes organizaciones y sindicatos convocan una huelga feminista de veinticuatro
horas durante la jornada del 8 de marzo, una huelga que no es general, al margen de
requisitos legales; ese dia el papel de los hombres es otro.

Y los siguientes acuerdos:

«El Ayuntamiento de Malaga da su apoyo, publicidad y respaldo a la huelga
feminista de veinticuatro horas convocada para el dia 8 de marzo desde diferentes
organizaciones nacionales e internacionales en colaboracion con los sindicatos».
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«Enarbolar la bandera feminista desde el 1 de marzo en este Ayuntamiento
como simbolo y apoyo a la lucha de las mujeres».

Y: «Trasladar los acuerdos de esta mociébn a todas las plantillas del
Ayuntamiento y al Consejo de las Mujeres»".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Jiménez.
Sr. Espinosa”.

Sr. Espinosa Sampedro: "A favor".

Sra. Presidenta Acctal.: "Sra. Ramos".

Sra. Ramos Sanchez: "Si, damos nuestro apoyo a la mocién, como no podia
ser menos.

La huelga feminista comenzé hace tres afios, si bien hace tres afios no tuvo
tanta repercusion como el afio pasado. El afio pasado supuso un antes y un después
para todas las mujeres andaluzas, de Espafa y también de otros paises. Fue un
plante ante todo lo que ha dicho la Sra. Jiménez: un plante de las estudiantes, un
plante de las mujeres que se dedican a las labores de cuidados, un plante de las
mujeres trabajadoras, de las mujeres universitarias, de las mujeres periodistas; de
todas las mujeres. Un plante a esta sociedad que nuevamente nos quiere relegar a un
segundo plano, que nuevamente con el austericidio y con la excusa de la reforma
laboral pretende relegarnos otra vez a las labores de cuidados no remuneradas. Fue
un plante importante que hizo toda la sociedad, como he dicho antes.

Nosotros si vamos a apoyar esta mocién y vamos a seguir insistiendo que el
Ayuntamiento de Malaga se tiene que comprometer. Si bien en el punto niamero 2,
donde se habla de enarbolar la bandera feminista, ya lo propusimos nosotros el afio
pasado desde lzquierda Unida-Malaga para la Gente; se realizd, onde6 la bandera
feminista en el Ayuntamiento de Malaga y se aprob6 en un Pleno. No estd de mas
recordarlo, pero acordar un punto que ya se acordd hace un afio no nos parece, mas
gue nada declaracion de intenciones. Nosotros este afio, curandonos en salud, hemos
vuelto a pedir que ondee la bandera simplemente para recordar que el afio pasado se
aprobd una mocioén.

Por otra parte, el punto 1 es muy importante. Es muy importante trasladar los
acuerdos y sobre todo por parte de la Direccion de Personal del Sr. Cambronero junto
con los sindicatos, facilitar la huelga. No puede ocurrir lo que ocurrio el afio pasado,
donde las trabajadoras del Ayuntamiento tuvieron muy dificil el derecho a la huelga.
Hubo incluso una circular que después el Sr. Cambronero fue obligado a retirar 0 a
modificar porque no nos parecia ni a los grupos politicos ni a los sindicatos que fuese
la manera de extorsionar a las mujeres en su libre derecho a hacer la huelga.

Asi que esta Corporacion debe facilitar y, por supuesto, en conjunto con el
comité de empresa, facilitar la huelga de veinticuatro horas, porque en cuanto un
sindicato lo convoque es huelga general. No podemos llamar, como el afio pasado, al
equivoco de decir: «Como CGT era la Unica central sindical que convocaba huelga
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general de veinticuatro horas y los otros sindicatos planteaban que de dos horas, solo
tenian derecho a dos horas lo que...»". (Se apaga el micréfono automaticamente)

"Voy acabando.

Simplemente aclarar que estaba cubierta toda la plantilla las veinticuatro
horas. Asi que hacer un ruego y que este afio de verdad toda la plantilla del
Ayuntamiento de Malaga y todas las trabajadoras, ya sean funcionarias o de los
organismos publicos laborales o de otras empresas, se les facilite el que ejerzan su
derecho a huelga”.

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Sra. Ramos.
Sr. Carballo”.

Sr. Carballo Gutiérrez: "Gracias, Presidenta. Nosotros vamos a apoyar la
mocion.

Simplemente nos gustaria afiadir un cuarto punto, una enmienda de adicion,
que podria ser algo asi como: «Que todos los Grupos Municipales se comprometen a
respetar el derecho de huelga y participacion exigiendo respeto a toda persona que
quiera participar en los actos que se convoquen». No cabe mas que recordar los
incidentes desgraciados que se vivieron no hace tanto tiempo con algunos concejales
y concejalas de esta Corporacién y nos gustaria que al menos ese compromiso por
parte de todos los Grupos Municipales lo tengamos y se pueda expresar dentro de
esta mocion también.

Por lo demas, estamos totalmente de acuerdo. Vamos a votar a favor de los
tres puntos que se presentan y, si tiene a bien la proponente de aceptar ese cuarto
punto, pues evidentemente también".

Sra. Presidenta Acctal.: "Sra. Rodriguez".

Sra. Rodriguez Vela: "Si, bueno, estamos en 2019 y tenemos muy poco que
celebrar y mucho que reivindicar aun. Yo creo que esta mocion en el cuerpo de la
misma ya explica bastante bien todo lo que seguimos teniendo pendiente.

En cuanto al punto nimero 1, la Sra. Ramos también ha comentado un poco
lo penosa que fue la situacién el afio pasado, donde varios grupos tuvimos que hacer
un escrito reivindicando esa libertad en el derecho a la huelga.

Y bueno, pues por supuesto, muy a favor de esta mocion en estos tiempos
donde vuelven las cazas de brujas, las listas negras y donde esta mafiana nos hemos
levantado con unas declaraciones del Sr. Casado en las que dice que es bueno que
las mujeres embarazadas sepan lo que llevan dentro. Entonces, seguimos teniendo
que reivindicar un minimo de sentido comun, de libertad y de respeto las mujeres
hacia nosotras mismas.

Asi que muy de acuerdo con la mocién. Gracias".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Rodriguez.
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Sra. Torres".
Sra. Torres Casado de AmezuUa: "Gracias, Presidenta.

Desde el Equipo de Gobierno somos conscientes de que el 8 de marzo es
una fecha para la conmemoracion, para la denuncia y la reivindicacion de la plena
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. Sabemos, somos conscientes
también de que esa igualdad todavia, pues evidentemente, no es existente en muchos
ambitos. Y por ello desde el Ayuntamiento proponemos durante todo el afio e
impulsamos muchas medidas que intentan llevar a cabo ese logro de esos objetivos
de igualdad. Medidas a través del Plan Transversal, que ahora ademas vamos a
hablar del mismo en una préxima mocion; también desde el trabajo que realizan
durante todo el afio las once agentes para la igualdad; también desde proyectos
especificos en diferentes ambitos como el ambito cultural a través del «Afirmando los
derechos de la mujer» dentro del Festival de Cine, dentro del «Vivir en igualdad», en
los centros educativos de toda la ciudad de Malaga... Podria estar asi detallando
muchos programas e iniciativas que durante todo el afio venimos desarrollando e
impulsando precisamente para lograr esa igualdad real.

No obstante, sabemos que, evidentemente, todavia nos queda mucho por
conseguir. Sabemos que todavia esa igualdad no es existente en el cien por cien de
las ocasiones y, por tanto, vamos a votar en positivo para las propuestas que nos
vienen proponiendo para el 8 de marzo en esta mocion.

Gracias".
Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Torres.
Si no hay ningun segundo turno... Si, Sra. Jiménez".

Sra. Jiménez Santaella: "Si, preguntarle cual era la propuesta que hacia el
Grupo Ciudadanos".

Sr. Carballo Gutiérrez: "Incluir un cuarto punto que dijese: «Todos los
Grupos Municipales se comprometen a respetar el derecho de huelga y participacion
exigiendo respeto a toda persona que quiera participar en los actos que se
convoquen»".

Sra. Jiménez Santaella: "Si, no hay ningun problema en esa cuarta adicion a
mi propuesta”.

Sra. Presidenta Acctal.: "...(fuera de micréfono)...".
(Votacion)

Sra. Secretaria: "Si, queda aprobado con 12 votos a favor y con la
enmienda de adicién del Grupo Ciudadanos".

Sobre este punto numero 8 y conforme a lo acordado, se redactd el
siguiente Dictamen favorable
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DICTAMEN DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE PLENO DE
DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

Sesion ordinaria 2/19, de 25 de febrero de 2019

PUNTO N° 08.- Mocién que presenta el Grupo Municipal Malaga Ahora, en
relacion con la convocatoria de huelga feminista el 8 de marzo

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

Mocién que presenta el Grupo Municipal Malaga Ahora
RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comision de Pleno conoci6 el texto de la citada
mocion del siguiente tenor literal:

“Mocién que presenta el Grupo Municipal Malaga Ahora a la consideracion de la
Comision de Derechos Sociales, Cultura, Educacion, Deporte y Juventud en
relacion con la convocatoria de huelga feminista el 8 de marzo.

Cada 8 de marzo se celebra del dia internacional de las mujeres. Este dia las mujeres
celebramos la alianza que hay entre nosotras para defender nuestros derechos
conquistados, derechos que no estamos dispuestas a que nos sean arrebatados. Se lo
debemos a todas las mujeres activistas que nos han precedido, sindicalista,
sufragistas, republicanas, las que lucharon en la guerra civil, a todas aquellas mujeres
invisibles que con sus cuidados fueron el sostén de la vida. Aun asi sabemos que no
es suficiente, queda mucho por hacer.

A pesar de siglos de lucha las mujeres seguimos en una posicion subordinada en el
ambito doméstico, familiar, laboral, econémico, politico e institucional. Las mujeres nos
vemos obligadas a realizar el trabajo de cuidados, una labor no remunerada pero sin la
gue ninguna sociedad se podria sostener. Esta obligacion relacionada con los
cuidados impide el acceso al mundo laboral remunerado y, cuando no es asi, las
mujeres cobran de media mucho menos que los hombres que realizan la misma tarea.

Semejante posicion subordinada también aparece en una legislacion restrictiva con el
aborto o en la desproteccién y penalizacion de las trabajadoras sexuales. Esta
desigualdad econdmica incrementa la vulnerabilidad de las mujeres frente a la
violencia machista, cuyo extremo mas aberrante son los feminicidios. Cada afio
aumenta el namero de feminicidios, dejando otras victimas en el proceso: hijos, hijas,
familiares, etc. El afio pasado en Espafia se cometieron 97 feminicidios, de esos 97
feminicidios 47 son reconocidos oficialmente, ya que la victima tenia vinculo afectivo
con el agresor. Sin embargo 50 mujeres fueron invisibilizadas y no reconocidas, a
pesar de que fueron asesinadas por el simple hecho de ser mujeres.
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No podemos dejar de denunciar que ser mujer sea la principal causa de pobreza.
Esta precariedad se agrava si eres migrante, mayor o si padeces alguna diversidad
funcional. Pedimos que el empleo se adapte a las necesidades de la vida y que las
instituciones la pongan en el centro de sus politicas econémicas.

Denunciamos la opresién que sufren muchas mujeres por su orientacion o identidad
sexual. Denunciamos la LGTBI-fobia, como una forma mas de violencia machista.
Somos mujeres y somos diversas.

Denunciamos las politicas austericidas y a las élites financieras que han dejado sin
hogar a miles de mujeres, sus hijos e hijas, que con sus sueldos precarios no han
podido hacer frente a hipotecas o alquileres abusivos, una forma mas de violencia
machista.

Denunciamos la justicia patriarcal que pone en duda nuestra palabra y que no nos
considera sujetas de pleno derecho. Nosotras #SiTeCreemos.

Recordamos también el papel tan importante de la mujer en la lucha contra el cambio
climatico y la preservacion de la biodiversidad. Esta lucha ya le ha costado la vida a
algunas comparieras y otras muchas la estan poniendo en riesgo por la defensa del
sus territorios y sus cultivos.

A causa de estas discriminaciones, diferencias, asesinatos, etc., han surgido
movimientos horizontales, transversales y populares que se han expandido por
diferentes paises, convocando para el 8 de Marzo una Huelga Feminista de Cuidados.

Esta huelga sin precedentes, es una huelga que va mas alla de lo laboral, porque
nuestro trabajo y opresion esta también en el trabajo doméstico, en los cuidados, el
consumo Y el estudio. No podemos perder esa perspectiva, hacerlo de otro modo seria
dejar de nuevo a la mujer en un segundo plano.

Hacemos Huelga de Cuidados, porque somos las mujeres las que estamos
sosteniendo la vida con trabajo doméstico y de cuidados precarizado e invisibilizado.
Mientras los gobiernos recortan en sanidad, dependencia, politicas sociales, etc...
Hacemos una Huelga de Consumo, porque seguimos siendo las principales
responsables del consumo familiar y porque seguimos siendo violentadas y explotadas
como objeto de consumo en la publicidad.

Hacemos una Huelga Estudiantil porque no vamos a permitir que el sistema nos
edugue para normalizar la precariedad, la brecha salarial, la doble jornada de trabajo,
los acosos, las agresiones sexuales, su Patriarcado.

Hacemos una Huelga Laboral por la discriminacion y la precariedad laboral y social,
con contratos temporales a tiempo parcial no deseados, cobrando de media un 22%
menos que los hombres y percibiendo un 37% menos en las pensiones. Porque nos
siguen despidiendo cuando quedamos embarazadas.

«La sororidad es nuestra arma; es la accion multitudinaria la que nos permite seguir
avanzando. La fecha del 8 de marzo es nuestra, internacional y reivindicativa. Hoy, 8
de Marzo, las mujeres de todo el mundo estamos convocadas a la HUELGA
FEMINISTA.»

Con estas palabras, los Movimientos Feministas apoyados por diferentes
organizaciones y sindicatos convoca una Huelga Feminista de 24h durante toda la
jornada del 8 de Marzo, una huelga que no es General (al margen de requisitos
legales), ese dia el papel de los hombres es otro.
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Es por ello que este grupo propone la aprobacion de los siguientes:

ACUERDOS

1. El ayuntamiento de Malaga da su apoyo, publicidad y respaldo a la Huelga
Feminista de 24h convocada para el dia 8 de marzo desde diferentes
organizaciones nacionales e internacionales en colaboracion con los sindicatos.

2. Enarbolar la bandera feminista desde el 1 de Marzo en este Ayuntamiento,
como simbolo y apoyo a la lucha de las mujeres.

3. Trasladar los acuerdos de esta mocion a toda la plantilla del ayuntamiento y
al Consejo de las Mujeres.”

VOTACION

La Comision de Pleno acordd dictaminar favorablemente este asunto por
unanimidad de los miembros presentes, con una enmienda de adicion a
propuesta del Grupo Municipal Ciudadanos Malaga, quedando los acuerdos del
siguiente tenor literal:

1. El ayuntamiento de Malaga da su apoyo, publicidad y respaldo a la Huelga
Feminista de 24h convocada para el dia 8 de marzo desde diferentes
organizaciones nacionales e internacionales en colaboracion con los sindicatos.

2. Enarbolar la bandera feminista desde el 1 de Marzo en este Ayuntamiento,
como simbolo y apoyo a la lucha de las mujeres.

3. Trasladar los acuerdos de esta mocién a toda la plantilla del ayuntamiento y
al Consejo de las Mujeres.

4.- Que todos los grupos municipales se comprometan a respetar el derecho de
huelga y participacion, exigiendo el respeto a todos los participantes en los
actos que se convoquen.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO. La aprobacién de la propuesta presentada.

SEGUNDO. Que se dé al expediente el tramite reglamentariamente
establecido.
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PUNTO N° 10.- Mocién que presenta el Grupo Municipal Malaga para la
Gente, relativa al impulso y financiacion del plan transversal de género

Sra. Presidenta Acctal.: "Pasamos a la mocién numero 10, que presenta el
Grupo Municipal Malaga para la Gente, relativa al impulso y financiacion del Plan
Transversal de Género.

Sra. Ramos".

Sra. Ramos Sanchez: "Disculpe. ElI Ayuntamiento de Malaga disefié y
aprob6 un Plan Transversal de Género de la ciudad de Malaga. La elaboracion y
desarrollo de dicho plan respondia a la necesidad de disponer de una estrategia a
medio y largo plazo mas alla de actuaciones puntuales inconexas que tuvieran como
objetivo la consecucién de la igualdad de género en la ciudad de Malaga.

Pues bien, desde 2009, el afio en que se aprobo el primer Plan Transversal
de Género de la ciudad de Méalaga, creemos que no se ha avanzado lo suficiente en
su ejecucion. Al final del mandato nos encontramos en un momento oportuno para
evaluar las acciones realizadas, los dispositivos creados, el impacto de los mismos y la
consecucion de los objetivos planteados. El seguimiento y la evaluacién continua del
Plan Transversal de Género dos permitiria valorar su calado y también permitiria su
remision y reformulacion.

Para evaluar el impacto de las politicas de igualdad es necesario sefalar
algunos datos en relacién a la situacion de desigualdad que viven las mujeres, a la
situacion de desigualdad histdrica en la crisis y las politicas neoliberales.

El aumento de la brecha salarial hasta mas del 30% o el crecimiento del
desempleo de las mujeres son solo algunos de los rasgos de este retroceso. La
precariedad y la temporalidad se ceban especialmente con las mujeres, representando
cerca del 80% de los contratos a tiempo parcial que se han realizado en este Ultimo
afio. Estos datos indican la necesidad de adquirir un mayor compromiso politico con la
igualdad de género y en este sentido la Administracion Local debe contribuir con todos
los recursos a su alcance.

En cuanto a los dispositivos creados, cabe sefalar la necesidad de crear
instrumentos que permitan que, efectivamente, la perspectiva de género atraviese los
diagndsticos y acciones publicas municipales, desarrollando y entendiendo el principio
de transversalidad a toda la Administracién Municipal.

Por todo ello, entendemos que es necesario planificar y presupuestar cada
una de las acciones contenidas en el plan determinando el nimero de ediciones de
cada accion.

Nosotros proponemos realizar una evaluacion de la ejecucion del Plan
Transversal de Género de la ciudad de Malaga evaluando sus dispositivos
organizativos y economicos, sus acciones, su impacto y la calidad de vida de la
ciudadania malaguefia.
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Realizar también un informe de impacto de género en los Presupuestos
Municipales de 2017 y '18.

Realizar también el presupuesto global del Plan Transversal de Género,
detraer lo ejecutado durante sus afios de vigencia y establecer cuantitativamente
dotaciones presupuestarias que serian necesarias para su ejecucion.

Proponemos también disefiar los Presupuestos Municipales de 2019
incorporando la perspectiva de género, siendo este proceso monitorizado por el Area
de lgualdad.

Y por ultimo, incrementar las partidas destinadas...". (Se apaga el micréfono
automaticamente)

"Voy acabando ya.

Incrementar las partidas destinadas en el Presupuesto Municipal a politicas
de igualdad de género, asi como las partidas del programa presupuestario destinado
al Plan Municipal de Intervencion Psicosocial y Sanitaria en Prostitucion y al Programa
de atenciéon a mujeres victimas de violencia de género y a mujeres en exclusion
social".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchas gracias, Sra. Ramos.
Sr. Espinosa”.

Sr. Espinosa Sampedro: "A favor".

Sra. Presidenta Acctal.: "Sr. Carballo... No esta.

Sra. Jiménez".

Sra. Jiménez Santaella: "Si, bueno, estamos de acuerdo con esta mocion,
por supuesto, ya que el Plan Transversal pensamos que es un buen plan, como
siempre, mejorable, aunque segun el informe, la ejecucion ha sido bastante baja; es lo
gue nosotros tenemos.

Necesitariamos también reconocer que, aunque existe el plan, no se esta
llevando a cabo en lo que es su presupuesto general, que también pensamos que es
bastante bajo. De hecho, también comprobamos que por ejemplo en esta Feria el Plan
Transversal, pues con las Ordenanzas Municipales que se contemplaba contra la
perspectiva de género, dejo mucho que desear, con el plan que se hizo para la Feria,
sencillamente. Estuvimos nosotras alli, en las casetas, y viendo la poca informacién
gue se habia dado.

Si creemos que es un buen plan, pero vuelvo a repetir que, bueno, que queda
mucho por hacer, mucho trabajo, y que creo que lo podemos mejorar entre todos. Y
bueno, apoyamos esta mocion".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Jiménez.
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Sra. Rodriguez".

Sra. Rodriguez Vela: "Si, nos parece una mocién muy acertada, sobre todo
porque a veces las diferentes administraciones quizas tendamos a implementar
programas y acaba faltdndonos la guinda del pastel, que es la evaluacion de la misma.
Nos parece muy bien pedir la evaluacién, sobre todo para la mejora, para poder
reformular el plan y mejorarlo.

Solamente le haria una puntualizacion. En el acuerdo ndamero 5, al final,
cuando dice... que estd hablando de incrementar las partidas al Programa de atencién
a mujeres victimas de la violencia de género y a mujeres en exclusion social, y le
afadiria: «...y a sus hijos e hijas».

Muchas gracias".

Sra. Presidenta Acctal.: "Sr. Carballo, no estaba Ud. cuando le he dado la
palabra. ¢Quiere Ud...? Nada.

Bueno, ¢hay alguien que...?

Bueno, le paso entonces la palabra a la Sra. Torres y después si hay alguien
que va a intervenir mas, damos un segundo turno".

Sra. Torres Casado de Amezua: "Muchas gracias, Presidenta.

Para el Ayuntamiento de Malaga desde el Equipo de Gobierno consideramos
gue el Plan Transversal es nuestra hoja de ruta en cuanto al trabajo para la igualdad y
contra la violencia de género. Es nuestra hoja de ruta, pero por hablar con propiedad,
vamos a mencionar, si no les importa, el segundo Plan Transversal, puesto que ya
estamos en la finalizacion del segundo Plan Transversal del Ayuntamiento de Mélaga.
El primero comenzd hace ya ocho afios con iniciativas anteriores también en materia
de igualdad impulsadas también desde el Ayuntamiento de Malaga, pero ahora ya
estamos finalizando el segundo, que tiene un periodo también de cuatro afios de
duracion.

Nueve ejes de trabajo en los que se contemplan muchisimas medidas,
numerosas medidas. Y quiero comentar que, efectivamente, la evaluacién, no
solamente ahora, en el final, sino también en la fase intermedia, justo a los dos afios
de ejecucion, se ha hecho. Estamos terminando de realizar ese informe de evaluacion
final puesto que ya intentamos, ademas, elaborar el tercer Plan Municipal; estamos
también trabajando para poder desarrollarlo. Y por tanto, en el primer punto no
tendriamos ningldn inconveniente de aprobarlo. De hecho, es que ya se esta
contemplando y se esta terminando esa evaluacion final, al igual que se hizo, como ya
les digo, la intermedia.

Por supuesto, para nosotros es importante también impulsar las medidas para
realizar el informe del impacto de género, pero ahora mismo, en los ultimos afios, a lo
gue hemos podido llegar a sido a realizar el informe de pertinencia, en colaboracion
tanto del Area de Economia como de las demas areas municipales que tienen que
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estar vinculadas e implicadas en esta realizacion puesto que necesitamos
datos generales de todos los ambitos y de todas las materias para también conocer el
grado de cumplimiento de todas esas actividades.

Por tanto, estamos trabajando en ello. De hecho, desde el Area de Formacion
este afio ya se ha aprobado la realizacion de un nuevo curso para que las personas
que llevan a cabo los presupuestos de cada una de las areas tengan ese conocimiento
para poder desarrollar los presupuestos con perspectiva de género, pero ahora mismo
estamos en el paso previo, como ya les digo, para poder realizar el informe de impacto
de género.

Con lo cual, si no le importa a la proponente, yo le rogaria que me aceptara la
enmienda en el punto nimero 2: «Continuar impulsando las medidas para realizar un
informe del impacto de género», puesto que ahora mismo estamos en el informe de
pertinencia, que es lo que hemos podido hacer en los ultimos afos.

También en el punto cuarto le rogaria que me aceptara una enmienda puesto
que los Presupuestos del 2009 pues aun, como todos son conocedores, no estan
aprobados. Con lo cual, no puedo...". (Se apaga el micr6fono automaticamente)

Sra. Presidenta Acctal.: "Para terminar”.
Sra. Torres Casado de Amezua: "Para expresar el sentido de los votos.

Lo que si le rogaria es que incluyera una enmienda: «Impulsar para los
préximos presupuestos la incorporacién de la perspectiva de género», tal, porque
estamos trabajando de hecho, en ello.

Y por ultimo, en el quinto punto, puesto que los Ultimos afios ya se ha ido
incrementando la partida presupuestaria para el trabajo desde el ambito del Area de
Igualdad, tanto en materia de prevencién como también de intervencion a mujeres
victimas de violencia de género, solicitaria que me aceptara la enmienda: «Continuar
incrementando».

Por todo lo demas, muy de acuerdo con la mocién, muy de acuerdo con la
importancia del Plan Transversal y proximamente, pues ya les digo, les comentaremos
los resultados de esa evaluacion final.

Gracias".

Sra. Presidenta Acctal.: "¢ Segundo turno va a querer? Si no, el Sr. Carballo
queria intervenir.

Pues Sr. Carballo".

Sr. Carballo Gutiérrez: "Si, nosotros vamos a apoyar la mocion, simplemente
eso.
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Y comentar, bueno, lo que mas o menos ha hecho ya la enmienda en el punto
cuarto sobre los Presupuestos 2019, asi que tampoco tenemos mucho mas que decir.
Estamos de acuerdo con lo que se presenta aqui”.

Sra. Presidenta Acctal.: "Entonces, Sra. Ramos, ¢acepta Ud. las
enmiendas?".

Sra. Ramos Sanchez: "En la enmienda al punto 2, que es: «Continuar
impulsando el informe de impacto de género en los presupuestos» y dadas las
explicaciones que me dio la Sra. Torres, si acepto esa enmienda.

En el punto quinto: «Continuar incrementando las partidas destinadas en el
Presupuesto Municipal a las politicas de igualdad», lo acepto.

Pero en el 4 no lo voy a aceptar, porque nosotros no renunciamos a
incorporar la perspectiva de género en los Presupuestos Municipales. No tenemos adn
es0s presupuestos la oposicién, asi que cuando los tengamos, pues haremos las
enmiendas oportunas a estos Presupuestos. Asi que es algo que para nosotros es
irrenunciable.

Con lo cual, la enmienda al punto cuarto no la aceptamos, y si la enmienda al
punto 2 y al punto quinto".

Sra. Presidenta Acctal.: "Pues yo creo que entonces podemos pasar a la
votacion. ¢Algun punto separado alguien? El 4, ¢no?

Vale, pues votamos entonces el 1, 2, 3y 5y dejamos fuera el 4, ¢vale?
Primera votaciéon”.
(Votacion)

Sra. Secretaria: "Vale, pues entonces ya son trece miembros y quedan
esos acuerdos aprobados por unanimidad".

Sra. Presidenta Acctal.: "Votamos el punto namero 4".
(Votacion)

Sra. Secretaria: "El acuerdo numero 4 serian: 6 votos a favor y 7
abstenciones”.

Sobre este punto numero 10 y conforme a lo acordado, se redacté el
siguiente Dictamen favorable

DICTAMEN DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE PLENO DE
DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD
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Sesion ordinaria 2/19, de 25 de febrero de 2019

PUNTO N° 10.- Mocion que presenta el Grupo Municipal Malaga para la Gente,
relativa al impulso y financiacion del plan transversal de género

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
Mocion que presenta el Grupo Municipal Malaga para la Gente

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comision de Pleno conocié el texto de la citada mocién
del siguiente tenor literal:

“Mocion que presenta la concejala del Grupo Mpal. de Malaga para la Gente,
Remedios Ramos Sanchez, a la consideracion de la Comision de Derechos
Sociales, Cultura, Educacion, Juventud y Deportes, relativa al impulso y
financiacion del plan transversal de género.

El Ayuntamiento de Malaga disefié y aprobé un Plan Transversal de género
de la ciudad de Malaga. La elaboracion y desarrollo de dicho plan respondia a la
necesidad de disponer de una estrategia a medio y largo plazo, mas alld de
actuaciones puntuales e inconexas, que tuviera como objetivo la consecucion de la
igualdad de género en la ciudad de Malaga. Asimismo, su disefio y propia
denominacién, implicaba la inclusion de la transversalidad, como principio rector en la
aplicacion de la perspectiva de género en las politicas publicas implementadas desde
el &mbito municipal.

Teniendo en cuenta que la desigualdad a razén del género opera en el ambito
laboral (publico y privado), urbanistico, en el de la participacion politica, en la
educaciéon, en lo afectivo y sexual, etc., su erradicaciébn requiere de una
implementacion transversal e integral, que comprometa las actuaciones de todas las
delegaciones municipales y de todas las administraciones publicas.

El Plan transversal de género se enmarcaba en el desarrollo previsto de la Ley
organica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres y hombres (LOIEMH), resultado
de la capacidad de influencia publica de los movimientos feministas y de las directrices
politicas marcadas desde las Naciones Unidas, a través de las Conferencias de
Nairobi (1985) y Beijing(1995), y desde la Unién Europea, a través de diversos
Tratados y Directivas que sitian la eliminacion de las discriminaciones basadas en el
género como objetivo a integrar en todas las politicas y acciones de la UE y sus paises
miembro.
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Asi, la LOIEMH establece “El Principio de igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres informara, con caracter transversal, la actuacion de todos los
poderes publicos. Las administraciones publicas lo integraran, de forma activa, en la
adopcion y ejecucion de sus disposiciones normativas, en la definicion vy
presupuestacion de politicas publicas en todos los dmbitos y en el desarrollo del
conjunto de todas sus actividades”.

Pues bien, desde 2009, el afio en que se aprobo el | Plan transversal de género
de la ciudad de Méalaga, creemos que no se ha avanzado lo suficiente en su ejecucion,
y esta falta de impulso no soélo se debe a los recortes sociales de los dltimos afios,
sino a que también en algunos ambitos de la esfera municipal no se han tenido en
cuenta la transversalidad y no se han ejecutado ni tomado las medidas de impulso
adecuadas.

Al final del mandato nos encontramos en un momento oportuno para evaluar
las acciones realizadas, los dispositivos creados, el impacto de los mismos y la
consecucion de los objetivos planteados. El seguimiento y la evaluacién continua del
plan transversal de género nos permitiria valorar su calado y también permitira su
revision y reformulacion.

Para evaluar el impacto de las politicas de igualdad, es necesario sefialar
algunos datos en relacién a la situacion de desigualdad que viven las mujeres. A la
situacion de desigualdad histérica, la crisis y las politicas neoliberales de recortes
sociales que se han adoptado en los Ultimos afios han afiadido mayor vulnerabilidad a
las mujeres.

El aumento de la brecha salarial hasta mas del 30% o el crecimiento del
desempleo de las mujeres son sélo algunos rasgos de ese retroceso. La precariedad y
la temporalidad se ceban especialmente con las mujeres, representando cerca del
80% de los contratos a tiempo parcial que se han realizado en el Ultimo afio. Estos
datos, indican la necesidad de adquirir un mayor compromiso politico con la igualdad
de género, y en ese sentido, la administracion local debe contribuir, con todos los
recursos a su alcance.

En cuanto a los dispositivos creados, cabe sefialar la necesidad de crear
instrumentos que permitan que efectivamente, la perspectiva de género atraviese los
diagndsticos y acciones publicas municipales, desarrollando y extendiendo el principio
de transversalidad a toda la administracién municipal.

Por ello es necesario: planificar y presupuestar cada una de las acciones
contenidas en el plan, determinando el nimero de ediciones de cada accion y el
presupuesto global del plan; identificar los recursos materiales, humanos vy
econdmicos necesarios para llevar a cabo el plan y contrastar el resultado con los
recursos propios disponibles para ello; dividir por afio de ejecucion los objetivos y las
acciones; elaborar y poner en marcha un plan interno de cada area del ayuntamiento;
disefiar los presupuestos municipales con perspectiva de género y coordinar su
ejecucion desde la comision transversal; evaluar el impacto de género de los
presupuestos municipales durante el periodo de vigencia del plan.
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La perspectiva de género reconoce que existen relaciones de dominacion entre
hombres y mujeres, en el ambito privado y publico, y que por tanto, existe una
discriminacion estructural que se extiende a todos los @mbitos de la vida, y que solo
podra ser erradicada mediante la organizacion, participacion y liderazgo de los sujetos
oprimidos, el establecimiento de la igualdad de género como una prioridad ineludible
de los poderes publicos a desarrollar desde cada nivel y area administrativa y la
articulacibn de medidas de accion positiva que salden la deuda histérica con las
mujeres y las sitde en pie de igualdad. Para ello, el presupuesto municipal con enfoque
de género se torna en instrumento (til e imprescindible para establecer la
obligatoriedad de una perspectiva igualitaria en la distribucion de recursos publicos.

Dentro del conjunto de partidas presupuestarias, es vergonzoso que se
mantengan los recortes y unas partidas escasas y claramente insuficientes en materia
de Politicas de Género, y especificamente el programa del presupuesto destinado al
Plan Municipal de Intervencion Psicosocial y Sanitaria en Prostitucion y el programa
destinado a la atenciébn a mujeres victimas de la violencia de género, y mujeres en
exclusion social.

El desarrollo de estas acciones es fundamental para la concrecién y efectividad
del plan, pues todas ellas significan pasar de la declaracién de buenas intenciones al
compromiso politico estratégico con la igualdad de género, con implicaciones
cuantificables y evaluables.

Por todo ello, proponemos la adopcion de los siguientes

ACUERDOS

1°.- Realizar una evaluacién de la ejecucién del Plan Transversal de género de la

ciudad de Malaga, evaluando sus dispositivos organizativos y econdémicos, sus
acciones y su impacto en la calidad de vida de la ciudadania malaguefia, y en
particular de las mujeres.

2°.- Realizar un Informe del impacto de género de los presupuestos municipales de
2017 y 2018, solicitando al conjunto de las areas del ayuntamiento los datos
desagregados por sexo, de modo que se disponga de informacion fidedigna acerca de
la perpetuaciéon de situaciones de discriminacién de género asi como de los cambios
provocados por las acciones del Plan transversal desarrolladas hasta el presente
momento.

3°.- Realizar el presupuesto global del Plan transversal de género, detraer lo
ejecutado durante sus afios de vigencia y establecer cuantitativamente las dotaciones
presupuestarias que serian necesarias para su ejecucion en los proximos afios,
mediante una planificacion concreta de objetivos, acciones y recursos por afio.

40 - Disefiar los presupuestos municipales de 2019 incorporando la perspectiva de
género, siendo este proceso monitorizado por el Area de igualdad, enmarcada en el
Area de Derechos Sociales, a través de la Comisién Transversal (con representacion
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de todas las areas del ayuntamiento), la cual tiene la tarea de coordinar la ejecucion
del plan.

59.- Incrementar las partidas destinadas en el presupuesto municipal a politicas de
igualdad de género, asi como las partidas del programa presupuestario destinado al
Plan Municipal de Intervencion Psicosocial y Sanitaria en Prostitucion y al programa de
atencion a mujeres victimas de la violencia de género y a mujeres en exclusion social”.

VOTACION

La Comision de Pleno acordé la votacion por separado de los acuerdos:

Acuerdo primero, segundo, tercero y quinto: se acordd dictaminar
favorablemente estos acuerdos por unanimidad, con enmiendas al acuerdo
segundo a propuesta del Grupo Municipal Popular y, enmiendas al acuerdo
quinto a propuesta del Grupo Municipal Popular y Grupo Municipal Socialista.

Acuerdo cuarto: se acordd dictaminar favorablemente este acuerdo con 6
votos a favor, 3 del Grupo Municipal Socialista, 1 del Grupo Municipal Malaga
Ahora, 1 del Grupo Municipal Mélaga para la Gente y el del Concejal no
Adscrito y con la abstencion del Grupo Municipal Popular y del Grupo Municipal
Ciudadanos Malaga, quedando los acuerdos del siguiente tenor literal:

1°.- Realizar una evaluacion de la ejecucién del Plan Transversal de género
de la ciudad de Maélaga, evaluando sus dispositivos organizativos y
econdmicos, sus acciones y su impacto en la calidad de vida de la ciudadania
malaguena, y en particular de las mujeres.

2°.- Continuar impulsando el informe del impacto de género de los
presupuestos municipales de 2017 y 2018, solicitando al conjunto de las areas
del ayuntamiento los datos desagregados por sexo, de modo que se disponga
de informacion fidedigna acerca de la perpetuacion de situaciones de
discriminacion de género asi como de los cambios provocados por las acciones
del Plan transversal desarrolladas hasta el presente momento.

3°.- Realizar el presupuesto global del Plan transversal de género, detraer lo
ejecutado durante sus afios de vigencia y establecer cuantitativamente las
dotaciones presupuestarias que serian necesarias para su ejecucion en los
préximos afos, mediante una planificacion concreta de objetivos, acciones y
recursos por afno.

4°.- Disefar los presupuestos municipales de 2019 incorporando la
perspectiva de género, siendo este proceso monitorizado por el Area de
igualdad, enmarcada en el Area de Derechos Sociales, a través de la Comision
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Transversal (con representacion de todas las areas del ayuntamiento), la cual
tiene la tarea de coordinar la ejecucion del plan.

59.- Continuar incrementando las partidas destinadas en el presupuesto
municipal a politicas de igualdad de género, asi como las partidas del programa
presupuestario destinado al Plan Municipal de Intervencién Psicosocial y
Sanitaria en Prostitucion y al programa de atencion a mujeres victimas de la
violencia de género y a mujeres en exclusion social, y a sus hijos e hijas.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO. La aprobacién de la propuesta presentada.

SEGUNDO. Que se dé al expediente el trdmite reglamentariamente
establecido.

PUNTO N° 11.- Mocidn que presenta el Concejal no Adscrito, relativa a la
Ley de memoria Historica de Andalucia

Sra. Presidenta Acctal.: "Pasamos a la mocién nimero 11: mocion que
presenta el Concejal no adscrito, relativa a la Ley de Memoria Histérica de Andalucia.

Sr. Espinosa, cuando Ud. quiera".
Sr. Espinosa Sampedro: "Si, muchas gracias.

La amenaza, como todos sabemos, de derogar la Ley de Memoria Histérica
supone, a nuestro juicio, una provocacién tanto a las asociaciones de memoria
histérica como al conjunto de las victimas del franquismo; pero ademas, también
supone un retroceso en derechos que atenta contra acuerdos y resoluciones que han
sido fruto de amplios consensos por parte de todas las fuerzas politicas y
democréticas.

También es una provocacion, entendemos, el nombramiento de la Presidenta
de la Comisiébn de Memoria Historica la Diputada ultraderechista, que se ha visto
obligada, como todos también sabemos, a borrar mensajes de Twitter que compartia
con poemas de Primo de Rivera o impulsando campafias de la Fundacién Francisco
Franco. Lo que entendemos a todo juicio es que es una irresponsabilidad fruto de un
pacto que no se tendria que haber dado en la comunidad auténoma del Partido
Popular, Ciudadanos con la extrema derecha.

Por eso en la comunidad autbnoma mas asolada, mas azotada por el
franquismo, con setecientas fosas comunes, con cincuenta mil asesinados,
entendemos que esta ley es mas necesaria que nunca, que se dote de presupuesto y
gue se cumpla hasta el ultimo de sus articulos, porque no puede haber una ley de
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concordia porque no puede haber concordia si no hay memoria. Y como dicen las
directrices de la ONU, hay que promover la memoria, la justicia, la reparacion y la
garantia de no repeticion en la vulneracion de los derechos humanos.

Por eso queremos con esta mocion instar a la Junta de Andalucia y al
tripartito, en este caso a Partido Popular y partido Ciudadanos sobre todo, a que
cumplan con las medidas previstas integramente en lo estipulado en la Ley Andaluza
de Memoria Histérica y que desde este Ayuntamiento se exprese nuestro rechazo a la
modificacion de esta ley, como proponen las fuerzas de extrema derecha en el
Parlamento autonémico.

Nada més, muchas gracias".
Sra. Presidenta Acctal.: "Sra. Ramos".

Sra. Ramos Sanchez: "Si, nosotros, como no podia ser menos, apoyamos
esta mocién del Concejal no adscrito, Juan José Espinosa. Nos parece muy oportuna.

Lo sucedido en Andalucia nos parece una aberracion. Una ley de memoria
histérica y de memoria democréatica de la Junta de Andalucia, una ley que estaba
empezando a gestarse y que estaba empezando a ver sus frutos en nuestra ciudad
concretamente, en Malaga, donde se pudo poner una placa en la carcel de mujeres
reconociendo a esas mujeres victimas de la represion franquista por primera vez en
nuestra historia, una sefalizacion del lugar donde se efectuaron los disparos a Manuel
José Garcia Caparrés.

Una ciudad en la que por fin le pudimos quitar los honores al dictador Franco
tenemos que dar ejemplo. Tenemos que dar ejemplo y tenemos que instar a la Junta
de Andalucia al cese de una sefiora fascista, una sefiora de Vox y una sefiora
encargada de la Ley de Memoria Democratica. Las personas relacionadas con la
memoria histérica, las personas vinculadas a la memoria y, como decia el Sr.
Espinosa, no hay concordia sin memoria. No podemos tener a una representante de la
Junta de Andalucia que atenta contra la memoria de miles y miles de represaliados en
Andalucia. Es poner al zorro a guardar las gallinas. Esto seria incomprensible en
cualquier pais de Espafia, en cualquier pais de Europa. Poner a un nazi al frente de
eliminar los vestigios fascistas nos parece igual que poner a esta sefiora de Vox al
frente de la memoria, o de destruir la Ley de Memoria Democréatica y de Memoria
Histérica de Andalucia.

Yo a las personas que se hacen cruces, mis comparferos y compaferas,
cuando yo intervengo, les conmigo a que se lean la Ley de Memoria Histérica y
Democrética de Andalucia y Uds. veran como no es ninguna aberracion y de verdad
veran como es necesaria la ley. Y de verdad veran cémo haber puesto a esta sefiora
al frente de destruir la Ley de Memoria Democratica en Andalucia no ayuda en nada.

En Malaga hemos sido ejemplo de entendimiento y deberemos seguir siendo
ejemplo de verdad. Aprobamos esta mocién, instamos a la Junta de Andalucia al cese
de esta sefiora al frente de la memoria...". (Se apaga el micréfono automaticamente)
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"...que es la memoria de todos y todas nosotras, la memoria de miles
malaguefios y malaguefas también que huian, personal civil bombardeado en esa
carretera Malaga-Almeria. Es nuestra memoria y esta sefiora no puede ser la garante
de destruirla”.

Sra. Presidenta Acctal.: "Sr. Carballo".
Sr. Carballo Gutiérrez: "Gracias, Presidenta.

Bueno, nosotros desde Ciudadanos siempre hemos estado por una ley de
conciliacion con el consenso de todos, no de hecho de una ley aprobada por mayorias
como la que se aprobd por parte del PSOE, lzquierda Unida y Podemos.
Evidentemente, la democracia siempre nos hace acatar esas decisiones y esas
mayorias, pero bueno, no estamos de acuerdo en cambiar la Ley de Memoria Histérica
si no es con el consenso de todos los grupos politicos. Eso creemos que debe quedar
claro.

Pero si que creemos que no esta de mas abrir un debate para alcanzar, como
decimos, una ley de conciliacion, que es lo que todos, o por lo menos desde nuestro
grupo politico, entendemos que seria lo ideal. Pero repito, no se va a modificar, por lo
menos por nuestra parte, la Ley de Memoria Histérica, si no es con el acuerdo de
todos los partidos politicos.

Nosotros en esta mocion nos vamos a abstener en todos los puntos
basicamente precisamente porque queremos que se abra ese debate para buscar esa
ley de conciliacién en la que todos los grupos politicos estemos de acuerdo y seamos
capaces de llegar a ese consenso que este hecho o esta parte de nuestra historia
merece, y por ese motivo nos vamos a abstener.

Pero ya digo, que la Ley de Memoria Histdrica no se debe modificar si no es
con el consenso de todos los grupos politicos".

Sra. Presidenta Acctal.: "Sra. Jiménez".

Sra. Jiménez Santaella: "Si, bueno, yo por supuesto voy a apoyar esta
mocion en su totalidad.

Y a la vez también decir que, bueno, que este Ayuntamiento ha contribuido
siempre al reconocimiento de la memoria histérica, que también el préximo dia 5 se va
a entregar una medalla en reconocimiento a la asociacién y que, por supuesto, espero
gque desde este Ayuntamiento no cambie nunca la postura que hasta ahora estamos
teniendo.

Y repito, apoyo los tres acuerdos de esta mocion".
Sra. Presidenta Acctal.: "Sra. Rodriguez".

Sra. Rodriguez Vela: "Solo Camboya tiene més fosas comunes que Espafia
en todo el mundo. Somos la verglienza de la falta de reparacion a las victimas de una
guerra civil.
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Uds. piden concordia cuando miles de personas no tienen un sitio donde llorar
a sus muertos.

Pensamos que esta mocion cae por su propio peso y es muy de sentido
comun. Nos parece una broma de muy mal gusto poner a esta sefiora en ese puesto,
porque de alguna manera se estan riendo de todos nosotros y les estan faltando el
respeto a todas esas personas que no tienen un lugar donde descansar.

Lo que pedimos es lo de siempre: verdad, justicia y reparacion.
A favor de la mocién. Gracias".
Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Rodriguez.

Pues yo he de confesarles que traia una idea sobre la votacion de esta
mocién y la verdad es que algunas de sus intervenciones me ha hecho
replantearmela, porque sinceramente, si defendemos este tipo de mociones faltando el
respeto a la gente o llamandole cosas que no vienen al caso, la verdad es que los que
estamos aqui nos sentimos verdaderamente incOmodos y no me parece que sea el
camino a seguir precisamente para hablar de este tema. Entonces, yo voy a ser
practica y no me voy a extender en este asunto ni voy a copiar determinados modelos
de intervenciones aqui.

Hay tres puntos en el acuerdo.

En el punto nimero 1, si el Sr. Espinosa me lo acepta, yo le hago una
enmienda. Dejo el texto exactamente como esta y le incluyo al final: «...en tanto
finalicen los trabajos del Comisionado de la Concordia Parlamentaria recientemente
creado en el Parlamento andaluz». Si me acepta esta enmienda, votaremos que si al
primer punto; si no, nos abstendremos.

En linea con lo que enmiendo en el punto anterior, pues es obvio que no
podemos rechazar la supresion o modificacién porque lo que estamos intentando es
alentar ese debate que pueda llevarnos hacia un consenso mayor en torno a esa ley, a
su modificacion, a su trabajo. En consecuencia, enmendando lo anterior y votando que
si, a este punto tendriamos que votar que no.

Y en el punto numero 3, pues ya les digo, iba a abstenerme, pero la verdad es
que términos como «nazi», «fascista» y faltas de respeto, yo sinceramente no creo
gue ese sea el camino para defender estos temas. Asi que, lamentandolo mucho,
nosotros vamos a votar que no en este Ultimo punto.

Si el proponente se manifiesta respecto a la enmienda, pues podemos
proceder a la votacion”.

Sr. Espinosa Sampedro: "Si, va a haber un segundo turno, ¢no, Sra. Del
Corral?

Si, nada, por contestar un poco. Yo no creo que haya faltado el respeto ni
haya llamado a nadie nada que ella misma o esas personas se autodeclaren.
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No le acepto la enmienda, Sra. Del Corral, no por nada, porque entiendo que
mientras no haya otra cosa, hay ley y las leyes tienen que cumplirse y estar
presupuestadas. Otra cosa es que si se la quieren cargar, ya hablamos de cosas
distintas.

Miren Uds., abstenerse en este punto, tanto Ciudadanos como el Partido
Popular, por decir que no hay debate, hubo un debate en la presentacién de la Ley de
Memoria y Uds. se abstuvieron en esta ley. Uds. votaron abstencion en el Parlamento
andaluz cuando se redact6 esta ley y cuando se debatié esta ley, y ahi estabais a
tiempo de votar en contra y de proponer esa ley de la concordia de la que, repito, no
habrd& en este pais concordia ni reconciliacion...". (Se apaga el micréfono
automaticamente)

"Para terminar...".
Sra. Presidenta Acctal.: "Si".

Sr. Espinosa Sampedro: "Estoy con la Sra. Del Corral, hay que hablar de
otra forma para reconciliarse, pero evidentemente, hay que no renunciar del
conocimiento de la memoria, de la justicia y de la reparacién y, como decia antes, y
como decian también las directrices de la ONU, de la garantia de no repeticion. Y por
€s0 nos parece fundamental que exista esta ley.

Miren Uds., el dia 5, como también se decia, le vamos a dar la Medalla de la
Ciudad a una asociacion que ha hecho una gran labor. Este Ayuntamiento también,
tengo que reconocerlo, pero no es de recibo que haya grupos politicos en este
Ayuntamiento que se abstengan a la hora de pedir que quede intacta la Ley de
Memoria, una ley, repito, necesaria para que haya concordia, para que haya armonia y
para que todos podamos tener una convivencia tranquila, cerrar cicatrices, cerrar
heridas y mirar...". (Se apaga el micréfono automaticamente)

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sr. Espinosa.

¢SAlguna intervenciéon mas del segundo turno?

Sr. Carballo”.

Sr. Carballo Gutiérrez: "Si, bueno, para hacer un comentario al Sr. Espinosa.

Nosotros nos abstuvimos, evidentemente, como he dicho; la ley se aprobé por
una mayoria. O sea, la ley se va a aprobar con esa mayoria. Nosotros claro que
dijimos que queriamos seguir debatiendo y que queriamos que esa ley fuese una ley
de conciliacién entre todos, con el consenso de todos los Grupos Municipales. Lo que
pasa es que cuando tres Grupos Municipales... perdon, grupos politicos. Cuando tres
grupos llegaron a un acuerdo, ahi ya se acab0 el debate y ese fue el problema.

Entonces, nosotros, evidentemente, lo hemos dicho, no queremos que se
modifique esa Ley de Memoria Histodrica si no es con el consenso de todos los grupos
politicos, que fue lo que pedimos en su momento. Pero si que creemos que no es
malo que se abra ese debate para que consigamos que el consenso de todos los
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grupos politicos dé una ley de memoria histérica que realmente reconcilie a todas las
partes en nuestro pais, que por fin podamos pasar pagina y mirar hacia el futuro, que
bien falta nos hace, y no tanto al pasado".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sr. Carballo.
Sra. Ramos".

Sra. Ramos Sanchez: "Yo queria intervenir por alusiones y para dejar las
cosas claras.

Ahora Uds. se han ofendido. Yo a Uds. no les he llamado ni nazis ni fascistas
a ninguno de Uds. Me he referido a esa sefiora de Vox, que creo que no es de vuestro
partido politico, a esa sefiora de Vox del Parlamento de Andalucia; me he referido a
ella cuando decia que poner a una sefiora fascista a cargo de la memoria histéricay a
cargo de eliminar simbolos fascistas es como haber puesto en su momento a un nazi a
eliminar la simbologia nazi en Alemania, ya est4. Pero a ver, ¢por qué Uds. se
ofenden si no me dirijo a Uds.? A ver, estoy hablando de Vox y Uds. son el PP, a
menos que se identifiquen con Vox.

...(intervencién fuera de micréfono)...

Ya esta, Sra. Porras, ya esta, Sra. Porras. Estoy hablando de Vox, no del PP.
Rancios y antiguos son Uds. cuando estan recuperando la simbologia y estan
recuperando todas las cosas...". (Se apaga el micr6fono automaticamente)

Sra. Presidenta Acctal.: "Ya debe... Les pido por favor un poco de respeto y
de sosiego en estos temas.

Bueno, ¢algun segundo turno? ¢No?

Yo tan solo matizar que creo que he explicado claramente el motivo de mi
abstencién en el punto nimero 1 y estaba justificado por la enmienda que le hacia al
punto que el Sr. Espinosa no acepta, con lo cual, volverlo a explicar no es necesario.

Si que les agradezco a todos Uds. que pongan en valor el trabajo que este
Ayuntamiento esta haciendo a este es respecto, porque la verdad, permanentemente
traen mociones sobre este tema que a nosotros, bueno, pues entre comillas, bueno, o
no hacen alusién al trabajo que se esta haciendo por parte de este Ayuntamiento, que
la verdad que creo que es un trabajo digno de elogiar. Asi que les agradezco que Uds.
lo hagan este dia y les reitero...". (Se apaga el micr6fono automaticamente)

"...que justificamos nuestro voto con las explicaciones que les hemos dado.

Eso no cambia en absoluto el trabajo que estamos haciendo y el que vamos a
seguir haciendo. Y por supuesto, lo mas cercano va a ser la entrega de esa Medalla
de la Ciudad a la asociacion, que lo hace este Ayuntamiento con el acuerdo de todos
los grupos politicos, y eso yo creo que es algo que hay que poner en valor.

73



COMISION DEL PLENO DE DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD
Acta de la Sesion Ordinaria 2/2019 de 25 de febrero de 2019

Asi que, si a Uds. les parece, pasamos a votar. Y como hay votaciones
separadas, yo por mi parte pido votacion separada en el 1, los otros dos puedo
votarlos juntos. ¢ Alguien quiere alguna votacion separada mas? Nadie, ¢,no?

Perfecto, pues votamos el punto nimero 1".
(Votacién)

Sra. Secretaria: "El resultado de la votacion del acuerdo primero es: 6
votos a favor y 7 abstenciones”.

Sra. Presidenta Acctal.: "Votamos los puntos 2y 3".
(Votacion)

Sra. Secretaria: "En este caso el resultado de la votacion del acuerdo
segundo y tercero es: 6 votos a favor, 1 abstencién y 6 votos en contra. Luego,
hay que repetir porque hay empate.

Segunda votacion".
(Votacion)

Sra. Secretaria: "El resultado de la segunda votacion es idéntico: 6 votos
a favor, 1 abstenciéon y 6 votos en contra. Luego, dirime el voto de calidad de la
Vicepresidenta en este caso. El voto es negativo".

Sobre este punto niumero 11 y conforme a lo acordado, se redacté el
siguiente Dictamen favorable

DICTAMEN DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE PLENO DE
DERECHOS SOCIALES, CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

Sesion ordinaria 2/19, de 25 de febrero de 2019

PUNTO N° 11.- Mocion que presenta el Concejal no Adscrito, relativa a la Ley
de memoria Historica de Andalucia

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
Mocién que presenta el Concejal no Adscrito Juan José Espinosa Sampedro
RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comision de Pleno conoci6 el texto de la citada mocién
del siguiente tenor literal:
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“Mocioén que presenta el concejal no adscrito Juanjo Espinosa Sampedro, a la
consideracion de la Comision del Pleno de Derechos Sociales, Cultura,
Educaciéon, Deporte y Juventud, relativa a la Ley de Memoria Histdrica de
Andalucia.

La irrupcion, y posterior inclusion en importantes funciones de gobierno, de fuerzas
politicas de extrema derecha en el Parlamento Andaluz tras las pasadas elecciones
autonomicas supone una seria amenaza a los derechos y libertadas conquistadas por
los andaluces y andaluzas a lo largo de décadas.

Uno de los ambitos en los se estd demostrando la irresponsabilidad del acuerdo
politico del Partido Popular y Ciudadanos con el partido de ultraderecha Vox es el
relativo a la memoria histérica y democratica de Andalucia.

El reciente nombramiento como Presidenta de la Comision de Memoria Histérica de
la diputada Ana Gil y las presiones de su formacién para eliminar la vigente Ley de
Memoria Histoérica suponen hechos inadmisibles para la democracia en Andalucia.

Tal y como hemos podido conocer recientemente, la diputada ultraderechista se ha
visto obligada a borrar mensajes de su cuenta de twitter en los que, entre otras cosas,
se sumaba a la campafia #EIValleNoseToca impulsada por la Fundacién Francisco
Franco o compartia “poemas” de Primo de Rivera.

A su vez, en estos dias estamos siendo testigos de como miembros del partido Vox
amenazan con no aprobar los presupuestos de la Junta de Andalucia si no se cumple
con uno de los acuerdos adquiridos con la coalicién formada por el PP y Ciudadanos,
la derogacion de la Ley de Memoria Histérica y Democratica de Andalucia,
sustituyéndola por la llamada Ley de Concordia.

Lejos de la “concordia” a la que apelan, el nombramiento de Ana Gil y la amenaza
con derogar la Ley de Memoria Histérica supone no solo una provocacion a las
asociaciones de memoria histérica y al conjunto de las victimas del franquismo sino
gue supone un retroceso en materia de derechos que atenta contra acuerdos y
resoluciones que han sido fruto de amplios consensos por parte de las fuerzas
democraticas.

Siempre es pertinente recordar que Andalucia es la region de Espafia mas azotada
por la represion franquista. El Mapa de Fosas autonémico sefiala 708 tumbas ilegales
donde fueron arrojadas al menos 45.566 asesinados por los golpistas encabezados en
suelo andaluz por el militar Gonzalo Quiepo de Llano.

¢, Caeran en saco roto por ejemplo las 27 nuevas intervenciones aprobadas por la
Junta en otros tantos pueblos andaluces? ¢Habra presupuesto? Estan a la espera
familias de Grazalema y Rota (Cadiz); Carcabuey, La Carlota, Pefarroya-
Pueblonuevo, Rute, Villanueva de Cérdoba, La Victoria y San Sebastian de los
Ballesteros (Cordoba); Alfacar, Galera y Salobrefia (Granada); Santiago de Calatrava y
Jaén (Jaén); Antequera, El Burgo, Montejaque, Pizarra y Guacin (Malaga); y en
Cafnada Rosal, Carmona, Lebrija, Mairena del Alcor, Osuna, Real de la Jara, El Viso
del Alcor y Gines (Sevilla).

En defensa de la democracia y por respeto a las victimas de la dictadura franquista
proponemos la adopcion de los siguientes

ACUERDOS
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1- El Ayuntamiento de MAalaga insta al gobierno de la Junta de Andalucia a
mantener los compromisos financieros y las medidas previstas para cumplir
integramente lo estipulado en la Ley Andaluza de Memoria Histdrica de 2017.

2- El Ayuntamiento de Malaga manifiesta su total rechazo a la supresion o
modificacion de la vigente Ley de Memoria Democrética andaluza tal y como
proponen las fuerzas politicas de extrema derecha en el parlamento
autonémico.

3- El Ayuntamiento de Mélaga insta al gobierno de la Junta de Andalucia a cesar
de su cargo como Presidenta de la Comision de Memoria Histérica a la
diputada extrema derecha Ana Gil Roman por sus mensajes vinculados a la
Fundacién Franco y homenajeando al falangista Primo de Rivera”.

VOTACION

La Comision de Pleno acordo la votacion por separado de los acuerdos:

Acuerdo primero: se acord6 dictaminar favorablemente este acuerdo con 6
votos a favor: 3 del Grupo Municipal Socialista, 1 del Grupo Municipal Malaga
Ahora, 1 del Grupo Municipal Mélaga para la Gente y el del Concejal no
Adscrito.

Acuerdo segundo y tercero: se acordd dictaminar desfavorablemente este
acuerdo con 6 votos en contra del Grupo Municipal Popular, y 6 votos a favor,
3 del Grupo Municipal Socialista, 1 del Grupo Municipal Malaga Ahora, 1 del
Grupo Municipal Malaga para la Gente y el del Concejal no Adscrito vy, la
abstencion del Grupo Municipal Ciudadanos Malaga; a la vista del empate se
repite la votacién nuevamente, se obtiene el mismo resultado, luego dirime el
empate el voto de calidad de la Vicepresidenta, quedando como Unico acuerdo
el siguiente:

Unico: El Ayuntamiento de Malaga insta al gobierno de la Junta de Andalucia a
mantener los compromisos financieros y las medidas previstas para cumplir
integramente lo estipulado en la Ley Andaluza de Memoria Histérica de 2017.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO
Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes

acuerdos:

PRIMERO. La aprobacién de la propuesta presentada.

SEGUNDO. Que se dé al expediente el tramite reglamentariamente
establecido.
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ll.- PREGUNTAS Y COMPARECENCIAS. INFORMACION DE LAS
DELEGACIONES DE GOBIERNO.

s

PUNTO N° 12.- Comparecencia que solicita la Concejala del Grupo
Municipal Malaga para la Gente, D Remedios Ramos Sanchez, a la Concejala de
Cultura y Educacion, D? Gemma del Corral Parra, relativa a la situacién del
empresario privado que en la actualidad gestiona el CAC

Sra. Presidenta Acctal.: "Hemos terminado con los puntos de las mociones
ordinarias, pasamos a las preguntas y comparecencias, informacion de las
delegaciones de Gobierno.

El punto ndmero 12, que es comparecencia que solicita la Concejala del
Grupo Municipal Mélaga para la Gente, Dfia. Remedios Ramos Sénchez, a la
Concejala de Cultura y Educacion, DAa. Gemma del Corral Parra, relativa a la
situacion del empresario privado que en la actualidad gestiona el CAC.

Cuando Ud. quiera, Sra. Ramos".

Sra. Ramos Sanchez: "Si, la gestion del Centro de Arte Contemporaneo en
estos once afios ha sido completamente opaca, oscura, sin un control transparente del
Equipo de Gobierno de esos fondos publicos.

Todos los servicios que necesita el Centro de Arte Contemporaneo para la
gestion a partir de la matriz creada por el empresario privado adjudicatario Gestion
Cultural y Comunicacion, Sociedad Limitada, se subcontrata con empresas del propio
empresario, desde la empresa de transporte de obra de arte, la empresa que edita las
publicaciones, la empresa de vigilancia, etcétera, que hace y deshace a su antojo.
Subcontrata todo con empresas de su propio entramado societario y esto le ha
permitido aumentar de forma considerable su patrimonio y dar el salto al sector
inmobiliario como empresario hotelero, hostelero y turistico.

Ahora ha sido recientemente nombrado Secretario General de Cultura de la
Junta de Andalucia y a fecha de hoy no nos consta que haya comunicado formalmente
al Area de Cultura el cese de su actividad empresarial y, hasta que se acredite lo
contrario, sigue siendo en la actualidad el adjudicatario de un importante contrato
publico y duefio de empresas que se benefician de dicho contrato, a la vez que opta
en el nuevo concurso publico que existe en este momento a ser otra vez adjudicatario
nuevamente del contrato.

El empresario privado del CAC ha realizado unas declaraciones muy
contradictorias en las que, por un lado, dice que ha vendido la empresa matriz que
gestiona el CAC, Gestion Cultural y Comunicacion, Sociedad Limitada, y por otro lado,
también dice que ha abandonado todos sus cargos en empresas, para terminar
diciendo en el mismo dia practicamente en las intervenciones en la prensa y en
primera persona que: «no ve inconveniente para que sigamos —donde él se mete a si
mismo— optando a la adjudicacion del Centro de Arte Contemporaneo».
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Nosotros lo que queremos con esto es que se nos diga por parte de la Sra.
Gemma del Corral, que se nos explique y nos informe si tiene constancia y si puede
acreditar que el empresario privado que en la actualidad gestiona el CAC y que ha
presentado una oferta a concurso en marcha puede ser nuevamente adjudicatario del
contrato, si ha vendido la empresa Gestion Cultural y Comunicacion o renunciado a
sus cargos. Asi como también que nos explique en qué situacién se queda el concurso
tras ser nombrado dicho empresario Secretario General de Cultura de la Junta de
Andalucia".

Sra. Presidenta Acctal.: "Muchisimas gracias, Sra. Ramos. Bueno, yo voy a
empezar por lo més sencillo. Si Uds. tienen alguna duda, me preguntan.

Las incompatibilidades que tiene el Sr. Fernando Franceés, o que podria tener,
las tiene que acreditar o desacreditar, o constatar la falta de ellas, la Administracién a
la que se incorpora como cargo de confianza; no le corresponde al Ayuntamiento de
Malaga analizar esas incompatibilidades puesto que no va a ocupar un puesto de
responsabilidad ni un cargo politico en nuestra Administracién, sino en la autonémica.
Con lo cual, a ese respecto no me puedo pronunciar, pero entiendo gue no se acepta
el nombramiento de una persona si eso no estd resuelto. Entiendo que los
mecanismos de control de la Junta deben de haber funcionado en ese sentido y
entiendo que eso sera asi.

En nuestro caso, estamos hablando de una situaciéon radicalmente distinta.
Nosotros estamos hablando de una empresa que ha sido concesionaria y es
concesionaria de la gestién del Centro de Arte Contemporaneo. En esa linea, lo que a
nosotros nos corresponderia seria comprobar si efectivamente la personalidad juridica
de esa empresa ha cambiado, y la personalidad juridica de la empresa no ha
cambiado. Ha cambiado el titular de la misma, pero no la personalidad juridica de la
empresa.

Nosotros contratamos con una empresa, el titular en principio... Pueden pasar
estas cosas, es decir, eso no es algo inhabitual, inusual. Es decir, que alguien que
tiene una empresa la venda a otra persona o a otras personas viene siendo lo normal
en una economia de mercado. Con lo cual, nuestra relaciébn es con la empresa
adjudicataria, Gestiébn y Comunicaciéon, S.L., independientemente de quién sea el
propietario o no. Ya le digo que por ley entiendo y tengo que confiar porque no me
corresponde a mi dudar del testimonio del Sr. Fernando Francés de que ha vendido su
empresa. Nuestra relacion es con Gestion y Comunicacién, S.L., y con ellos seguimos
gestionando el contrato hasta el 30 de abril de 2019. Y segln nos dice Asesoria
Juridica, en nuestro caso no existe ningun problema a ese respecto.

Respecto a lo que... Y les matizo también porque desde la empresa me
mandan este texto y se lo quiero decir literalmente para, bueno, también trasladarles el
tema. «El Sr. Fernando Francés no gestiona ya el CAC, ha vendido Gestion Cultural y
Comunicacion, S.L., y ya no posee cargos ni intereses en esta empresa». Es texto de
la empresa.

Y Ud. me pregunta también cémo afecta esto al concurso publico para la
gestion del CAC. Bueno, en principio no tiene una cosa que ver con otra. Es decir,
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nuestra relacibon ahora mismo contractual...". (Se apaga el micréfono
automaticamente)

Para terminar.

Nuestra relacion ahora mismo contractual es con Gestion Cultural vy
Comunicacién, S.L., hasta el 30 de abril de 2019. Y en el concurso, si existiera alguna
afectacion sobre la salida del Sr. Fernando Francés en la propuesta o en la oferta que
Gestion Cultural planteara, pues seria la propia mesa de contratacion la que tendria
gque contemplar esa incidencia. Pero les advierto que esa, como otras incidencias que
pueden pasar, no solo por parte de esta empresa, sino por parte de varias.

Es decir, yo pongo un ejemplo practico que espero que no suceda, pero
vamos a ponernos en el lugar de que durante la tramitacion del concurso publico una
empresa que ha presentado como director artistico a una persona, esa persona en el
transcurso —que ya les digo que es un ejemplo, ¢eh? No vayamos a sacarlo de
contexto y vayamos a liarla— falleciera, pues obviamente seria una incidencia en
cualquiera de las empresas que se presenta que habria que solventar y plantear en la
mesa de contratacion. Pues esto, que podria pasar en cualquier caso, puede ser
asimilable a la salida de un director artistico por parte de una empresa.

Sera la mesa de contratacion la que lo contemple, si tiene que contemplarlo,
como una incidencia. Y ya le digo, estas como otras posibles incidencias que pudieran
pasar a lo largo del concurso.

Y si que le ruego de nuevo una cosa. Nosotros estamos siguiendo un
concurso publico con todas las garantias y procuramos desde la faceta politica y
desde este Salén de Plenos interceder lo menos posible en ese concurso que tiene
gue seguir sus tramites y que tiene que estar supervisado por los técnicos. Entonces,
permanentemente traemos mociones que siguen planteando dudas o cuestiones
respecto a un concurso publico que estan solventando los técnicos, que desde aqui
quiero darles la enhorabuena y las gracias.

Y gue no es un concurso publico extrafio; este tipo de incidencias o este tipo
de cuestiones pasan en casi todos los concursos publicos de este Ayuntamiento. No
sé por qué siempre ponemos el foco en este, que la verdad, el foco en este y la
generacién de noticias siempre puede generar algun tipo de efecto colateral o
secundario en el concurso que yo creo que es lo que menos deseamos todos los que
estamos aqui, que lo que queremos es que finalice el concurso lo antes posible con
todas las garantias y que se le adjudique a la mejor propuesta lo antes posible.

Dicho esto, pues yo creo que he contestado a todas sus preguntas.
Digame".

Sra. Ramos Sanchez: "Porque no se me ha respondido exactamente a lo
que preguntamos.

Por otra parte, nosotros cuando hablamos...".
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Sra. Presidenta Acctal.: "Digame exactamente a qué no le he contestado".

Sra. Ramos Sanchez: "Si, cuando hablamos de concurso, Sra. Del Corral, y
de incompatibilidades, nos referimos al concurso del Centro de Arte Contemporaneo.
Nosotros nos referimos...".

Sra. Presidenta Acctal.: "¢El vigor o el anterior? ¢El que estd ahora mismo
en marcha o al anterior?".

Sra. Ramos Sanchez: "No, no, al que esta ahora mismo en marcha.

Entonces, cuando Ud. nos dice que eso se lo digamos a la Junta si hay
incompatibilidades, no, lo que estamos diciendo aqui son las incompatibilidades...".

Sra. Presidenta Acctal.: "No. Vamos a ver, es que Ud. ha...".
Sra. Ramos Sanchez: "No, voy a ir acabando, voy a ir acabando.

En cuanto al tema de las dudas que siempre se plantean y que nosotros
traemos aqui, las traemos en principio porque el Sr. Francés se ha destacado -y
ademas, asi ha sido denunciado por la asociacibn que hay de gestores de los
institutos del Centro de Arte Contemporaneo— como la gestibn mas opaca, que eso
siempre lo hemos traido aqui; asi como este sefior ya daba por hecho que
nuevamente iba a ser el adjudicatario de la gestibn del Centro de Arte
Contemporaneo".

Sra. Presidenta Acctal.: "Eso lo dice Ud. y es muy arriesgado que lo diga,
¢ceh?".

Sra. Ramos Sanchez: "No, no, ¢ arriesgado? Si lo ha dicho él en la prensa.

Es que...".
Sra. Presidenta Acctal.: "No".
Sra. Ramos Sanchez: "Si, si, si, si, eso no nos lo inventamos".
Sra. Presidenta Acctal.: "No, eso no lo ha dicho él en la prensa nunca".

Sra. Ramos Sanchez: "Eso ha sido vox pépuli y ha salido en la prensa.
Nosotros lo que queremos saber es concretamente...".

Sra. Presidenta Acctal.: "Que sea vox populi para Ud. no quiere decir que
haya salido en la prensa. Tenga cuidado con eso. Tenga cuidado, Sra. Ramos.".

Sra. Ramos Sanchez: "No, no, si, si nosotros tenemos mucho cuidado.
Nosotros queremos saber...".

Sra. Presidenta Acctal.: "Me parece que no".

Sra. Ramos Sanchez: "Queremos saber, y ahi hemos preguntado, que se
nos expliqgue en qué situacibn se queda el concurso tras ser nombrado dicho
empresario Secretario General de Cultura de la Junta de Andalucia, porque Ud. bien
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ha dicho que siguen teniendo la misma direccion juridica. O sea, en realidad es la
misma empresa aunque €l la haya vendido. Lo ha respondido Ud.".

Sra. Presidenta Acctal.: "Pues claro que es la misma empresa, es que no
puede ser otra empresa. Es que si no, tendriamos que resolver y rescindir el contrato.
Pero es que la empresa se ha vendido a otra propiedad. Lo que ya no es, es el mismo
propietario, pero si la misma empresa, y si la empresa no fuera la misma es que
tendriamos que rescindir el contrato; ahi si habria habido una incidencia.

Pero vaya, yo, si no me he explicado bien, se lo vuelvo a explicar.

A ver, dos momentos. Contrato en vigor actual, no afecta a la salida de D.
Fernando Francés porque ha vendido la empresa y la relacion de este Ayuntamiento
es con la empresa, no con Fernando Francés. Uds. identificaban la empresa con
Fernando Francés porque era el anterior propietario; ya no es este propietario, ya no
es el propietario...".

Sra. Ramos Sanchez: "Pero es la misma personalidad juridica, es la misma
personalidad juridica".

Sra. Presidenta Acctal.: "Claro, es la empresa S.L. La personalidad juridica
es S.L., es Sociedad Limitada, Gestion Cultural y Publicidad. Si hubiera cambiado esa
empresa, tendriamos que haber rescindido el contrato. No ha cambiado la empresa,
ha cambiado el propietario, con lo cual no afecta al contrato en vigor hasta el 30 de
abril. Punto nimero uno, solventada esa pregunta que Ud. me hacia.

¢, Como afecta la salida de Fernando Francés al concurso? Se lo he explicado
muy expresivamente. Es decir, afecta en principio como podria afectar la salida de
cualquier director artistico de otra propuesta al que le sucediera algo que le impidiera
estar de director artistico mientras que se presenta al concurso. Y es algo que a dia de
hoy no le corresponde ni al Area de Cultura ni a D. Fernando Francés valorar; es una
incidencia que se valorara a lo largo del concurso en el momento procesal que
corresponda por la mesa técnica.

Se lo he explicado claramente. Péngase Ud. en el lugar de que de otras
empresas que concursan en dicho concurso en el transcurso del plazo del concurso o
el director artistico tuviera otra oferta y se tuviera que ir, o falleciera, o pasara algo
irreversible; habria que tratar esa incidencia dentro de la mesa de contratacion. Pues
exactamente igual que en esto.

Ud. habla de incompatibilidades y yo le digo que para nosotros las
incompatibilidades no tienen que ser analizadas puesto que no forma parte de la
estructura municipal, no es un cargo de confianza de la estructura municipal. Esas
incompatibilidades tienen que haberlas estudiado en la Administracion en la que se
incorpora, en la que se le tiene que haber exigido que no forme parte de consejos de
administracion y que no tenga empresas a su nombre. Si él ha vendido su empresa y
ha dejado los cargos en Gestion Cultural y Publicidad previo a su nombramiento, lo
tiene que haber comprobado la Junta de Andalucia; a nosotros no nos afecta en
absoluto, ya le digo.
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Y yo no me puedo pronunciar sobre la incidencia dentro del concurso puesto
gue no somos la mesa de contratacion. Les corresponde a los técnicos de la mesa de
contratacion, y asi tiene que ser y debe ser, los que se pronuncien a ese respecto
cuando corresponda, porque le reitero y le digo que a lo mejor esta no es la Unica
incidencia a lo largo del concurso y a lo mejor no es la Unica incidencia de esta y de
otras empresas. Creo que me estoy explicando con bastante claridad".

Sra. Ramos Sanchez: "Vamos, que yo entiendo que si afecta en cuanto hay
un concurso publico para la gestion de un centro cultural al que el Ayuntamiento dota
de tres millones y medio para gestionarlo...".

Sra. Presidenta Acctal.: "Esa es su opinion, Sra. Ramos".
Sra. Ramos Sanchez: "No, no, no...".

Sra. Presidenta Acctal.: "Espero que cuando llegue la opinién de la mesa
técnica, Ud. la acepte y la corrobore porque son técnicos los que estan llevando este
concurso; no lo estamos llevando ni Ud. ni yo. Y lo que Ud. crea a mi me parece muy
legitimo, pero no es lo que yo le puedo explicar a Ud. ni lo que yo le puedo decir, ni lo
gue obliga la legislacion ni la normativa. Sera la mesa de contratacion la que valore las
incidencias del concurso, esta como cualquier otra".

Sra. Dofia Morales: "Sé que no me corresponde hacer ninguna pregunta,
pero si lo tienen a bien...

Ha comentado Ud. que desde Asesoria Juridica se habia comentado que no
habria problema. Si esa afirmacion es fruto de algun informe o documento, le
agradeceria que nos hiciera pasar al resto de los grupos politicos, por favor".

Sra. Presidenta Acctal.: "Es una afirmacion fruto de comentar esta mocién y
esta comparecencia verbal.

PUNTO N° 13.- Informacion de las Delegaciones de las Areas de Gobierno

IV.- TRAMITE DE URGENCIA.
¢Alguna cosa mas? ¢ Nada?
Pues tramites de urgencia no hay
V.- RUEGOS.
Pasamos a ruegos y preguntas.
¢Algun ruego? ¢ Alguna pregunta? ¢No?

Pues damos por levantada la sesién. Muchisimas gracias".
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Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. Presidente levantd la sesion,
siendo las once horas y treinta y cinco minutos del dia al comienzo citado,
extendiéndose de lo tratado y acordado la presente Acta, de la que como
Secretaria doy fe,

VeBe
LA VICEPRESIDENTA LA SECRETARIA DELEGADA,
Gemma del Corral Parra Begofia Casares Cervera
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