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COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION EMPRESARIAL Y EMPLEO
Acta de fa Sesidn Ordinaria 05/2015 de 27 do marzo de 2015

ACTA DE LA SESION ORDINARIA 03/2015 CELEBRADA POR LA
COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION EMPRESARIAL Y
DEL EMPLEO EL VIERNES, DIA 27 DE MARZO DE 2015

En la Ciudad de Malaga, siendo las diez horas y cuarenta y cinco
minutos del viernes, dia 27 de marzo de dos mil quince, se reline, en primera
convocatoria, para celebrar sesion ordinaria, en la Sala de Reuniones de la
Delegacion de Economia y Hacienda, en la Casa Consistorial, la Comision del
Pleno de Economia, Promocion Empresarial y del Empleo, con la asistencia de
los Sefiores gue, seguidamente, se relacionan:

Presidenta:
D?, Maria del Mar Martin Rojo

Vocales:

Grupo Municipal Popular:

D2. Ana Navarro Luna

D?. Teresa Porras Teruel

D3 Carmen Casero Navarro, en sustituciéon de D. Mario Cortés Carbalio

Grupo Municipal Socialista:
D2. Maria Francisca Montiel Torres

Grupo Municipal de lzquierda Unida-LV-CA:
D. Eduardo Zorrilla Diaz

Secretario:
D. Juan Ramén Orense Tejada

No asiste a la sesién D? Maria Gamez Gamez, Vocal del Grupo Socialista.

Se encuentran presentes también en la sesidn, entre otros, el Interventor
General municipal, el Director General de Economia y Presupuesto, la
Directora General de Promocion Empresarial y del Empleo, el Director General
de Personal Organizacion y Calidad, el Director General de los Servicios
Operativos, el Gerente del IMFE, el Gerente de la Orquesta Ciudad de Malaga,
el Director del Observatorio de Medio Ambiente Urbano, el Director Técnico de
Nuevas Tecnologias, el Jefe de Servicio de Presupuestos y deméas personal
dependiente de los servicios economicos y presupuestarios del Ayuntamiento,
sus Organismos Auténomos y Empresas.

La Presidenta declar6 abierta la sesion, dando paso a la consideracion
de los puntos que componian el ORDEN DEL DIA:
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.- ACTAS

PUNTO N° 01.- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE
LA SESION ORDINARIA 02/2015, DE 23 DE FEBRERO.

La referida Acta fue aprobada por unanimidad de los miembros
asistentes.

.- PROPUESTAS, MOCIONES Y OTROS ASUNTOS POR TRAMITE
ORDINARIO

PUNTO N° 02.- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADA DE ECONOMIA Y PRESUPUESTQS, DE APRQBACION DEL
PRIMER EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS DEL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA PARA 2015.

La Sra. Presidenta expuso el contenido de la propuesta referida
destacando su importe, su aplicacién tanto a la actividad comercial como a
politica soclal asi como su financiacién que procede tanto del remanente de
tesoreria, de intereses y disminuciones de créditos en tres capitulos.

El Sr. Zorrilia, tomando la palabra comunico la abstencién de su grupo a
dicha propuesta.

A continuacién intervino la Sra. Montiel, quien se posiciona en la
abstencion de su grupo respecto a la propuesta expuesta. Considera que se
trata de un expediente muy amplio, casi cuatro millones de euros y que el
mismo denota la falta de planificaciéon y el exceso de discrecionalidad del
equipo de gobierno.

Cierra este punto la Presidenta lamentando la falta de apoyo vy
destacando la voluntad del eguipo de gobierno de llevar a caho la maxima
ejecucion del presupuesto que sea posible.

Sobre este punto numero 2, y conforme a lo acordado, se redacté el
siguiente Dictamen favorable:

DICTAMEN DE LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION
EMPRESARIAL Y EMPLEO
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Sesion Ordinaria 03/15 de 27 de marzo de 2015

PUNTO N° 02.- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE ECONOMIA Y PRESUPUESTOS, DE APROBACION DEL PRIMER
EXPEDIENTE DE MODIE]CACI()N DE CREDITOS DEL PRESUPUESTO DEL
AYUNTAMIENTO DE MALAGA PARA 2015.

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comisién del Pleno conocié el citado
Expediente, en el que obra el Acuerdo adoptado por la lltma. Junta de
Gobierno Local, en la sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 24 de
marzo de 2015, cuyo texto se transcribe a continuacion:

"ACUERDO ADOPTADO POR LA ILMA. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN LA
SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA EL DIA 24 DE MARZO DE
2015, EN RELACION CON EL PUNTO SIGUIENTE:

PUNTO N° 2.- PROPUESTA DE APROBACION _DEL PROYECTO: PRIMER
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS DEL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA 2015

La Junla de Goblerno Local conocié la Propuesta de la Teniente de
Alcalde Delegada de Economla y Prestupuestos, de fecha 20 de marzo de 2015, cuyo
lexto a la fefra es el siguiente:

“Se propone a la Ima. Junta de Gobierno Local:

Primero.- De conformidad con fo dispuesto en el art. 177 del Real
Decrelo Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en el art, 127 1 B de la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, la aprobacion del proyecto del Primer
Expediente de Modilicacion de Créditos, cuyo importe total asciende a 3.917.271,80
€, siendo los motivos que lo originan los que se detallan en los informes de las Areas,
que se acomparian.

Dichas modificaciones se linanciaran:
ESTADO DE GASTOS
Créditos consignados en ofras aplicaciones presupuestatias: Cap. !l del Estado

de Gastos "Compra de bienes corrientes y servicios”, por importe ds
177.003,40 €.

Créditos consignados en otras aplicaciones presupuestarias: Cap. |V del Estado
de Gastos "Transferencias Cotrientes”, por imporfe de 94.339,671 €




e
COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION EMPRESARIAL Y EMPLEQ
Acta de la Sesidn Ordinaria 03/2015 de 27 de marzo de 2015

Créditos consignados en ofras aplicaciones presupuestarias: Cap. Vi del Estado

de Gastos "Inversiones Reales”, por importe de 95.979,37 €.

Créditos consignados en otras aplicaciones presupuestarias: Cap. Vil del Estado

de Gastos "Transferencias de Capital”, por importe de 750.000,00 €,

Créditos consignados en otras aplicaciones presupuestatias: Cap. lil del Estado

de Gastos "Intereses”, por importe de 1.584.585,09 €.

ESTADO DE INGRESOS

Cap. VIl del Estado de Ingresos "Variacion de Activos Financieros”, por importe
de 1.214.764,33 €. =

Ef resumen por capitulos def Expediente es el siguiente:

RESUMEN .
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS
GASTOS
CREDITOS BAJAS POR
CAP. SUPLEMENTOS EXTRAORDINARIOS ANULACION
1 164.949,84 0,00 0,00
690.200,15
2 27.200,00 177.003,40
0,00
3 0,00 1.584.585,09
681.720,00
4 0,00 94.939,61
251.550,50
6 102.000,00 95.979,37
1.993.651,31
7 6.000,00 750.000,00
3.782.071,80
TOTAL 135.200,00 2.702.507,47
INGRESOS
CAP. IMPORTE
DESGRIPCION
8 1.214.764,33 Rte. Tesoreria para Gastos Generales
TOTAL 1.214.764,33
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Segundo.- lqualmente se han recibido solicifudes de distintas Areas,
para la modificacién y actualizacién de las Bases de Ejecucion del Presupuestc en
vigor, asi como para modificar fa Estruciura Presupuestaria de Ingresos.

La subsanacién de los referidos errores materiales y la correcla
asfgnacion de los créditos a fa aplicacion presupusstaria adecuada no afecia a
ninguna consignacion presupuestaria, ni al importe global del presupuesto.

Tercero.- Que, en el caso de ser aprobado, se le dé al Expedienie el
tramite legalmente establecido”.

Consta en el expediente Informe de Intervencion General, de fecha 23
ds marzo de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros
asistenlss, dio su aprobacion a la Propussfa que anlecede, y, consectienfemente,
adopi los acuserdes en la misma propuesios”,

VOTACION

La Comision del Pleno acordd dictaminar favorablemente el asunto
epigrafiado, con los votos a favor de los representantes del Grupo Municipal
Popular y las abstenciones de los representantes del Grupo Municipal
Socialista y del Grupo Municipal de lzquierda Unida-Los Verdes-Convocatoria
por Andalucia.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

LLa aprobacién del Primer Expediente de Modificacion de Créditos del
Presupuesto del Ayuntamiento de Malaga para 2015, conforme al detalle y a
los acuerdos adoptados por la litma. Junta de Gobiernc Local en sesién
extraordinaria y urgente de fecha 24 de marzo de 2015, que quedan transcritos
en el presente Dictamen.

PUNTO N° 03.- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE ECONOMIA Y PRESUPUESTOS, DE APROBACION DEL PRIMER
EXPEDIENTE DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS DEL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA PARA 2015.

La Sra. Presidenta expuso el contenido de la propuesta referida
destacando que se trata de un importe pequefio correspondiente a facturas que
han llegado a finales del ejercicio 2014 y principios de 2015 que no pudieron
incluirse en el gjercicio anterior.
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Por su parte, el Sr. Zorrilla tomé |la palabra para manifestar el voto en
contra de su grupo, y ello basado en el las facturas ohjeto de reparo que
figuran en el informe de Intervencion tanto en los supuestos de no seguir la
tramitacion correspondiente segln las instrucciones de servicio como por la
falta de consignacion presupuestaria en su ejercicio.

Intervino a continuacién la Sra. Montiel guien comunica igualmente el
voto en contra de su grupo por idénticos motivos a los referidos por lzquierda
Unida.

Sobre este punto nUmero 3 y conforme a lo acordado, se redactt el
siguiente Dictamen favorable:

DICTAMEN DE LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION
EMPRESARIAL Y EMPLEO

Sesion Qrdinaria 03/15 de 27 de marzo de 2015

PUNTO N° 03.- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE ECONOMIA Y PRESUPUESTOS, DE APROBACION DEL PRIMER
EXPEDIENTE DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS DEL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA PARA 2015.

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacion con este asunto, la Comision del Pleno conocié la siguiente
Propuesta de fecha 18 de marzo de 2015, cuyo texto se transcribe a
continuacion:

“PROPUESTA QUE PRESENTA LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE ECONOMIA Y PRESUPUESTOS AL EXCMO. AYUNTAMIENTO
PLENO PARA LA APROBACION DEL PRIMER EXPEDIENTE DE
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS DEL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA PARA 2015.

Se propone al Excmo. Ayuntamiento Pleno:

Primero.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 60 del Real Decrefo
500/1990, y en la Base 13 de las de Ejecucion del Presupuesto, se propone la
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aprobacién del Primer Expediente de Reconocimiento Extrajudicial de Créditos del
Presupuesto de 2015, cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

PRESUPUEST
CAPITULOS | O VIGENTE |SUPLEMENTOS| CREDITOS TOTAL
EXTR.
2 8.475,98 0,00 0,00 8.475,98
TOTAL 8.475,98 0,00 0,00 8.475,98

Segundo.- Que se le de al Expediente el tramite legaimente esfablecido”.

Asimismo, [a Comisién del Pleno de Economia, Promocion Empresarial y
del Empleo conocié sobre este asunto una Propuesta Complementaria a la
anterior, de la Tenientes de Alcalde Delegada de Economia y Presupuestos, y
de fecha 23 de marzo de 2015, obrante también en el Expediente, cuyo texto
se transcribe a continuaciéon:

“PROPUESTA COMPLEMENTARIA QUE PRESENTA LA TENIENTE DE
ALCALDE DELEGADA DE ECONOMIA Y PRESUPUESTOS, AL EXCMO.
AYUNTAMIENTO PLENO PARA LA APROBACION DEL PRIMER
EXPEDIENTE DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITO
DEL PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA PARA 2015,

Visto el informe de reparo formulado por fa Intervencion General Municipal de
esfa Corporacion, de fecha 23 de marzo de 2015, referido a facturas incluidas en el
Primer Expediente de Reconocimiento Extrajudicial de Crédito del Presupussto del
Ayuntamiento de Malaga para el gjercicio 2015, del que se desprende el siguiente
reparo:

Reparo: Con respecto a aquellas facturas, que fueron framitadas sin expediente y/o
que no confaban con consignacion presupuestaria a nivel de vinculacion juridica a 31
de diciembre del ejercicio en el que se realizé el gasto.

Visto el informe, emitido por el Jefe def Servicio de Presupuestos

Considerando que concutren en el Expedisnte tramitado circunstancias
excepcionales que justifican la aprobacion de las facturas de referencia ya que de no
hacerse, provocarfa un grave peijuicio econdémico para las empresas que prestaron
correctamente sus servicios, lo que producirfa, ademds, un enriquecimiento injusto
para este Ayuntamiento.
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Se propone al Excmo. Ayuntamiento Pleno:

La resolucion de las discrepancias contenidas en el informe de reparo realizado
por la Intervencion General Municipal de 23 de marzo de 2015, a facturas confenidas
en el Primer Expediente de Reconocimiento Extrajudicial de Crédito del Presupuesto
del Ayuntamiento de Malaga para el efercicio 2015, a |a vista de Jos argumentos
esgrimido en el cifado informe del Servicio de Presupusstos, continuandose fa
tramitacion de los correspondientes expedientes de gasto”.

VOTACION

La Comisién del Pleno, acordé dictaminar favorablemente el asunto
epigrafiado con los votos a favor de los representantes del Grupo Municipal
Popular y los votos en contra de los representantes del Grupo Municipal
Socialista y del Grupo Municipal de lzquierda Unida Los Verdes - Convocatoria
por Andalucia.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO: La aprobacién del Primer Expediente de Reconocimiento
Extrajudicial de Créditos del Presupuesto del Ayuntamiento de Malaga para
2015, conforme a la Propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de
Economia y Presupuestos, de fecha 18 de marzo de 2015, que queda
transcrita en el presente Dictamen. '

SEGUNDO: La aprobacion, asimismo, de la Propuesta de la Teniente de
Alcalde Delegada de Economfa y Presupuestos, complementaria de la anterior,
mediante ia que propone la resolucion de las discrepancias contenidas en el
informe de reparo formulado por la Intervenciéon General en fecha 23 de marzo
de 2015.

TERCERO: Que se de al expediente e! tramite reglamentariamente
establecido.

PUNTO N° 04.- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE ECONOMIA Y PRESUPUESTOS, DE CAMBIO DE FINALIDAD DE
PROYECTO DE INVERSION DEL AREA DE DEPORTES EN EL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA PARA 2015.

La Sra. Presidenta expuso que dicho cambio consiste en destinar el
credito destinado a la reforma de la fachada del pabell6én de Ciudad Jardin para
destinario a arreglos en instalaciones deportivas.
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Tomando la palabra el Sr. Zorrilla, comunica la abstencion de su grupo.

Por su parte, la Sra. Montiel manifestd el apoyo de su grupo a la
propuesta referida.

Sobre este punto nimero 4 y conforme a lo acordado, se redactd el
siguiente Dictamen favorable:

DICTAMEN DE LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMiA, PROMOCION
EMPRESARIAL Y EMPLEO

Sesion Ordinaria 03/15 de 27 de marzo de 2015

PUNTO N° 04.- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE ECONOMIA Y PRESUPUESTOS, DE CAMBIO DE FINALIDAD DE
PROYECTO DE INVERSION DEL AREA DE DEPORTES EN EL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA PARA 2015.

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacion con este asunto, la Comisién del Pleno conocié el citado
Expediente, en el que obra el Acuerdo adoptado por la [Itma. Junta de
Gobierno Local, en la sesion ordinaria celebrada el dia 20 de marzo de 2015,
cuyo texto se transcribe a continuacion:

“ACUERDO ADOPTADO POR LA ILMA. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN LA
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 20 DE MARZO DE 2015, EN RELACION
CON EL PUNTO SIGUIENTE:

PUNTO N° 2. PROPUESTA DE APROBACION DEL PROYECTO DE CAMBIO DE
FINALIDAD DE PROYECTO DE INVERSION DEL AREA DE
DEPORTES EN EL PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE
MALAGA PARA 2015

; La Junia de Gobierno Local conocié la Propuesta de la Tenlente de
‘ Alcalde Delegada de Economia y Presupusstos, de fecha 13 de marzo de 20185, cuyo
texto a la letra es el siguiente:

‘A la vista de fa propuesta realizada por el Area de Deportes, solicitando
cambio de flinalidad def proyecto de inversién: "Reforma fachada del pabeffon de
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Ciudad Jardin”, por importe de 1.446,40 €, para destinarlo a 'Arreglos en instalaciones
deportivas” consignado en la aplicacion presupuestaria 41.3429.63200.

Se propone a fa llma. Junta de Gobierno Local:
Primero.- Aprobar el desistimiento del proyecto de invertsion citado.

Segundo.- Que se apruebe la propuesta de cambio de linalidad
solicitada.

Tercero.- Que se dé al expediente el tramite legalmente establecido”.

Consla en el expediente Informe de intervencion General, de fecha 12
de marzo de 2015.

La Junla de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros
asistentss, dio su aprobacion a la Propussta que anifecede, y, consectientemernte,
adoplo los acuerdos en la misma propuesios”.

VOTACION

La Comision del Pleno, acordd dictaminar favorablemente el asunto
epigrafiado con los votos a favor de los representantes del Grupo Municipal
Popular y del Grupo Municipal Socialista y la abstencién del representante del
Grupo Municipal de izquierda Unida Los Verdes — Convocatoria por Andalucia.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

La aprobacion de [a Propuesta de cambio de finalidad de proyecto de inversion
del Area de Deportes en el Presupuesto del Ayuntamiento de Malaga para
2015, conforme al detalle y a los acuerdos adoptados por la litma. Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria de fecha 20 de marzo de 2015, que
quedan transcritos en el presente Dictamen.

PUNTO N° 05.- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE ECONOMIA Y PRESUPUESTOS, DE CAMBIO DE FINALIDAD DE
PROYECTO DE INVERSION DE LA JUNTA DE DISTRITO ESTE EN EL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA PARA 2015.

La Sra. Presidenta comenté el cambio de finalidad consistente en el
proyecto de conservacion y mantenimiento de colegios publicos para destinar
su credito a conservacion y mantenimiento de edificios municipales.

El Sr. Zorrilla, tomando |a palabra, expres6 su apoyo al cambio.

10



S

)
—A?'Zf!;:‘ﬂ

H
£
§

|

AYUNTAMIENTO i DE MALAGA

ey
COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION EMPRESARIAL Y EMPLEQ
Acta de la Sesion Ordinaria 03/2015 de 27 de marzo de 2015

A continuacion, la Sra. Montiel quiso informarse acerca de la posibilidad
de obtener el crédito necesario para acometer los mantenimientos objetos de
este punto de otra aplicacion presupuestaria a lo que la Sra. Casero expuso
que se incrementd en su dia la destinada a colegios en detrimento de la que
ahora necesita disponer de crédito por motivos de urgencia y no hay ninguna
otra a la que vincular el gasto. Dicho esto, la Sra. Montiel manifesté la
abstencion de su grupo en este punto.

Sobre este punto nimero 5 y conforme a lo acordado, se redacto el
siguiente Dictamen favorable:

DICTAMEN DE LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION
EMPRESARIAL Y EMPLEO

Sesion Ordinaria 03/15 de 27 de marzo de 2015

PUNTO N° 05.- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE ECONOMIA Y PRESUPUESTOS, DE CAMBIO DE FINALIDAD DE
PROYECTO DE INVERSION DE LA JUNTA DE DISTRITO ESTE EN EL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO MALAGA PARA 2015.

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacion con este asunto, la Comision del Pleno conocid el citado
Expediente, en el que obra el Acuerdo adoptado por la iltma. Junta de
Gobierno Local, en la sesion ordinaria celebrada el dia 20 de marzo de 2015,
cuyo texto se transcribe a continuacion:

"ACUERDO ADOPTADO POR LA ILMA, JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN LA
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 20 DE MARZQ DE 2015, EN RELACION
CON EL PUNTO SIGUIENTE:

PUNTO N° 3.- PROPUESTA DE APROBACION DEL PROYECTO DE CAMBIO DE
FINALIDAD DE PROYECTO DE INVERSION DE LA JUNTA DE
DISTRITO ESTE EN EL PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE
MALAGA PARA 2015

La Junla de Gobierno Local conocio la Propusesta de la Teniente de

Alcalde Delegada de Economla y Presupuegsics, de fecha 13 de marzo de 20185, cuyo
texto a fa letra es el siguiente:

11



AYUNI‘AMIEMO% DE MALAGA

COMISION DEL PLENO DE ECONOMJA PROMOCION EMPRESARIAL Y EMPLEQ
Acta de la Sesidn Ordinaria 03/2015 de 27 de marzo de 2015

‘A fa visfa de la propuesla realizada por la Junta de Distrito Este,

solicitando cambio de finalidad del proyecto de inversion: "Conservacion y

mantemmrento de colegios publicos”, por importe de 6.000,00 €&, para destinarlo a

‘conservacion y manfenimiento de edificios municipales” consignado en la aplicacién
presupuestaria 05.9251.63200.

Se propone a fa lima. Junta de Goblerno Local:
Primero.- Aprobar el desistimiento del proyecto de inversién citado.

Segundo.- Que se apruebe fa propuesta de cambio de finalidad
solicitada.

Tercero.- Que se dé al expediente el tramite legalinente establecido”.

Consta en el expediente Informe de Intervencion General, de fecha 12
de marzo de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros
asislentes, dio su aprobacion a la Propussta que anlecede, y, consecuentements,
adoplo los acuerdos en la misma propuesfos”.

VOTACION

La Comision del Pleno, acordd dictaminar favorablemente el asunto
epigrafiado con los votos a favor de los representantes del Grupo Municipal
Popular y del Grupo Municipal Izquierda Unida Los Verdes - Convocatoria por
Andalucia y la abstencion de la representante del Grupo Municipal Socialista.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

La aprobacion de la Propuesta de cambio de finalidad de proyecto de
inversion de La Junta de Distrito Este en el Presupuesto del Ayuntamiento de
Malaga para 2015, conforme al detalle y a los acuerdos adoptados por [a litma.
Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria de fecha 20 de marzo de 2015,
que quedan transcritos en el presente Dictamen.

PUNTO N° 06.- PROPUESTA DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO, OBRAS E INFRAESTRUCTURAS DE APROBACION DEL
PRIMER EXPEDIENTE DE SUPLEMENTOS DE CREDITOS FINANCIADOS
CON BAJAS POR ANULACION DEL PRESUPUESTO DE 2015 DE LA
CITADA AGENCIA.

12
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La Sra. Presidenta expuso en gue consisten las cuatro modificaciones
presupuestarias que contiene el expediente concretadas en suplementos de
crédito por parte de [a Gerencia Municipal de Urbanismo.

Tomando la palabra el Sr. Zorrilla, comenté la posicién de ahstencion
que su grupo mantuvo en el Consejo de la Gerencia donde se discutié y
esgrimié los mismos motivos que allf se expusieron. Considera gue no se esta
planteando una solucién efectiva de viviendas para las familias. Cree que el
Ayuntamiento puede adoptar otras medidas mas eficaces en la inversion en
vivienda. Las medidas adoptadas no son negativas pero las cree ineficaces.
Expreso la abstencion de su grupo.

La Sra. Montiel, a continuacion, comunica la abstencién de su grupo por
los motivos que ya fueron expresados en el Consejo de la Gerencia.

Sobre este punto nimero 6 y conforme a lo acordado, se redactd el
siguiente Dictamen favorable:

DICTAMEN DE LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION
EMPRESARIAL Y EMPLEO

Sesion Ordinaria 03/15 de 27 de marzo de 2015

PUNTO N° 06.- PROPUESTA DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO, OBRAS E INFRAESTRUCTURAS DE APROBACION DEL
PRIMER EXPEDIENTE DE SUPLEMENTOS DE CREDITOS FINANCIADOS
; CON BAJAS POR ANULACION DEL PRESUPUESTO DE 2015, DE LA
CITADA AGENCIA.

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacion con este asunto, la Comisidén del Pleno conocié el citado
Expediente, en el que obra el Acuerdo adoptado por la Itma. Junta de
Gobierno Local, en la sesidon extraordinaria y urgente celebrada el dia 24 de
marzo de 2015, cuyo texto se transcribe a continuacion:

“ACUERDO ADOPTADO POR LA ILMA. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN LA
SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA EL DIA 24 DE MARZO DE
2015, EN RELACION CON EL PUNTO SIGUIENTE:

PUNTO N° 3.- PROPUESTA DE APROBACION DEL PROYECTO DEL PRIMER
EXPEDIENTE DE SUPLEMENTOS DE CREDITOS FINANCIADO
CON BAJAS POR ANULACION DEL PRESUPUESTO DE LA
GERENCIA  MUNICIPAL DE URBANISMO, OBRAS E
INFRAESTRUCTURAS PARA 2015

13



-r,"?w

AYUNTAMIENTO ## DE MALAGA

COMISION DEL PLENO DE ECONOMfA PROMOCION EMPRESARIAL Y EMPLEO
Acta de la Sesion Ordinaria 03/2015 de 27 de marzo de 2015

La Junta de Gobierno Local conocié fa Propuesta del Vicepresidente del
Consejo Reclor de la Gerencia Municipal de Urbanismo, Obras e Infraestructuras, de
fecha 23 de marzo de 2015, cuyo texto a la letra es el siguiente:

‘En ef punto n° 16 de la sesion ordinaria del Consejo Rector de la Gerencia
Municipal de Urbanismo, Obras e Infraestructuras celebrada el dfa 23 de marzo de
2015, se adopté el siguiente acuerdo:

"PROPUESTA QUE ELEVA EL DELEGADO DE ORDENACION DEL
TERRITORIO Y VIVIENDA AL CONSEJO RECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL
DE URBANISMO, OBRAS E INFRAESTRUCTURAS, AL OBJETO DE QUE ESTE
ORGANO PROPONGA INICIALMENTE A LA ILTMA. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
LA APROBACION DEL PRIMER EXPEDIENTE DE SUPLEMENTOS DE CREDITOS
FINANCIADO CON BAJAS POR ANULACION DEL PRESUPUESTO DE LA
GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO PARA 2015

El presente expedisnte consiste en la propuesta de aprobacion de un corjunto
de suplementos de créditos financiados con bafas por antfacién los cuales se detalian
a continuacion:

1.- Con el primer suplemento de créditos se pretende transferir al Instituto
Municipal de la Vivienda linanciacién procedente del PMS para implementar por un
importe de 750.000,00€, un segundo plan de adquisicion de viviendas para personas
en riesgo de exclusion. Para ello se propone la bsja por el mismo importe en los
créditos de la partida 1510 68100 “Gfos. Inv. B. Patrimoniales. Terrenos y B.
Naturales” asociada al proyscto de gastos 20122LOUAT ‘Adquisicién suelo PMS”,
para suplementar la partidas 1511 71000 de Transferencias de capital al IMV. En
resumen fa modificacion que se propone afecta a los siguientes proyectos y partidas:

APLICACION
PROYECTO DENOMINACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2012 2 LoUA 1 ADQUISICION SUELO PMS 1511 68100 750.000,00
TOTAL BAJIA 750.000,00

APLICACION
PROYECTO DENOMINACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
014 2 [ 2 TRANSFERENCIAS AL IMV 1511 71000 750.000,00
TOTAL SUPLEMENTO 750.000,00

2.- Con ef segundo suplemento de créditos se pretende dotar de crédijto en fa
cuantia de 36.161,00€ la aplicacion presupuestaria 1511 60900 “Otras inversiones en
infraestructura y bienes destinados af uso general” para acometer obras pendientes al
okjeto de recepcionar las obras de Urbanizacién del sector SUPT-12 Soliva Este. Para
tinanciar tat actuacién el IMV desiste por el mismo importe de recibir transferencias de
capital que esta Gerencia les tenfa reconocidas. En resumen la presente modificacién
consiste en:

APLICACION

PROYECTO DENOMINACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2007 2 IMV 1 TRANSF.CAPITAL AL IMV 1511 71000 96.161,00
TOTAL BAJA 96,161,00

PROYECTO DENOMINACION APLICACION IMPORTE

PRESUPUESTARIA 4

2015 2 SOl 2 OBRAS DE URBANIZACION SCLIVA ESTE 1511 60900 96.16],60
TOTAL SUPLEMENTO 96,161,00
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3.- Con el tercer suplemento de créditos se pretende unilicar en una sofa partida fa
imputacion del Anteproyecto del Polo de contenido digitales y Sostenibilidad. Por un
fado, en el Presupuesto de esta Gerencia para 2015 se consigna para tal fin en la
aplicacion presupuestatia 1511 63200 “inversiéh de reposicion asociada al
funcionamiento operativo de los servicios. Edilicios y otfras constriicciones” la cuantla
de 2.701.712,68€. Por ofro lado fras la incotporacion de remanentes de crédito del
2014 al Prestpuesto de 2015 consta para esla obra reservada la cuantia de
923.811,63€ pero en la partida 1511 62200 “Inversién nueva en Infraesstructura y
Bienes destinados al uso general. Edificios y olras consirucciones™ por lo que se hace
necesario unilicar el fotal consighado en la aplicacién 1511 62200, proponiéndose a tal
efecto la bsja de la cuantia de 2.701.712,68€ consighada en la aplicaciéon 1511 63200
suplementando en fa misma cuantia la aplicacion 1511 62200 y todo elfo dentro del
mismo proyecto de gastos 20142EDI11 ‘Edilicaciones linanciadas con convenios
urbanisticos™.

En resumen la modilicacion consiste en:

APLICACION
PROYECTO DENOMINACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2014 2 EDI1 1 EDIFICACIONES FINANCIADAS CON CONVENIOS URBANISTICOS 1511 63200 2.701.712,58
TOTAL BAIA 2.701.712,58
PROVECTO DENOMINACION APLICACION IMPORTE
PRESUPUESTARIA
014 2 £DI1 1 EDIFICACIONES FINANCIADAS CON CONVENIOS URBANISTICOS 1511 62200 2.701.712,58
TOTAL SUPLEMENTO 2.701.712,58

4.- Con el cuarlo suplemento de crédifos se pretende incrementar las
transferencias al IMV en la cuantla de 9,919,84€ con destinc a atender el mayor gaslto
detivado de las subvenciones concedidas para rehabilifacion de zonas degradadas en
la ciudad, y ello con cargo a la baja de fondos del Pafrimonio Municipal def Suelo. El
resumen de este suplemento linanciado con bajas es el siguiente:

APLICACION
PROYECTO DENOMINACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2011 2 LOUA 1 DESTINGART.75.2 LOUA 1511 68100 9.919,84
TOTAL BAJA 9.919,84

APLICACION
PROYECTO DENOMINACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
006 2 IMV 1 TRANSF.CAPITALA OO.AA - IMV 1511 71000 9.919,84
TOTAL SUPLEMENTO 9.519,84

En base a lo expuesto y visto el informe de la Jefe del Departamento de
Gestién Econdémica y Recursos Humanos, y previo ef jnforme que debe emitir la
Intervencion General, se eleva propuesta af Consejo Reclor de fa Gerencia al otjelo
de que este Organo proponga inicialmente a fa ifima. Junta de Gobierno Local:

Primero: Aprobar el desistimiento de fas inversiones propuesfas dar de bsja
por importe de 3.557.793,42€.
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Segundo: Aprobar jos suplemento de crédifos en la parlidas indicadas
anteriormente por fos impottes y con la financiacion propuesta.

Tercero: Que, en caso de ser aprobado, se le dé al expediente el tramite
legalmente establecido.”

Por o anterior, y conforme fas atribuciones conferidas a dicho Consgjo
Rector de la Gerencia en el articulo 6.1 de los Estatutos de la Gerencia, procede la
remision del expediente para su inclusion en ef Orden del Dla de Ia sesion que celebre
fa flma. Junta de Gobierno Local, a efectos de que se adoplen los siguientes acuerdos:

Primero: Aprobar el desistimiento de las inversiones propuestas dar de
baja por importe de 3.567.793,42 €.

Segundo: Aprobar los suplemento de créditos en la partidas indicadas
anteriormente por ef importe y con la linanciacién propuesta.

Tercero: Que, en caso de ser aprobado, se le dé al expediente el
tréamite legalmente establacido”.

Consta Informe de Intervencion General, de fecha 6 de marzo de 2015.

La Junta de Gobjerno Local, por unanimidad de los miembros
asistentes, dio su aprobacién a la Propuesta que antecede, y, consecuentemente,
adoptoc los acuerdos en la misma proptiestos”.

VOTACION

La Comision del Pleno, acordé dictaminar favorablemente el asunto
epigrafiado con los votos a favor de los representantes del Grupo Municipal
Popular y las abstenciones de los representantes de! Grupo Municipal
Socialista y del Grupo Municipal de lzquierda Unida Los Verdes — Convocatoria
por Andalucia.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

La aprobacion de la Propuesta de la Gerencia Municipal de Urbanismo, Obras
e Infraestructuras del Primer expediente de suplementos de créditos
financiados con bajas por anulacién del Presupuesto de 2015 de la citada
Agencia, conforme al detalle y a los acuerdos adoptados por la lltma. Junta de
Gobierno Local en sesiéon extraordinaria y urgente de fecha 24 de marzo de
2015, que gquedan transcritos en el presente Dictamen.

(En este momento abandona la sesion D®. Teresa Porras siendo las 10:55
horas).

PUNTO N° 07.- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE ECONOMIA, HACIENDA Y PERSONAL, DE APROBACION DE LA
AGENDA 21 DE MALAGA 2015: DIAGNOSTICO, PLAN DE ACCION Y PLAN
DE SEGUIMIENTO Y CONTROL (SISTEMA DE INDICADORES DE
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SOSTENIBILIDAD DEL DOCUMENTO DE REVISION DE LA AGENDA 21 DE
MALAGA).

La Sra. Presidenta expuso el origen del proyecto y el conjunto de
indicadores que forman parte de dicha agenda para entender la evolucién
urbana de la ciudad de Malaga. Quiso destacar su reconocimiento a todos los
que han contribuido a este proyecto.

El Sr. Zorrilla manifest6 la abstencion de su grupo a la propuesta objeto
de analisis.

Por su parte, la Sra. Montiel apreci6 ciertos defectos de forma y de fondo
en el trabajo realizado. Reconoce el gran trabajo realizado pero considera que
no se puede actuar por agregacion colectiva y debe ponerse especial atencidén
a los aspectos formales. Por todo ello, se ahstienen en este punto.

A continuacién, la Presidenta cedio la palabra al Director del OMAU, Sr.
Marin, el cual refaté como casi dos afios ha llevado la realizacién del proyecto
contando con una gran participacion. Esta agenda engloba multiples ambitos y
tiene una proyeccion de futuro a largo plazo. Malaga es la primera ciudad
espafiola que posee este tipo de agenda.

En un segundo turno de palabra, la Sra. Montiel cree en la bondad del
ejercicio de reflexion que ha llevado la elaboracion de la Agenda 21 y le consta
el extenso trabajo realizado. De igual modo, quiere dejar constancia del
reconocimiento de su grupo al trabajo técnico de todas las personas que lo han
hecho posible. Existe conciencia de la necesidad de realizar un trabajo como
este. En cualquier caso, se reafirma su abstencién por los motivos esgrimidos
con anterioridad.

Sobre este punto ntimero 7 y conforme a lo acordado, se redact6 el
siguiente Dictamen favorable:

DICTAMEN DE LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION
EMPRESARIAL Y EMPLEO

Sesion Ordinaria 03/15 de 27 de marzo de 2015

PUNTO N° 07.- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE ECONOMIA, HACIENDA Y PERSONAL, DE APROBACION DE LA
AGENDA 21 DE MALAGA 2015: DIAGNOSTICO, PLAN DE ACCION Y PLAN
DE SEGUIMIENTO Y CONTROL (SISTEMA DE INDICADORES DE
SOSTENIBILIDAD DEL DOCUMENTO DE REVISION DE LA AGENDA 21 DE
MALAGA).
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RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comision del Pleno conocio el citado
Expediente, en el que obra el Acuerdo adoptado por la [ltma. Junta de
Gobierno Local, en la sesion ordinaria celebrada el dia 6 de marzo de 2015,
cuyo texto se transcribe a continuacion:

“ACUERDO ADOPTADO POR LA ILMA. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN LA
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 6 DE MARZO DE 2015, EN RELACION
CON EL PUNTO SIGUIENTE:

PUNTO N° 2.- PROPUESTA DE APROBACION DE LA AGENDA 21 DE MALAGA
2015: DIAGNOSTICO, PLAN DE ACCION Y PLAN DE
SEGUIMIENTO Y CONTROL (SISTEMA DE INDICADORES DE
SOSTENIBILIDAD DEL DOCUMENTO DE REVISION DE LA
AGENDA 21 DE MALAGA)

La Junia de Gobierno Local conocio la Proptiesta de la Teniente de
Alcalde Delegada de Economla, Hacienda y Personal, de fecha 3 de marzo de 2015,
cuyo texto a la Iefra es el sigtijente:

“Proceso de revision de la Agenda 21 — A21 2015

El motlivo de los nuevos trabsjos de la Agenda 21 tiene su origen en el
acuerdo plenario de 29 de noviembre de 2012, en el que los tres grupos politicos del
Ayuntamiento de Malaga aprobaron por unanimidad su actualizacién y revision.

Para la actualizacion y revision de la A21 se ha contado a diferencia de
2004 con un conjunto de 130 indicadores actualizados anualmente que es una base
importante para comprender la evolucion urbana de Malaga en los cuatro ambitos que
venimos trabajando: Territorio y la configuracion de la ciudad (Desarrolio territorial y
urbano y Movilidad y accesibifidad), Gestion de los recursos (Metabolismo urbano y
Biodiversidaad), Cohesién social y ef desarrollo econémico, y Gobierno de la ciudad.,

Ademas se ha contado con una platalorma web especifica para la
revision de la Agenda 21: www.omau-malaga.com/agenda21 donde se puede acceder
a toda la informacion relacionada con el proceso de revision y participar activamente a
fravés del Foro A21web, habilitado para recoger y debalir las propuestas de cualquier
persona interesada en aportar su vision dentro de los ambitos tralados. Dicha
plataforma ha estado operativa durante fodo ef proceso de revision y se mantendra
abierta posteriormente a la aprobacion de la Agenda 21 2015 para seguir
enriqueciendo la Agenda 21 con paricipacion web de la ciudadania y hacer un
seguimiento del cumplimiento de fa misma.

Entre el verano de 2013 y la primavera de 2014 se han realizado 44
informes sectotiales de os cualro ambilos de la Agenda, que han servido como fuente
informativa y de orientacién para las mesas de participacion citiddadana — presenciales
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o a través de la web - que han trabsjado las propuestas, los otjetivos y melas y las
pricridades de la Agenda 21 de 2015.

Con fa excepcidn del esfudio de la movilidad en Malaga y su distribucion
modal, y el calculo de la Huella Ecolbgica, que son frabajos de que han requerido un
tiempo y una dedicacion importante, el resto de los informes se han planteado de
manera unitaria para comprender la evolucion de la situacion entre 2005 y 2014, en la
perspectiva de la nueva Agenda 2015,

Los informes y estudios han sido solicitados con una estructura comtin
qtie analice:

- El cumpfimiento o0 no de las propuesias planteadas en la A21, y en
que medida, motivando las circunstancias que se hayan producido, y utilizando fos
indicadores de sostenibilidad anuales como unidad de medida.

- La idoneidad de los otjetivos y melas propuestos inicialmente por la
AZ21, advirtiendo su bondad para calibrar fos otjetivos, o por ef contrario sus defectos
de forma.

- Es importanfe fener una vision crltica de los instrumentos que
sirvieron de base al trabsjo de 2006, y del sistema de indicadores, al igual que para
valorar la evolucion de la ciudad en estos afios.

- Situacion actual a la vista de la evolucién 2006-2013, y perspectivas
para 2020.

- Propuestas de actuacion, okjetivos y metas.

- Sistema de indicadores de sostenibifidad 2020.
- Anélisis terriforial por areas municipales.

- Perspectiva de género.

En la primavera y el verano de 2014 se han estudiado los diferentes
informes en 4 mesas de frabsjo (6 ejes tematicos) que constituyen ef Foro A21,
estableciendo fos otjefivos y prioridades de cada matsria de cara af futuro, al mismo
tiempo que se ha realizado una valoracion del nivel de cumpllmlento de los otjetivos
de la antigua A21.

El Foro A21 es un grupo de trabajo formado por la ciudadania,
entidades publicas y privadas y la propia administracion local a través de sus dreas y
empresas, mediante e/ que se esfablece un proceso participativo que permite
colaborar en el desarrolfo de la estralegia de sostenibifidad de la ciudad de Malaga con
ef otjetivo de aportar una perspectiva participativa y transversal.

Este Foro A21 renace of 21 de abrif de 2014 con molivo de Ja revision
de la Agenda 21 de Malaga con las siguientes funciones:

» Validar y completar el diagnéstico de fa situacion actual de
Malaga, documento que parte de la elaboracién de los informes secloriales
incluidos dentro de los cualro bloques temdlicos:

o Territorio y configuracion de fa ciudad
o Gestién de recursos
0 Cohesion social y desatrollo econémico

19



COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION EMPRESARIAL Y EMPLEQ
Acla de la Sesion Ordinaria 05/2015 de 27 de marzo de 2015

0 Gobierno de la ciudad

* Proponer, valorar y mejorar las acciones que concreten las
fineas estratégicas Optimas (Pfan de Accitn) para la orientacidn y mejora de la
geslion Jocal eh el marco de la sostenibilidad urbana a fravés de la elaboracion
de fichas de trabsjo.

Como restifado del trabsjo realizado por los participantes en las cuatro
mesas de lrabsgjo que componen el Foro A12, fanto de forma individual como
colaborativo mediante la organizacion de diversas reuniones de debale, se han
obtenido a través de esfe proceso un corjunto de actuaciones propuestas organizadas
en forno a los cuatro bloques temalicos de la AZ21, en las que se recogen los
siguientes parametros: problemas, okjelivos, actuaciones propuestas, zona o areas,
prioridad, viabilidad, indicador, mefa.

Estas fichas permiten completar un diagnostico, definir okjetivos,
proponer y deteclar las lineas esfratégicas de actuacion que forman patrie del nuevo
Plan de Accién de la Agenda 2020

Entre ef otofio y el invierno de 2014-2015, se han realizado reuniones
en los once distritos con colectivos y vecindario en general donde se ha informado del
proceso de revision de la Agenda 21 y se han recogido propuestas especificas de
cada lerriforio que se incluyen en el presente documento y que seran el inicio de los
futuros planes de accién por distrifo.

Al mismo fiempo, y de cara a reforzar las propuestas de integracion
urbana impulsada por fa Unioén Europea, la A21 se constifuye como el marco de
referencia esfratégico de la ciudad de acuerdo lo establecido en el Acuerdo de
Asociacion suscrito entre la Comision Europea para el periodo 2014-2020.

A conlfintiacion, se muestra un cuadro resumen del proceso participativo
del proceso de revision de la Agenda 21;

Terriforio y conliguracion de fa ciudad:

Desarrollo territorial y urbano 25 4 66

Territorio y configuracion de Ja ciudad:

Movifidad y accesibifidad 35 3 89

Gestién de los recursos: R

Meltabolismo urbano 30 2 1 36

Gestion de fos recursos:

Biodiversidad SRS R B
Cohesién social y desarrollo econémico 25 3. .61
Gobierno de la ciudad B LV I S S
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Foro A21 120 |1

Reuniones en distritos 220 11 1 80

‘Aproximacion de asistentes a las reuniones y participantes activos en la plataforma web

Visto lo anterior se propone a la Junta de Gobierno Local:

1. Aprobacion de la Agenda 21 de Malaga 2015: Diagnostico, Plan de
Accion y Plan de Seguimiento y control (Sistema de indicadores de sostenibilidaci).

2, Considerar la Agenda 21 2015 como marco de referencia de la
ciudad taf y como se indica en ef apartado '1.1.7. — Desarrollo urbano sosfenible’ del
Acusetdo de Asociacion de Espafia 2014 — 2020, aprobado e/ 30 de octubre del 2014.

3. Elevacion al Pleno la aprobacion de la Agenda 21 de Malaga 2015,

Constan en el expediente Informes de Asesorla Juridica y de
Intervencion General, ambos de fecha 2 de marzo de 2015,

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros
asistentes, dio su aprobacion a la Propuesta que anfecede, y, consecuentemante,
adopto los acuerdos en la misma propuestos”.

VOTACION

La Comision del Pleno, acordé dictaminar favorablemente el asunto
epigrafiado con los votos a favor de los representantes del Grupo Municipal
Popular y las abstenciones de los representantes del Grupo Municipal
Socialista y del Grupo Municipal de lzquierda de Unida Los Verdes -
Convocatoria por Andalucia.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

La aprobacion de la Propuesta de la Agenda 21 de Malaga 2015: diagnéstico,
plan de accién y plan de seguimiento y control (sistema de indicadores de
sostenibilidad del documento de revision de la Agenda 21 de Malaga),
conforme al detalle y a los acuerdos adoptados por la lltma. Junta de Gobierno
Local en sesibn ordinaria de fecha 6 de marzo de 2015, que quedan
transcritos en el presente Dictamen.

PUNTO N° 08.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE
INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS, CON RELACION A LA
ADHESION DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA A LA ASOCIACION RED
INNPULSO — RED DE CIUDADES DE LA CIENCIA Y LA INNOVACION.
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La Sra. Presidenta cedi6 la palabra al Director Téchico de Nuevas
Tecnologias, Sr. Quirgs, quien expuso el contenido de la adhesion propuesta y
el objeto y los distintos fines de la Asociacion dirigidas a convertir a los
municipios en receptores y distribuidores de informacion relativa a la 14D+,
mejorar el potencial innovador y servir de modelo a otros Ayuntamientos, Es
una red que recoge a todo tipo de municipios.

Tomando la palabra el Sr. Zorrilla, preguntd acerca del ahorro que
supondra una de las actividades de la asociacion, en concreto sobre la
contratacién centralizada de compra publica innovadora. Apoya la propuesta.

La Sra. Montiel, a continuacién, conviene en que hay gue centrarse en
las actividades que se realiza mas que ser excesivamente dependientes de fos
posibles galardones. En cualquier caso, el voto de su grupo es favorable.

En respuesta a ambos comentarios, el Sr. Quirés comunico que se esta
trabajando con un observatorio de contratacién publica para desarrollar esta
compra centralizada. El ahorro es patente y su cuantificacién tendra lugar en el
momento de cada compra, El objetivo no es obtener galardones pero si el éxito
en los trabajos que se desarrollen. Detalld finalmente en que consiste esta
compra publica innovadora destacando la existencia a su vez de una parte
social destinada a las jévenes empresas innovadoras.

Finaliza el debate el Sr. Zorrilla, quien en su segunda intervencion
considero interesante el fomento que se preve de las jovenes empresas ya que
las licitaciones a las que concurren suelen contener barreras dificiimente
alcanzables por este tipo de empresas. Ratificd el apoyo a |a propuesta.

Sobre este punto nimero 8 y conforme a lo acordado, se redactd el
siguiente Dictamen favorable:;

DICTAMEN DE LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION
EMPRESARIAL Y EMPLEO

Sesion Ordinaria 03/15 de 27 de marzo de 2015
PUNTO N° 08.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DI;:LEGADO
DE INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS, CON RELACION A LA

ADHESION DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA A LA ASOCIACION RED
INNPULSO — RED DE CIUDADES DE LA CIENCIA Y LA INNOVACION.

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE
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En relacidon con este asunto, la Comisién del Pleno conocid el citado
Expediente, de fecha 19 de marzo de 2015, cuyo texto se transcrihe a
continuacion:

“PROPUESTA QUE PRESENTA EL TENIENTE ALCALDE DELEGADO DE
INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS CON RELACION A LA ADHESION DEL
AYUNTAMIENTO DE MALAGA A LA ASOCIACION RED INNPULSO - RED DE
CIUDADES DE LA CIENCIA Y LA INNOVACION.

El Director Técnico del Area de innovacién y Nuevas Tecnologlas ha emifido un
informe de fecha 1 de diciembre def sigtiiente tenor fiteral.

‘El 8 de octubre de 2010, por acuerdo del Consejo de Ministros se crea la RED
INNPULSO cuyo okjeto es impulsar las actuaciones que en materia de Ciencia e
Innovacion realizan las administraciones locales, propiciar Ia colaboracion entre fos
ayuntamienifos pertenecientes a la Red, mejorar su potencial innovador y servir de
modelo a ofros Ayuntamientos para contribuir al cambio del modelo productivo hacia
un modelo economico y social sostenible, basado en ef conocimiento y la innovacion.

Son miembros de la RED INNPULSO aquefios Ayuntamientos que habiendo
apostado de una manera decidida por un patron de crecimienfo basado en el
conocimiento y la innovacion, hayan obtenido la distincién de “Ciudad de la Ciencia ¢
Innovacion” olorgada en las diversas convocaforias que realice el Ministerio de
Economia y Compelilividad. En esfe sentido, desde el afio 2011, la Ciudad de Malaga
cuenta con dicho distintivo y por consiguiente es miembro de la Red Innpuiso.

Ahora bien, Con el tin de dotar de personalidad jurfdica propia a dicha red se
ha creado a la Asociacién Red de Ciudades de la Cjencia y fa Innovacion, constituida
al amparo de la Disposicion Adicional 5% de fa Ley 7/1985, de bases de Régimen Local
y la Ley 1/2000 regufadora de! derecho de asociacion,

Contemplan los estatutos de la Asociacion (articulo 6) que seran miembros de
la ARINN aquellos Ayuntamientos que pertenezcan a la RED INNPULSO y aprueben
su incotporacion a la misma.

Es deseo de este Ayunfamiento de Malaga el perlenecer a la Asociacién de
Ciudades ds la Ciencia y la Inhovacién, con plenos derechas, con el fin de beneficiarse
de todas aquelfas actividades que se organicen tanto desde la propia asociacion como
desde el Ministerio de Economia y Competitividad, asf como de la fransferencia de
informacion y el espiritu colaborativo enfre ciudades pertenecienfes a la misma.”

Por lo anferiormente exptesfo, se propone elevar al Excmo. Ayunfamienfo Pleno Ia
adopcion de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERQO: Aprobar la adhesion del Ayuntamiento de Mélaga a la ASOCIACION RED
INNPULSO — Red de Ciudades de fa Ciencia y la innovacion”.
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Asimismo, la Comision del Pleno de Economia, Promocién Empresarial y
del Empleo conocié sobre este asunto los Estatutos para la “Asociacion Red
Innpulso” ARINN, de fecha 7 de julio de 2014, obrante también en el
Expediente, cuyo texto se transctibe a continuacion:

1

l DISPOSICIONES GENERALES

1. DENOMINACION Y REGIMEN LEGAL

Con la denominacién 'ASOCIACION RED INNPULSO - Red de Ciudades de la
Ciencia y la innovacion” (en adelanfe ARINN} se constituye por tiempo indefinido una
asocfacion de ambito nacional que se regira por fo dispuesto en los presentes
estatutos y por las demas normas que se dicten en su desarrolfo y por los acuerdos y
decisiones de sus Organos de Gobierno vélidamente adoptados dentro de sus
respectivas compelencias. Asimismo fos miembros de la red aceptan fa vincufacion
que para la misma suponen las hormas de creacion de la distincion “Ciudad de la
Ciencia y la innovacion” por la Orden Ministerial CIN/2502/2010, de 17 de sepfiembre
(BOE del 27)

La ARINN es una organizacion sin animo de lucro, con personalidad furidica propia y
plena capacidad de obrar constituida al amparo de la Disposicion Adicional 5° de la ley
7/1985 de bases de Régimen local y la ley 1/2002 reguladora del derecho de
asociacion. Esié regida por representantes libremenie elegidos y fiene reconocida la
libertad de retinién, expresion y actuacion demtro de fos limites legales y eslafutarios.

2, DOMICILIO SOCIAL

La ARINN fja su domicilio SOCIAL en la calle Fragua n® 1, Poligono los Rosales,
28933 Mastoles, sede de una de fas ciudades que ostenlan la presidencia de la red.

OBJETO, FINES Y ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION “RED INNPULSO”
3, OBJETO

El oljefo de fa ARINN es reconocer e impufsar las actuaciones que en maletia de
Ciencia e Innovacion realizan las adminisfraciones locales, propiciar fa colaboracion
enfre los ayuniamienios perfenecientes a la Red, mejorar su potencial innovador y
servir de modelo a ofros Ayuntamientos para contribuir al cambio del modelo
productivo hacia tn modelo econdmico v social sostenible, basado en el conocimiento
y la innovacion.

4. FINES

La ARINN tiene coiho finalidad dotar de personalidad jurfdica a fa red y. en
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consecuehncia:

7.

Servir para los municipios asociados de centro receptor y disfribuidor de
informacion relativa a la +D+i en fodas sus facetas, tanfo a nivel local de
comunidad aufonoma o estalal como internacional cenfrandose esta fabor
principafmenie en e! conocimiento de las dolaciones, recursos y proyecios
existentes en cada momento y qie sean susceptibles de ser llevados a cabo
por fa Ascciacion ¢ fos ayuntamientos que la componen.

Fosibilitar enfre los miembros de la red el intercambio de experiencias,
tetodologias de innovacion o soluciones techolégicas a las tareas que deben
desemperiar las administraciones locales.

Servir de plalaforma representativa de los municipios asociados ante ofras
Administraciones Publicas y Organisimos infernacionales.

Servir de foro téchico y de asesoria para el desarroilo de proyeclos de irferés
en desatrolio de la estrategia espafiola de ciencia, tecnologla e innovacion,
Impufsar la compra publica innovadora fanfo con fondos propios, como
nacionales e internacionales impulsando especialimente la pariicipacion de las
PYMES radicadas en algunas de fas ciudades de la red.

ldentificar y coniribuir a remover los obstaculos que genere fa funcion
normativa y de control de las administraciones locales para el mejor desarroflo
de fa actividad economica de las empresas y los ciudadanos, especialmenie la
vinculada a nuevas techologlas ¢ a procesos de innovacion social.

Administrar los bienes o derechos que se adscriban a la asociacion.

5. ACTIVIDADES

Para la consecucion de los anferiores fines so flevaran a cabo, entfre ofras, fas
sigufentes actividades:

Promocionar fa Red INNPULSQO, mediante la presencia activa en forcs
eslatales e internacionales y fa difusion de las actividades de innovacion que
realicen los municipios de fa Red.

Impulsar la adopcion por fodos los ayuntamientos de la Red del compromiso
de dedicar al menos el 3% de las inversiones del ayuntamiento a compra
publica inhovadora.

Organizar, coordinar y realizar actividades socioculturales, lales como
seminarios, conferencias, jornadas, congresos, investigaciones y estudios
relativos a fa I+D+ vinculada al ambito local, asf como edifar, en su caso, fodo
tino de material en soporte de cualquier naturaleza, diddctico o meramenie
divulgativo.

Favorecer la participacion de Jos ayuntamientos de fa Red en proyectos de fa
UE.

Promaver la conlratacion corjunta que permife la ley de contratos del sector
publico, especialmente en maleria de compra piblica innovadora,
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En el desarrolio de sus actividades y en su relacion con ferceros, fa ARINN profegera
siempre los infereses superiores de sus asociados, no compitiendo con eflos, ni
dificuftando su actuacion, debiendo, en todos fos procesos con polenciales impactos
en sus asociados, consensuar sus posiciones con aquéllos.

H. MIEMBROS DE LA ASOCIACION

6. MIEMBROS DE LA ASOCIACION. CONDICION DE SOCIO

e Incorporacion a la ARINN

Serdan miembros de la ARINN aquellos Ayuntamienfos que pertenezcan a la RED
INNPULSO y aprueben su incorporacion a la misma

e Parmanencia en la ARINN

Los Ayunfamientos que pertenezcan a la RED INNPULSO, y conforme al apartado
anterior, seran asimismo miembros de la ARINN salvo que concurran las causas de
baja reguladas en el siguiente apartado.

s Seran causas de baja en la ARINN

- Labajaenlia RED INNPULSO

- Laexpresién de voluntad del ayunlamiento que asi lo desee
E! incumplimiento reiterado de sus obfigaciones apreciado por el pieno a
propuesta del consegjfo reclor.

7. DERECHOS DE LOS SOCIOS

*» Tomar parte en cuanias aclividades organice fa ARINN de conformidad con sus
fines.

*  Disfrutar fanfo de las veniajas y beneficios que fa ARINN puede obtener por su
actividad, como de las que el Ministerio de Economia y Compelilividad oforgue a
las ciudades infegradas en la Red.

o Aulorizacion para ef uso de fa distincion "Ciudad de fa Ciencia y fa
Innovacion” en fa comunicacion y promocion de fa Ciudad.

o Fomento e impuiso de proyectos colaborativos efifre las citudades que se
integren en la Red.

o Promocion Internacional de las Ciudades de la Ciencia y la Inhovacion en
eventos internacionales refacionados con +D+i,

o Consideracion preferente de esfas ciudades para la ubicacion de
instalaciones clentfficas y tecnologicas de litularidad o participacion estatal
v priorizacién de estas ciudades como lugares preferentes, congrescs y
seminarios de los organismos ptiblicos de investigacion.
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= Participar, con voz y voto, en el Pleno y cuando sea miembio de éste en ef
Consejo Reclor.

v Sereleciores y elegibles para cargos de representacion y/o cargos directivos.

»  Recibir informacion en ef Pleho, sobre los acuerdos adoptados por los organos de
fa ARINN.

= Serinformados del estado de las cuenfas y del desatroilo de fa actividad.

v Expresar libremente sus opiniones en matetia de asuntos de inferés profesional y
formular propuestas y peliciones a sus represenfanies, en orden al mejor
cumplimiento de los fines de fa ARINN.

o Ser oido con caracler previo a la adopcion de medidas disciplinarias conira el, y
ser informado de fos hechos que den lugar a fales medidas, debiendo ser motivado
el acuerdo que e st caso imponga la sancion.

= Impugharlos acuerdos de los drganos de fa ARINN que eslime conirarios a fa ley o
a los eslalutos,

8. OBLIGACIONES DE L OS SOCIOS

=  Cumplir los presenifes Esfatutos y los acuerdos validamerite adoptados por fos
Plenos, el Consejo Rectory la Presidencia.

*  Desempefiar, en cada caso, las obligaciones inherenfes al cargo que ocupen.

»  Manlener la colaboracion necesatia en interés del mejor funcionamienic de fa
ARINN vy de la mayor eficacia de las funciones de su compefencia,

»  Respelar fa libre manifestacion de pareceres y no enlforpecer direcla ni
indirectamente las actividades de fa ARINN.

e Contribuir con su compotfamiento af buen nombre y prestigio de la ARINN.

»  Colaborar a la consecucion de los fines de la Asociacion, patticipando en las
reuniones convocadas y los grupas de frabajo que se constituyan.

«  Mantener en todo momento ef paitrdn de erecimiento basado en el conocimiento y
fa innovacion que fundamento la obfencion de la distincion de "Ciudad de la
Ciencia e Innovacion” oforgada por el MINECO,

. ORGANOS DE GOBIERNO

9. ORGANOS DE LA ARINN Y SU REPRESENTACION

La ARINN estara constituida por los siquientes Organos:
*  Pleno
»  Consejo Rector
» laPresidencia

Dichos Organoslde Gobierno gfercetan la representacicn, gestion y adminisiracion de
la Asociacion. Unicamente podréan formar parte del Organo de representacion los
asociados a la misma. Olros drganos podran apoyar &l desarrolfo de funciones: la
Secretarfa Téchica y ofras enfidades colaboradoras
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EL PLENO

10. NATURALEZA DEL PLENO

El Pieno seré el Oigano supremo de Gobierno de la ARINN. Los acuerdos en elfa
adoptados son vinculantes para lodos los miembros asociados.

11. COMPOSICION

Esfara formado por los alcaldes, o personas en quien deleguen, de las Ciudades gue
hayan oblenido la distincion de la “Ciudad de la Ciencia y La Innovacion”. Sendos
reprasentanfes del Ministerio de “Economia y Compelitividad”, del Ministerio de
"Hacienda y Adminisfraciones Puablicas” y de la Federacién Espafiola de
Municipios vy Provincias (FEMF) participaran en los plenos eh base a su
represehlacion y papel en la RED INNPULSO, con voz y sin volo.

12. REUNIONES Y CONVOCATORIAS

Las reuniones del Plano seran ordinarias y extraordinarias. El pleno ordinario, gue serd
convocado por ef Presidente, se celebrara una vez al afio. El pleno exiraordinario se
celebiara cuando las circunstancias asi lo aconsefen a juicio de! Presidente, cuando ef
Consejo Reclor lo acuerde de forina mayorilaria, 6 cuando lo solicite un namero de
asocfados no inferior al 20%, por escritc y con expresion concreta de Jos asuniocs a
fratar.

13. FORMA DE CONVOCATORIA

La convaceatoria del pleno tanto de caracter ordinario como extraordinario, se realizara
mediante comunicacion individual y escrifa, especificando fugar, dia y hora de fa
reunion en primera convocatoria, asl como el orden del dfa con expresion concrefa de
los asuntos a fratar.

La convocatoria se nofificara por correo electronico con acuse de recibo u olro sistema
que asegtire su correclta recepcion, al menos, con quince dfas de antelacién a fa fecha
de celebracion.

En caso def pleno ordinario, entre fa convocatoria y el dia sefialado para fa celebracion
de la reunion en ptimera convocaloria habran de mediar al menos quihce dias,
pudiendo asf mismo hacerse constar sf procediera la fecha en que se reunira el Pleno
en segunda convocaloria, sin gque enire una y ofta pueda mediar un plazo inferior a
media hora. £l orden del dla sera el misimo para la primera vy la segunda cohvocatotia.

En ef caso del pleno extraordinario, el presidenie tendra un plazo de quince dfas para
convecarla. En caso de urgencia, apreciada por el presidente, la convocaloria podré
cursarse con seis dias de anfelacion,

14. ORDEN DEL DIA

Ef orden del dia del Pleno serd establecido por ef Consejo Reclor a propuesta def
Presidernte. En los casos de convocaltorias extraordinarias, habra de incluirse en el
orden del dia los punitos propuesios por quienes hayan instado a la convocaforia y a
aguelfos ofros que la Presidencia estime oporfuno. Se incluira un punto de ruegos v
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pregunias deslinado a dar oporiunidad af planteamiento de sugerencias o exposicion
de problemas que se estime de inferés someter a conacimiento del Pleno

El Pleno constituido validamente no podra estudiar mas que aguellas cuestiones
cohtenidas en ef Orden de! Dia, salvo que sea deciarada la urgencia del astnto por
acuerdo unanime de los asistentes.

15. VOTACIONES

Cada miembro asaciado ostentard un voto fgual y unico, adoptandose los acuerdos
por mayoria simple de vofos de fos asociados presentes y dirimiendo los empates af
vofo de calidad del Presidente.

La volacidn sera personal y publica, pudiendo ser nominativa, o & mano alzada a
iniciativa del Consejo Recfor. También podra ser sectela cuando la gravedad def
asumnfo requiera esle tipo de volacion, decision que tomara el Consejo Rector, o al
menos, la cuarfa parte de los miembros asociados prasentes en la reunion.

No cabré fa representacion de unos ayuntamientos por otros.

16. VALIDEZ DE LOS ACUERDQS

Ef Pleno, fanto en convocalotia ordinatia como extraordinatia, quedara validamente
constitiido en primera convocalotia cuando concurran a ella la mifad mas uno de los
asociados con derecho a volo, y en segunda convocaforia cualqujera que sea el
ntumerc de asociados asistentes.

Los acuerdos se lomaran por mayoria simple de las personas presenfes o
representadas cuiando Jos voltos afirmativos superen a los negativos. Sera ecesario el
volo favorable de 2/3 de los ayuntamienios presentes para la adopcion de los
siguientes acterdos;

»  Disolucion de la ascciacion.

s NModificacion de los Estatutos,

v Disposicion o ensjenacion de bienes.

»  Nombramiento o destitucion de miembros def Consejo Rector
»  Expulsidn de socios.

v Solicitud de declaracion de utilidad ptblica de conformidad con fa Ley Organica
172002, de 22 de marzo, de Asociacion y normas de desarrolfo, y constituir
Federaciones de ascciaciones o solicitar la integraciones en alguna.

» £/ sistema de votacion a mano alzada o secrelo, lo defermina la presidencia. Para
votar nombramientos del Consejo Recfor vy en fos acuerdes relativos a las
personas (expulsion de socios...) se procedera siempre medianfe votacion secrefa,

17. ACTAS
De cada reunion del Pleno se levanlara la correspondiente Acla, en la gue se refleje
los acuerdos adoptados, asl como el resumen de las opiniones emitidas. Ei acta

debera ser aprobada por el propio Pleno, firmandose por la Presidencia y
certificandose por fa Secretaria Técnica,
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El acla se enviard a lodos los sccios, por correo electrénico con acuse de recibo, en
un maximo de 16 dias posteriores a haberse realizado ef Plenc. Las disconformidades
o modificaciones que deseen lfevatse a caho por parfe de fos miembros deberan ser
remitidas a cualquiera de los miembros del Consejo Reclor y aprobadas por el
Presidente. Ef envic de las disconformidades con ef escrito del Acta debsra hacerse
en los 15 dias posteriores al envio de fa misma.

Las disconformidades, aprobadas o no, por parte del Presidente, y la nueva acta
resulfanle se presemtaran en la proxima reunion que se celebre. Cualgier
disconformidad respecto a fas modilicacionss realizadas se fratard en los mismos
plazos y segtn el procedimiento indicado en ef patrafo antetior.

El acia tinalmente aprobada goza de fuerza ejecutiva a parlir de la fecha de su
aprobacion.

18. FACULTADES DEL PLENO ORDINARIO

Son facultades del Pleno Ordinario:

s Aprobar, e st caso, la gestion del Consejo Reclor
= Definir la polffica asociativa.

»  Elegir los socios honorarios

*  Examinary aprobar fas cushtas anuales.

»  Aprobar o rechazar las propuestas def Consejo Rector et orden a fas acfividades
de la ARINN

*  Cualquiera ofra que no sea de fa compelehcia exclusiva def Pleno Exfraordinatio.

19. FACULTADES DEL PLENO EXTRAORDINARIO

Son facuitades del Pleno Exitraordinatio

»  Nombramiento y cese de la presidencia y de los miembros dsl Consejo Rector
»  Modificacion de los Eslatios.

v Disolucion de la Asociacion.

v Disposicion y enajenacion de biehes.

«  Expulsion de socios a propuesta del Consejo Rector.

v Solicitud de la declaracién de utilidad ptblica.

»  Constliluir federaciones e integracion en elfas.

CONSEJO RECTOR

20. NATURALEZA

El Consejo Reclor es el ¢rgano &jectitivo de la ARINN v e&jercera la representacion,
direccion y administracion de fa misma, de acuerdo con las disposiciones y direclivas
del Pleno.
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Los cargos que componen ef Consejo recior no seran remunerados.

21. COMPOSICION

E! Consejo Recfor esfara infegrado por seis ayunlamienlos que necesariamente
represenfen las fres modalidades de la distincion, elegidos por el Pleno de enlre
aquellos avuniamienfos de la Red que solicifen su participacion. Ademas, formara
parte del mismo la Presidencia de la Red. Los dos Vicepresidentes de la RED
INNPULSG v el Representante en la RED de fa Federacion Espariola de Municipios y
Provincias, patticiparan con voz y sin volo.

Todos los miembros def Consejo Rector seran slegidos por ef pleno medianie mayoria
simple.

Los inferesados en formar parte del Consejo Reclor preseniaran su candidaiura a fas
elecciones,

La participacion en el Consejo Reclor sera por un plazo maximo de ftres afios,
Pudiéndose preseniar a resleccion una tnica vez,

Podran participar en el Consejo Rector segun los femas a lrafar, expertos o
representantes de ofros ayuntamientos. Tendran voz pero ho voto.

Los municipios miembros del consejo reclor de fa Red INNPULSO seran asimismo los
miembros del consefo rector de la ARINN.

22. REUNIONES Y CONVOCATORIAS

Ef Conssjo Rector se reunira cuanias veces lo defermine su Presidente y a iniciativa o
peticion de la tercera parle de sus miembros. Se reunira por lo mehos dos veces al
ario

El Consejo Recfor debera convocarse como minimo con 7 dias de antelacion a la
fecha tjada para la reunion, y debera contar con fa presencia de fa mitad mas unc de
los miembros que fa componen, pata que pueda tener lugar en primera convocaloria.

Los miembros del Consejo Rector vienen obligados a asisfir a cuantas reuniones sean
convocadas. Si por enfetmedad o ausencia, un miembro no puede asistir, puede
delegar su representacion, por escrifo, al Presidente, o a ofro miembro del Conssjo.

23. VALIDEZ DE LOS ACUERDOS

El Consejo Rector quedara constituido cuando asista la mitad mas uno de sus
miembros, y para que sus aclerdos sean validos, esfos deberan ser fomados por
mayoria de votos. En caso de empate el volo del presidente sera el de calidad.

24. COMUNICACION DE ACUERDOS

Dentro del plazo de los quince dias siguientes a la sesion del Consejo Reclor, se
facilitaré la inforimacion complela de los acuerdos adoplados en la misina a {odos sus
miembros a través del envio dsl acfa.

25 FACULTADES DEL CONSEJQ RECTOR

Son facultades del Consejo Reclor
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s Realizar y dirigir las aclividades de la Asociacion.

s Proponer al Pleno programas de acluacion, y realizar y dirigir fos ya a probados
dando cuenta a aquélla de su cumplimiento,

= Ejecularfos acuerdos def Pleno
v Otorgar los poderes que resuflen hecesarios para fa gestion de la ARINN

= Dirigit a la secretarfa técnhica en la gestion econdémica y administrativa de la
Asociacion, acordando realizar los opottunos coniratos y aclos, y procurando
obtener todos los recursos necesatios para linanciar la aclividad de la Asociacion

v [nspaccionar la comabifidad, ademds de elaborar y someter a la aprobacion del
Pieno el presupuesto y el estado de cuentas anual,

» Decidir en materia de cobros, ordenacién de pagos y expedicién de libramientos.
v Ejercerla polestad discipfinaria conforme a lo establecido en estos Eslatutos.
»  Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion

= | as que le seanh encotnendadas por ef Pleno

26. CESE DE CARGOS DEL CONSEJO RECTOR

Los miembros de! Consejo Reclor cesaran en sus cargos por fos siguientes motivos:
= Porexpiracion de fa duracion de su mandalo fegal,

v Por eleccion o designacion para ofros cargos, cuyo desemperlio resulte legal o
précticamente incompatible con el osfenfado en el Consejo Reclor a juicio de la
misma,

v Por baja o suspension en el efercicio de ia actividad que determin¢ la eleccion.

o For perdida de cualquiera de las condiciones de elegibilidad reglamentariamente
exigible.

v En virtud de sanciones impuestas como resulfado de expediente mandado a
instruir, substanciado y resuefto reglamentatianente.

»  Porexpresa renuncia e incapacidad material o iisica.

LA PRESIDENCIA

27. LA PRESIDENCIA

La Presidencia sera designada por el Pleho, de entre los Alcaldes de la RED
INNPULSO. El cargo podra oslentarse de maneta individual o compartida y tendra una
vigencia de dos afios, siendo prorrogable a tres.

A la Presidencia le corresponde ostentar la representacion de fa ARINN anfe toda
clase de personas, auloridades y entidades ptblicas y privadas, convocara las
reuniones def Pleno, dirigira sus deliberaciones y efectifara los acuerdos alcanzados.
Asimismo fe compete aulorizar con su lirma documentos, aclas y cotrespondencia.

La Presidencia de ja RED INNPULSO sera asimismo la de la ARINN.
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OTROS ORGANOS DE GESTION

28. SECRETARIA TECNICA

Es ef drgano administrativo v de gestion de las actividades de la misma, que serd
designado por la Presidencia.

Todas las comunicaciones infernas dentro de fa ARINN, seran cursadas a iraves de la
Secrefarla Téchica, que ademas v a ttulo orientativo, cenlrara su actividad en:

»  Promocién hacla el exterior de las aclividades realizadas por las ciudades de la
RED INNPULSQ y gestion de la web de la ARINN

= [ a coordinacion de las tareas de los grupos de trabajo
= Elimpuisarjos acuerdos del Pleno y def Conssfo Rector
Ademas, a la Secrelaria Tecnica le corresponderan:

» [ a administracion y gestion econdmica general de la ARINN que le ercomiends el
Consejo Rector

» [ a Expedicion de cerlilicaciones de los acuerdos adoplados por los organos de fa
ARINN

«  Efaborar las actas de las sesiohes que celebren los Organos de fa ARINN y la
llevanza del fibro de aclas.

29. GRUPQOS DE TRABAJO

Los Grupos de Trabajo seran aprobados por el Conssfo Rector por mayorfa simple a
propliesta de la presidencia o de cualquiera de sus miembros.

Para la composicidn de cada Grupo de Trabsjo, se soficifaran propuestas de
participantes a lodos los mismbros de la ARINN. El perfil del personal propuesito
deberd estar alineado con la especialidad de cada Grupo de Trabajo. En funcioh de la
fematica que se vaya a desarrollar, también podra deciditse fa incotporacion al Gripo
de Trabsajo de expertos para participar en los estudios o aclividades que se vayan a
lievar a cabo en los mismos. Estos expertos careceran de volo.

El trabajo del Grupo tendra caracter temporal y st duracion estara deferminada por las
caracterlsticas del trabajo a realizar y el cumplimiento de los otjetivos propuestos, El
mismo finalizara con un informe que contendra las cohclusiones y las consiguientes
propuestas de actuacion, que seran elevadas al Consejo Reclor.

La Secrelaria Tecnica de fa ARINN se encargara de la gestion de los Grupos de
Trabafjo, convocalforia de las reuniones, elaboracion de actas y seguimientc de los
acuerdos de las reuniones,

30. ENTIDADES COLABORADORAS

Seran aquellas entidades ptiblicas y/o privadas, instifuciones u ofros organismos
inferesados en la promocion y desarrolio del fin asociativo, que contribuiyan de modo
relevante a fa dignilicacion y desarrolfo de la Asociacion.

El hombramientc de las entidades colaboradoras corresponde al Conscjo Reclfor a
propuesta de la propia entidad colaboradora o de algun miembro de fa ARINN. EI
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Consejo Rector acordard la admision o no, por mayotfa simple de los miembros
presentes en la votacion.

Mediante el conivenio qiie se firme al efecto entre la ARINN y la entidad colaboradora
se detallara el tipo y alcance de la colaboracion

v REGIMEN ECONOMICO Y ADMINISTRATIVO

31. AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

La ARINN gozara de plena autonomla en cuanto fa administracion de sus recursos,
sean presupuestarios o palrimoniales, que se aplicaran al cumplimiento de los fines v
aclividades que le soh propias.

La ARINN dispondra de un libro de aclas en el que figuraran las de las reunionhes que
celebren sus organos de gabierho v representacion.

32. RESPONSABILIDAD ECONGMICA

La responsabilidad econdmica de fa ARINN por consecuencia de los aclos que realice,
se concretara exclisivamente a su propio patrimonio.

33. GESTION ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

La geslion economico-adminisiraliva de la Asoclacion corresponde a la Secrefatfa
Tecnica, de acuerdo y con las directrices del Consejo Reclor y bajo la supervision de
la Presidencia. Al Pleno compele auiorizar las operaciones de cualquier olro acto
Juridico que implique una alferacion o carga sobre los bienes que consiituven el
patrimonio de la Asocfacion,

34. RECURSOS ECONGMICOS

La ARINN carece de paltimonio social. Los rectitsos economicos previstos para el
desarrollo de los fines v actividades de la Asociacion seran los siguientes:

= Las aportaciones de sus miembros que asf lo decidan, ya que fa incorparacion a la
ARINN no canlfevara obligacion de realizar aporiaciones economicas.

= las apotlaciones del Ministerio de Economia y Competitividad o de ofros
organismos de la AGE, CCAA u organismaos internacionales.

» Las aportaciones de entidades colaboradoras.

= [las donaciones, subvenciones o apartaciones que pueda comporlar su
participacion en proyecias.

v Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, ast como las
subvenciones, legados v donaciones que pueda recibir en forma legal.

S la ARINN obluviese la declaracion de ufilidad piblica debera cumplir con las

obligacionses contables y de audiforla de cuentas establecida en la Lay Organica

172062, de 22 de marzo, reguladota del derecho de asociacion,

35. PRESUPUESTOS
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Los presupuesios seran anuales y en su efaboracion, propuestas y aprobacién, se
atendran a fo establecido en las disposiciones contenidas en los Eslatufos.

El efsreicio economica sera anual vy st cierre tendra fugar el 31 de diciembre de cada
afio.

v, MODIFICACIONES DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA
ASOCCIACION

36, REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Para Reformar los Eslafuios de fa Asociacion serg preciso que se celebre reunion
extraordinaria del Pleno convocada al efeclo, y requerira la aprobacion de las dos
terceras partes de los asistentes y representados.

37. DISOLUCION DE LA ASQCIACION

La Asociacion podra disolverse por los siguientes motivos:

v Por acuerdo fomado en Pleno con el volo favorablle de las dos lerceras patrles de
fos Miembros.

*  Por sehfencia judiciai o disposicion de autoridad competente que no de lugar a
ulterior recurso.

38. LIQUIDACION DE LA ASOCIACION

En caso de disolucion, El Consejo Reclor se constifuira en Comision Liguidadora gue
procedera al cumplimienfo de las obligaciones pendienfes. Aplicara el excedanfe o
cubrira el eventual déficit, si fo hublere, en la forma que se haya acordado en ef Pleno.

La comision liquidadora tendré fas funciones gque establecen los apariados 3 y 4 def art
18 de la ley organica 1/2002 requladora del derecho de asociacion’.

VOTACION

La Comisién del Pleno, por unanimidad de sus asistentes, acordé
dictaminar favorablemente el asunto epigrafiado.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO
La aprobacion de la Propuesta a la adhesion del Ayuntamiento de Malaga a la

Asociacion Red Innpulso — Red de Ciudades de la Ciencia y la Innovacién, que
quedan transcritos en el presente Dictamen.
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PUNTO N° 09,- MOCION DE D. EDUARDO ZORRILLA DIiAZ, PORTAVOZ
DEL GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA LOS VERDES-
CONVOCATORIA POR ANDALUCIA, RELATIVA A LA REDUCCION Y
MODERACION SALARIAL DE LAS GERENCIAS, CARGOS DIRECTIVOS Y
PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION EN EL AYUNTAMIENTO, EMPRESAS
Y ORGANISMOS.

La Sra. Presidenta cedioé la palabra al Sr. Zorrilla, quien realizé6 una
exposicién de caracter sucinto de la Mocion apuntada asi como de los
acuerdos que se contienen en la misma.

A continuacion, la Sra. Montiel manifesté el apoyo de su grupo a la
Mocién que se propone en este momento al coincidir con los argumentos que
se expresan en la misma.

Tomando la palabra la Presidenta, considerd que los datos consignados
en la Mocion son erroneos y partiendo de esa base propuso si el proponente
deseaba retirar la Mocién. Ante la negativa, comenzd su exposicién
comunicando el ahorro global obtenido desde 2011 a 2015, y comentd las
acciones que lo han producido (reduccién de personal eventual, limitaciones en
contratos de alta direccién o funciones que se aglutinan). Aludié a continuacion
a la falta de austeridad de los Grupos de IU y PSOE en la Junta de Andalucia.
A titulo de ejemplo, invita a ver la organizacién del Area de Economia,
Hacienda y Personal y las funciones y responsabilidad que asumen los
Directivos alli presentes. Puso igualmente ejemplos de los sueldos del
Ayuntamiento de Sevilla para los Gerentes y Subgerentes. Finalmente valoré la
Mocién como un tanto electoralista.

Tomando la palabra de nuevo el Sr. Zorrilla, concretd ciertas preguntas
sobre el numero de directivos y de retribuciones. Afirma que la reduccién que si
ha habido solo se ha hecho tras la publicacion de un Decreto Ley estatal.
Pregunté igualmente si se ha reducido al 50% el nimero de cargos directivos
tal y como figuraba en el programa electoral. Puso como ejemplo de gestion la
Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de la Junta que fue gestionada por IU.
Aclaré que la Mocidn que presentan se refiere tan solo a Gerentes y Directores
(ue cobran mas que el Alcalde.

De nuevo la Presidenta retomando la palabra da ejemplos en el
municipio de Malaga de la reduccion habida y comunica que el Ayuntamiento
se ha acogido al sistema de retribucion de directivos estatal. Defiende
finamente la competencia, prestigio y profesionalidad de la totalidad de los
Directivos existentes en esta Administracion. Termina el debate rechazando la
Mocion.

Sobre este punto nimero 9 y conforme a lo acordado, se redacté el
siguiente Dictamen desfavorable:
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PUNTO N° 09.- MOCION DE D. EDUARDO ZORRILLA DIAZ, PORTAVOZ
DEL GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA LOS VERDES-
CONVOCATORIA POR ANDALUCIA, RELATIVA A LA REDUCCION Y
MODERACION SALARIAL DE LAS GERENCIAS, CARGOS DIRECTIVOS Y
PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION EN EL AYUNTAMIENTO, EMPRESAS
Y ORGANISMOS,

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comision del Pleno conocid la citada
Mocion de fecha 20 de marzo de 2015, cuyo texto se transcribe a continuacion:

“lYOCION

Que presenta el portavoz del grupo de lzquierda Unida Los Verdes -
Convocatotia por Andalucia, Eduardo Zotrrilla Diaz, a la Comisién de Ecohomia,
Hacienda, Comercio, Via Publica, Promocion Empresarial y Empleo, relativa a 1a
reduccién y moderacion salarial de las gerencias, cargos directivos y puestos de
libre designacion en el Ayuntamiento, empresas y organismos.

Desde ef afio 2000, fecha en la que el actualmente primer edil llegd a la
alcaldfa, el ntimero de puestos de libre designacion y de directivos y gerentes se ha
duplicado, mientras que las retribuciones salariales de estos dos grupos han crecido
casi un 700 por ciento (699,9%) en estos quince afios, y eso que en los tiltimos cinco
tanto el nimero como sus retribliciones han bajado.

En 2001, primer presupuesto con el actual alcalde, el numero de puestos de
libre designacion y de gerentes y directivos superaba ligeramente fos 40. El
presupuesto de ese afio disponfa de 584.893 euros para el pago de las relribuciones
salariales de ambos grupos.

Quince afios después, el presupuesto previsto para 2015 tiene consignado un
gasto para las retribuciones de los pueslos de libre designacion y de gerentes y
directivos de 4.678.910 euros, lo que supone uh 699,9% mas que en 2001, siete veces
més. Si en 2001 el nimero de personal de conlianza, altos cargos y gerentes era de
algo mas de 40, esa cifra se ha duplicado y en 2015 esta en 81 puestos.

En el afio 2009, pese a la crisis, el Ayuntamiento de Mélaga registré el pico
mas alfo tanto en ntimero de asesores y allos cargos como pago de relribuciones
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salfariales. En 2009 ef Ayuntfamiento, sus empresas y organismos tenfan coniratado a
103 personas entre personal de confianza, directivos y gerentes y destinaba al pago
de sus salarios 7.081.820 de euros, un 1.210,8% mas que en 2001.

En ese afio 2009 y en plena crisis, ef gerente de la empresa Promélaga recibié
entre el salario, antigtiedad y productividad en bruto de 211.242 euros, y la directora
gerente del Palacio de Ferias por conceptos srmrlares tenia una retribucién bruta de
205.547 euros.

En 2010, 22 gerentes de empresas y organismos auténomos vieron recortados
sus sueldos; a pesar de ello, siefe gerentes de empresas segulan teniendo un salario
superior a los 100,000 euros.

Pero no se hace voluntariamente, sino forzado en aplicacion del decreto ley
del Gobierno y del posterior acuerdo de la Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias (FEMP). En junio de 2011, tras ganar las elecciones rebajé de 56 a 45 el
nitmero de puestos de personal eventual de confianza, y bejé también en dos el
nitmero de directivos. Aunque en esa ocasién no se focaron los sueldos, la partida
destinada a Ias retribuciones de este personal b&jé al descender su hilmero.

Nuestro grupo ha pedido reiferadamente que aplique una reduccion real de las
retribuciones de los gerentes, cargos direclivos y puestos de libre designacion, y
hemos manifestado que nos parece escandaloso que ef equipo de gobierno se ampare
de forma reiterada en la calidad excepcional y excelencia de los gerenfes municipales.

Nuestro grupo quiere que se reduzcan lanto el niimero como las relribuciones
de las gerencias, cargos directivos y puestos de libre designacion en el Ayuntamiento,
empresas plblicas y organismos municipales, para que se ajusten a las mismas a la
realidad social actual.

Por Jo anteriormente expuesto, proponemos la adopcion de los siguientes
ACUERDOS

1°.- Instar al equipo de gobierno a que se reduzcan tanto el nimero como las
retribuciones de las gerencias, cargos directivos y puestos de libre designacion en e/
Ayuntamiento, empresas publicas y organismos municipales, para que se ajtisten a las
mismas a la realidad social actual.

2°- Instar al equipo de gobierno a que reduzca el personal directivo y gerencias
de las sociedades municipales y organismos atutonomos, en especial agquellos puestos
que por sus funciones puedan ser prescindibles, puesto que no se justifica la
existencia de varios puestos para iguales funciones.

3°%- Instar al equipo de gobierno a que se establezcan unos criterios

homogéneos en todas las empresas municipales y organismos auldénomos para
determinar ef nimero de directivos.
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4° - Inslar al equipo de gobierno a que se inicien los tramites legales para la
eliminacion de los complementos salariales personales de ex cargos directivos de la
Gerencia Municipal de Urbanismo cuyos pagos a nuestro juicio no estan justificados.”

VOTACION

La Comision del Pleno, acordd dictaminar desfavorablemente la anterior
Mocidn, con los votos a favor de los representantes del Grupo Municipal de
lzquierda Unida — Los Verdes - Convocatoria por Andalucia y del Grupo
Municipal Socialista, y los votos en contra de los representantes del Grupo
Municipal Popular.

Consecuentemente con lo anterior, quedd desestimada la Mocidon presentada
por D. Eduardo Zorrilla Diaz, Portavoz del Grupo Municipal de Izquierda
Unida Los Verdes — Convocatoria por Andalucia, relativa a la reduccion y
moderacion salarial de las gerencias, cargos directivos y puestos de libre
designacion en el Ayuntamiento, empresas y organismos, (ue (ueda
transcrita en el presente Dictamen, no continuandose su tramitacion plenaria.

PUNTO N° 10.- MOCION DE D. EDUARDO ZORRILLA DiAZ, PORTAVOZ
DEL GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA LOS VERDES-
CONVOCATORIA POR ANDALUCIA, RELATIVA AL DESEMPLEO EN
MALAGA Y LA PUESTA EN MARCHA DE UN PLAN DE EMPLEO
MUNICIPAL EXTRAORDINARIO Y URGENTE.

La Sra. Presidenta cedi6 la palabra al Sr. Zorrilla, quien expuso el
contenido de la Mocién referida anunciando del mismo modo que retiran el
cuarto punto de los acuerdos debido a una mala redaccion.

Acto seguido, la Sra. Montiel tomando la palabra manifest6 el apoyo a
los acuerdos de la Mocion debatida.

Tomando la palabra la Sra. Navarro, como responsable municipal en
estas materias, recordé que no existe una atribucién expresa de competencias
a los Ayuntamientos en esta direccion y las acciones que realiza el
Ayuntamiento se sufragan con el propio presupuesto municipal. Realizd
seguidamente una descripcion de todas las actuaciones municipales
emprendidas de acuerdo con las lineas de actuacion a que se refiere el
acuerdo primero de la Mocion presentada. Destacd igualmente la labor del
IMFE en este sentido. Defendi6 la contratacion tanto directa como indirecta que
esta llevando a cabo el Ayuntamiento y achaca las dificultades encontradas a
los obstaculos introducidos por la Administracién autonémica en convocatorias
y subvenciones.
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En su segundo turno de palabra, el Sr. Zorrilla, reiteré lo expuesto en su
primera intervencion y afirma que el Ayuntamiento fomenta el empleo pero no
crea empleo directo.

Igualmente en su segundo turno, la Sra. Montiel ratifico su apoyo a la
Mocién e hizo una alusion a la Agenda 21, la cual prevé el establecimiento de
un plan de empleo local con caracter permanente.

Intervino a continuacion la Sra. Presidenta para destacar la magnifica
labor que el Area de Personal ha desempeiiado con motivo de la gestion de los
Planes Extraordinarios de Empleo que se han desarrollado recientemente.,

Finalizd el debate la Sra. Navarro aludiendo al fomento del empleo
dirigido a la mujer que se hace desde el Ayuntamiento. Rechazan la Mocidn.

Sobre este punto numero 10 y conforme a lo acordado, se redacté el
siguiente Dictamen desfavorable:

DICTAMEN DE LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, PROMOCION
EMPRESARIAL Y DEL EMPLEO

Sesion Ordinaria 03/15 de 27 de marzo de 2015

PUNTO N° 10.- MOCION DE D. EDUARDO ZORRILLA DIAZ, PORTAVOZ
DEL GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA LOS VERDES-
CONVOCATORIA POR ANDALUCIA, RELATIVA AL DESEMPLEO EN
MALAGA Y LA PUESTA EN MARCHA DE UN PLAN DE EMPLEO
MUNICIPAL EXTRAORDINARIO Y URGENTE.

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacion con este asunto, la Comision del Pleno conoci6 la citada
Moci6n de fecha 20 de marzo de 2015, cuyo texto se transcribe a continuacion:

“MOCION

Que presenta el concejal del Grupo de lzquierda Unida Los Verdes -
Convocatoria por Andalucia, Eduardo Zorrilla Diaz, a la Comisién de Pleno de
Economia, Hacienda, Comercio, Via Piblica, Promocién Empresarial y Empleo,
relativa al desempleo en Malaga y la puesta en marcha de un plan de empleo
municipal extraordinario y urgente.
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En materia de empleo no existen datos de recuperacion de empleo en Malaga.
Tan sélo se ha destruido empleo estable, abaratando despidos para generar contratos
eventuales con sueldos bajos. Una situacion preocupante que reflejan los datos
aportados por Cruz Kcja, que han mostrado que en fos Gffimos 5 afios se han
muttiplicado por 12 las atenciones por la pobreza en Malaga.

Desde el Ayuntamiento no sélo no se han tomado medidas para favorecer el
empleo. Sino que se estan destruyendo puesios de trabajo en las empresas
municipales tras la reduccion de un 1% en el Capfiufo | de todas las empresas y
organismos municipales, que esta suponiendo una reduccién en fa contratacion del
personal y que ya no se cubran bajas o jubilaciones.

Los recortes han afectado principalmenie a los lrabajadores eventuales,
produciéndose por ejemplo reducciones drasticas en plantillas de empresas como
Limposam (137 trabajadoras menos) o Limasa (mmas de 200 trabajadores menos).

A lzquierda Unida nos parece especialmente grave que mienitras qgue se esta
produciendo esta destruccion de empleo, en empresas como Emasa han aumentado
el ntimero de directivos, y en otras- como fa Gerencia Municipal de Urbanismo- esltos
representan un tercio del total de empleados, cobrando pluses del desempefic de
funciones qtie ya no realizan.

Desde [zqulerda Unida apostamos por potenciar el IMFE para que creen un
plan de politicas activas de generacion de empieo méas alfa de las subvenciones. Dicho
plan permitirla paliar situaciones de desempleo de larga duracion y favorecer a los
colectivos desfavorecidos, asf como para mejorar las infraestructuras de los barrios y
distritos de la ciudad, ademas de avanzar contra la feminizacion def desempleo

Esta feminizacion del desempleo en nuestra ciudad la podemos comprobar en
los datos de la memoria de actividades del IMFE de 2013, presentada este mes, en la
que podemos comprobar que la mayorfa de las personas que participan en los cursos
y talleres de empleo son mujeres. Este dalo, sin embargo, no parece tener
correspondencia en la elaboracion de fos mismos, ya que no hemos encontrado en las
cientos de actividades ofertadas por el IMFE en 2013 njnguna dirigida
aspecilicamente al colectivo de mujeres desempleadas.

La concilfiacion entre la vida faboral y familiar, es de momento, por igual tan
solo una expectafiva. Los hombres siguen sin compartir equitativamente las cargas
familiares y las tareas domésticas. Porque para que esto ocurra, ho es s6lo necesario
leyes que lo regufen, sino también, crear una conciencia social de igualdad que
transforme la cultura patriarcal y sexista que atin existe.

El acceso de las mujeres al empleo ademas de un derecho constitucional, es
una forma de estabilizar poblacion, la mayor parte de la poblacion que emigra por falta
de oportunidades laborales en nuestra comunidad son las mujeres jovenes.

De igual modo, recordamos que el Plan de Igualdad del Ayuntamiento de
Mélaga incluye entre sus otjetivos activar medidas que favorezca la incoiporacion de
las muferes al mundo laboral, incentivando a las empresas que las contraten o que
colaboren con el Ayuntamiento en adoptar medidas que promuevan la igualdad.
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En este sentido desde nuestro grupo creemos que también en el Ayuntamiento,
en fa agjudicacion de confralos a empresas para la realizacion de obra publica o
prestacion de servicios publicos se pueden incluir como criterio puntuable en los
pliegos de condiciones, el de la iqualdad en la contratacion de hombres y mujeres y la
realizacién de buenas practicas en maleria de género por parte de las mismas
recogido por las diferentes leyes de Igualdad a nivel nacional y autonémico.,

En alencion a lo anfsrior, proponemos la adopcion de los siguientes
ACUERDOS

1°.- El Ayuntamiento de Malaga iniciara los tramites para aprobar un "PLAN DE
EMPLEO EXTRAORDINARIO Y URGENTE, destinado a la creacion de empleo para
desempleados de larga duracion y sectores con mas dificulfades de acceso al emplec
(fovenes, mujeres, mayores 55 afios, discapacitados) y politicas activas de empleo, al
otjelo de desarrollar actividades de creacion de empleo sostenible y duradero en
sectores emergentes, con las siguientes lineas de actuacion.

a) Micro actuaciones en los distritos, con gestion conjunta de las Junia
Municipales de Distrito y of IMFE, en el marco de la nhormativa municipal, con
actuaciones se realicen directamente por la propia administracion, contratando
a personas que se enctientran en situacion de desempleo.

b) Planes de rehabilitacion de espacios degradados del centro histérico
de la ciudad y ampliacién de la pealonalizacion empleando a personhas
desempleadas de ese sector.

c¢) Planes de desarroflo generadores de empieo ligados a sectores con
posibilidades de caracter ambiental, ecoldgico, cultural, monumaental, artistico y
gastronémico.

a) Creacién de bolsas de empleo local, con clausulas sociales a las
situaciones de especial dificultad, dirigidas a dar cobertura a personas
dependientes.

e) Impulso de nuevos yacimientos de empleo ligados al I+D+[ y al
desatrolio de tecnologlas para la oblencion de energias limpias.

1) Programas dirigidos al autoempleo, estimulando las actividades
laborales que esten impulsadas por ideas innovadoras, asf como el impulso de
fa economia social.

g) Fomenfo de actividades ligadas a la produccion en la agricuftura
scolégica, como la creacién de un banco de tierras, estableciendo canales
cortos de comercializacion.

2°%- Instar al Ayuntamiento de Mafaga a la puesia en marcha de medidas

dirigidas af fomento del empleo de las mujeres malagueiias que se encuenfran en ef
paro para favorecer su incotporacion al mundo laboral, incentivando a las empresas a
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que las contraten o a que colaboren con el consistorio en adoptar medidas que
promuevan la igualdad.

3.- Instar al Ayuntamiento a que por parte del Institufo Municipal para la
Formacién y el Empleo (IMFE) y el Area de Igualdad de Oportunidades se cree un plan
especifico de fomento del empleo de las mujeres malaguefias y un plan de formacion
incentivado para que se mejoren las posibilidades de la mujer a la hora de acceder al
mercado laboral.

4°- Instar al Ayuntamienio a que se incluyan en los contratos de obras y/o
servicios entre los critetios de valoracion de los pliegos de condiciones mas
puntuacion, que se determinara en el plenc, para aquellas empresas que practiquen la
igualdad laboral y acrediten la realizacién de buenas prédclicas en materia de género
con el fin de romper con la discriminacién laboral que sufren las mujeres en
determinados sectores laborales”.

VOTACION

La Comision del Pleno, acordo6 dictaminar desfavorablemente ia anterior
Mocién, con los votos a favor de los representantes del Grupo Municipal de
lzquierda Unida -- Los Verdes -- Convocatoria por Andalucia y del Grupo
Municipal Socialista, y los votos en contra de los representantes del Grupo
Municipal Popular.

Consecuentemente con lo anterior, quedé desestimada la Mocién
presentada por D. Eduardo Zorrilla Diaz, Portavoz del Grupo Municipal de
lzquierda Unida Los Verdes - Convocatoria por Andalucia, relativa al
desempleo en Malaga y la puesta en marcha de un plan de empleo
municipal extraordinario y urgente, que queda transcrita en el presente
Dictamen, no continuandose su tramitacién plenaria.

.- PREGUNTAS Y COMPARECENCIAS. INFORMACION DE LAS
DELEGACIONES DE GOBIERNO

PUNTO N° 11.- PREGUNTA DE D® MARIA GAMEZ GAMEZ Y D* M2
FRANCISCA MONTIEL TORRES, CONCEJALAS DEL GRUPO MUNICIPAL
SOCIALISTA, RELATIVA AL “MERCADILLO ALTERNATIVO” GARAGE
MARKET.

La Comisjon conocio en este Punto la descrita Pregunta, cuyo texto se
transcribe a continuacién:

“PREGUNTA que presenta el Grupo Municipal Socialista, a la consideracién
de la Comisién de Pleno de Economia, Promocion Empresarial y Empleo,
relativa al “mercadillo alternative” Garage Market.
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El “mercadillo alternativo” Garage Market se celebr6 por primera vez durante la
pasada Noche en Blanco de Mélaga y posterlormente de forma habitual todos
los sabados y domingos, de 11.00 a 20.00 horas, de forma ininterrumpida, en
un antiguo garaje y aparcamiento, situado en la calle Casas de Campos, 33
esquina con San Lorenzo, en un espacio de 1.000 metros cuadrados.

Sus propios organizadores indican que en él se pueden encontrar artesanfa,
antigliedades, moda y otras curiosidades y propuestas, entre las que se incluye
alimentacién,

Por ello, este Grupo Municipal tiene a bien realizar las siguientes
PREGUNTAS:

e ;Qué permisos de uso ha concedido el Ayuntamiento a la promotora que
organiza el referido Garage Market?

* ;Qué controles realiza el Ayuntamiento en el ambito de sus competencias,
especialmente los referidos a seguridad y salubridad?”

La Presidenta indicé que la Pregunta seria contestada en tiempo y
forma.

PUNTO N° 12.- PREGUNTA DE D* MARIA GAMEZ GAMEZ Y D* M?
FRANCISCA MONTIEL TORRES, CONCEJALAS DEL GRUPO MUNICIPAL
SOCIALISTA, RELATIVA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA
SAN ANTONIO DE MURCIA, PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
CURRICULARES Y/O EXTRACURRICULARES NO REMUNERADAS DEL
ALUMNADO DE ESA UNIVERSIDAD.

La Comision conocié en este Punto la descrita Pregunta, cuyo texto se
transcribe a continuacién:

“PREGUNTA que presenta el Grupo Municipal Socialista, a la consideracién de
la Comision de Pleno de Economia, Promocién Empresarial y Empleo, relativa
al Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Malaga y
la Universidad Catolica San Antonio de Murcia, para la realizacion de
practicas curriculares y/o extracurriculares no remuneradas del alumnado
de esa Universidad.

La Junta de Gobierno Local celebrada el dia 27 de febrero de 2015, adopté el
acuerdo de aprobacion del Convenio de Colaboracidn entre el Excmo.
Ayuntamiento de Malaga y la Universidad Catélica San Antonio de Murcia, para
la realizacion de practicas curriculares y extracurriculares no remuneradas del
alumnado de esa Universidad, de manera general y en cualquier ensefianza.
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A la propuesta correspondiente se afiadian los ANEXOS correspondientes de
“relacion nominal de alumnos” y “detalle de las practicas” fechados el dia 3 de
febrero de 2015 y referidos a una sola persona y aparentemente adscrita al
Area de Accesibilidad y Movilidad.

Por ello, este Grupo Municipal tiene a bien realizar las siguientes
PREGUNTAS:
¢ ;Qué ntmero de alumnos esta previsto que se acojan al anterior convenio?

« (Qué tipos de practicas van a realizar tales alumnos? ¢En qué Areas
municipales van a participar?”

La Presidenta indicé que la Pregunta seria contestada en tiempo y forma.

PUNTO N° 13.- SOLICITUD DE D* MARIA GAMEZ GAMEZ Y D® M°
FRANCISCA MONTIEL TORRES, CONCEJALAS DEL GRUPO MUNICIPAL
SOCIALISTA, DE COMPARECENCIA DE D°. M? DEL MAR MARTIN ROJO,
COMO PRESIDENTA DE ESTA COMISION Y RESPONSABLE DEL AREA
DE PERSONAL, PARA QUE EXPLIQUE LAS PRESUNTAS
IRREGULARIDADES EN LOS CONTRATOS DE TRES MESES COMO PEON
OFERTADOS POR EL AYUNTAMIENTO EN EL MARCO DEL PROGRAMA
DE INCLUSION SOCIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

La Comisidn conocié en este Punto la descrita Comparecencia, cuyo
texto se transcribe a continuacion:

“COMPARECENCIA solicitada a la Comision de Pleno de Economia,
Promocion Empresarial y Empleo

En virtud de lo establecido en el articulo 163 del ROP (Reglamento
Organico del Pleno), el Grupo Municipal Socialista, solicita la comparecencia
en Comision de Pleno de Economia, Promocion Empresarial y Empleo del mes
de marzo de D2 M? del Mar Martin Rojo, como presidenta de esta comision y
responsable del Area de Personal, para que explique las presuntas
irregularidades en los contratos de tres meses como pedn ofertados por
el Ayuntamiento en el marco del programa de inclusion social de la Junta
de Andalucia.

Se ruega copia escrita de la respuesta dada en Comisién.”

Expuesta por la Sra. Montiel el motivo de la presente comparecencia, la
Sra. Presidenta dio la palabra al Director General del Area de Personal, Sr.
Gbémez Cambronero, quien procedid, en relacion con el proceso extraordinario
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de empleo gestionado por este Ayuntamiento, a la exposicion de la formacion
de la Comision de Seleccién encargada de examinar las solicitudes. Sobre
éstas Ultimas, alcanzaron la cifra de 11.000 lo que conlleva un volumen y una
complejidad administrativa muy superior. Apunté asimismo la existencia de un
cambio de criterios respecto de las puntuaciones del afio pasado, criterios que
vienen determinados por las bases del plan. Comunica que asimismo todas las
reclamaciones se han comprobado, una a una, para de este modo evitar que
hubiera errores en la contratacidn, trabajando en este sentido a destajo. Las
iregularidades que se han apuntado en la exposicion se refieren al
cuestionario previo que se realizaba para estimar las necesidades de vestuario
y calzado y que no generaban expectativa de contratacion.

El Sr. Zorrilla cedié su turno al grupo proponente.

De nuevo, la Sra. Montiel tomé la palabra, guien agradeci6 la explicacion
y felicité al Area por el trabajo hecho en este sentido. Finalizé con una pregunta
concreta acerca del niimero de reclamaciones presentadas, pregunta que fue
respondida por el Director de Personal afirmando que se han recibido 607

reclamaciones.

PUNTO N° 14.- DAR CUENTA DE LA APBOBAC!ON POR LA JUNTA
GENERAL DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE MALAGA, DEL
PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2015 DEL CITADO CONSORCIO.

La Sra. Presidenta dio cuenta en este punto de la aprobacién con fecha
9 de marzo del Presupuesto para el ejercicio 2015 correspondiente al
Consorcio Orquesta Ciudad de Mélaga comunicando asimismo su adscripcion
provisional al Ayuntamiento durante ese mismo afio.

Del mismo modo aproveché ia Sra. Presidenta este mismo punto para
dar cuenta a los Sres. Miembros de la Comision del reconocimiento de la
deuda por el Ayuntamiento de Torremolinos en ejecucion de la sentencia del
Tribunal Superior de Justicia y que asciende a una cantidad a 15 de marzo de
2015 de 17.286.492,90€,

IV.- TRAMITE DE URGENCIA

No se conocieron ninguno en este punto.

V.- RUEGOS.

No se producen.
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Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidenta levant6 la sesién,
siendo las doce horas y veinticinco minutos del dia al comienzo citado,
levantandose de lo tratado y acordado la presente Acta de la que, como
Secretario, doy fe.

; Ve B°;
LA PRESIDENTA,
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