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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A los accionistas de SOCIEDAD MUNICIPAL DE APARCAMIENTOS Y SERVICIOS, S.A.,

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de SOCIEDAD MUNICIPAL DE APARCAMIENTOS Y
SERVICIOS, S.A., que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2022, la cuenta de pérdidas y ganancias,
el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel
del patrimonio y de la situacion financiera de SOCIEDAD MUNICIPAL DE APARCAMIENTOS Y SERVICIOS,
S.A., a 31 de diciembre de 2022, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio
anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta
de aplicacion (que se indica en la nota 2.1 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la auditoria de cuentas
vigentes en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante
en la seccioén Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro
informe.

Somos independientes de la sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espaiia segtn lo exigido por
la normativa reguladora de la actividad de la auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios
distintos a los de auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo
establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se
haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos, que, seglin nuestro juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria de las cuentas

anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una opinién por
separado sobre estos riesgos.
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Valoracién del epigrafe Existencias

El saldo del epigrafe Existencias, que asciende a 7.075.389,72 euros, supone una parte significativa del
balance de la sociedad. El epigrafe incorpora las plazas de aparcamientos destinadas a la venta, y las cuales
fueron valoradas inicialmente por su coste de construccién hasta su puesta a disposicion para la venta. Al
cierre de cada ejercicio, la sociedad revisa si el valor neto realizable de las existencias pendientes de venta es
inferior a su coste de produccion para, en su caso, registrar las oportunas correcciones valorativas
reconociéndolas como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias. Por todo lo anterior, hemos considerado
esta partida como un area significativa de riesgo de incorreccion material.

Como parte de nuestros procedimientos de auditoria, hemos evaluado la consistencia de los principios y
criterios contables aplicados por la sociedad en la valoracion de las existencias, de acuerdo con el marco
normativo de informacién financiera que le es de aplicacion, que incluye la comprobacién de que el valor neto
de realizacién es superior a su coste de produccién. Para ello, se ha verificado que las plazas de aparcamiento
han sido vendidas a los precios de mercado establecidos en las listas de precios de la sociedad, determinando
que el importe que la empresa espera obtener por su enajenacioén en el curso normal del negocio, una vez
deducidos los costes estimados necesarios para llevarla a cabo, es superior al coste por el que las plazas de
aparcamiento figuran registradas en el epigrafe de existencias del balance. También, hemos evaluado la
adecuacion de la informacion incluida en la nota 10 de las cuentas anuales adjuntas.

Valoracion del epigrafe Deudores a largo plazo

La sociedad tiene registrado, por un importe ascendente a 7.613.340,54 euros, créditos de deudores con
vencimiento a largo plazo por ventas de plazas de aparcamientos a coste amortizado. Tal y como establece el
marco normativo que resulta de aplicacion, para la obtencién del coste amortizado se debe aplicar el método
del tipo de interés efectivo, ademas de tener en cuenta cualquier reduccién de valor por deterioro que hubiera
sido reconocida, ya sea directamente como una disminucion del importe del activo o mediante una cuenta
correctora de su valor. La verificacion de la correcta contabilizacién del valor a coste amortizado de los créditos
a largo plazo ha sido un tema significativo en nuestra auditoria dado que la obtencién de dicho valor requiere
realizar estimaciones y calculos.

Como parte de nuestros procedimientos de auditoria, hemos llevado a cabo la evaluacion de los controles
relativos al area de deudores y la evaluacion de los criterios utilizados por la sociedad que han incluido, entre
otros, la comprobacion del calculo financiero realizado que conlleva, entre otras comprobaciones, el examen
del tipo de actualizacion que iguala el valor en libros del epigrafe de deudores a largo plazo con los flujos de
efectivo estimados a lo largo del periodo contractual de cobro. Ademas, se han realizado pruebas para la
identificacion de los créditos que puedan requerir correcciones valorativas con motivo de haber obtenido
evidencia objetiva de que el valor de un crédito, o de un grupo de créditos con similares caracteristicas de
riesgo valorados colectivamente, esté deteriorado al cierre del ejercicio como resultado de uno o mas eventos
que hayan ocurrido después de su reconocimiento inicial y que ocasionen una reduccién o retraso en los flujos
de efectivo estimados futuros, que pueden venir motivados por la insolvencia del deudor. Asimismo, se han
realizado pruebas sustantivas sobre los créditos pendientes de cobro, comprobando los importes inicialmente
registrados en el momento de la venta de las plazas de aparcamientos y la correcta clasificacién de
vencimientos segun lo estipulado en los contratos de venta. También, hemos evaluado la adecuacion de la
informacion incluida en la nota 9 de las cuentas anuales adjuntas.

Otra informacion: informe de gestion
La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestién del ejercicio anual 2022, cuya formulacién

es responsabilidad de los administradores de SOCIEDAD MUNICIPAL DE APARCAMIENTOS Y SERVICIOS,
S.A., y no forma parte integrante de las cuentas anuales.
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Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestién. Nuestra responsabilidad
sobre el informe de gestion, de conformidad con lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la concordancia del informe de gestion con las
cuentas anuales, a partir del conocimiento de la sociedad obtenido en la realizacién de la auditoria de las
citadas cuentas y sin incluir informacion distinta de la obtenida como evidencia durante la misma. Asimismo,
nuestra responsabilidad consiste en evaluar e informar de si el contenido y presentacién del informe de gestion
son conformes a la normativa que resulta de aplicacion. Si, baséandonos en el trabajo que hemos realizado,
concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segtn lo descrito en el parrafo anterior, la informacién que contiene el
informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio anual 2022 y su contenido y
presentacién son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de los administradores en relacién con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen la
imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la sociedad, de conformidad con el
marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control intemo que
consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a
fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracion de la
capacidad de la sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, seguin corresponda, las
cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento excepto si los administradores tienen intencién de liquidar la sociedad o de cesar sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto estan libres
de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de auditoria vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion
material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
economicas que los usuarios toman baséndose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de cuentas en Espania,
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria. También:

° Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida a fraude
o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos
evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no
detectar una incorreccién material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material
debida a error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

° Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar

procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de
expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

IN A A A member of the INAA Group,
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° Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacion revelada por los administradores.

° Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o
no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no
son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de
auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones
futuros pueden ser la causa de que la sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

o Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida la
informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de un
modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con los administradores de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y
el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como
cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria. Entre los
riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a los administradores de la entidad, determinamos
los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del periodo actual y que
son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o reglamentarias
prohiban revelar publicamente la cuestion.

Miembro ejerciente
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INFORME PROVISIONAL AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO
SOCIEDAD MUNICIPAL DE APARCAMIENTOS Y SERVICIOS, S.A.
EJERCICIO 2022

A la Intervencion General del Excmo. Ayuntamiento de Malaga

I PREAMBULO

El articulo 31.1 del RD 424/2017 por el que se regula el régimen juridico del control interno en
las entidades del Sector Publico Local establece que el érgano interventor debera elaborar un
Plan Anual de Control Financiero que recogera las actuaciones de control permanente y
auditoria publica a realizar durante el ejercicio.

Con fecha de 13 de enero de 2023, la Intervencién General del Ayuntamiento de Malaga vino en
concluir la elaboracién del Plan Anual de Control Financiero para el ejercicio 2023, en el que,
como exige el aludido RD 424/2017, se recogen las actuaciones de control permanente y
auditoria publica a realizar durante el ejercicio al que se refiere. Las auditorias de cuentas a las
que se refiere el presente Plan son las que se corresponden con el ejercicio 2022, y se llevaran
a cabo durante 2023 dentro de los plazos legales establecidos al efecto segun sea el régimen
juridico que sea de aplicacion a los respectivos entes. En caso de no elaborarse un nuevo plan
para el siguiente ejercicio, se entendera prorrogado el actual.

Siguiendo con el articulo 29.3 del RD424/2017, la auditoria publica tiene por objeto la verificacion,
realizada con posterioridad y efectuada de forma sistematica, de la actividad econémico-
financiera del sector publico local, mediante la aplicacién de los procedimientos de revision
selectivos contenidos en las normas de auditoria e instrucciones que dicte la Intervencién
General de la Administracion del Estado. La auditoria publica engloba, en particular, las
siguientes modalidades: la auditoria de cuentas y las auditorias de cumplimiento y operativa.

a) Auditorias de cuentas:
Tienen por objeto la verificacion relativa a si las cuentas anuales representan en todos los
aspectos significativos la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera, de los resultados
de la entidad y, en su caso, la ejecucién del presupuesto de acuerdo con las normas y principios
contables y presupuestarios que le son de aplicacién y contienen la informacion necesaria para
su interpretacion y comprension adecuada (articulo 29.3.A del RD424/2017).

GARUM CONSULTORES, S.L.P.U.
AUDITORES — CONSULTORES. N° ROAC S-2068
Avenida Pintor Joaquin Sorolla, 141; 2° A. 29017 - MALAGA
TEF : 951303147. Email: info@garumconsultores.es
Inscrita en el Reg. Merc. de Malaga al Tomo 4855, Libro 3763, Folio 41 de sociedades, Hoja n° 108317 inscripcion 12.
C.L.F. B-93113710
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b) Auditorias de cumplimiento:
Tienen como objeto la verificacion de que los actos, operaciones y procedimientos de gestion
econdmico-financiera se han desarrollado de conformidad con las normas que les son de
aplicacién (articulo 29.3.B del RD424/2017).

c) Auditorias operativas:
Tienen como objeto el examen sistematico y objetivo de las operaciones y procedimientos de
una organizacion, programa, actividad o funcion publica, con el objeto de proporcionar una
valoracién independiente de su racionalidad econdmico-financiera y su adecuacion a los
principios de la buena gestion, a fin de detectar sus posibles deficiencias y proponer las
recomendaciones oportunas en orden a la correccion de aquéllas (articulo 29.3.B del
RD424/2017).

Para el ejercicio de estas competencias, en caso de insuficiencia de medios propios disponibles,
prevé el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control
interno en las entidades del Sector Publico Local, recabar la colaboracién de empresas privadas
de auditoria, contratando con ellas la realizacion de los trabajos de auditoria de cuentas que se
determinen, bajo las normas e instrucciones de Intervencion.

El objeto de nuestros trabajos es la colaboracion con la Intervencion General del Ayuntamiento
de Malaga en la realizacién de la auditoria de cumplimiento y operativa de la Sociedad Municipal
de Aparcamiento y servicios, S.A. (en adelante SMASSA), ejercicio 2022, en el marco del Plan
Anual de Control Financiero. Los accionistas de la sociedad, junto con su porcentaje de
participaciéon en el capital social son:

%
Accionista participacion
Excelentisimo Ayuntamiento de Malaga 51%
Unicaja Banco 24.50%
Empark Aparcamientos y Servicios S.A. 24,50%

Los comentarios y conclusiones incluidos en este informe estan basados en los trabajos
efectuados de cumplimiento y operativa.

GARUM CONSULTORES, S.L.P.U.
AUDITORES — CONSULTORES. N° ROAC S-2068
Avenida Pintor Joaquin Sorolla, 141; 2° A. 29017 - MALAGA
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Inscrita en el Reg. Merc. de Malaga al Tomo 4855, Libro 3763, Folio 41 de sociedades, Hoja n° 108317 inscripcion 12.
C.L.F. B-93113710
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Il OBJETIVOS Y ALCANCE:

Obijetivos y Alcance:

Objetivos:

Auditoria de Cumplimiento:

La auditoria de cumplimiento prevista en el presente Plan Anual de Control Financiero debe
abordar los siguientes contenidos que mas tarde desarrollaremos:

1. PERSONAL. Cumplimiento y adecuacion a la Ley de Presupuestos Generales del Estado con
especial atencion a:

- Tasa de reposicion

- Masa salarial

- Contratacion temporal

2. PERSONAL, Cumplimiento en materia de horas extraordinarias de la normativa, de los
convenios y de los contratos.

3. PERSONAL. Adecuacion de las retribuciones al convenio colectivo en funcion de la estructura,
relacion de puestos de trabajo o instrumento de caracter similar.

4. PERSONAL. Cumplimiento de la normativa en materia de contratacion de personal, indefinido
o temporal, y aplicacion de los principios de publicidad, mérito, capacidad y libre concurrencia,
con justificacion del procedimiento selectivo aplicado.

5. CONTRATACION PUBLICA. Correcta seleccién de los procedimientos de licitacion
atendiendo al objeto del contrato, su cuantia y demas circunstancias determinantes.

6. CONTRATACION PUBLICA. Adecuada aplicacién del procedimiento de contrato menor.

7. CONTRATACION PUBLICA. Adecuada, suficiente y motivada justificacion de la necesidad del
contrato y de la capacidad y competencia para contratar por parte del ente.

8. CONTRATACION PUBLICA. Suficiente justificacion de la adecuacién del precio de los
contratos al de mercado y justificacion de aquél en base a los costes de ejecucion.

9. INSTRUMENTACION. Cumplimiento de los requerimientos legales en materia de realizacion
de actividades por encargo a medio propio personalizado por parte del Ayuntamiento u otra
entidad publica

10. CONVENIOS DE COLABORACION. Cumplimiento de los requerimientos legales con
especial atencion al objeto, la capacidad para convenir, impacto en el mercado y no
corresponderse con una prestacion de naturaleza contractual segun la legislacion en materia de
contratacion publica.

11. TARIFAS. Adecuacion de las tarifas aplicadas a las autorizadas segun su naturaleza, asi
como la correcta aprobacion de las mismas por los érganos competentes.

12. ENDEUDAMIENTO. Cumplimiento de los requerimientos legales con especial atencion a lo
prevenido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

13. REVISION. Se abordara una revisiéon sobre las actuaciones abordadas en relacién a
incumplimientos, deficiencias, debilidades o errores detectados en anteriores auditorias.

GARUM CONSULTORES, S.L.P.U.
AUDITORES — CONSULTORES. N° ROAC S-2068
Avenida Pintor Joaquin Sorolla, 141; 2° A. 29017 - MALAGA
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Auditoria Operativa:

La auditoria operativa trata de examinar si las operaciones y procedimientos de la sociedad
encaminan a una racionalidad econémico-financiera y se adecuan a los principios de buena
gestion a fin de detectar posibles deficiencias y proponer las recomendaciones oportunas en
orden a la correccion de aquellas.

El control de eficacia pretende medir en qué grado se han cumplido los objetivos prefijados y la
comparacion entre el coste y el rendimiento de los servicios.

Abordaremos los siguientes contenidos, encaminados siempre a controlar lo sefialado en el
parrafo anterior. Diferenciamos entre aquellos aspectos directamente relacionados con el control
de eficacia de los estrictamente operativos:

1. CONTROL DE EFICACIA. Grado de cumplimiento de objetivos, desviaciones presupuestarias
y comparativa de coste con rendimiento de los servicios.

Se comprobara la existencia de una clara definicién de la misién y visién de la organizacion, asi
como su difusion entre el personal y su alineamiento con los objetivos y metas fijados.

De forma expresa vamos a verificar:

a) Si el presupuesto aprobado para el aio contenia unos objetivos a alcanzar.

b) En qué grado se han alcanzado los objetivos prefijados.

c) Comparacion entre el presupuesto de ingresos y lo realmente ejecutado en las
cuentas anuales a fin de ejercicio (desviaciones de ingresos entre lo previsto en el
presupuesto a 1 de enero de 2022 y lo ejecutado a 31 de diciembre de ese mismo
ejercicio en las cuentas anuales).

d) Comparacion entre el presupuesto de gastos (tanto de operaciones corrientes en la
cuenta de pérdidas y ganancias previsional a modo de presupuesto inicial, como de
ejecucion de inversiones previstas en el presupuesto de capital o anexo de
inversiones) y lo realmente ejecutado en las cuentas anuales a fin de ejercicio
(desviaciones de gastos comparando y midiendo las desviaciones entre lo previsto en
el presupuesto a 1 de enero de 2022 y lo ejecutado a 31 de diciembre de ese mismo
ejercicio en las cuentas anuales).

e) De entre los servicios principales que se prestan, comparar el coste del servicio con
los rendimientos (ingresos) conseguidos, tanto en euros como en nimero de servicios
prestados.

2. CONTROL DE EFICACIA: Analizar el grado de implementacion de la contabilidad de costes y
la extraccion de conclusiones para la mejora de la gestion.

3. CONTROL DE EFICACIA: Analizar ratios de solvencia (a corto) y fuentes de financiacién (a
medio y largo plazo) por si hay recursos ociosos o posible situacién de insolvencia a corto plazo
o defectuosa financiacion proponiendo mejoras o poniendo de manifiesto posibles riesgos.

GARUM CONSULTORES, S.L.P.U.
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Especial atencion en materia de ratios de solvencia inferiores a 1 (posible insolvencia) o
superiores a 2 (recursos ociosos) y en materia de endeudamiento en cuanto a posibilidad de
devolucion futura de los préstamos bancarios, asi como de los arrendamientos financieros.

4. ANALISIS OPERATIVO: Se identificaran las caracteristicas que mejor definen el modelo de
gestiéon que se sigue en el ente y su caracterizacidon global (gestidn por objetivos, gestién por
procesos, etc.), asi como el grado de planificacion (existencia de planes estratégicos, directores,
operativos, etc.).

5. ANALISIS OPERATIVO: Se verificara la existencia de instrumentos de gestién en materia de
recursos humanos que permitan una adecuada asignacién de funciones y competencias, tanto
a unidades como a personas; asi como comprobar la existencia de manuales de procedimientos
de gestion interna.

6. ANALISIS OPERATIVO: Verificar la existencia de politicas en materia de formacion continua
y su impacto en el desempeno.

7. ANALISIS OPERATIVO: Verificar la existencia de instrumentos de gestién para las diferentes
formas en que se manifiestan los recursos patrimoniales: inmovilizado, circulante, valores,
derechos, etc.

Alcance:

En el caso de la Auditoria de cumplimiento y operativa hay que considerar que el alcance de
nuestras pruebas y las limitaciones inherentes a todo sistema de control interno contable, no
permiten que podamos asegurar que la totalidad de errores e irregularidades, deficiencias del
sistema e incumplimientos de la normativa legal y fiscal, en el caso de que existieran, se hayan
puesto de manifiesto en el curso de nuestro examen, por lo que no expresamos una opinioén
sobre si la totalidad del sistema de control interno contable establecido por la Direccion de la
Sociedad ha sido permanentemente aplicado durante el ejercicio sujeto a nuestra revision, al
consistir el presente trabajo en una auditoria de regularidad, y no una auditoria de sistemas y
procedimientos, en donde el alcance del estudio y verificaciéon del procedimiento administrativo
de gestion financiera es exhaustivo.

El trabajo se ha realizado con estricta observancia de las Normas Técnicas de Auditoria del
Sector Publico.

1. Estructura del Presente Informe

A efectos de mayor claridad hemos estructurado el presente informe respetando la estructura
establecida en el Plan Anual de Control Financiero para el ejercicio 2022 en lo que se refiere a
la Auditoria de Cumplimiento y Operativa.
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Anexo A: En el Informe de Auditoria de Cumplimiento exponemos nuestras conclusiones
sobre los puntos objeto de verificacidon establecido en el Plan Anual de Control Financiero.
Anexo B: En el Informe de Auditoria Operativa exponemos nuestras conclusiones sobre los
puntos objeto de verificacion establecido en el Plan Anual de Control Financiero.

Anexo C: Legislacion aplicable.

Anexo A: Informe de Auditoria de Cumplimiento del ejercicio anual terminado 2022

PUNTO 1: Cumplimiento y adecuacion a la Ley de Presupuestos Generales del Estado con
especial atencion a:

e Tasa de reposicion

e Masa salarial

e Contrataciéon temporal

Tasa de reposicion

El calculo de la tasa de reposicion de efectivos -TRE- se realiza conforme a la Ley 22/2021, de
28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2022 — en adelante
LPGEZ22-, en su art. 20.Uno.7, segun la técnica de comparar las bajas que se producen en el
ejercicio con las incorporaciones producidas, siempre calculando dichas alteraciones de la
manera que preveé el citado articulo:

“Para calcular la tasa de reposicion de efectivos el porcentaje de tasa maximo autorizado se
aplicara sobre la diferencia entre el numero de empleados fijos que, durante el ejercicio
presupuestario anterior, dejaron de prestar servicios y el nimero de empleados fijos que se
hubieran incorporado en el referido ejercicio, por cualquier causa o reingresado desde
situaciones que no conlleven la reserva de puestos de trabajo.”

‘A estos efectos se computaran los ceses por jubilacién, retiro, fallecimiento, renuncia,
declaracion en situacion de excedencia sin reserva de puesto de trabajo, pérdida de la condicion
de funcionario de carrera o la extincion del contrato de trabajo, o en cualquier otra situacion
administrativa que no suponga la reserva de puesto de trabajo o la percepcion de retribuciones
con cargo a la Administracion en la que se cesa (...)”

El punto 2 del art. 20.Uno la Ley de los Presupuestos Generales del Estado 2022 se refiere a las
sociedades mercantiles, y dispone que:

“2. Las sociedades mercantiles publicas y entidades publicas empresariales, fundaciones del
sector publico y consorcios participados mayoritariamente por las Administraciones y
Organismos que integran el sector publico, se regiran por lo establecido en las disposiciones
adicionales décima séptima, décima octava y décima novena.”

La disposicién adicional 172 indica en su apartado 4 que las sociedades mercantiles publicas y
las entidades publicas empresariales que gestionen servicios publicos o realicen actividades de
los enumerados en el art. 20.Uno.3 (sectores prioritarios) tendran una tasa de reposicion del
120%, en los mismos términos establecidos en dicho precepto, siempre que quede justificada la
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necesidad de esa tasa para la adecuada prestacion del servicio o realizacion de la actividad. En
los demas casos la tasa sera del 110%, y la determinacion de la tasa de reposicion se llevara a
cabo siguiendo las reglas del art. 20 (art. 20.Uno.7).

Durante el ejercicio 2021 anterior se produjo en SMASSA un cese por jubilacion y un cese por
excedencia, por lo que la tasa de reposicion para el ejercicio 2022 seria de 2,2 personas.

Durante el ejercicio 2022 se ha procedido a una contratacion de caracter indefinido (ver detalle
en el punto 4 posterior).

Masa salarial

Segun manifiesta la sociedad, y hemos podido comprobar mediante una muestra significativa,
no se ha aplicado revision salarial en el ejercicio 2022 respecto al ejercicio 2021. (ver Anexo D).

Actualmente las relaciones socio laborales entre SMASSA y los/as empleados/as al servicio de
esta en régimen laboral se regulan mediante Convenio Colectivo de ambito de empresa. El
convenio colectivo fue firmado por acuerdo de 26 de diciembre de 2018 y publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Malaga el 10 de mayo de 2019. El convenio se concierta por cinco afios
de duracién y abarca el periodo comprendido desde el 1 de enero de 2016 hasta el 31 de
diciembre de 2020.

El Convenio colectivo se encuentra actualmente vencido y pendiente de renovacion una vez que
se constituya la Comisidn negociadora. En opinion de los asesores laborales de la sociedad no
existe incumplimiento alguno, ni contingencia previsible por la situacion actual existente en
relacion con el Convenio Colectivo de la Sociedad Municipal de Aparcamientos y Servicios. En
informe de los asesores laborales de fecha once de enero de 2023 se indica que la situacién
actual no afecta en cuanto a la existencia de una hipotética desregulacion, ya que el mencionado
Convenio se mantiene en vigor hasta tanto no sea sustituido por otro, articulos 3.2 del propio
convenio de SMASSA en relacion con el articulo 86.3 del Estatuto de los Trabajadores.

Indicar que el 28 de abril de 2023, se constituyo el nuevo comité de empresa electo de SMASSA.
En su primera sesion de constitucion se nombraron los siguientes cargos:
o Secretaria/o: Dona. MBB
o Presidente/a: D. MLL
o Representante de los trabajadores/as en el Consejo de Administracién de
SMASSA: D. MLL

Contratacion temporal
Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afo 2022. Ha

mantenido las restricciones respecto a la contratacion temporal de las empresas publicas
recogidas en los distintos Presupuestos Generales del Estado desde el afio 2013.
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Por ello, sigue con efecto la Circular de la Delegacion de Personal, Organizacion y Calidad del
Ayuntamiento de Malaga, que la Sociedad recibié el 14 de enero de 2013, en la que se recordaba
a todos los entes municipales, incluida las sociedades mercantiles, las limitaciones de
contrataciones temporales establecidas por la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el aio 2013 (LPGE13).

Asimismo, respecto de las sociedades mercantiles de capital publico, la Disposicion Adicional
decima octava de la LPGE22 senala de forma expresa que:

“No se podra contratar personal temporal, excepto en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables”

No consta documentacién en los expedientes de contratacion temporal de personal en la que se
justifique la causa de la contratacion (excepcionalidad, urgencia e inaplazabilidad).

PUNTO 2: Cumplimiento en materia de horas extraordinarias de la normativa, de los
convenios y de los contratos.

Establece el articulo 28 del Convenio Colectivo aplicado:

“1. Se definen como horas extraordinarias las mencionadas en el articulo 35.° de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores.

2. Se fija el valor de la hora en la cuantia que se indica en la siguiente tabla adjunta. Si la
hora extraordinaria se realiza en festivo o durante el horario comprendido entre las 22:00 y las
6:00 horas, se incrementara el valor anteriormente expuesto en un 40%, y si estas son
coincidentes, en un 60%, exceptuandose los servicios especiales (articulo 30.°).

3. Solamente podran realizarse servicio fuera de la jornada habitual cuando hayan sido
autorizados previamente por la empresa, a no ser que haya sido necesario efectuarlos para
prevenir o reparar siniestros u otros dafios extraordinarios y urgentes, en cuyo caso Se
Justificaran, una vez realizados, en un plazo no superior a 5 dias laborables. Los siniestros u
otros darios extraordinarios y urgentes se comunicaran de inmediato.

4. Se fija en ochenta el maximo de horas extraordinarias que se pueden realizar por
empleado/a durante cada ano natural, quedando a eleccion de este/a la decisién de su abono o
de su compensacion en descanso/s. Si se excediera del limite se entendera reducido el computo
anual de la jornada en numero de horas correspondiente al exceso. Esta compensacion se
establece en una hora cuarenta y cinco minutos si se realiza en dia habil y horario diurno,
incrementandose en cuarenta y cinco minutos si se realiza en festivo o en horario nocturno. El
seguimiento y control del exceso de estas jornadas se efectuara por el Comité de Empresa de
acuerdo con las facultades que le confiere el Estatuto de los Trabajadores.

5. La empresa informara mensualmente al Comité de Empresa y secciones sindicales
sobre las horas extraordinarias que se realicen, especificando las causas que las han motivado,
empleados/as que las han devengado y servicio al/los que estan adscritos.
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6. Las distintas jefaturas de servicio asignaran de forma rotativa e igualitaria, la
distribucion de las horas extraordinarias entre el personal que las solicite, siempre que las
necesidades del servicio no lo impidan.

7. En caso de no compensacion, las horas extraordinarias realizadas hasta el dia 15 de
cada mes seran abonadas en la nébmina de dicho mes, y las realizadas con posterioridad a dicho
dia lo seran en la mensualidad siguiente”.

La sociedad nos ha facilitado un detalle de las horas extraordinarias por trabajador,
realizadas en el ejercicio 2022. Se ha comprobado que no se ha superado el limite anual de 80
horas anuales en ninguno de los casos.

PUNTO 3: Adecuacion de las retribuciones al convenio colectivo en funcion de la
estructura, relacién de puestos de trabajo o instrumento de caracter similar.

El Convenio Colectivo de SMASSA se adapta a las normativas legales vigentes siendo su periodo
de vigencia desde el 1 de Enero de 2016 hasta el 31 de Diciembre de 2020.

Del trabajo de verificacién de esta area consistente en la comprobacion de la aplicacion del
convenio colectivo en la elaboracion de las ndbminas del personal, asi como del procedimiento
administrativo interno de confeccidn de las ndminas, no se derivan incidencias.

Asi mismo, hemos verificado las néminas de todos los trabajadores, correspondientes al mes de
marzo del ejercicio 2022, para comprobar en todas ellas, que las nominas y todos los demas
conceptos retributivos se adecuan a lo establecido en el Convenio Colectivo al que se acoge la
Sociedad. Se ha puesto de manifiesto la existencia de conceptos retributivos no contemplados
en el Convenios Colectivo aplicado, como son:

Gratif. por disponibilidad.

Grat. absorbible disponibilidad
Plus zona 22 parque tecnoldogico.
Retrib.Esp. Préstamo convenio

Pob -~

Por otro lado, se aprecia que las retribuciones en concepto de productividad se basan siempre
en el alcance de objetivos colectivos, no midiéndose en ningun caso el nivel de productividad
individualizado.

PUNTO 4: Cumplimiento de la normativa en materia de contratacion de personal,
indefinido o temporal, y aplicacion de los principios de publicidad, mérito, capacidad y
libre concurrencia, con justificacion del procedimiento selectivo aplicado.

La sociedad cuenta con una bolsa de trabajo con objeto de cubrir vacantes temporales.
(conductor/a de S.A.C. administrativo/a de servicios y vigilante de S.A.R.E.). Del analisis de la
redaccion de las Bases, asi como del resto de documentos que figuran en el expediente, se
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concluye que en el proceso selectivo ha respetado los principios de igualdad, publicidad, mérito
y capacidad.

Las normas para la regulacion de la prestacion del trabajo en las bolsas de trabajo y la
permanencia y ordenacion en ellas son las siguientes:

= Las personas seleccionadas se obligan a suscribir los contratos laborales temporales en
la modalidad de contratacion que corresponda en cada caso, de acuerdo con lo dispuesto
en la normativa laboral vigente.

= La oferta de contratacion a las personas que se encuentren en la Bolsa de trabajo se
efectuara siguiendo rigurosamente el orden de la misma, entre las personas que estén
en ese momento disponibles. Cuando surja una necesidad de provision temporal, el
Departamento de RRHH determinara la duracion y el tipo de contrato a realizar, que sera
el que corresponda segun la legislacion vigente y el convenio colectivo vigente. Cada
contrato que, por necesidades temporales haya de realizarse, se ofrecera a la persona
que, estando en disposicion de aceptarlo y pudiendo hacérsele con arreglo a la normativa
vigente, ocupe en ese momento la primera posicion de la bolsa. Una vez finalizado el
contrato temporal la persona integrante de la bolsa se incorporara de nuevo a la misma
como disponible, con el mismo numero de orden que tenia inicialmente.

= Con respecto al procedimiento de llamadas se seguira los Criterios de Llamamientos que
rigen en esta Sociedad establecidos desde noviembre del afio 2014 por acuerdo entre la
Empresa y la RLT, distinguiéndose dos procedimientos dependiendo del contrato de
trabajo, el Procedimiento Urgente y el Procedimiento Comun.

Se ha analizado las tres contrataciones realizadas en el gjercicio 2022 a través de la bolsa. Salvo
lo indicado en el punto 1 anterior sobre la contratacidon temporal, no se han detectado
excepciones.

En el ejercicio 2022 se ha llevado a cabo una contratacion de caracter indefinido. No consta
procedimiento selectivo en base a los principios de publicidad, mérito, capacidad y libre
concurrencia.

Segun acta del Consejo de Administracion de fecha 23 de septiembre de 2022 la contratacion
indefinida de un nuevo técnico se ha celebrado al amparo del articulo 49 del Convenio Colectivo
de la sociedad. La sociedad ha llevado a cabo una serie de medidas organizativas adoptadas
por la empresa en ejercicio de las facultades conferidas por lo dispuesto en los articulos 39 y 41
del Estatuto de los Trabajadores, por lo dispuesto en el articulo 49 del Convenio Colectivo.

El articulo 49 del Convenio Colectivo establece que “El Director-Gerente queda facultado para
contratar directamente y por su libre designacion a personal de confianza para efectuar trabajos
especificos de secretaria o asesoramiento para el Presidente del Consejo de Administracion,
consejeros-delegados, Administrador de la Sociedad, Director-Gerente, sub-directores, jefes de
servicios, jefes de departamentos y jefes de unidades.

Este personal no ocupara plaza fija de trabajo, ni desarrollara funciones o cometidos de otros
trabajadores de la empresa, cesando en sus funciones cuando concluya la actividad o cese la
persona a la que se adscribe o, en su caso, a instancia o por decision de tal persona.”
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En nuestra opinion, la contratacion no se corresponde con el supuesto estipulado en el citado
articulo 49 del Convenio, por tanto, se deberia haber articulado el correspondiente proceso de
seleccion, en cumplimiento de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

PUNTO 5. Correcta seleccioén de los procedimientos de licitacion atendiendo al objeto del
contrato, su cuantia y demas circunstancias determinantes.

Los procedimientos de licitacion correspondientes al ejercicio 2022 publicados en el perfil del
contratante de la sociedad han sido los siguientes:

N° EXPTE

OBJETO CONTRATO

PROCEDIMIENTO

ADJUDICATARIO

PRESUPUESTO
(SIN IVA)

19°/22 S E

Suministro de energia eléctrica en
las instalaciones de la Sociedad
Municipal de Aparcamientos y
Servicios SA

Abierto

ENDESA ENERGIA
SAU

929.629,74

18°/21
Boulevard

Obras de ejecucion de
aparcamientos temporal en
superficie en la zona de futuro
boulevard, entre avda. juan XXl y
prolongacion Calle Rio Gargalica

Abierto

CONSTRUCCIONES
MAYGAR S.L.

359.067,09

29°/22 S Elec

Suministro de energia eléctrica en
las instalaciones de la Sociedad
Municipal de Aparcamientos y
Servicios S.A.

Abierto

ENDESA ENERGIA
SAU

199.754,10

27°/22 P EOS

Contratacion de la Plataforma
Software Eos y OCR Real Time-
Vaxtor

Negociado sin
publicidad

Empark
Aparcamientos y
Servicios, S.A.

192.200,00

21°/22 S
FIJOS

Servicios de explotacion y
conservacion de soportes y
espacios publicitaros existentes,
de distintos tipos y formatos,
propiedad de la Sociedad
Municipal de Aparcamientos y
Servicios, S.A.

Abierto

TuMedio Publicidad
y Servicios SL

192.000,00

26°/22 RF

Servicios de recogida, custodia,
manipulacion, recuento, abono de
fondos y reposiciéon de cambio de
la Sociedad Municipal de
Aparcamientos y Servicios, S.A.

Abierto

Loomis Spain SA

151.249,92

21°/21 VE

La cesién de determinados
espacios para la instalacion,
gestion y mantenimiento de
estaciones de recarga para
vehiculos eléctricos en la red de
aparcamientos de la Sociedad

Abierto

Iberdrola Clientes
SAU

109.800,00
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Municipal de Aparcamientos y
Servicios, S.A,,

25°/21
IMPRESORAS

Suministro equipos proteccién
documental en régimen de
arrendamiento y software de
monitorizacion y control, puesta a
disposicion de equipos y
accesorios y mantenimiento de los
mismos.

Abierto

Ricoh Espafia,SLU

79.000,00

30°/22
Ascensores

Servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo de los
aparatos de elevacion de los
edificios de aparcamiento de la
Sociedad Municipal de
Aparcamientos y Servicios S.A.

Abierto

ASCENSORES
ZENER GRUPO
ARMONIZA SLU

78.000,00

31°/22 S
AGEN

Servicios de agencias de medios
para la planificaciéon, mediacion,
compra de espacios publicitarios
en medios impresos, radiofonicos,
digitales, television y otros
soportes de difusién de publicidad
institucional y promocional, asi
como ejecucién de los planes de
comunicacion de la Sociedad
Municipal de Aparcamientos y
Servicios, S.A.

Abierto

Avante
Comunicacién S.L.

60.000,00

28°/22 M Disp

Cesidn de espacios para la
instalacion, gestion y
mantenimiento de maquinas
expendedoras de bebidas y
alimentos en los edificio de
aparcamiento de la Sociedad
Municipal de Aparcamientos y
Servicios, S.A.

Abierto

AB SERVICIOS
SELECTA ESPANA,
SL

58.000,00

32°/22 Sist Gu

Servicio de mantenimiento del
sistema de guiado de plazas de
varios edificios de aparcamientos
de SMASSA

Negociado sin
publicidad

Equinsa Parking,
S.A.

55.572,60

22°/21 Mant
Plat

Servicio de mantenimiento de la
plataforma de pagos Smartpark
Urban Framework y App
Smartpark

Negociado sin
publicidad

Parking Libre
Sistema de
Reservas, S.L.

24.000,00
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Servicio de mantenimiento de la
plataforma de software MPS y
16°/22 PLAT A | gestor interflota de Amper y
reparacién de equipos K8 y
terminales MC-67

Negociado sin | Amper Sistemas,

publicidad SA. 19.166,18

Servicio de defensa letrada,
representacion procesal, .

33°/22 asesoramiento juridico y secretaria Abierto EsJall\izmn Asespres 18.000,00
del Consejo de Administracion de 9 y
SMASSA

o Servicio de mantenimiento de la . .
15%/22 aplicaciéon Gesmas ( facturacion Negociado sin
GESMAS P y publicidad

gestién SAC)

Gecor System, S.L. 14.589,68

Se han formalizado once contratos a través del procedimiento abierto y cinco contratos
negociados sin publicidad.

Muestra de contratos formalizados en el ejercicio 2022

Se han seleccionado para su revision los siguientes expedientes:

= Exp. 1922 S E

= Exp. 18°/21 Boulevard
= Exp. 29°/22 S Elec

= Exp. 27°/22 P EOS

= Exp.21°22 S FIJOS

= Exp. 26°22 RF

= Exp.21°21 VE

=  Exp. 25°21 IMPRESORAS
= Exp. 30°/22 Ascensores
= Exp. 28°22 M Disp

=  Exp. 32°/22 Sist Gu

= EXxp. 22°/21 Mant Plat

=  Exp. 16°/22 PLAT A

=  Exp. 33%22

Los expedientes de contratacion analizados contienen la siguiente documentacion:

Informe de necesidad.

Anuncio licitacion

Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT).
Pliego de Clausulas Administrativas (PCAP).
Actas del Comité Asesor en contratacion.
Lista licitadores

AN N NN NN
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Propuesta de adjudicacion.

Anuncio de adjudicacion.

Contrato firmado.

Anuncio de formalizacion.

Acta de recepcion/buena ejecucion (en su caso).

ASANENENRN

Observaciones

= El Expte. 29°/22 S Elec, se tramita por via de urgencia. Segun establece el articulo
119 de la LCSP:

“Podran ser objeto de tramitacion urgente los expedientes correspondientes a los
contratos cuya celebracién responda a una necesidad inaplazable o cuya
adjudicacion sea preciso acelerar por razones de interés publico. A tales efectos el
expediente debera contener la declaracion de urgencia hecha por el 6rgano de
contratacion, debidamente motivada”.

En el informe de necesidad asociado al expediente de contratacién se motiva la
urgencia debido a la renuncia del adjudicatario anterior al contrato de suministro
de energia eléctrica. Considerandose el suministro eléctrico imprescindible para el
funcionamiento de la sociedad, se licita nuevo contrato de suministro por la via de
urgencia. Teniendo en cuenta lo anterior, estimamos que la tramitacién por
urgencia queda debidamente justificada.

» Expedientes 27°/22 P EOS, 32°/22 Sist Gu, 22°/21 Mant Plat Y 16°22 PLAT A. En
estos casos, se acude al procedimiento negociado sin publicidad.

La Ley de Contratos del Sector Publico, en su articulo 168 a) 2°, establece la posibilidad de
utilizar el procedimiento negociado sin publicidad cuando las obras, los suministros o los servicios
solo puedan ser encomendados a un empresario determinado por alguna de las siguientes
razones:

¢ Que el contrato tenga por objeto la creacion o adquisicion de una obra de arte unica no
integrante del Patrimonio Histérico espafiol o actuacion artistica unica.

¢ Que no exista competencia por razones técnicas.

e Que proceda la proteccion de derechos exclusivos, incluidos los derechos de propiedad
intelectual e industrial.

En los informes de necesidad de los anteriores expedientes se argumenta:

1. 27°/22 P EOS: Contratacion de la plataforma software EOS y OCR Real Time-Vaxtor.
“Se trata de una necesidad técnica y organizativa de caracter basico como es la
contratacion de una solucion software que permite utilizar el terminal moévil como
herramienta de trabajo para el control de estacionamiento y emision de propuestas de

denuncias, asi como centralizar toda la informacién para su control y supervision”
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[..]

“Si la contratacion se realizara por un procedimiento abierto podria darse el caso de tener
que cambiar de aplicacién y eso supondria una pérdida de la conseguido tras 11 afios de
experiencia utilizando la aplicacion Mobility”.

2. 32°/22 Sist Gu, Contratacion de la prestacion del servicio de mantenimiento del sistema
de guiado de plazas de los edificios de aparcamientos de SMASSA. Se aporta documento
firmado por el adjudicatario con el siguiente contenido;

“Equinsa Parking con domicilio social en C/ Primavera, 16 (28850) Torrejon de Ardoz y
CIF B85786333 como fabricante del sistema de Guiado instalado en los parkings de San
Juan, Alcazaba, Cervantes, Avda de Andalucia, El palo y camas la SOCIEDAD
MUNICIPAL DE APARCAMIENTOS Y SERVICIOS, S.A. (SMASSA) informa que, sélo
Equinsa Parking es la (nica empresa capacitada para prestar el servicio de
mantenimiento de hardware y software del sistema.”

3. 22°21 Mant Plat. Servicio de Mantenimiento de la plataforma de pagos Smartparl Urban
Framework y su aplicacion movil.

“Segun la descripcién de la prestacion del servicio a contratar que se hace a continuacion
se identifica el caracter exclusivo del contrato ya que no es posible su ejecucién por una
empresa distinta, siempre que se decida la utilizacion de la misma aplicacion y su
plataforma y realizar esta contratacion directamente con el proveedor”.

4. 16°/22 PLAT A. Mantenimiento de la plataforma software MPS y Gestor interflota de
amper y reparacion de equipos K8 y terminales MC-67.

“Exclusividad fundamentada en la necesidad de utilizar conocimientos técnicos,
herramientas o medios especificos que lo solo estén a disposicion de un unico proveedor”

En nuestra opinion, en el caso del expediente 27°/22 P EOS no queda justificado, que no existan
competencia por razones técnicas.

No se ha detectado ninguna excepcion adicional a las mencionadas.

PUNTO 6. Adecuada aplicacion del procedimiento de contrato menor.

Figuran publicados en el portal de transparencia de la sociedad 72 contratos menores
correspondientes al ejercicio 2022.

Obras 5 73.074,06
Servicios 45 188.721,74
Suministros 22 86.947,46
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En el analisis realizado se aprecia que se contratan como menores suministros (informaticos)
que, por su naturaleza, podrian ser recurrentes, por lo que procederia instruir los
correspondientes expedientes de contratacion con caracter abierto. A tal efecto, se ha de
enfatizar en la necesidad de planificar adecuadamente la contratacion y tener presente que los
contratos menores no podran tener una vigencia superior al afio ni ser prorrogados, tal como
prevén respectivamente el articulo 28.4 y el 29.8 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico. No respetar estos planteamientos aboca al fraccionamiento del
gasto, conculcando lo previsto en el articulo 99.2 de dicho texto legal. Ademas, el contrato menor
debe ser de caracter residual y extraordinario, para necesidades de caracter puntual, sin que
pueda utilizarse cuando no se den esas circunstancias, aunque su cuantia anual sea inferior al
umbral del contrato menor, pues cuando se trata de gastos recurrentes en el tiempo su duracion
real esta abocada a que supere la duracion maxima de un afio. Sobre esta cuestion ha habido
reiterados pronunciamientos de la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa del Estado.

Por otro lado, se identifican contratos menores formalizados con el mismo tercero (Expedientes
2°/21 y 52°/22, asi como los Expedientes 7°/21 y 35°22) y con el mismo objeto, por importe
superior al limite establecido en la contratacion menor. La legislacién contractual no permite el
fraccionamiento del contrato “con la finalidad de disminuir la cuantia del mismo y eludir asi los
requisitos de publicidad o los relativos al procedimiento de adjudicacidon que correspondan”; asi
se dispone en el articulo 99.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

PUNTO 7. Adecuada, suficiente y motivada justificacion de la necesidad del contrato y de
la capacidad y competencia para contratar por parte del ente.

Todos los contratos revisados constan de informe de motivacion o necesidad en los que consta
el objeto del contrato, justificacion de la necesidad del mismo, presupuesto base de licitacion,
plazo de duracion, prérrogas y posibles modificaciones del contrato.

SMASSA tiene la consideracion de poder adjudicador no Administracién publica, en aplicacion
del articulo 3 d) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico:

“3. Se consideraran poderes adjudicadores, a efectos de esta Ley, las siguientes entidades:
[-]

d) Todas las demas entidades con personalidad juridica propia distintas de las expresadas en
las letras anteriores que hayan sido creadas especificamente para satisfacer necesidades de
interés general que no tengan caracter industrial o mercantil, siempre que uno o varios sujetos
que deban considerarse poder adjudicador de acuerdo con los criterios de este apartado 3, bien
financien mayoritariamente su actividad; bien controlen su gestién; o bien nombren a mas de la
mitad de los miembros de su érgano de administracion, direccion o vigilancia.”
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Su régimen juridico viene estipulado en el Titulo I, bajo la rubrica de “Contratos de los poderes
adjudicadores que no tengan la condicion de Administraciones Publicas” de la LCSP.
Concretamente en los articulos 316 a 320.

PUNTO 8. Suficiente justificacion de la adecuacion del precio de los contratos al de
mercado y justificacion de aquél en base a los costes de ejecucion.

Determina el articulo 100.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
respecto al presupuesto base de licitacion (PBL):

“2. En el momento de elaborarlo, los 6érganos de contratacion cuidaran de que el presupuesto
base de licitacion sea adecuado a los precios del mercado. A tal efecto, el presupuesto base de
licitacion se desglosara indicando en el pliego de clausulas administrativas particulares o
documento regulador de la licitacién los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos
calculados para su determinacién. En los contratos en que el coste de los salarios de las
personas empleadas para su ejecucion forme parte del precio total del contrato, el presupuesto
base de licitacion indicara de forma desglosada y con desagregacion de género y categoria
profesional los costes salariales estimados a partir del convenio laboral de referencia”.

En los contratos de suministros y servicios el desglose del presupuesto base de licitacion exigido
por el articulo 100.2 de la LCSP debe recoger todos los costes y gastos que influyan en la
realizacién de la prestacion o prestaciones que constituyen el objeto del contrato, a fin de que se
llegue a una estimacién correcta del precio de mercado y se asegure el efectivo cumplimiento
del mismo una vez celebrado. La exigencia de indicacion en el presupuesto del contrato, de
forma desglosada y con desagregacién por género y categoria, de los costes salariales
estimados a partir del convenio laboral de referencia solo es exigible en los contratos de servicios
y suministros en los que el coste de los salarios de las personas empleadas para su ejecucion
constituya el coste principal del precio total del contrato.

En el caso de los expedientes analizados:

= Exp 19%22 S E “Suministro de energia eléctrica en las instalaciones de SMASSA” el
criterio de precio se ha basado en: Precio medio de 0,4€/kWh (valor anébmalo mercado
subida de precios) estimando los consumos anuales de los ultimos 12 meses.

= Exp 21°21 VE “La cesion de determinados espacios para la instalacion, gestion y
mantenimiento de estaciones de recarga para vehiculos eléctricos en la red de
aparcamientos de SMASSA” el criterio de precio se ha basado en: Canon por zona
aparcamiento durante los 5 afios de contrato.

= Exp 18°21 Boulevard “Obras de ejecucion de aparcamientos temporal en superficie en
la zona de futuro boulevard, entre avda. juan XXIll y prolongacion Calle Rio Gargalica” el
criterio de precio se ha basado en la siguiente formula: El = (Bl + GG) = 19%.
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= Exp 21°/22 S FIJOS “Servicios de explotacién y conservacion de soportes y espacios
publicitaros existentes, de distintos tipos y formatos, propiedad de SMASSA” el criterio de
precio se ha basado en: Canon por numero/tipo especio publicitario.

= Exp 29°22 S Elec “Suministro de energia eléctrica en las instalaciones de SMASSA” el
criterio de precio se ha basado en: Conceptos, término de energia, término de potencia,
impuesto eléctrico y alquiler de los equipos de medida.

=  Exp 27°/22 P EOS “Contratacion de la Plataforma Software Eos y OCR Real Time-Vaxtor”
el criterio de precio se ha basado en: Gastos generales, Bl y Gastos inherentes. No
obstante, no se ha detallado el calculo de los mismos y se ha negociado sin publicidad.

= Exp 26°22 RF “Servicios de recogida, custodia, manipulacién, recuento, abono de fondos
y reposicion de cambio” el criterio de precio se ha basado en: Coste facturado y n°® medio
servicios en 2018 y 2019 (2020 y 2021 excluidos por situacion pandemia), salarios, costes
directos y beneficio.

=  Exp 25°%21 IMPRESORAS “Suministro equipos proteccion documental en régimen de
arrendamiento y software de monitorizacién y control, puesta a disposicion de equipos y
accesorios y mantenimiento de los mismos” el criterio de precio se ha basado en: N°
paginas/mes. Fija precios por posibles excesos.

= Exp 30°22 Ascensores “Servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los
aparatos de elevacion de los edificios de aparcamiento de SMASSA” el criterio de precio
se ha basado en: Coste facturado en 2020, n® averias o asistencias técnicas y salarios
conforme a convenio del sector.

=  Exp 28°22 M Disp “Cesion de espacios para la instalacion, gestion y mantenimiento de
maquinas expendedoras de bebidas y alimentos en los edificios de aparcamiento de
SMASSA” el criterio de precio se ha basado en: Canon minimo en los 4 afnos de contrato.

= 32922 Sist Gu “Servicio de mantenimiento del sistema de guiado de plazas de varios
edificios de aparcamientos de SMASSA” el criterio de precio se ha basado en: Gastos
generales, Bl y Gastos inherentes. No obstante, no se ha detallado el céalculo de los
mismos y se ha negociado sin publicidad.

= Exp 22°21 Mant Plat “Servicio de mantenimiento de la plataforma de pagos Smartpark
Urban Framework y App Smartpark” el criterio de precio se ha basado en: Gastos
generales, Bl y Gastos inherentes. No obstante, no se ha detallado el céalculo de los
mismos y se ha negociado sin publicidad.

=  Exp 16°22 PLAT A “Servicio de mantenimiento de la plataforma de software MPS y gestor
interflota de Amper y reparacion de equipos K8 y terminales MC-67" el criterio de precio
se ha basado en: Gastos generales, Bl y Gastos inherentes. No obstante, no se ha
detallado el calculo de los mismos y se ha negociado sin publicidad.

= Exp 33922 “Servicio de defensa letrada, representacion procesal, asesoramiento juridico
y secretaria del Consejo de Administracion de SMASSA” el criterio de precio se ha basado
en: Costes directos, indirectos, G. generales (6%) y Bl (13%).

Salvo en el caso de los expedientes Exp 16°/22 PLAT A (adjudicado a Amper Sistemas S.A);
Exp 22°/21 Mant Plat (adjudicado a ParkingLibre Sistema de Reservas, S.L.); 27°/22 P EOS
(adjudicado a Empark Aparcamientos y Servicios, S.A.) y 32°/22 Sist Gu, (adjudicado a Equinsa
Parking, S.A..) se observa el cumplimiento del articulo 100.2 de la LCSP.
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PUNTO 9. Cumplimiento de los requerimientos legales en materia de realizacion de
actividades por encargo a medio propio personalizado por parte del Ayuntamiento u otra
entidad publica.

Establece el apartado 2 del articulo 32 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico los
cuatro requisitos que debe cumplir todo medio propio de una entidad:

“Tendran la consideracioén de medio propio personificado respecto de una tnica entidad concreta
del sector publico aquellas personas juridicas, de derecho publico o de derecho privado, que
cumplan todos y cada uno de los requisitos que se establecen a continuacion:

a) Que el poder adjudicador que pueda conferirle encargos ejerza sobre el ente destinatario de
los mismos un control, directo o indirecto, analogo al que ostentaria sobre sus propios servicios
o unidades, de manera que el primero pueda ejercer sobre el sequndo una influencia decisiva
sobre sus objetivos estratégicos y decisiones significativas.

[...]

b) Que mas del 80 por ciento de las actividades del ente destinatario del encargo se lleven a
cabo en el gjercicio de los cometidos que le han sido confiados por el poder adjudicador que
hace el encargo y que lo controla o por otras personas juridicas controladas del mismo modo por
la entidad que hace el encargo.

[...]

c) Cuando el ente destinatario del encargo sea un ente de personificacion juridico-privada,
ademas, la totalidad de su capital o patrimonio tendra que ser de titularidad o aportacién publica.
d) La condicién de medio propio personificado de la entidad destinataria del encargo respecto
del concreto poder adjudicador que hace el encargo debera reconocerse expresamente en sus
estatutos o actos de creacion, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

1.2 Conformidad o autorizacién expresa del poder adjudicador respecto del que vaya a ser medio
propio.

2.° Veerificacion por la entidad publica de que dependa el ente que vaya a ser medio propio, de
que cuenta con medios personales y materiales apropiados para la realizacion de los encargos
de conformidad con su objeto social.”

En aplicacién de lo anterior, SMASSA no tiene la consideraciéon de medio propio personificado
del Ayuntamiento de Malaga.

PUNTO 10. Convenios de colaboracion. Cumplimiento de los requerimientos legales con
especial atencién al objeto, la capacidad para convenir, impacto en el mercado y no
corresponderse con una prestacion de naturaleza contractual segun la legislacion en
materia de contratacion publica.
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La sociedad nos ha proporcionado una adenda de prorroga al convenio de colaboracion con el
Club Balonmano Masculino Ciudad de Malaga de fecha 8 de marzo de 2022.

Establece el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

“Los convenios a los que se refiere el apartado 1 del articulo anterior deberan incluir, al menos,
las siguientes materias:

a) Sujetos que suscriben el convenio y la capacidad juridica con que actua cada una de las
partes.

b) La competencia en la que se fundamenta la actuacién de la Administracion Publica, de los
organismos publicos y las entidades de derecho publico vinculados o dependientes de ella o de
las Universidades publicas.

c) Objeto del convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su cumplimiento, indicando,
en su caso, la titularidad de los resultados obtenidos.

d) Obligaciones y compromisos econdémicos asumidos por cada una de las partes, silos hubiera,
indicando su distribucién temporal por anualidades y su imputaciéon concreta al presupuesto
correspondiente de acuerdo con lo previsto en la legislacion presupuestaria.

e) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios para determinar la posible
indemnizacioén por el incumplimiento.

f) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolvera los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto de los convenios.

g) El régimen de modificaciéon del convenio. A falta de regulacion expresa la modificacion del
contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

h) Plazo de vigencia del convenio teniendo en cuenta las siguientes reglas:

1.° Los convenios deberan tener una duracién determinada, que no podra ser superior a cuatro
afios, salvo que normativamente se prevea un plazo superior.

2.° En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado anterior, los
firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga por un periodo de hasta cuatro
anos adicionales o su extincion.”

Hemos dispuesto del convenio firmado por SMASSA con Club Balonmano Masculino por lo que
hemos podido comprobar que el mismo no incluye los elementos esenciales regulados en el

articulo 49 de la Ley 40/2015.

Segun establece el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico:
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“1. Sin perjuicio de las especialidades que la legislacion autonémica pueda prever, sera necesario
que el convenio se acompafie de una memoria justificativa donde se analice su necesidad y
oportunidad, su impacto econémico, el caracter no contractual de la actividad en cuestion, asi
como el cumplimiento de lo previsto en esta Ley”.

En el caso del convenio aportado, no hemos dispuesto de la memoria justificativa a que hace
referencia el citado articulo.

Indicar que en los preceptivos expedientes de contratacion deben constar informes técnicos de
valoracién econdmica que justifiquen la equivalencia entre la prestacion del objeto del contrato y
la contraprestacion econémica que retribuye la prestacion. Al respecto, el informe 1/2009, de 11
de marzo, de la Junta Consultiva de la Comunidad Autdénoma de Aragon recalca que tiene que
haber una auténtica equivalencia entre las prestaciones de ambas partes y que debe quedar
claramente constatada en los pliegos y en el propio documento contractual con el objeto de
descartar que, tras la figura de un contrato de patrocinio, pueda ocultarse la concesion de una
subvencion en la que no existe la contraprestacion directa por parte del beneficiario. Y dicha
justificacion pasa, a su vez, por realizar un seguimiento que garantice la equivalencia entre la
prestacion contratada y la contraprestacion econémica, asi como la valoracion y medicion en la
consecucion de los objetivos perseguidos (informe del Tribunal de Cuentas de 21 de julio de
2011).

Por otro lado, la sociedad formalizé el 1 de julio de 2022 con un contrato de patrocinio publicitario
con Baloncesto Malaga SAD, con una duracion hasta el 30 de junio de 2023 y aportacion
dineraria de 22.000 euros mas IVA. No nos consta que el contrato tenga origen en el necesario
expediente de contratacion.

El articulo 4.4 de la Ley 6/2005, de 8 de abril, Reguladora de la Actividad Publicitaria de las
Administraciones Publicas de Andalucia, en cuyo ambito de aplicacion incluye las sociedades
mercantiles vinculadas o dependientes de las Administraciones locales andaluzas, establece:

“4. En todo caso, debera garantizarse la libre concurrencia, asi como la transparencia, eficacia y
rentabilidad en la asignacion de los recursos econémicos.”

Asimismo, en el articulo 5 del citado texto legal, se establece que los contratos publicitarios se
ajustaran a lo previsto en la Ley de Contratos del Sector Publico, en especial en lo relativo a los
criterios de adjudicacion de los mismos.

PUNTO 11. Adecuacion de las tarifas aplicadas a las autorizadas segun su naturaleza, asi
como la correcta aprobacion de las mismas por los érganos competentes.

La sociedad obtiene sus principales ingresos a través de las siguientes ramas de actividad:

= SARE: Control y explotacion de los sectores de aparcamientos regulados.
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=  ABONO: Alquiler de aparcamientos.

= PARKING: Servicio de rotacion de aparcamientos en el término municipal.

» GRUA: Retirada de vehiculos indebidamente aparcados o abandonados en la via publica
y su traslado al depdsito.

Durante el ejercicio 2022 la sociedad continuaba realizando las gestiones para regularizar la
situacion de los ingresos recibidos en concepto de prestacién de los servicios de retirada de
vehiculos en espacios afectos al uso publico y traslado al Depdsito Municipal de Vehiculos, los
cuales tenian la consideracién de tasas y debian pasar a considerarse prestacion patrimonial de
caracter publico no tributario. Con fecha 7 de febrero de 2022 se publica la Ordenanza Municipal
reguladora de la prestacion patrimonial de caracter publico no tributario, correspondiente a los
servicios de retirada de vehiculos de espacios afectos al uso publico y traslado al Deposito
Municipal, regularizandose con ellos la situacion. En conclusion, durante el ejercicio 2022 y 2023,
se ha mantenido una situaciéon de incumplimiento que quedara subsanada a partir del ejercicio
2024, una vez entren en funcionamiento tanto la Ordenanza como el Reglamento que lo
desarrolla.

Respecto al estacionamiento regulado de vehiculos de traccion mecanica en vias publicas, la
Sociedad durante los ejercicios 2019 y 2020 inicio los tramites para modificar la ordenanza 39 y
calificar el servicio como prestacion patrimonial de caracter publico no tributario, en vez de tributo
(tasa). Tal y como informa la Sociedad, en 11 de febrero de 2021, se recibe contestacion de la
Direccidon General de Tributos, donde se indica que la naturaleza tributaria de las prestaciones
satisfechas por los usuarios por el estacionamiento regulado de vehiculos con limitacion horaria
en vias publicas tiene la condicion de tasa. Durante el ejercicio 2020, 2021 y 2022, la sociedad
mantiene reuniones con el Excmo. Ayuntamiento de Malaga para dar solucién a la cuestion, sin
que a fecha actual se haya resuelto, por o que se mantiene durante el ejercicio 2022 la situaciéon
de incumplimiento, quedando pendiente de subsanada a fecha actual.

En la actualidad |la problematica descrita se encuentra en proceso de solucién. En concreto se
han producido los siguientes hechos:

1. A fecha 27/01/2023: Proyecto de reglamento de sectores de aparcamiento regulado
(SARE) en superficie y con limitacién horaria en la ciudad de Malaga.

2. Afecha 29/03/2023: Expediente relativo a la propuesta de acuerdo de establecimiento de
la tasa por el estacionamiento regulado de vehiculos en las vias publicas de la ciudad de
Malaga y aprobacion de su ordenanza fiscal reguladora

o Resolucion inicio expediente

Tramite 133.1 L.P.A. (consulta publica)

Tramite 133.2 L.P.A. (Audiencia)

Memoria justificativa

Solicitud dictamen Jurado Tributario

o Dictamen del Jurado Tributario OF 22

3. Afecha 25/04/2023: Informe de intervencion

4. Afecha 07/07/2023: Propuesta de la cantidad que el Ayto. de Malaga tiene que transferir
mediante factura mensual, por el servicio prestado del estacionamiento regulado de
vehiculos den las vias publicas

O
O
O
@)
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5. A fecha 29/05/2023: Acuerdo con Dto. Tesoreria del Ayto. de Malaga
6. A fecha 14/07/2023: Aceptacion acuerdo con Tesoreria

PUNTO 12. Endeudamiento. Cumplimiento de los requerimientos legales con especial
atencion a lo prevenido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

La estructura de financiacion externa de la sociedad es la siguiente:

PASIVO NO CORRIENTE 2022 2021 VAR VAR %
Deudas con entidades de créedito 4.335.782,12 6.824.264,44 -2.488.482,32 -36,47%
Acreedores por arrendamiento

financiero 162.910,30 264.906,59 -101.996,29 -38,50%
Otros pasivos financieros 256.624,14 264.301,42 -7.677,28 -2,90%

4.755.316,56 7.353.472,45 -2.598.155,89 -35,33%

PASIVO CORRIENTE 2022 2021 VAR VAR %
Deudas con entidades de créedito 5.862.230,75 4.798.922,88 1.063.307,87 22,16%
Acreedores por arrendamiento

financiero 101.991,33  119.082,62 -17.091,29 -14,35%
Otros pasivos financieros 2.063.213,24 1.587.796,70 475.416,54 29,94%

8.027.435,32 6.505.802,20 1.521.633,12 23,39%

El Exigible a largo plazo, recoge el endeudamiento contraido para financiar las inversiones
acometidas, asi como por la formalizacion y anticipo de clientes del Plan de Residentes
disminuyendo un -35,33 por ciento respecto al ejercicio anterior. Dicha disminucion viene
motivada principalmente por la cancelacion de la deuda a largo plazo con entidades de crédito
concretamente dos operaciones de reestructuracion financiera acometidas en 2013 y novadas
en el afo 2016, con las entidades Sabadell y BBVA, que finalizaran en agosto y octubre de 2023
respectivamente razoén por la cual solo figura deuda a corto plazo.

El Pasivo Corriente recoge, principalmente, las deudas con entidades de crédito y las deudas a
corto plazo. Se observa un incremento con respecto al ejercicio anterior de un 27,48 por ciento,
debido a la contratacion en el 2021 de una pdliza de crédito con UNICAJA, por valor de dos
millones de euros, vigente durante el ejercicio 2022, y a la que se afiade una nueva poliza de
crédito con Caixabank, firmada el 1 de abril de 2022, por valor de dos millones de euros.

Por todo ello, la estructura del Pasivo esta representada por los Fondos Propios, el 75,50 por
ciento, el Pasivo No Corriente, el 7,95 por ciento y el Pasivo Corriente, el 16,55 por ciento:
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2022 % PESO
PATRIMONIO NETO 47.551.937,01 75,50%
PASIVO NO CORRIENTE 5.008.591,94 7,95%
PASIVO CORRIENTE 10.424.337,40 16,55%
TOTAL 62.984.866,35 100%

En el ejercicio 2022 no se han formalizado operaciones de crédito a largo plazo.

PUNTO 13. Revision de las actuaciones abordadas en relacién a incumplimientos,
deficiencias, debilidades o errores detectados en anteriores auditorias.

En el informe Provisional de la Intervencion General sobre las Cuentas Anuales del ejercicio 2021
se incluyen las siguientes conclusiones y recomendaciones:

1. Se aprecia que las retribuciones en concepto de productividad se basan siempre en el
alcance de objetivos colectivos, no midiéndose en ningun caso el nivel de productividad
individualizado. Conclusion extensible al ejercicio 2022.

2. Se mantiene la situacion, ya puesta de manifiesto el ejercicio anterior, segun la cual la

sociedad percibe ingresos en concepto de tasas que deberian tener la consideracion de
prestaciones patrimoniales no tributarias correspondiente a los servicios de retirada de
vehiculos de espacios afectos al uso publico y traslado al Depésito Municipal de
Vehiculos. Si bien dicha situacién se resuelve en el aio 2022, con la publicacién y entrada
en vigor de la correspondiente ordenanza reguladora de la prestacion patrimonial de
referencia. De otra parte, se debe dejar de ingresar en su contabilidad la tasa
correspondiente al estacionamiento regulado de vehiculos de traccién mecanica en vias
publicas, que debe pasar a ser gestionada directamente por el Ayuntamiento. En tanto
permanezca esta situacion, se estara incurriendo en incumplimiento. A este respecto,
reiteramos el informe del Tribunal de Cuentas, de 22 de diciembre de 2020, de
Fiscalizacidon de las tasas y precios publicos de los Ayuntamientos de municipios de
poblacion superior a 500.000 habitantes correspondientes al ejercicio 2017, ha hecho
hincapié en el incumplimiento de que dichos ingresos no se imputaban ni se ingresaban
en la contabilidad del Ayuntamiento, asi como el necesario control de los mismos. Esta
situacion no se ha solucionado al dia de hoy por lo que se insta al cumplimiento de dicho
requerimiento efectuado por el Tribunal de Cuentas, asi como a la modificacion de la
Ordenanza Fiscal n® 39, para su adaptacién a dicho cumplimiento.
Por otro lado, en relacién a las tasas que vienen cobrando se ha descubierto por esta
Intervencion que se esta repercutiendo IVA por esa prestacion de servicios, cuando el
articulo 7, apartado 8°. A) de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afadido, estan exentas de este impuesto las entregas de bienes y prestaciones de
servicios realizadas directamente por entidades integrantes del sector publico, sin
contraprestacion o mediante contraprestacion de naturaleza tributaria. Ver apartado 11
del presente informe.

3. Atendiendo a lo recogido en la auditoria, nada se senala sobre otros incumplimientos, de
ejercicios anteriores, que deberan ser justificados por la empresa como son:
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o Se observa que sigue sin culminarse la permuta con la que la sociedad veria
compensada su renuncia a la concesion administrativa cuyo valor constituye una
aportacion al capital social de la misma. A lo anterior se afade la necesidad de
que se proceda a conciliar la contabilidad de la sociedad con la del Ayuntamiento,
pues en tanto aquélla tiene contabilizado el derecho a su favor, éste no le
corresponde con el subsiguiente reconocimiento de la obligacion.

o Existia un saldo elevado de efectivo en caja, sin que se hayan aportados los
arqueos de caja a 31 de diciembre que fueron requeridos. Seria necesario que se
acreditaran la existencia de esos arqueos de caja.

o No se tiene constancia de que operaciones de financiacién a largo plazo en forma
de leasing hayan contado con la preceptiva autorizacion del Pleno del
Ayuntamiento de Malaga en los términos fijados en el articulo 54 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales.

o Aparece como inversion financiera a largo plazo, en la cuenta 25000, una pequefia
inversion de 305,00 € que, por la definicion de instrumentos de patrimonio, que la
empresa informd en alegaciones que procedian de la entidad Cajamar por la
emision de 5 participaciones al constituir un préstamo con dicha entidad, el cual
ya se ha cancelado pero no registralmente.

Conclusion extensible al ejercicio 2022.

4. En relacion al convenio colectivo laboral, y ateniéndonos a lo recogido en la auditoria, si
bien no es un contenido exigible en la auditoria, solicitamos el informe que se evacue por
el asesor laboral de la Sociedad sobre los posibles incumplimientos y contingencias que
puedan derivarse de los acontecimientos sefialados. Ver punto 1 del presente informe.

5. La valoracion en materia de alcance de objetivos en general positiva debiendo hacer un
ajuste en las previsiones de ingresos que en los ejercicios ultimos se han quedado por
debajo de las previsiones. Asi como mejorar en el resto de incumplimientos de objetivos
fijados. Ver area operativa.

6. Necesidad de que las acciones formativas deben requerir un analisis del impacto que
estas acciones causan en el desempefio de las personas trabajadoras. La sociedad se
encuentra trabajando es estas cuestiones, por tanto, no cumplen actualmente con dicho
objetivo. Ver area operativa.

Anexo B: Informe de Auditoria Operativa del ejercicio anual terminado 2022

1. CONTROL DE EFICACIA: objetivos, desviaciones presupuestarias y comparativas de coste
con rendimiento de los servicios. Hemos verificado:

a. El presupuesto aprobado para el afio 2022
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Hemos verificado el Presupuesto presentado y aprobado por la sociedad SMASSA El
presupuesto se elabora teniendo en cuenta, entre otros, los criterios fijados en el Plan
Econdémico-Financiero sobre estabilidad Presupuestaria asi como, siguiendo las indicaciones
transmitidas desde el Area de Economia y Hacienda del Ayuntamiento de Malaga

En cumplimiento a lo dispuesto en el Real Decreto 500/1990 de 20 de abril que desarrolla la Ley
39/1998 de 28 de Diciembre reguladora de las Haciendas Locales en materia de presupuesto, la
Sociedad remitié a la Delegacion de Economia y Hacienda del Excelentisimo Ayuntamiento de
Malaga en los plazos previstos los siguientes documentos:

- Estado de ingresos y gastos.

- Resultado de Explotacion

- Estado Comparativo Balance 2021-2022

- Estado de flujos de efectivo

- Memoria de Objetivos de alcanzar y metas a obtener

- Memoria Explicativa de actividades, inversiones y financiacion.
- Plan Anual de Actuacion, Inversion y Financiacion

- Plan Cuatrienal de Actuacion, Inversion y Financiaciéon

Hemos visto y examinado los presupuestos elaborados por la Sociedad para el ejercicio 2022 y
que comprenden los gastos, ingresos, inversiones y financiacion previstos para el citado
ejercicio; hay que considerar que el presupuesto sefalado es el 51% de la participacidon municipal
en la empresa.

Presupuesto inicial de Ingresos y Gastos afo 2022:

Descripcion de los gastos Presupuestado 2022

Gastos de personal 3.666.611,21
Gastos en bienes corrientes y servicios 3.377.832,24
Gastos financieros 42.475,77
Inversiones reales 11.205.298,64
Pasivos financieros 1.423.477,69
Total (Euros): 19.715.695,55
Descripcion de los ingresos Presupuestado 2022

Tasas, precios publicos y otros ingresos 2.702.767,38
Ingresos patrimoniales 8.562.103,21
Enajenacién de inversiones reales 779.576,77
Transferencias de capital 510.000,00
Pasivos financieros 7.161.248,19
Total (Euros): 19.715.695,55

El presupuesto inicial a lo largo del ejercicio 2022 no se ha visto modificado.
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Presupuesto inicial de Inversién y Financiacion del Ao 2022:

Inversiones Presupuestado 2022
Inversién en inmovilizado 21.852.086,09
Total (Euros): 21.852.086,09

Financiacion Presupuestado 2022
Financiacion propia 6.810.422,97
Transferencias de capital 15.041.663,12
Total (Euros): 21.852.086,09

b. En _qué grado se han alcanzado los objetivos prefijados. Objetivos reflejados en el

presupuesto.

Figuran como objetivos y metas en el presupuesto los siguientes:

1.

2

‘\‘0.00.\1

Mejorar la movilidad con la construccién de los siguientes aparcamientos:

o Aparcamiento Pio Baroja

o Aparcamiento La Princesa y depoésito municipal de Grua

o Aparcamiento Trinidad

Obra de adecuacion del aparcamiento de la Marina

Adquisicién de nuevos equipos de gestion en los distintos aparcamientos de rotacion de
la Sociedad, para una mejora en la presentacion de servicio.

Suministro e instalacién de paneles fotovoltaicos para generacion energia Limpia
Implantacion para la gestidn informatizada de las distintas actividades de los
departamentos

Implantacion y actualizacién de herramienta informatica para los aparcamientos a
rotacion.

Elaboracién e implantaciéon de protocolo de actuacién en los distintos servicios
Formacién del personal

Desarrollo de bolsas internas de trabajo

0 Desarrollo de bolsas externas de trabajo

Segun datos proporcionados por la sociedad, el grado de ejecucion de las inversiones
proyectadas en el ejercicio corriente y de las iniciadas en ejercicios anteriores es el siguiente:
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Del 1-1-2022 al 31-12-2022

Ejercicio| Aplicacion Presupuestado en

Inicio | Presupuestari Descripcion de la Inversion 2022 Ejecutado % Ejecutado
Inversion a

2021 60900|APARCAMIENTO PIO BAROJA 4.367.620,85 3.432.699,09 78,59%
60900|APARCAMIENTO LA PRINCESA 7.502.000,00 0,00 0,00%
60900]APARCAMIENTO TRINIDAD 3.932.500,00 0,00 0,00%
60900|CENTRO DE DISTRIBUCCION DE MERCANCIAS 423.500,00 0,00 0,00%
62200{CUBIERTA PISTAS DEPORTIVAS APARCAMIENTO PIO 1.000.000,00 0,00 0,00%
Capitulo 2021 62200]OBRA ADECUACION DE APARCAMEENTO LA MARINA 1.078.688,50 1.295.597,53]  120,11%
6: 62200|OBRA ADECUACION DE APARCAMIENTO 740.425,50 461.973,03 62,39%
Inversione 62200(CONSTRUCCIONES (LOCAL VESTUARIO SARE) 0,00 516.126,56]  100,00%
s reales 62300/EQUIPO DE GESTION 2.583.350,00 66.696,46 2,58%
62300|MAQUINAS EXPENDEDORAS 0,00 0,00 0,00%
62400|ELEMENTO DE TRANSPORTE 36.300,00 0,00 0,00%
62500|MOBILIARIO Y UTILLAJE, OTRAS INSTALACIONES 6.201,25 47.304,49|  762,82%
62600|{INFORMATICA 181.500,00 54.731,12 30,15%
64800|CUOTAS DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO 119.087,71 119.087,58|  100,00%
TOTAL CAPITULO 6 21.971.173,81 5.994.215,87 27,28%

Con respecto a los indicadores y objetivos SGI, el grado alcanzado se detalle a continuacion:

= [ndicadores de Calidad
A continuacién, se analizan todos los indicadores de calidad establecidos por la SMASSA en
los diferentes servicios:

» Servicio SARE

VALOR DE Variacion Resultado global
PROCESO | INDICADORES REFERENCIA PERIODICIDAD 2022 2021 2022
Igualar el n°
Variacion n°® de | de plazas del Anual 0.21% 4386 4395
plazas ofertadas |afio anterior ’ ' '
(variaciéon 0%)
Variacion Inq emglnto
utilizacion del | Ytiizacion del
SARE servicio servicio 5% Anual 4,78% | 2.905.637 3.044.566
(usuarios) respepto afo
anterior
Variacion n° Decremento
cancelaciones | variacion 5% Anual 38,82%|  88.790 123.260
(denuncias respecto ano
canceladas) anterior
Incremento
SARE Variacion n° utilizacion del
Residentes acreditaciones servicio 2% Anual 1,27% 5.575 5.646
(n° tarjetas) respecto ano
anterior
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» Aparcamientos

VALOR DE RESULTADOS
PROCESO INDICADORES REFERENCIA PERIODICIDAD ANO 2022
D Mantenerse igual que
o]
Variacién n° de plazas el ano anterior Anual 3.381
ofertadas o
Aparcm. (variaciéon 0%)
Rotacion L, b, Incremento 5% anual
Variacion utilizacion del ~ o
- respecto al afio Mensual +35%
servicio .
anterior
. Promedio
[o]
Aparcm. N° usuarios > 1.300 abonos/mes Mensual 3.629
Abonados N° abonos mensuales > 10 al mes Mensual Variacion totoal
12,94%
o . Incremento 5% anual .
Variaciéon n° usuarios . Promedio
. . respecto al afio Mensual o
. multiparking . 2,86%
Tarjerta anterior
. . 5
Multiparking Variacion n° tarjetas Irrécszreergz)n;? :ﬁ/g anual Mensual Promedio
multiparking entregadas pe +26,97%
anterior
. . Incremento 5% anual .
Servicio de Variacion n° bonos respecto al afio Mensual Promedio
Bonos antgrior +5,07%

El numero de plazas ofertadas para aparcamientos a rotacion asciende a 4.395 plazas (4.386
plazas en 2021).

» Servicio de apoyo a la circulacion (SAC)

SAC 2020 2021 2022 Diferencia Porcentaje
Retiradas por infraccién 6.332,00 7.838,00 9.220,00 1.382,00 17,63%
Servicio de colaboracion ciudadana 4.287,00 6.293,00 8.512,00 2.219,00 35,26%
Vehiculos abonados 682,00 1.059,00 3.100,00 2.041,00 192,73%
Actuaciones 11.302,00 15.190,00 20.832,00 5.642,00 37,14%

Se observa la mejoria de su funcionamiento y desempefio y eficacia en 2022. Ahora pasamos a
medir y hacer seguimiento a estos datos, con un minimo aceptable de +1% interanual con el afo
anterior.

» Procesos relacionados con el cliente
El numero de quejas ha disminuido, pasando de un total de 628 del afio anterior a 615 en 2022,
que supone un incremento mayor al 5% establecido como conformidad del indicador, si bien se
ha debido también basicamente al mayor uso de los servicios.

» Compras

En cuanto al indicador "n° de NC de proveedores", durante el ario 2021 ni 2022 no se registraron
no conformidades de proveedor, estando en la conformidad marcada (< 5 NC).
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= |ndicadores ambientales

A continuacion, se analizan los resultados para 2022 de todos los indicadores ambientales
establecidos por la SMASSA:

VALOR DE Resultado global
PROCESO INDICADORES REFERENCIA PERIODICIDAD 2021 2022
Generacion cartuchos | < 100kg
OFICINAS de téner y tinta gestionados Anual 47,85 19
impresora (kg) anual
0f|c|naSsLA&pacam. ﬁ):lgsumo de agua en ;i;](;llsrtrzl Bimestral 5081 6979
Oficinas/Apacam Consumo de
SAC/C?AT " | electricidad en < 4kWh/m2 Trimestral 2099402 | 1842034
kWh/m2
Consumo de o
electricidad en kwhyne | < 1-2 KWh/n Trimestral 1,34 1,24
OFICINAS usuarios usuarlos
Consumo de papel en | < 600 Trimestral 1845 | 2085
kg kg/trimestre
N° salidas
- totales por
gg;ilgfsngz Se?{iculos trimestre/n°® Trimestral 0,00 0,00
plazas
ofertadas
o . Kg residuo
APARCAMIENTOS gznzieoa”ct:;o)n aQRP's retirado por el Trimestral 0,00 0,00
P gestor
A“m.e.”m .d,e la N°de NC en
partmpaqon e materia de
e, Wit M.A. en Trimestral 0,00 0,00
P Y aparcamientos
aparcamientos en (<11)
materia de M.A
SAC OQginogte gasoll | < 1.500 Semestral 23,5 17
(litros) / N° gruias litros/gruas

» Generacion cartuchos de toner
Se han generado un total de 19Kg téner, los cuales ha sido recogidos por nuestro gestor. Esto
ha supuesto un descenso con respecto a 2021 que fue de 47.84Kg

» Consumo de agua
El indicador "Consumo de agua en I/m2" se ha aumentado de media segun el valor de referencia
marcado como limite de conformidad y mejorando, siendo de 5,73 I/m2 en 2021 y frente al 7.87
I/m2 de 2022.

» Consumo de electricidad

30

GARUM CONSULTORES, S.L.P.U.
AUDITORES — CONSULTORES. N° ROAC S-2068
Avenida Pintor Joaquin Sorolla, 141; 2° A. 29017 - MALAGA
TEF : 951303147. Email: info@garumconsultores.es
Inscrita en el Reg. Merc. de Malaga al Tomo 4855, Libro 3763, Folio 41 de sociedades, Hoja n° 108317 inscripcion 12.
C.L.F. B-93113710




EROENSS, W= Ll 20, ‘REESS

El indicador "Consumo de electricidad en kW/m2" se ha mantenido por debajo del nivel trimestral
de referencia durante el periodo revisado, y ha disminuido respecto al periodo anterior; y el
“Consumo de electricidad en kW en funcidén del n® usuarios totales” ha registrado una media
trimestral de 1,24 en 2022 mejorando el 1,34 kwh/usuario de 2021, debido al aumento
considerable de n°® de usuarios respecto al uso necesario de consumo eléctrico requerido por las
instalaciones.

» Consumo de papel
Se ha elevado levemente el consumo de papel, por una recuperaciéon de la actividad pero
también en parte debido a que durante la situacién de pandemia se implementé pautas de
digitalizacion de documentacion en todos los departamentos, lo cual supone una mejora
ambiental.

» Generacion de residuos peligrosos (sepiolita)
En 2022 no se ha llevado a cabo retiradas de sepiolita contaminada.

» Consumo gasoil gruas
El consumo de gasoil como consecuencia del funcionamiento de las gruas del Servicio SAC, se
mide a través del consumo en litros entre el n° de gruas.
Durante el afio 2021 el indicador se mantuvo por debajo del valor de referencia establecido,
obteniendo un valor medio anual de 971,69 l/grua, siendo el dato considerablemente superior al
obtenido en 2022 con 1736.03 I/grua, afectado también por el aumento considerable de servicios.

» Generacion de residuos
Durante el 2010 se realizdé una medicion del nivel sonoro emitido al exterior en horario diurno y
nocturno, permaneciendo por debajo de los limites legales. Por tanto, como las condiciones tanto
de funcionamiento como de instalaciones no han cambiado, no se considera necesario realizar
nuevos informes de medicion del nivel sonoro por el momento. Indicar que tampoco se han
registrado quejas o reclamaciones debidas a ruido en los aparcamientos en 2022.

» Indicadores de SST
Los resultados de los indicadores para 2022 fueron los siguientes:

VALOR DE Resultado global
PROCESO INDICADORES REFERENCIA PERIODICIDAD T 2T 3T aT
Siniestralidad | N° de accidentes con <6 Trimestral 5 > > y
por accidente |baja al trimestre
S -
RRHH - de frabajadores a| > 120 Trimestral | 145,17 | 145,17 | 14517 | 14517
% absentismo al trimestre <7% Trimestral 10,15% 6,94% | 9,33% | 8,28%
% trabajadores que han
FORMACION | fécibido, como minimo, 2.1, 44, Anual 100%
horas de formacién en
PRL anualmente
Vigilancia de Ia % trfabajadores aptos
Salud segun los .resu!ta.dos de > 90% Anual 100%
la vigilancia médica anual
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N° de

PARTICIPACION | cOnsultas/sugerencias del >2 Trimestral T 2 T T
personal en materia de reunion | reuniones | reunion | reunion
SST.

» Siniestralidad por accidente
El indicador “N° de accidentes con baja al trimestre” se ha mantenido por encima del valor de
referencia (< 6) durante el 2022, siendo el total anual de 10, igual al afio anterior.

» RR.HH.
Se ha generado la estadistica, se mantiene los datos de trabajadores y porcentaje de absentismo
con respecto con respecto al periodo anterior.

» Formacion
El indicador “% trabajadores que han recibido, como minimo, 2 horas de formacién en PRL
anualmente”, se situa en el 100% y por tanto es conforme.

» Vigilancia de la salud

El indicador “% trabajadores aptos segun los resultados de la vigilancia médica anual” ha
alcanzado el 100% durante los ultimos anos.

» Participacién
En las diversas reuniones con delegados de Prevencion se realizan sugerencias y también se
efectua via correo electronico comunicaciones continuas al respecto. Mensualmente se envian
las actuaciones realizadas en PRL.
En relacion a los cumplimientos de los objetivos:

= QObjetivos calidad y medio ambiente
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i i Software de Gestion Integral del tepartamentos de organtzacion de actvos: manienimient 00008 01833 e ey

! Marznmieria planificade preserti, predictive, conductive) y no planficado; 3 Dol heramienia piirs]
| peshen ce mulipies aimacenss (pedidos, proveadares, facturacicn, Implanizciin ¢ puests en merdia piles]
I b P a -
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|
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I

I

Para este periodo, y teniendo en cuenta el analisis de contexto, partes interesadas, analisis de
riesgos y aspectos ambientales, se ha analizado ampliar a los posibles objetivos para el proximo
periodo 2023-2025 en materia de calidad y gestién ambiental y de la seguridad y salud laboral,

se incorpora nuevos:

» Proyecto de Reforma y disminucién de consumo eléctrico en Aparcamiento
Alcazaba y Aparcamiento Camas
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» Renovacion y modernizaciéon de equipos de gestion en los aparcamientos de
Carlos Haya y San Juan de la Cruz
» Ampliacion de las plazas de SARE: zona avenida de las Américas-Gabriel
Celalles, Calle Alemania — 200 nuevas plazas

= Objetivos en SST
RECURS0S RESP. FECHA PREVISTA FECHA REAL RESULTADO
OBJETIVO METAS SEGUIMIENTO (DIC-23)
o HECESARIDS EJECUCION DEFN DEFH DBETVOS
Cﬁﬁ::ﬁ'ﬁ'p‘f{;ﬂjﬁ 5 jomadasipersona Coordinadares jun-23
Aprmiﬂijl'd?mh Tramite instiucinal ‘Coprdinatares jun-Z3
1 [Elaboraciin e implantacidin Prolooalo de
Jictuaciin SARE it
Cal.ur;;;s;:;iwwh 1 Rawnitn Comile Coordiradares un-23
T T T parcena)e oe
Formacan del personal y 5 5 ¥ % g
P, créditos de formacidn | Coordinadares dic-23
difisidn analee
- ’ i —
2 ;:E?E;Irlgl?nm 2017) & Aprmiﬂiilu'd:‘.xuh Trémite instibucianal Coprdinadares 23
D"'“"'L”L'_'?L?i'l_ij':lll'?”“'“" 1 Reuriian - 3h Resp. RRHH fob-23
3 fptmn l o " e deg.E do Arfudicacion de lictacion Trérnite mstibucinal Re=p Serdcios un-23
Farm Implanizacian y desarolo | 300 homs con farmacddn Reso. RRHH dic21
ded softaam de provesdor B s
L""“"'L”L'_'?u‘i'l_';:_j'zll'?”“'“" 1 Reunidn - 1h Aesp. RAHH fobr 23
4 ol ol e m:ugm PRL Ajudicacion de lictacion | Tramile insticinal Resp Senicios un-23
ks e an y de=arrala | 300 horas con farmacdan : 2
tied maltwan de proveedo himE oy
i ot Eslablke Ty —
Desarroli de bolsa inferna de irabajo’ .sl.hkLll::;beJSL. e Feurindh Resp. RRHH jun-23
§ Hombramierio inbanal Tramite nstilucianal Resp. RAHH un-23
15 iomadas Resp, RRHH un-23
2 Lﬂll."-l'l'l'.l fadia £ jomadasipersona Coordinadares 23
.’\prwiﬂiil"ﬂ?mh Trérmite institucianal Coordinacares tic-23
L o # L Carmmn m"r.:u' :‘cn.'u;n.'u"
Jictuaciin Aparcamisntos & F';L" cl'dciun' ] 1 Rewnitn Comite Coprdiradares mar-24
Formacian del personal y n'?' W':":":“i"‘:‘:".‘_ o oy
difimiin crégitos de formacin Courdinadaras jun-2
anuales
d:flgs-:::;ﬁ!u‘}:ﬁulf 5 jomidasiperson:s Coprdinadares ene-24
-‘\DTDJii"I:iI:"J-I‘G!U Trérmite instilucianal Courdinadares jun-24
7 sk o Cammn -:.:"r.:u' :‘cluu;ll.'u"
Jictuactn Oficinas: e F';L" \cl'dciu'n' 3 1 Rewnitn Comite Coprdinadares jul-24
Farmacian del personal y .ﬂ' i "D P
difinsica créditos de formackin | Coordinadares zop-24
anuales

Se han planteado dos nuevos objetivos 2023:
» Elaboracion e implantacion Protocolo de Actuacién Oficinas
» Elaboracién e implantacion Protocolo de Actuacion Aparcamientos

C.

Comparacion entre el presupuesto de ingresos vy lo realmente ejecutado en las cuentas

anuales a fin del ejercicio.
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Descripcion de los ingresos I;rgzszu ?suiﬁsltsgf Realizado 2022 Desviacion € ,[:gf;’;(::,oar;
S.AR.E. 3.118.950,77 2.933.110,57| - 185.840,20 -5,96%
S.A.C. 1.260.837,55 1.697.807,88 436.970,33| 34,66%
Aparcamientos 13.253.092,19 13.575.717,96 322.625,77 2,43%
Aparcamientos de residentes 210.377,50 181.025,73| - 29.351,77| -13,95%
Otros ingresos 621.649,69 730.420,81 108.771,12 17,50%
Total (Euros): 18.464.907,70 19.118.082,95 653.175,25 3,54%

d. Comparacion entre el presupuesto de gastos vy lo realmente ejecutado en las cuentas

anuales a fin del ejercicio.

Descripcion de los gastos Pzrgzszu :)suiﬁslslz;) Realizado 2022 Desviacion € zgf;’;(t:'uoar;
Compras 149.266,70 199.258,92 49.992,22 33,49%
Gastos de personal 7.270.104,36 7.475.829,16 205.724,80 2,83%
Servicios exteriores 3.899.399,82 5.011.676,75 1.112.276,93 28,52%
Tributos 539.716,52 501.959,69 37.756,83 -7,00%
Dotacion amortizacion 1.867.256,73 1.534.793,66 332.463,07 -17,80%
Resultado financiero 213.678,71 192.068,04 21.610,67 -10,11%
Impuesto sobre beneficio 1.132.295,86 1.019.057,82 113.238,04 -10,00%
Total (Euros): 15.071.718,70 15.934.644,04 862.925,34 5,73%
e. De entre los servicios principales que se prestan, comparar el coste del servicio con los

rendimientos (ingresos) consequidos, tanto en euros como en numero de servicios prestados.

La sociedad tiene implementada una contabilidad de costes de forma que mensualmente realiza
un control del gasto real respecto al presupuesto y un seguimiento del gasto en contabilidad
analitica por tipo de servicio. La contabilidad analitica esta integrada en la contabilidad financiera.

A continuacién se muestra la cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente al ejercicio 2022
por actividades proporcionada por la entidad:

Las areas/actividades presentan resultado positivo (superavit).

35

GARUM CONSULTORES, S.L.P.U.

AUDITORES — CONSULTORES. N° ROAC S-2068

Avenida Pintor Joaquin Sorolla, 141; 2° A. 29017 — MALAGA

TEF : 951303147. Email: info@garumconsultores.es
Inscrita en el Reg. Merc. de Malaga al Tomo 4855, Libro 3763, Folio 41 de sociedades, Hoja n° 108317 inscripcion 12.
C.L.F. B-93113710




GARVM

EROENSS, W= Ll 20, ‘REESS

36

2° A. 29017 — MALAGA

’

GARUM CONSULTORES, S.L.P.U.
AUDITORES — CONSULTORES. N° ROAC S-2068

Avenida Pintor Joaquin Sorolla, 141

16867°681'€ 000} G789 05z [ez'901 282 [0 0 [oU9seir [1Svesls [ i000zy  [BSTEBYRL  [oSvB6'S6Y L [1Z60GEGl [LRIE9RL) [SL1AE88  [6'981GIC [BYLIERES [B0Z/STL  [UhWSUSLL [86T1€9806  [B60/0S6  [crOLE 8L E- 0I0I0¥3r3 130 0QvL NS 5
0 0 0 o 0 b o 0 o o 1o 0 o o 0 o 1o 0 o 1o o SYQIdWNYYILNI SINOIOVYIAO (8
168E7681E (0001 78905z [ez'o0) 82 [0 0 lscweeir [\Svesie [rio00zy  [6STEB9RL  [oSvB6'S6Y L [1Z606CGl [n/RIERL) [SL1UE88  [/6'981GIC [BULIEEES [80Z/STL  [ThvSUSLL [86T1€9806 [B60/B0S6  [crOLCTBLE- "NIINOD "Ov¥3d0 30 "J0¥d "2¥3r3 T8q NS fr'v
07'989°€2- o o o o o o o o o o o 07’999 €2 00§34 0LS3NdN_ 109
27166 566" o o o o o o o o o o o 27 16¢ 966 JUNNE0D OLSINAIN_ 0069
WiS0BI0E o o o o h o 0 o o o o o o o o o 0 o o 5506101 S0[0yUBq 2iqos soyandu| ‘o7
€967 2027|000} S78SE0ST [T 90k i8e o o [ssweeiy [\Svesie [rio00zy  [6STEB9BL o566 S6Y L [12606CG) [n/BIE9BL) [SL1E88  [/69BIGIT [BYLIEES [802/STL [ohvSUSLL [8611€9806  [B607B0S6 (09216501 T 50.S3NdHI 30 SALNY 0QVLTINSRI (€Y
0806.€9)- [0 6698071 o o o e [Bler o 0o o o o o o o w90 e o VB0LS) O¥3IONVNI4 0QVLINSRI [TV
96298091 [0 12920070 o h o e [Bler o o o o o o o o w90 e o ersirs QILN3 NOO SYN30 30 SISRIANI_€799
96298091 [0 12920070 b b | e [ler o o o o o 0 o o W90 [iree o rsirs) S0I3018) U0O Sepiap 10q (g
R0 6L o b b o 0 o SYS3YdI3 'SYaN3q 30 SISRANL_ 0799
6L 0 6L o b | 0 o o o o o o o o o o o o o 20se o sp seseuiwa uod sepnap 1og (e
6e96L891 [0 szs008r o O I 29 sher o o o o o o o o FE s o ersirsi- SOIaPUEUY SOKED G}
65'500'S o etsy o O o o o oo o o o o o o o o o 1619 SONIONVNIJ SOSTHONI SOHLO _069L
6s's00'g o lsz'eesy o O o o o [eo'0 o o o o o o o o o 1609 SWa0k) 80 (79
6s's00'g o lz'eesy o b b P o o o leo0 o o o o o o o o o 119 Uy "Jsu] Soio f se|GejooBeu seiojen aq (g
65'500'S o eeey o o h o 0 o o e00 o o o o o o o o o 119 so1ajoueuy sosaifu p)
580997 (0001 97'16c 201 [ez'o0r 282 [0 o [sc9eeiy [oesssue [6VBcr0zy  [BSTEB9RL  [rSvB6'S6Y L [12606CGl [/RIE9RL) [SL1AE88  [/6'981GIC [BYLIERES [80Z/STL  [6L0v1ALL [1S0IEB06  [B60/B0S6 |67 7096712 NOIOV10TdX3 30 S0QV.LINSHA 11V
were o o o o h o o |67 o6'ezz loc7zzs 0L orsrz o o 5579 |9z Sieeel  Jou'sssl  [e8uely [0 SIINOIOd3XT SOSTION_08LL
1028900 [ o o0 0 o o 0 o [o6'ey- 090 EE | 528561 SIIVNOIOd3N3 SOLSYD  08L9
seesss o 0 o o h o 0 66'7¢ o5°ez. oz zes w0l o7z o o 55'19 9z'sy SGuc6l  [B1669 |66y [\€U86L SOpE}|NSay SO40 ‘£l
[ o o o b [ezeeizsr o o WYLV AOWNI STINITI00¥d 8 0L
071091 | o o o s7091 o o o o 0 o o o JUBONVLN ‘OWNI SANIA3008d 8 004
ez o o o o b [ezeeizs o o o o o [so7we o o o o 0 o o o selo  sauojoeualeua 1od sopeiisay (g
ez o 0 o o b [ezeeizs o o o o o so7o9 o o o o 0 o o o “Aowu} ap *deuafeud Jod ynsa K oioyajoq |}
oy 000} 0 o o b Jssze 9529 95's9 o o529 9549 o o o e |esie 0681 o o 2oy 13 0QLY 45NVl dVO'YNOG AGNS 087
oy 000} 0 o o b Jssze 9529 3519 o o529 9529 o o o e |esie 0681 o o i) "UEUY OU "|IAOWU 2 “AQRS 3p Upeindu| ‘g
R0 e o o 7T i A T S T i - T 2 i o i T CA 7 A T L T o e 00YZITAONN 130 NJOVZILYONY 0189
B9z sl ;[0 0 o 0 o [weeveri [wesews |8l [s/Z909k- [90ci9r [€0z89s [69'%r9r  [eshes ol o looszree Jioz8ee- [evosoesi- o 00’16 s 00YZITAONNI T30 NJOVZILYONY 0089
99'66L 7S 1 [0 e o 0 [0 [evoousei [68716765 [6610/061 687Gzl [erze9sel- [ecSIgle [99°%p905 68095611 [895LS  [B00LEr  [\BOIELI [e6201 16l [ebbLrezk  [0ZST09  [e96ILY OpeZ||jAowU} [3P UpieZOwY g
[682€)- o o o o o 0 o o 0 o o 6g'sc)- 43N0 'd0 030 ¥L30 Q¥3d 0769
[oo'ss o o 0 o o o o o o o o 0S5 SOIDIA¥3S ¥0d ST3ddvd 059
69’105 o o o o o o o o o o o 69’1705 S318YYE00N ¥IN00 0240 Q¥3d 0039
sz o o o o b P o o o o o o o o o o o o o B sauojshoid Jen £ "alosiep 'seppiag [0
69696105 [0 srosze o 0 | Jesssie Jrwzor Jolwoes  Biozoo- [sV6Lr  [6908BTF [)CiZ6Sr  [r6riEE- [S6e  |81297k |68y [cL0BE6r  |99'8S6L  Jes gy R SOLNEIL SONLO _01€9
69696105 [0 sosze o 0 | Jesssie Jrwzor Joswoes  Biozoo- [sli6r  [6908BT: [)ZZ6%r  [Tbriee- [9S6e  |/817S7k |68y [cL0BE6r  |99'8S6L oL % R SOgHL g
wee e [0 P O O A 62025 [ R T = N A A T e O A T SOIDIAY3S SOHLO 0679
ez [0 BlnsE o o o [eeecor eyl [86'989c6  [6r0iG68-  [or9c6B0l-  [68T9 6L [e0007  [BB98z [0 pozorse [eriiess Josueses  Jiwiziz o 9'902 201 SOMLSINIANS 0879
6690} 75 o o o o o o o o o o o 690} 75 dd ¥y A VONYOYdO¥d "QoeNd 029
ssery o Bz o I A T Y T 2 i T G e i A A BL6IS- 187180¢- JUVINIS A SOMYONVE SOIIAY3S 0929
Wngi o o ozesel o I A E T T T A T i 2 Y i e e O S08N93S 30 SYANd 0529
eelzs91 o see0l o o 0 [ossros [19uwes [ickes L [o0seesel [BTiz6el (859 vs [9599eel [0Sz 00k [68'988 0L [L'9TKSl [1I8S06 [6r9cg0zk 6ok [0S 1978807k d30N| STIVNOIS3404d SOIINY3S 0629
S7izer61- [0 ez Joseet o 0 [wsovwel [eviisey [merel [0'SSEL [Lv9678) [cES8UMG [BC0BEGEL  |rieri0l [61vSeell [o9Trc 99 [e99SS6el [ovleesel [ATLG e [ I06e 12609 206 N3OVAYISNOD A SINOIOVVAR 0229
15911 | o o o o o o o o 0 o 5205 09°eo S3NONY A SOLNZINYONHEY 0129
259999} | o o o o o o o o 0 o o 5’999 9)- 0I0I0¥313 O+ SOLSVD 0029
SL9910G o 0rz9g vzl |6zl [0 0 [iezeee [e66sLi6) [eerri ey [r/iS68% 6868 Sy [68°10°0NC ey Zc099E [B6610ZrC [r9'6el9BL [9'GLE GBI [69672 982 [eC601BSE [A0TB60r  [Ceer vl |r L6878 SBI0yaJXa SOoag (e
WizYss o ER I 0 |ereigsee [s998640c [o0'6L 16 [o6mL 69y 811408y [85ee6TZc [eV'S00€0r  [rC69VSLe [9T6198C |12 ViBIB6L [96'866 7EE- [0067807 [06'0S67Lr  [0'60B 7Ll (9126600 UpDE}o|dXd 3p SOjseB so0 "
BRI Wl [wur o o Toee oS |uer 7 eoc- T = wor o 7176 prse  [pEsz [0e e [iere  [eeeg) SITVNY SINOIONERLNOD 0779
s9wme o W [wur o o erse oS |wer 7 60t I = O 7176 prs [BEe0r [roez  [iere  [eeegl SAUOISHoiq [0
5180 o o o o o o o o 0 o o 1805 S31vI90S SOLSVO SOHLO 0679
€LE00689' 1[0 oeisl [pSle00e [0 o |eeize [s616L0¢ [evi6ze |06y [Vwb608  [ScSiZBl [\9'0eL08  [0ETS0ZZ [BUET. |SO'GLESE [6rU09€ [e8Gci6l [EIGLIS |6 960 |15U8LERC 130 094¥0 ¥ T¥I00S QYaRN93S 029
87980711 [0 9SS [6S1e00e [0 [0 [eOwac [616L0c [evi€6eE  [A0ESK  |Wet608  |ScSKBl- 199,09 0€'IS0C |6 L0EL  [G0BLESE [prA09LC |89 Bl [09EIGLS  |6Se6T0r  [9C69rBiE S8[e1205 SEiR) [q
0S5 €5 [0 eserey [6GeL T 0 [0 [09Te9es [LmG9e [WSSRSEO0. |l |SUE T [rvEcey [sS/6886L |L/2081.  [c90S97  [chEThB8 [SEBIZBLI |/ GUE VS |SC 99 7SS | |8l 1E v [ECen9sli ) SORIVIYS A SOQT3NS 0079
fezssescs o eserey [6BeL T 0 [0 [9Te9es [L'nG9e [WSSRSEO. [l |SUE T [rvEced |sS/6886l |L/2081. [c90S97  [cheTh B8 [SEBIZBLL |/EGUEVSE |SC 9% veS - |88k LE - [ECT09sli L sa|ume K souees "sopjans (e
loveesszrs o W08 6Lz [0 [0 |I0T6 9% [0USEl8 |WSIS%EL [SS8SBTEL [E'9BUECE |ry'S0018  [BSYEL6S  |\O'LOBEG- |n/8SES  |\E9BS ek [c9 109G, |9G'GRIEEE |/B'GEETI0C [99'9cSBLL Y |8 TS SEr L euosiad ap soiseD 9
[s878¢ o lo 0 o o 0 o o 0 o 0 58108¢ VL0TdX3 SOQ¥O3T A 'VNOT"AGNS  007L
[sg'use o 0 o R 0 o o o o o o o o o 0 o o s8'18¢ 581 e “choou] UgRe}0[xa 3p SauojouNGNS [
[eseoreey o 0 o 0 | [ |\Swie [0rl0er  [e97er%y  [099092€  [eVe9BL  [ch ek [oLe%L  [ol0 (G151 [6VI6S0L [i710S)  [i@eless o 0128818 0S¥3NQ SOIDIAYIS HOd SOSIUON_06SL
[ersszon o 00ss8LL o O 0 o o o o o o o EEEEAN 0 o o o SOLNIWYONZIHY 4O SOSTHONI_075L
6263085 [0 [oosssll o 0 | [ursy |\STie 0706 [e97er9y  [059092€  [eVE9BL  [ch ek [0Le%L o0 [o€locy [976500 17105 [iweess o 0128818 4003586 8 sujo £ soyospave sosaibu e
Wis o A 0 | [ |\Swiec 008 [e9cer9y  [059092€  [eVE9BL  [cr%ebvr  [0LE%L oD oE'l9 Ly [GVI6S0L 1710S) [ieess o 1085L58 uo[DE}o]dXa ap sosaBul SO0 G
EETT0 0 o 0 | rusre Jo0lerS  [06u0c0  [e/uSry [e96ErS  [61BLGy [eVveLL  [e9805T [09'GBEE (01668 |LeblTl [eceSELi  |0cHSr  |oGrize  [eLteel INYNOISIAOHY SOHLO 30 SV4dN0D_ 0209
EETT0 0 o 0 0 [eroer6 [s0lers [6u0c0v [eLuSrv [e96erS [c6IBLV [evwell [8980SC  [09'GBBE |0/VGBS |1 76LTh [c6S6Li  |MOcrSr  orbiee [eLECE0T e sejo A sewyd sepsjew ap ownsuod [q
EETT0 0 o 0 0 [eroer6 [s0iers [6u0c0v LSy [e96erS  [c6U8LV [evmeil [8980SC  [09'GBBE |0/VGBS |Le6LTh el |BOerSr L6zt [eLECE 0T Sojua weuos oidy p
eces0L [0 ezes0L |0 0 D0 0 o 0S¥N0 004 SVIONALSKT VYA 001
eces0L [0 ezes0L |0 0 b 0 o o o o o o o o o 0 o o o “wi@ sojonpoid ap sejoualsixa ap UORELEA T
1799908 [0 0 o 0 0 og't0002 |19y 67c_[S698GU0C1 [B00CLOLY [EBSE0 /97T [EEVRESLL |99BY7IEC |\BUYG 1S [GL9EVBY  [SCE9C 198 |(EEE0LL9 |SBECOTBIT [8BL08L6YL |ISOLVEERT [0 SOIOIAY3S 30 SINOIOVISTHd 050
179990281 [0 0 o 0 0 ogeo00zz iE'887 67z [S6'985902 1 [6002L 0Ly} [68S2049rT [e€VRESLL [99°€6y vET [18UpS 1S [S/%6188  [SC9r 198 [LEE0 L9 [S6ECOVRIT [88°00870691 [iS0MLEEET [0 091as 3p SAU02e}SaId (g
/2018 o LS8 o 0 b o 0 1o | | [ | | | SV¥3QYONIN 30 SYINIA 000
erS018 o er5018 o o b o 0 o lo o o lo o 0 o o 0 [0 o o SeWan (e
7129928681 [0 L5018 o 0 0 og'e000ss [iE'887 67T [S6'985902 ) [600zL 0Ly} [E8SE0L9rT [eCVREGLL [99°€6r vreT [18pS 1S [SL9%EV88  [S9198 [LE'CE0 L9 [S6ECOT6IT [88'408°469°) [iS0LLEEET [0 sojoofiau ap eyyo e| ap ojau apodw| |

| | | | [ | | [ SVQVANILNOD SINOIVIAO [V
el u0jauBAqng | Sau0j0waiq |99 eugy0 [nd sosalefoieg {asjjes g3 [sewens)  [eomepuy [sewe) |osopeyyuny eqezeay H ap sope) esaauig | poy Auokey |[ap venr ueg [jeius) [ovs VS enjansy “edjyjeue Sejoueued £ seppiad

info@garumconsultores.es

Inscrita en el Reg. Merc. de Malaga al Tomo 4855, Libro 3763, Folio 41 de sociedades, Hoja n° 108317

951303147. Ema

TEF

incion 12.

Inscripcion

.L.LF. B-93113710



EROENSS, W= Ll 20, ‘REESS

2. CONTROL DE EFICACIA: Analizar el grado de implementacion de la contabilidad de costes y
la extraccion de conclusiones para la mejora de la gestion.

Analizado en apartado anterior.

3. CONTROL DE EFICACIA: Analizar ratios de solvencia (a corto) y fuentes de financiacién (a
medio y largo plazo) por si hay recursos ociosos o posible situacion de insolvencia a corto plazo
o defectuosa financiacion proponiendo mejoras o poniendo de manifiesto posibles riesgos.
Especial atencion en materia de ratios de solvencia inferiores a 1 (posible insolvencia) o
superiores a 2 (recursos ociosos) y en materia de endeudamiento en cuanto a posibilidad de
devolucion futura de los préstamos bancarios, asi como de los arrendamientos financieros.

Para realizar nuestro analisis, presentamos el Activo y Pasivo del ejercicio 2022 comparativo con

el del ejercicio 2021:

EURO

31/12/2022 31/12/2021 Variacion
ACTIVO NO CORRIENTE 53.780.963,39 51.030.277,86 2.750.685,53
Inmovilizado intangible. 43.010.996,41 40.473.002,37 2.537.994,04
Acuerdo de concesion, activo regulado 35.202.038,11 36.548.271,50 - 1.346.233,39
Aplicaciones informaticas. 9.214,21 14.311,92 - 5.097,71
Otro inmovilizado intangible 7.799.744,09 3.910.418,95 3.889.325,14
Inmovilizado material. 2.792.408,30 2.202.006,47 590.401,83
Inmuebles para su propio uso 1.530.321,38 715.332,33 814.989,05
Instalaciones técnicas, y otro inmovilizado material 1.127.566,80 1.338.689,80 - 211.123,00
Inmovilizado en curso y anticipos 134.520,12 147.984,34 - 13.464,22
Inversiones financieras a largo plazo. 359.484,86 359.484,86 -
Instrumentos de patrimonio 305,00 305,00 -
Créditos a terceros 359.179,86 359.179,86 -
Activos por impuesto diferido. 4.733,28 28.399,68 - 23.666,40
Deudores a largo plazo. 7.613.340,54 7.967.384,48 - 354.043,94
ACTIVO CORRIENTE 9.203.902,96 9.873.817,36 - 669.914,40
Existencias. 7.075.389,72 7.228.101,39 - 152.711,67
Obras en curso 21.371,56 17.700,00 3.671,56
Edificios construidos 7.054.018,16 7.210.401,39 - 156.383,23
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 1.235.046,83 1.207.160,37 27.886,46
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 410.694,96 407.897,73 2.797,23
Deudores varios 674.725,36 506.656,37 168.068,99
Personal 74.119,05 85.978,33 - 11.859,28
Activos por impuesto corriente - 136.301,37 - 136.301,37
Otros créditos con las Administraciones Publicas 75.507,46 70.326,57 5.180,89
Inversiones financieras a corto plazo. 48.480,01 48.167,99 312,02
Otros activos financieros. 48.480,01 48.167,99 312,02
Periodificaciones a corto plazo. 57.244,63 79.916,65 - 22.672,02
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 787.741,77 1.310.470,96 - 522.729,19
Tesoreria 787.741,77 1.310.470,96 - 522.729,19
TOTAL ACTIVO 62.984.866,35 60.904.095,22
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PATRIMONIO NETO

Fondos propios.

Capital.

Capital escriturado.

Reservas.

Legal y estatutarias.

Otras reservas.

Resultado del ejercicio.
Subvenciones, donaciones y legados recibidos
PASIVO NO CORRIENTE

Provisiones a largo plazo.

Obligaciones por prestaciones a largo plazo al
personal.

Deudas a largo plazo.

Deudas con entidades de crédito.
Acreedores por arrendamiento financiero.
Otros pasivos financieros.

Pasivos por impuesto diferido.
Periodificaciones a largo plazo.
PASIVO CORRIENTE

Deudas a corto plazo.

Deudas con entidades de crédito.
Acreedores por arrendamiento financiero.
Otros pasivos financieros.

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.

Proveedores.

Acreedores varios.

Personal (remuneraciones pendientes de pago)
Pasivos por impuesto corriente.

Otras deudas con las Administraciones Publicas.
Anticipos de clientes.

TOTAL PASIVO

RATIO ENDEUDAMIENTO

EURO
31/12/2022 31/12/2021 Variacion

47.551.937,01 45.120.200,41 2.431.736,60
47.479.227,40 45.044.425,12 2.434.802,28

34.480.000,00 34.480.000,00 -

34.480.000,00 34.480.000,00 -
9.815.788,49 9.577.118,19 238.670,30
5.279.730,27 5.180.999,58 98.730,69
4.536.058,22 4.396.118,61 139.939,61
3.183.438,91 987.306,93 2.196.131,98
72.709,61 75.775,29 3.065,68
5.008.591,94 7.606.768,26 2.598.176,32
127.002,90 125.748,69 1.254,21
127.002,90 125.748,69 1.254,21
4.755.316,56 7.353.472,45 2.598.155,89
4.335.782,12 6.824.264,44 2.488.482,32
162.910,30 264.906,59 101.996,29
256.624,14 264.301,42 7.677,28
119.272,48 120.547,12 1.274,64

7.000,00 7.000,00 -
10.424.337,40 8.177.126,55 2.247.210,85
8.027.435,32 6.505.802,20 1.521.633,12
5.862.230,75 4.798.922,88 1.063.307,87
101.991,33 119.082,62 17.091,29
2.063.213,24 1.587.796,70 475.416,54
2.396.902,08 1.671.324,35 725.577,73
58.329,21 34.661,92 23.667,29
776.339,83 465.237,62 311.102,21
379.690,43 215.866,28 163.824,15
119.720,94 121.935,54 2.214,60
897.715,99 664.017,31 233.698,68
165.105,68 169.605,68 4.500,00

62.984.866,35

60.904.095,22

Es el ratio financiero que mide la relacion existente entre el importe de los fondos propios de una
empresa con relacion a las deudas que mantiene tanto en el largo como en el corto plazo.

Entendiendo por capitales propios el denominado Patrimonio neto y como deuda total la suma

del denominado Pasivo corriente y no corriente.

Deuda total =

15.432.929,34

Ratio de endeudamiento =

Patrimonio neto =

47.551.937,01

0,32
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Aunque se podria considerar que el ratio de endeudamiento ideal se situa entre el 40% y el
60%, también depende del tipo de empresa. Si el valor de este ratio es inferior al 40% la
empresa puede estar incurriendo en un exceso de capitales ociosos. En nuestro caso, el ratio
de endeudamiento de la sociedad se cifra en 32%, dentro del intervalo considerado 6ptimo.

Pasivo no corriente = 5.008.591,94
Ratio de endeudamiento LP= _

0,11

Patrimonio neto = 47.551.937,01

Pasivo corriente = 10.424.337,40
Ratio de endeudamiento CP= = 0,22
47.551.937,01

Patrimonio neto =

La financiacién de SMASSA se concentra en mayor medida en el corto plazo. La partida mas
importante dentro de su pasivo corriente se cifra en 5.862.230,75 euros y se corresponde con
deudas con entidades de crédito (ver apartado relativo a analisis de endeudamiento).

RATIO DE APALANCAMIENTO

Es el ratio que representa el endeudamiento de la empresa. Se suele considerar solo la deuda
con coste. Se mide como porcentaje sobre el total del activo o el total de los recursos propios,
lo que da una idea del riesgo de la compafiia por financiacion. A partir de un apalancamiento
del 70% sobre total activo, puede considerarse como peligroso.

Pasivos con entidades financieras =

Apalancamiento =

10.462.914,50

Activos fijos+circulantes =

62.984.866,35

0,17

En el caso de SMASSA el grado de apalancamiento es de un 17%. Este ratio pone de manifiesta
que SMASSA no presenta riesgo por financiacion y tiene la posibilidad y capacidad de aumentar
este endeudamiento sin que éste presente riesgo para la solvencia de la empresa.
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FONDO DE MANIOBRA

Este ratio se calcula como la diferencia existente entre el activo circulante y el pasivo circulante.
Cuando este ratio es positivo, pone de manifiesto que la empresa, una vez liquidadas todas sus
obligaciones de pago en el corto plazo, dispone de un remanente. Si por el contrario el fondo de
maniobra es negativo, la empresa no dispondria de liquidez suficiente para atender su pasivo a
corto.

Activo circulante - Pasivo circulante

Fondo de maniobra = -1.220.434,44

9.203.902,96 10.424.337,40

En el caso de SMASSA, su Fondo de Maniobra es negativo, lo que pone de manifiesto que la
sociedad puede incurrir en problemas para hacer frente a sus obligaciones de pago a corto plazo
y pone en riesgo el cumplimiento de empresa en funcionamiento.

RATIO DE LIQUIDEZ

Este es el ratio utilizado para medir la capacidad de la empresa para hacer frente a sus deudas
a corto plazo realizando su activo circulante. Se calcula comparando la relacién existente entre
el total del activo circulante sobre el total de las deudas a corto plazo.

Activo circulante = 9.203.902,96

Ratio de liquidez = = 0,88

Deudas a corto plazo= 10.424.337,40

RATIO DE SOLVENCIA

Este ratio nos mide la capacidad de una empresa para hacer frente sus obligaciones de pago.
Este ratio lo podemos encontrar tanto de forma agregada, activo total entre pasivo total, o de
forma desagregada esto es en funcion del activo y pasivo corriente o no corriente.
Obviamente este es uno de los ratios que las entidades financieras tienen en consideracion a la
hora de analizar las operaciones de financiacion que solicitan sus clientes.

Activo C/C+ Activo no C/C = 62.984.866,35
Ratio de solvencia = = 4,08

Pasivo C/C+ Pasivo no C/C = 15.432.929,34
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Lo ideal es que el valor de este ratio sea superior a 1,5. En el caso de SMASA su ratio de
solvencia se situa en el 4,08.

4. ANALISIS OPERATIVO: Modelo de gestién. Identificar las caracteristicas que mejor definen
el modelo de gestion que se sigue en el ente y su caracterizacion global (gestion por objetivos,
gestioén por procesos, etc.), asi como el grado de planificacion (existencia de planes estratégicos,
directores, operativos, etc.).

Segun la informacién disponible sobre el modelo de gestién, obtenemos que la Sociedad sigue
un modelo de gestidn por objetivos alineados con los indicadores KPI de gestion de los sistemas
de calidad, medioambiental, responsabilidad social corporativa e igualdad de la Sociedad.

La Sociedad en funcién de su mandato estatuario tiene como mision solucionar los problemas
de estacionamiento que existen en la ciudad de Malaga, dando un servicio a la ciudadania de
calidad.

Un valor diferencial de la empresa es que es una empresa social que siempre mira a la
ciudadania. Desde el inicio se ha trabajado para conseguir los mejores resultados para la ciudad,
con nuevas tecnologias que facilitan la movilidad de toda la ciudadania, siguiendo un modelo de
crecimiento sostenible que garantiza el aparcamiento y mejora la movilidad en la ciudad.

Desde el nacimiento de la Sociedad Municipal de Aparcamientos se ha trabajado para conseguir
los mejores resultados con una gestion modélica que se ha consolidado a lo largo de los afnos.
Asi mismo, se han ido ampliando servicios para adaptarse a las necesidades que la ciudadania
malaguefia demanda.

Ademas de contribuir a la mejora de la movilidad, también se situa a la cabeza en sistemas de
Gestién aportando a su vez todo el esfuerzo en la mejora del Medio Ambiente.

El desarrollo del objeto social se circunscribe al ambito territorial que constituye el ejercicio de
las competencias municipales por el Ayuntamiento de Malaga que constituye su término
municipal, con independencia de la modalidad de gestion empleada para la prestacion del
servicio publico, teniendo como objeto social:
= La promocion y construccion de edificios de aparcamientos en el término municipal, asi
como la venta cuando procediese, concesion o alquiler y la explotacion y administracion
directa o indirecta de éstos y el arrendamiento de los locales que resultaran de la
construccion.
= La participacién en otras Sociedades de idéntico o analogo objeto, para el desarrollo
propio de las funciones precedentes, mediante la suscripcion de acciones o
participaciones en la fundacion o aumento del capital de estas o la adquisicion de ellas
por cualquier titulo.
= El control y explotacion de los Sectores de Aparcamiento Regulado en las zonas que se
marquen por la Delegacion que en cada momento ostente las competencias en materia
de Movilidad del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, de conformidad con la Ordenanza
Reguladora.
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= La elaboraciéon de analisis, estudios y proyectos relacionados con la movilidad, trafico,
aparcamientos y transportes.

= La colaboracién en la accion material de la retirada de vehiculos indebidamente
estacionados en la via publica, y su traslado al depdsito municipal, asi como en la
utilizacion de aparatos inmovilizadores de vehiculos en las referidas vias, de acuerdo con
las érdenes y las instrucciones de la Policia Local y, de conformidad con las Ordenanzas
municipales.

= La gestidn, ejecucidén y mantenimiento de la senalizacion viaria; la gestion y explotacion
de estaciones de servicio y suministro de carburantes.

= La colaboracién con la Policia Local en la retirada y depdsito de vehiculos abandonados,
desechos y residuos urbanos, asi como la gestion directa para el desguace y enajenacion
de las chatarras provenientes de dichos vehiculos o residuos. Todo ello de acuerdo con
la legislacion aplicable en la materia.

= La actividad de gestor de cargas del sistema para la realizacion de servicios de recarga
energética conforme al Real Decreto 647/2011, de 9 de mayo, por el que se regula la
actividad de gestor de cargas del sistema para la realizacion de servicios de recarga
energética.

Los principales indicadores y objetivos del Sistema de Gestion Integral que agrupa Calidad,
Medio Ambiente y SST, seguido por la Sociedad son los siguientes:

Servicio SARE
PROCESO INDICADORES VALOR DE REFERENCIA PERIODICIDAD
Variacion n° de plazas Igualar el n° de plazas del afio anterior
ofertadas (variacién 0%) Anual
Variacion utilizacién del | Incremento utilizacion del servicio 5%
SARE servicio (usuarios) respecto afio anterior Anual
Variacion n°
cancelaciones Decremento variaciéon 5% respecto
(denuncias canceladas) | afio anterior Anual
Variacion n°
SARE Residentes | acreditaciones (n° Incremento utilizacién del servicio 2%
tarjetas) respecto afo anterior Anual
Aparcamientos
PROCESO INDICADORES VALOR DE REFERENCIA PERIODICIDAD
Variacion n° de plazas Mantenerse igual que el afio Anual
Aparcm. ofertadas anterior (variacién 0%)
Rotacion Variacion utilizacion del Incremento 5% anual respecto al M
- ~ . ensual
Servicio afo anterior
Aparcm. N° usuarios > 1.300 abonos/mes Mensual
Abonados | N° abonos mensuales > 10 al mes Mensual
Tarjerta Variacion n° usuarios Incremento 5% anual respecto al M |
Multiparking | multiparking afo anterior ensua
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Variacion n° tarjetas Incremento 5% anual respecto al Mensual
multiparking entregadas afo anterior

Servicio de Variacion n® bonos Increment.o 5% anual respecto al Mensual
Bonos ano anterior

Servicio de apoyo a la circulacion (SAC)

INDICADORES
Valoracion n° de servicios totales
Valoracion n°® de enganches

VALOR DE REFERENCIA
Incremento anual respecto al afio anterior
Incremento anual respecto al afio anterior

Indicadores medioambientales

PROCESO INDICADORES VALOR DE REFERENCIA | PERIODICIDAD
OFICINAS ngeramon cartuchos de toner | 100kg gestionados anual Anual
y tinta impresora (kg)
0f|C|naSskAcpacam. Consumo de aguo en I/m2 < 10l/m2 bimestral Bimestral
Oficinas/Apacam. Consumo de electricidad en .
SAC/CAT KWh/m?2 < 4kWh/m2 Trimestral
Consumo de electricidad en o . ,
OFICINAS KWh/n® usuarios < 1,5 kWh/n® usuarios Trimestral
Consumo de papel en kg < 600 kg/trimestre Trimestral
Emisiones CO. Salidas de N° salidas totales por Tri
; . o rimestral
vehiculos trimestre/n® plazas ofertadas
Geneacion de RP's (sepiolita) Kgs;i?duo retirado por el Trimestral
APARCAMIENTOS - g
Aumento de la participacion e
implicacién del personal de N° de NC en materia de M.A. .
. : . Trimestral
aparcamientos en materia de en aparcamientos (<11)
M.A
i i [o}
SAC ansumo de gasoil (litros) / N < 1.500 litros/gruas Semestral
gruas
VALOR DE
PROCESO INDICADORES REFERENCIA PERIODICIDAD
Gestion RP's catalizadores (Kg) Anual
Gestion RP's filtros usados (Kg) Anual
Gest!(?n RPls aceltgs usados (Kg) > 10.000 kg Anual
Gestion RP's baterias usadas (Kg) . . Anual
CAT — — residuos peligrosos
Gestion RP's liquido de frenos (KQg) retirados Anual
Gestion RP's postillas de frenos (Kg) Anual
Gestion RP's gas refrigerante R-134
Anual
(Kg)
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Gestion RP's liquido anticongelante Anual
(Kg)_
Gestion RP's trapos y absorbentes Anual
(Kg)
Gestién RP's mezcla de hidrocarburos
Anual
(Kg)
Gestion RP's aguas hidrocarburadas
Anual
decantadora (Kg)
APARCAMIENTOS | Generacion de Ruido (dBA) Anual
Indicadores de test
VALOR DE
PROCESO INDICADORES REFERENCIA PERIODICIDAD
S|n|estr_aI|dad PO o de accidentes con baja al trimestre <6 Trimestral
accidente
RRHH N° de trabajadores al trimestre > 120 Trimestral
% absentismo al trimestre <7% Trimestral
i % trabajadores que han recibido,
FORMACION como minimo, 2 horas de formacion > 10% Anual
en PRL anualmente
% trabajdores aptos segun los
Vigilancia de la Salud | resultados de la vigilancia médica > 90% Anual
anual
ra o i
PARTICIPACION | \° de consultas/sugerencias del 52 Trimestral
personal en materia de SST.

Objetivos en test

N° OBJETIVO

1| Elaboracién e implantacién Protocolo de Actuacién SARE

2 | Finalizar Implantacion Protocolo de Actuacion SAC (Del Objetivo 2017)
Implantacion de software de gestion

documental para la coordinacién de actividades

Implantacion de software de gestion
documental general para departamento PRL

5 | Desarrollo de bolsa interna de trabajo
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5. ANALISIS OPERATIVO: Gestion de los recursos humanos. Valorar si hay una adecuada
asignacion de funciones y competencias, tanto a unidades como a personas; asi como
comprobar la existencia de manuales de procedimientos de gestion interna.

La Sociedad encargé en el ejercicio 2018 un informe a la Sociedad SFT, Soluciones Financieras
y Tributarias, que tuvo como objetivo el analisis de los puestos de trabajo de SMASSA, su
descripcion y valoracién que permita establecer las bases para acometer las medidas y
decisiones que orienten posteriormente para una mayor adecuacidn persona-puesto en la
organizacion.

Los elementos fundamentales que incluye el informe son el analisis y descripcién de puestos de
trabajo, valoracion del contenido de cada puesto de trabajo que ordene su diferente importancia
relativa y la elaboracion de la relacion organizativa de puestos de trabajo (RPT).

Con la informacion recibida y procesada por el equipo de consultoria se plantea una serie de
recomendaciones que figuran en el informe elaborado por la Sociedad SFT, Soluciones
Financieras y Tributarias, a nivel de organigrama y estructura de responsabilidades y puestos de
trabajo. Estas recomendaciones estan siendo adaptadas por la Sociedad.

Respecto a las actuaciones en materia de procedimientos internos y protocolos de actuacion en
los puestos de trabajo, la Sociedad mantiene grupos de trabajo para establecer protocolos sobre
el procedimiento de actuacion del personal en los servicios de S.A.C., S.A.RE. y aparcamientos,
con motivo, no solo incluir las actuaciones relacionadas con la prevencion, sino todas aquellas
que se deben efectuar por parte del personal como consecuencia de las funciones que tiene que
desarrollar. Ademas de los servicios operativos detallados (S.A.C., S.ARE. y
APARCAMIENTOS) se unira también la creacién de un protocolo para los servicios generales
(personal de oficina), que en este momento se encuentra en fase de estudio.

Actualmente se encuentra aprobado el Protocolo del Servicio de Apoyo a la Circulacion, con
fecha 30 de marzo de 2022. En la reunién del grupo de trabajo para el seguimiento de este
Protocolo, se informa que en este momento se encuentra en fase de aprobacién y actualizacion
por parte del Servicio de Prevencion Ajeno que trasladara al Departamento de Servicios para
poder concluir la entrega al personal afectado, ya que debe elaborarse un manual de informacion
a cada uno de los trabajadores.

6. ANALISIS OPERATIVO: Formacion del personal. Verificar la existencia de politicas en materia
de formacion continua y su impacto en el desempefio.

Conforme al Convenio Colectivo la Empresa elabora un plan de formacion comprensivo de todas
las actividades para la formacién del personal, garantizando los principios de globalidad, igualdad
y eficacia en su gestion, fomentando asi la carrera profesional dentro de un plan de calidad.

El plan de formacion se elabora técnicamente por la Empresa y es sometido anualmente al
Comité de Empresa mediante la Comision Paritaria de Formacién, compuesta por los
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representantes de la Empresa y del Comité de Empresa. En materia de formacion continua, esta
Comision fija las orientaciones a las que habra de ajustarse la negociacion de los planes de
formacion en los distintos ambitos.

Cualquier asistencia a cursos y otras actividades formativas seran analizadas dentro del plan de
formacion; las licencias para asistencias a cursos habra de ser autorizadas por la Empresa. Las
encuadradas para la promocion y formacion complementaria, seran de conocimiento general de
los empleados/as, asi como del Comité de Empresa y Secciones Sindicales.

Durante el ejercicio 2022, la Sociedad ha mantenido distintas reuniones con el Comité de
Empresa para tratar el plan de formacion.

El impacto que las acciones formativas causan en el desempefio debe situarse, en el caso del
area de la prevencion de riesgos laborales, en los resultados reflejados en la evaluacion de los
riesgos derivados de las visitas realizadas por el personal técnico del Servicio de Prevencion
Ajeno GRUPO Procarion, en cuanto a la aplicacion de los conocimientos del personal en esta
materia referida al puesto de trabajo y en el caso de emergencias cuando se realizan los
simulacros. Asimismo, en el area de la prevencion también se dispone de los Informes de
Siniestrabilidad realizados por la Mutua FREMAP y las investigaciones de los accidentes de
trabajo efectuados por el Servicio de Prevenciéon. En cuanto a la Sensibilidad en Igualdad de
género se ha desarrollo como consecuencia del plan de igualdad.

Durante el ejercicio 2022, se han realizado formacion en cursos de Adaptacion Profesional (CAP)
para conductores.

7. ANALISIS OPERATIVO: Verificar la existencia de instrumentos de gestién para las diferentes
formas en que se manifiestan los recursos patrimoniales: inmovilizado, circulante, valores,
derechos, etc.

La Direccion de la Sociedad Municipal de Aparcamientos y Servicios considera que el Sistema
de Gestion Integrado establecido se mantiene implantado segun lo establecido y en linea con
la politica de la Calidad, Medioambiente y Prevencion definida, conforme a los requisitos de las
Normas UNE-EN ISO 9001:2015, UNE-EN ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018, que sirven de
referencia.

La empresa cuenta con aplicaciones informaticas para el desarrollo de su actividad diaria.

La sociedad cuenta con una minima estructura organizativa consistente en un departamento
informatico, ademas tiene externalizado el mantenimiento de los programas informaticos.

La sociedad tiene implantado un ERP basico, que ha desarrollado aplicaciones y procesos a

medida para las necesidades de la empresa hoy punto ademas esta empresa lleva el
mantenimiento continuo de las aplicaciones informaticas.
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Existen controles implantados para cubrir el riesgo derivados de los virus informaticos, que se
actualizan de manera periédica.

El personal so6lo accedera a aquellos datos y recursos que precise para el desarrollo de sus
funciones. Se establecen mecanismos para evitar que un usuario pueda acceder a recursos con
derechos distintos de los autorizados. Asighando permisos especiales a las distintas carpetas
que componen el sistema.

Exclusivamente el Responsable de Seguridad esta autorizado para conceder, alterar o anular el
acceso sobre los Sistemas de Informacidon automatizados, conforme a los criterios establecidos
por el responsable del fichero o los Jefes de Unidad, de Departamento, de Servicio o Subdirector
de cada dependencia

Se realizan copias de seguridad suficientes que permiten garantizar que la informacién no puede
ser destruida por error.
Asimismo, existen protocolos para evitar actos fraudulentos en la relacion telematica con
proveedores y clientes.

Malaga, a 29 de septiembre de 2023

GARUM CONSULTORES, S.L.P.U.

Firmado digitalmente por

25090865G VICTOR ;50905656 vicToR ENRIQUE
ENRIQUE REDONDQ REDONDO (R: B93113710)

(R: B9311371 0) i%c;g@ZOZ?:'I 0.24 14:41:40

Victor Redondo Lépez
Socio-Auditor
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Anexo C: NORMATIVA APLICABLE

» Normas de Auditoria del Sector Publico a las Normas Internacionales de Auditoria
aprobadas por Resolucién de la Intervencién General de la Administracion del Estado
de 25 de octubre de 2019.

» Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia

» Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

» Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno.

» Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

> Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espaiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

» Real Decreto-ley 2/2020, de 21 de enero de 2020, por el que se aprueban medidas
urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico

» RDL 1/2010, de 2 de Julio, por el que se aprueba el Texto Ref. de la Ley de Sociedades
de Capital.

> Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones.

» Plan de Control Financiero del Ayuntamiento de Malaga
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Anexo D: COMPARACION TABLAS SALARIALES EJERCICIOS 2021-2022
Comp. . q
Sueldo Comp. Especifico | | tibilidad Asistencia Anticipo prod | Paga resultados

SUBDIRECTOR 3.139,35 934,99 824,97 968,57 180,56
jefatura servicios 3.031,41 606,42 491,89 896,86 180,56
jefatura unidad rrhh, administracién 1.282.29 602,13 919,02 463,50 180,56
jefe unidad aparcamientos 3.381,88
jefa DTO. DE OFICINA TECNICA 4.101,12
Jefe de Seccién 1.280,40 523,85 401,53 296,13 171,45
Titulado/a superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titulado/a medio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Grado 1.280,40 523,85 401,53 296,13 171,45 2.673,35 44,08 951,41
Tecnico/a aux. deliniant 876,35 439,28 316,29 244,44 171,45 2.047,81 36,30 951,41
Tecnico/a aux. mantenimiento 876,35 439,28 316,29 244,44 171,45 2.047,81 36,30 951,41
Administrativo/a 876,35 439,28 316,29 244,44 171,45 2.047,81 33,64 951,41
Admtvo/a deposito 876,35 439,28 316,29 244,44 171,45 2.047,81 37,50 951,41
Admtvo/a aparcamiento 876,35 439,28 316,29 244,44 171,45 2.047,81 37,50 951,41
Recepcionista 876,35 439,28 316,29 244,44 171,45 2.047,81 33,64 951,41
|Inspector/a 716,57 439,28 302,87 244,44 171,45 1.874,62 32,99 951,41
Ci 716,57 439,28 302,87 226,81 171,45 1.856,98 32,99 951,41
Mecanico/a vehiculos 716,57 439,28 302,87 244,44 171,45 1.874,62 31,34 951,41
Mecanico/a aparcamientos 716,57 382,89 250,83 226,81 171,45 1.748,55 30,77 951,41
Vigilante 716,57 382,89 250,83 226,81 171,45 1.748,55 30,90 951,41
Operario/a CAS 796,46 382,89 309,58 235,63 171,45 1.896,01 35,25 951,41
Auxiliar administrativo/a 716,57 382,89 250,83 226,81 171,45 1.748,55 28,70 951,41
Auxiliar conductor/a 654,17 354,69 238,51 226,41 171,45 1.645,23 30,31 951,41
Auxiliar de mantenimiento 654,17 354,69 238,51 226,41 171,45 1.645,23 29,64 951,41
Ordenanza 654,17 326,48 235,38 225,94 171,45 1.613,42 26,46 951,41
Limpiador/a 654,17 326,48 235,38 225,94 171,45 1.613,42 26,45 951,41

Como se ha analizado, en la actualidad se sigue aplicando las tablas salariales del ultimo
convenio aprobado 2016-2020, sin haberse producido modificaciones.
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