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En Malaga, a 17 de mayo de 2019

SE REUNEN

De una parte, D Mar Torres Casado de Ameziia, Concejala Delegada de Derechos
Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

Y de otra, D? Patricia Da Silva Nogueira, con DI |len representacion
de la ASOCIACION CIVICA PARA LA PREVENCION coq |

INTERVIENEN

Ambas partes comparecen en nombre y representacién del Ayuntamiento de Malaga yla
ASOCIACION CIVICA PARA LA PREVENCION respectivamente, y de modo reciproco se
reconocen legitimidad y capacidad juridica para formalizar el presente convenio, a cuyo efecto,

MANIFIESTAN

PRIMEROQ.- Que el articulo 72 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, establece: “Las Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las
asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales de |a vecindad, les facilitan
la mas amplia informacion sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los
medios publicos y el acceso a las ayudas economicas para la realizacion de sus actividades e
impulsan su participacion en la gestion de la Corporacion.”

. En este sentido el Ayuntamiento de Malaga, viene desarrollando una politica de decidido
apoyo a las entidades, colectivos y ciudadanos/as mas implicados en la resolucién de los
problemas sociales, en la participacion ciudadana y en la promocién de la igualdad de género.

Asimismo, la ley 7/2001 de 12 de julio del voluntariado, determina enire las
competencias de las Entidades Locales la de establecer medidas de apoyo financiero para el
desarrollo de acciones voluntarias, y concertar o convenir con las entidades que las promuevan
los servicios que se estimen oportunos.
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Ayuntamiento de Malaga

Area de Goblerno de Derechos Soclales

Area de Igualdad de Oportunidades

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Malaga esta comprometido, dentro de su politica
social y de igualdad de género, en conseguir que los Servicios estén dirigidos a todos los
colectivos sociales y a la poblacién en general, procurando de esta forma e! bienestar social y la
igualdad de género de toda la ciudadania.

Que igualmente el Ayuntamiento de Méalaga esta comprometido en el fomento de la
Participacion Ciudadana y del Voluntariado en la ciudad, y en el dmbito de sus competencias,
promovera y facilitar el desarrollo de las asociaciones y federaciones, confederaciones y
uniones que persigan finalidades de interés general, respetando siempre la libertad y autonomfa
de dichas Entidades.

TERCERO.- Que en el caso del Area de Igualdad de Oportunidades, las asociaciones de
mujeres, asi como ofras asociaciones y entidades sin animo de lucro que trabajan por la
igualdad de género, constituyen uno de los cauces bésicos de participacion y cooperacién de
lasflos interesadas/os en la gestion de servicios municipales y, refacionados en este caso, con fa
participacion de la mujer en todos los &mbitos: social, laboral, politico, efc., el empoderamiento
de fas mujeres, Ia autonomia econdmica, la ocupacién del tiempo libre, la prevencion de Ia
violencia de género y la promocion de la cultura.

El Ayuntamiento de Malaga reconoce a estas organizaciones vélidas para la defensa de
los intereses generales de la poblacién y para cooperar conjuntamente en el desarrolio de
politicas de igualdad de género previstas en el Plan Transversal de Género del Ayuntamiento de
Malaga y en las medidas del Pacto de Estado contra la Violencia de Género, y en la consecucion
de los fines y objetives previstos en este Plan.

CUARTO.- Que la ASOCIACION CIVICA PARA LA PREVENCION, tiene como objetivos
generales, conforme a lo establecido en sus Estatutos, entre otros:

1. Promocion y formacion en el campo de la salud {fisica, psiquica y social) y la educacion
de jovenes asi como de la igualdad de género.

2. Demandar a la Administracion la puesta en marcha de politicas adaptadas a la realidad
social del sector juvenil y velar por el cumplimiento de las mismas, promoviendo la
ampliacion y adecuacion de los recurses publicos.

3. Colaborar y establecer lineas de actuacion con asociaciones y entidades, con las que se
compartan objetivos comunes.

4. Desarrollar acciones de prevencién en los dmbitos comunitarios, escolar y famifiar,
entre la poblacién infantil, adolescente, juvenil y adulta.

5. Realizar todos aquellos estudios e investigaciones encaminados a llevar a cabo una
labor preventiva y/o asistencial.

6. Editar y/o difundir cuantas publicaciones o informes se consideren oportunos, como
instrumentos necesarios para la reflexion, el debate y la concienciacion ciudadana,

7. Participar en fundaciones, empresas de carécter social no lucrativo y otras entidades
que tengan cbijetivos como los de esta asociacion.

8. Actuar sobre la marginacion yfo exclusion social, asi como ante cualquier vuineracion de
los derechos de las personas a las que se dirigen nuestras actuaciones.
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9. Trabajar la prevencion con menores y jovenes a través de mediadores/as juveniles
(grupos de iguales) para fomentar la igualdad de género en el ambito famifiar,
educativo, social cultura y politico.

QUINTO.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de coordinar y aunar
esfuerzos en el desarrollo de aclividades y actuaciones en materia de Participacion Ciudadana,
al objeto de realizar actuaciones comunes y contribuir al bienestar social, a la igualdad de
género y a la prevencion de la violencia machista. Consecuentemente, la ASOCIACION CiVICA
PARA LA PREVENCION manifiesta su deseo de colaborar con el Ayuntamiento,
instrumentalizandose dicha colaboracion en un Convenio, segln lo establecido en el art. 28 de la
Ley General de Subvenciones en relacion con ef art. 65 del Reglamento que la desarrolla, ya que
nos encontramos ante una Subvencion que se concede de forma directa y excepcional, en virtud
de la posibilidad contemplada en la Ley General de Subvenciones en su art. 22.

Que segln lo establecido en el art. 65.3 del Reglamento, el presente Convenio tiene el
caracter de bases reguladoras de la concesion de la subvencion a los efectos de lo dispuesto en
la Ley General de Subvenciones.

SEXTO.- La ASOCIACION CIVICA PARA LA PREVENCION con CIFL_______ ] se
encuentra inscrita en el Registro Municipal de Asociaciones y Entidades con el n° [ ]
ostentando la representacion legal de la misma D? Patricia Da Siiva Nogueira, con D.N.I. n°

I_d_:l aportando como requisito previo a la formalizacion del presente convenio una
eclaracion responsable otorgada ante una autoridad administrativa , de no estar incursa en las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, sefialadas en los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Por tanto, en atencién a las consideraciones que preceden, las partes intervinientes en
este acto, en virtud de la representacién que ostentan, acuerdan suscribir el presente Convenio
de Colaboracion que articulan a tenor de los siguientes,

ACUERDOS

PRIMERO.- EI objelivo del presente Convenio, es el de establecer acuerdos de cotaboracion,
enlre el Excmo. Ayuntamiento y la ASOCIACION CIVICA PARA LA PREVENCION para el
desarrollo del siguiente Proyecto:

" MEDIACI()N PREVENTIVA EN EL OCIO NOCTURNO ANTE LA VIOLENCIA DE
GENERO: LABORATORIO DE CAMBIOS.

El proyecto tiene como objelivos fundamentales los siguientes:
- Conocer las normas soctales y creencias normativas asociadas a la

perspectiva de género, ademas de evaluar necesidades con el fin de crear
estrategias educativas de prevencion en dicha materia.
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- Promocionar las relaciones entre iguales respetucsas y libres de violencia
machista sensibilizando desde la juventud para ia juventud.

- Contribuir a la disminucion de los dafios y riesgos asociados al consumo de
sustancias legales e ilegales, en concreto con la violencia sexual machista
informando y sensibilizando a jovenes que consumen o piensan en consumir
en las zonas de ocio nocturno.

SEGUNDO.- La ASOCIACION CIVICA PARA LA PREVENCION dispone de los medios
necesarios para la puesta en marcha del convenio. Todo el personal unido a la citada Asociacién
por medio de una relacion contractual o de cualquier ofra indole, ya colabore directa o
indirectamente en la ejecucion del Proyecto objeto del presente Convenio, dependera solo y
exclusivamente de la ASOCIACION CiVICA PARA LA PREVENCION, a todos los efectos de
derechos y obligaciones laborales, y en ninglin caso podré existir vinculo de dependencia entre
dicho personal y el Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

TERCERO.- El presupuesto total para el desarrollo del proyecto asciende a la cantidad
total, segun presupuesto presentado de DOCE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UNO CON
CINCUENTA'Y OCHO EUROS € {12.631,58 €), de los cuales DOGE MIL € (12.000,00 €), seran
aportados por el Area de lgualdad de Oportunidades y se imputaran a la partida 27-2314-
48900.PAM 2304, con cargo al proyecto n® 2018 3 2700 1 1, cuyos fondos han sido recibidos
por este Ayuntamiento mediante Resolucion de Transferencias de la Secretaria de Estado de
lgualdad para el desarrollo de nuevas o ampliadas competencias reservadas a las entidades
locales en el Pacto de Estado contra la violencia de género, para el gjercicio de 2018, de fecha 4
de diciembre de 2018 (Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e [qualdad).

Las actuaciones finalizaran coémo maximo el 30 de Junio de 2019. Y la justificacién, que
se realizara como maximo en el PLAZO DE DOS MESES desde la finalizacion del plazo para la
realizacion del proyecto, se efectuara, conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley General
de Subvenciones en relacion con el art. 72 del Reglamento que desarrolla la mencionada Ley, a
través de la correspondiente Cuenta Justificativa que necesariamente habra de contener:

a) Memoria final explicativa del Proyecto concertado, con indicacion de las
actividades realizadas y de los resuitados obtenidos.

b) Memoria econémica justificativa del coste de las acfividades realizadas que
contendré:

1. Facturas originales, correctamente emitidas que justifiquen la aplicacion de
los fondos otorgados.

2. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacién del proveedor y del importe.

3. Una relacién detallada de ofros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacidn del importe y su
procedencia.

En relacion a este uitimo punto, y en cumplimiento de lo establecido en los arts. 14 y
30 de la Ley General de Subvenciones, se aportara documento que acredite la concesién de la
subvencion y una relacion con la aplicacion de estos fondos a la actividad subvencionada. Dicha
relacion debera contener de forma clasificada, los gastos realizados, su importe y el proveedor.
No sera necesario aportar las facturas justificativas de los gastos realizados, no obstante
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guedaran en poder de la entidad beneficiaria para una posible comprobacién por parte del
Ayuntamiento de Malaga.

Se tendra en cuenta para la justificacion la Circular 2/2018 Guia General de Justificacion
de Subvenciones hitps://sede.malaga.eu/esitramitacionfiqualdad/detalle-del-
tramite/index.html?id=7817&tipoVO=5#!tab.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley
92017, de 8 de noviembre, de Contrates del Sector Plblico para el contrato menor, el
beneficiario deber solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter
previo a la contraccién del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del
bien, saivo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de
entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con
anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o,
en su caso, en la solicitud de la subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga
en la propuesta econdmica mas ventajosa.

¢} Los gastos de personal se justificaran mediante recibos de néminas firmadas por
los perceptores y justificantes de las cotizaciones a la Seguridad Social y de las retenciones a
Hacienda.

De acuerdo con lo establecido en el art. 29 de la Ley General de Subvenciones el beneficiario
podra subcontratar la ejecucion de la actividad en su fotalidad, o parcialmente en el porcentaje
que se considere necesario por la entidad beneficiaria.

Asi mismo y de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones, en relacion con el art, 88 puntos 1y 2 del Reglamento que la desarrolia; "podran
realizarse pagos anticipados que supondrén entregas de fondos con caracter previo a la
justificacion, como financiacidn necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a
la subvencion”,

Dicho pago anticipado supondra la entrega de fondos con caracter previo a la justificacion
que podré alcanzar hasta el 75% de la subvencién concedida. Cuando supere dicho porcentaje
debera estar garantizado mediante Aval Bancario o Seguro de Caucion por cantidad igual a la
cantidad subvencionada.

El aval sera prestado por Bancos, Cajas de Ahorro, Cooperativas de crédito,
establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizadas para
operar en Espafia; debera de ser solidario respecto al obligado principal, con renuncia expresa al
beneficio de exclusion y con compromiso de pago al primer requerimiento det Ayuntamiento de
Malaga y de duracién indefinida, permaneciendo vigente hasta que el propio Ayuntamiento
declare la extincion de la obligacidn garantizada y la cancelacion del aval.

El contrato de seguro de caucién se celebraré con entidad aseguradora autorizada para
operar en este ramo del seguro en Espafia y cumpla con [os requisitos legales exigidos. La
garantia se constituirg en forma de certificado individual de seguro, haciendo referencia expresa
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a que la falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes, no dara derecho a resolver
el contrato, ni quedara extinguido, asumiendo al asegurador el compromiso de indemnizar al
primer requerimiento del Ayuntamiento de Malaga y estando en vigor hasta que el propio
Ayuntamiento autorice su cancelacion o devolucion.

Ambos documentos deberan ser conformados por la Asesoria Juridica de este
Ayuntamiento.

Justificada la aplicacion de los fondos anticipados, se procederd al pago de la cantidad
restante hasta completar el total de la subvencion concedida,

CUARTO.- La concesion de la presente subvencion por parte del Ayuntamiento, es
compatible con cualquier ofro tipo de subvencion, ayuda, ingreso o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales,
de la Unidén Europea o de organismos internacionales. Se establece no obstante la
incompatibifidad con cualquier otra subvencién proveniente de otro Area o Departamento de este
Ayuntamiento para el mismo proyecto.

QUINTO.- En relacién a los gastos subvencionables: los gastos financieros, los gastos
de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales y los gastos periciales para la
realizacion del proyecto subvencionado y los de administracion especificos seran
subvencionables siempre y cuando estén directamente relacionados con la actividad
subvencionada y sean indispensables para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

Asimismo, se admitiran como gastos subvencionables, un maximo de un 20
% de la cantidad concedida en concepto de costes indirectos, con las limitaciones establecidas
por la propia Ley 38/2003.

En ninglin caso seran subvencionables:

1.-Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

2.- Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

3.- Los gastos de procedimientos judiciales.

SEXTO.- Procedera el reintegro de la totalidad de las cantidades percibidas y de los

correspondientes intereses de demora que correspondan, de acuerdo a lo establecido en fa Ley

382003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

a}  Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquéllas que lo hubieran impedido.

b}  Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no
adopcion del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.
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¢)  Incumplimiento de la obligacion de justificacidn o la justificacion insuficiente, en los
términos establecidos en el articulo 3 de este Convenio, y en su caso, en las normas
reguiadoras de las subvenciones.

d)  Incumplimiento de la obligaciéon dar adecuada publicidad del carécter publico de la
financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de
la subvencion.

e)  Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacion y
control financiero previstas en el articulo séplimo de este Convenio, asl como el
incumplimiento de fas obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes plblicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos
internacionales.

f)  Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesidn de la
subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los
objetivos, realizar la aclividad, ejecutar el proyecto o adaoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de la subvencion, o se derive la imposibilidad de verificar el
empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y
regularidad de las aclividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos intermnacionales.

g)  La adopcidn, en virtud de [o establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la
Unién Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

h)y  En los demas supuestos previstos en la legistacion que le resulte de aplicacion.

1. Cuando el cumplimiento por el beneficiario, 0 en su caso, entidad colaboradora, se
aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por éstos una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra
determinada por la aplicacion de criterios de graduacion que respondera al principio de
proporcionalidad.

2. lguaimente, en el supuesto de que el importe de la subvencion sea tal que, aisladamente
0 en concurrencia con ofras subvenciones, ayudas ingresos o recurses, supere el coste de la
actividad subvencionada, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste, asi como la
exigencia del interés de demora correspondiente.

SEPTIMO.- Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho
publice. El procedimiento administrativo de reintegro se iniciara, como regla general, de oficio,
mediante Resolucién de la Delegacién que en cada momento ostente las competencias en

C/Concejal Murioz Cervén, 3 - Médulo 3 w 29003 » Mélaga » TLF 951.926.006 « FAX 951.926,506 » www.malaga.eu



Ayuntamiento de Malaga

Area de Gobierno de Derechos Sociales

Area de Igualdad de Oportunidades

materia de lgualdad de Oporiunidades, fundada en alguna de las causas establecidas en el
epigrafe precedente y promovida como consecuencia de informe preceptivo del departamento
municipal competente. El plazo méximo para poder incoar el expediente de reintegro sera el
mismo que sefiale la legislacién vigente en cada momento a efectos de que prescriba el derecho
de la Administracion para reconocer o liquidar derechos a su favor. En todo caso, sera preceptivo
el informe de la Intervencién General de Fondos.

En la tramitacidn del procedimiento se garantizarg, en todo caso, el tramite de audiencia,
siendo el plazo maximo de duracion del procedimiento administrativo de reintegro de doce
meses. Transcurrido dicho plazo, teniendo en cuenta las posibles interrupciones producidas por
causas imputables a los interesados, debera dictarse resolucidén declarando la caducidad del
expediente.

La resolucidn que ponga fin al expediente administrativo de reintegro agotara la via
administrativa y conlra ta misma los interesados podran ejercer las acciones que procedan ante
la jurisdiccién competente, pudiendo no obstante interponer con carécter previo y potestativo
recurso de reposicion. Una vez acordada, en su caso, la procedencia del reintegro, éste se
efectuara de acuerdo con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

OCTAVO.- Ademas de la aportacion econémica, y sin perjuicio de lo establecido en el
parrafo primero del acuerdo segundo, el Ayuntamiento contribuira con asesoramiento técnico
especializado del Area de Igualdad de Oportunidades para la realizacién de este Convenio.

NOVENO.- Son obligaciones de la beneficiaria:

a)  Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de fas subvenciones.

by  Justificar ante el drgano concedente, e cumplimiento de los requisitos y condiciones,
asl como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencion,

¢)  Someterse a las acluaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente,
asi como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los
drganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d)  Comunicar al érgano concedente la obtencidn de ofras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a |a justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e}  Acreditar con antericridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion que se
halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.
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f}  Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable
al beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar ef adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacion y control.

g} Conservar los documentos justificativos de fa aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronices, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control.

h)y  Adoptar las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley
General de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del caracter publico de la
financiacién de programas, actividades, inversiones o acluaciones que son objeto de la
subvencion.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo cuarto de este Convenio de Colaboracion.

i) Participar en los Organos de Participacion correspondientes.
k) Mantener una coordinacién permanente con el Area de Igualdad de Oportunidades.

) Mantener informados/as a sus socios/as y a losfas beneficiarios/as del Proyecto del
desarrollo del presente convenio, asi coma difundir entre éstos cualquier campafia de informacion
que realice el Area de Igualdad.

m) Si la Entidad decidiera realizar actividades de difusiéon del Proyecto o de las
actividades que lo integran en cualquier tipo de soporte gréfico, informatico o de cualquier ofra
indole, deberé dejarse constancia en aquelias, de un lado, de la existencia de financiacion del
Area de Igualdad de Oporiunidades del Ayuntamiento de Mélaga.

DECIMO.- Asi mismo, la entidad se responsabiliza de:

a) Realizar las actividades que fundamentan los acuerdos expuestos. Para tales fines la Entidad
deberd, en los casos que precise la legislacion vigente, suscribir una péliza de seguros de
responsabilidad civil y dafios a terceros que cubra los riesgos que pudieran sufrir los
beneficiarios de las actividades.

b) Contar con los medios personales y materiales adecuados para el cumplimiento de los
acuerdos concertados.

¢) Velar por el cumplimiento de los derechos y obligaciones que las leyes les confieran a los
beneficiarios del Proyecto, debiendo recabar de éstos, al finalizar la prestacion y cuando las
caracteristicas de las actividades lo permitan, evaluacién detallada del servicio.

UNDECIMO.- Para el seguimiento del presente Convenio, se podra constiluir una
Comision de seguimiento, compuesta por tres representantes del Excmo. Ayuntamiento y tres de
la Entidad, que se reuniran, con caracter ordinario, una vez al trimestre, pudiendo convocarse
reuniones extraordinarias cuando se consideren necesarias a peticion de una de las partes.
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DUODECIMO.- Sin perjuicio de lo establecido en los acuerdos anteriores, la
ASOCIACION CIVICA PARA LA PREVENCION, haré referencia expresa a la colaboracion del
Area de lgualdad de Oportunidades def Ayuntamiento de Malaga, en cuantas comunicaciones y
publicaciones se realicen con motivo de este Convenio. Asi mismo, la hara constar en el local
donde se desarrolle |a actividad subvencionada, mediante placa o documento acreditativo.

Asimismo, y dando cumplimiento a la Resolucion de Transferencias de la Secretaria de
Estado de Igualdad para el desarrollo de nuevas o ampliadas competencias reservadas a las
entidades locales en el Pacto de Estado contra la violencia de género, para el ejercicio de 2018,
de fecha 4 de diciembre de 2018, en toda la documentacién necesaria para la realizacién de
acciones que se financien con cargo a esta subvencion, en la sefializacion exterior de los lugares
donde se ejecuten las acciones y, en todo caso, en las actividades de difusién que cada
ayuntamiento pueda desarrollar en relacion con las mismas, debera constar expresamente en
lugar visible, que se han financiado con cargo a los créditos recibidos del Ministerio de la
Presidencia, Relaciones con las Cortes e lgualdad (Secretaria de Estado de Igualdad).

El incumplimiento de estas obligaciones dara lugar, en el caso de que alin fuera posible su
cumplimiento en los términos establecidos, a que se requiera para que adopte las medidas de
difusion establecidas en un plazo no superior a 15 dias, con expresa advertencia de las
consecuencias que de dicho incumplimiento pudieran derivarse. En el caso de que se hubieran
desarrollado ya las actuaciones correspondientes y no resultara posible su cumplimiento en los
términos establecidos, se podrén establecer medidas alternativas, siempre que éstas permitieran
dar fa difusion de los fondos recibidos, para las que fijaré un plazo no superior a 15 dias para su
adopeion, con expresa advertencia de las consecuencia que de dicho incumplimiento pudieran
derivarse.

El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar al reintegro de los fondos
percibidos y a la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento de pago de
los fondos hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.

DECIMOTERCERO .- Ef presente Convenio finalizara su vigencia el 30 de junio de 2019 y
cubriré fas actuaciones ya realizadas por la ASOCIACION CIVICA PARA LA PREVENCION,
dentro del marco del proyecto, desde el dia 1 de marzo del presente afio.

DECIMOCUARTO.- Seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los acuerdos
consignados en el presente Convenio,

b} El mutuo acuerdo.
c) La imposicion a la Entidad o a sus directivos de sancion administrativa, pena o medida de

seguridad que deriven de acciones u omisiones que se hubieren producido en el &mbito de su
actividad.
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La incoacién de diligencias penales o administrativas relativas a acciones u omisiones
realizadas por la Entidad o sus directivos en el ambito de su actividad podré dar lugar a la
suspension de la ejecucién del Convenio.

Tanto la resolucién del Convenio como la suspensidn del mismo por alguna de las causas
contempladas en el presente acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan acordarse previa
audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistiran en cualquiera de los casos de resolucién o suspension las obligaciones
relativas a la justificacion de los fondos percibidos y al procedimiento a tal efecto establecido.

DECIMOQUINTO.- En todo lo no previsto en el presente convenio seré de aplicacién lo
establecido en la base de ejecucion n® 34 del presupuesto de 2018 del Ayuntamiento de Mélaga
prorrogado a 2019, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en su
Reglamento de desarrollo, aprobado mediante Real Decreto 887/2006 de 21 de julio.

Y en prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas partes, se firma
el mismo, por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicado en el encabezamiento.

LA CONCEJALA DELEGADA DE LA REPRESENTANTE DE LA ASOCIACION
DERECHOS SOCIALES CIVICA PARA LA PREVENCION

Este documento ha sido efectivamente firmado

Fdo.: Mar Torres Ca’éé?&?cfe Ameziia Fdo.: Patricia Da Silva Nogueira

DILIGENCIA
8o extiende para hacer constar que el presenle Convenio j
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