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AYUNTAMIENTO DE MALAGA
En Malaga, a la fecha de la firma electronica. [REGISTRO DE CONVENIOS Y PROTOCOLOS
INSCRIPCION DEFINITIVA

SE REUNEN

De una parte, D. Francisco Javier Pomares Fuertes, Tte. Alcalde Delegado de Derechos Sociales,
Igualdad, Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda del Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

Y de otra, D. Manuel Mariano Vera Martinez con D.N.I. n° [__11365__] Decano de la Junta de
Gobierno del Colegio Oficial de Psicologia de Andalucia Oriental, en representacién del Colegio Oficial de
Psiclogos de Andalucia Oriental con CIF. 6044}

INTERVIENEN

Ambas partes comparecen en nombre y representacion del Ayuntamiento de Malaga y el Colegio
Oficial de Psicélogos de Andalucia Oriental, respectivamente y de modo reciproco se reconocen legitimidad y
capacidad juridica para formalizar el presente convenio, a cuyo efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de Malaga tiene como competencia propia la de realizar actuaciones
en la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres asi como contra la violencia de género, reconocida en
el apartado o) del art. 25.2 de la Ley 7/1985, afiadido por la disposicion final 1 del Real Decreto-ley 9/2018, de 3
de agosto.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Malaga, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus
competencias, puede promover todo tipo de actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal, a tenor de lo dispuesto en el art. 25.1 de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, modificado por la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, y art. 8 de la Ley 5/2010 de 11 de
junio, de Autonomia Local de Andalucia.

TERCERO.- Que con fecha 1 de agosto de 2019, el Ministerio de la Presidencia, Relaciones con Las

- Cortes e Igualdad dicta Resolucién de Transferencias de la Secretaria de Estado de Igualdad para el desarrollo

i de nuevas o ampliadas competencias reservadas a las entidades locales en el Pacto de Estado contra la

*Violencia de Género, para el ejercicio de 2019. En el anexo a la resolucion de transferencia al Ayuntamiento de

Malaga se le asigna una cuantia de 118.465,43 €, para el cumplimiento del Pacto de Estado en materia de
violencia de género para el afio 2019.
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CUARTO.- Que el Colegio Oficial de Psicologos de Andalucia Oriental tiene una larga experiencia y
trayectoria, prestando desde el afio 2006, y de forma ininterrumpida, servicios de atencion psicologica
especializada a victimas de violencia de género en el ambito municipal a los Centros de Informacién Municipal
de Andalucia Oriental, contando con personal altamente cualificado y especializado en materia de intervencion
a mujeres victimas de la violencia de género, disponiendo de una estructura y equipo humano que desarrolla
intervenciones de atencion psicolégica a mujeres victimas en centros provinciales de Andalucia Oriental, bien
directamente o a través de su Fundacion.

QUINTO.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de coordinar y aunar esfuerzos en el
desarrollo de actividades y actuaciones en materia de la lucha contra la violencia de género, al objeto de
realizar actuaciones comunes y contribuir al bienestar social y a la igualdad de oportunidades de las mujeres.
Consecuentemente, el Colegio Oficial de Psicélogos de Andalucia Oriental manifiesta su deseo de
colaborar con el Ayuntamiento, instrumentalizandose dicha colaboracion en un Convenio, segun lo establecido
en el art. 28 de la Ley General de Subvenciones en relacion con el art. 65 del Reglamento que la desarrolla, ya
que nos encontramos ante una Subvencion que se concede de forma directa y excepcional, en virtud de la
posibilidad contemplada en la Ley General de Subvenciones en su art. 22.

Que segun lo establecido en el art. 65.3 del Reglamento, el presente Convenio tiene el caracter de
bases reguladoras de la concesion de la subvencion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de
Subvenciones.

SEXTO.- El Colegio Oficial de Psicdlogos de Andalucia Oriental, aporta, como requisito previo a la
formalizacién del presente convenio, una declaracion responsable otorgada ante una autoridad administrativa, de
no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, sefialadas en los apartados 2 y 3
del articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Por tanto, en atencion a las consideraciones que preceden, las partes intervinientes en este acto, en
virtud de la representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion,
significando que su objeto no es uno de los contenidos de la Ley de Contratos del Sector Publico, quedando
por tanto excluido de su ambito de aplicacion, articulando el convenio a tenor de los siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objetivo del presente Convenio, es el de establecer acuerdos de colaboracion, entre el Excmo.
Ayuntamiento de Malaga y el Colegio Oficial de Psicélogos de Andalucia Oriental para el desarrollo del
siguiente proyecto:

ATENCION PSICOLOGICA PERSONALIZADA A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

El proyecto tiene como objetivos fundamentales la mejora de la calidad de vida de las mujeres victimas
de la violencia de género, brindandoles apoyo psicoldgico.
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SEGUNDA.- El Colegio Oficial de Psicélogos de Andalucia Oriental dispone de los medios
necesarios para la puesta en marcha del convenio. Todo el personal unido a la citada entidad por medio de una
relacién contractual o de cualquier otra indole, ya colabore directa o indirectamente en la ejecucion del proyecto
objeto del presente Convenio, dependera solo y exclusivamente del Colegio Oficial de Psicélogos de Andalucia
Oriental, a todos los efectos de derechos y obligaciones laborales, y en ningun caso podra existir vinculo de
dependencia entre dicho personal y el Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

TERCERA.- El presupuesto total para el desarrollo del proyecto asciende a la cantidad total, segun
presupuesto presentado de DIEZ MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS EUROS (10.476,00 €), de los
cuales NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS (9.951,00 €), seran aportados por el Area de
Igualdad de Oportunidades y se imputaran a la partida 27-2314-48900.PAM 2304, con cargo al proyecto n°
2020 3 2700 1 1, cuyos fondos han sido recibidos por este Ayuntamiento mediante Resolucion de
Transferencias de la Secretaria de Estado de Igualdad para el desarrollo de nuevas o ampliadas competencias
reservadas a las entidades locales en el Pacto de Estado contra la violencia de género, para el ejercicio de
2019, de fecha 1 de agosto de 2019 (Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad).

CUARTA.- El Colegio Oficial de Psicélogos de Andalucia Oriental se compromete a financiar o aportar
al menos un porcentaje del proyecto presentado. El Ayuntamiento de Malaga subvencionara como maximo un
95% del coste total del proyecto.

QUINTA.- El proyecto no puede contemplar que todo el gasto sea gasto de personal, sino que debe
contener otros gastos relativos a actividades a realizar.

SEXTA.- Las actuaciones finalizaran como méximo el 17 de septiembre de 2020. La justificacién, que
se realizara como maximo en el PLAZO DE UN MES desde la finalizacion del plazo para la realizacion del
proyecto, se efectuara, conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley General de Subvenciones en relacion
con el art. 72 del Reglamento que desarrolla la mencionada Ley, de acuerdo con los siguientes apartados:

I- La perceptora de la subvencion, estara obligada a justificar el cien por cien del coste de ejecucion del
proyecto. Siendo de obligado cumplimiento lo dispuesto en la Circular 2/2019, de la Intervencién General de
Subvenciones, “Guia General de Justificacion de Subvenciones” que se encuentra disponible en Sede
Electrdnica: http://www.malaga.eu/visorcontenido/SGTDocumentDisplayer/32503/Documento Tramite 32503

II.- Los gastos e ingresos tendran que ajustarse a los distintos capitulos y conceptos que figuraban
presupuestados en el proyecto y, en caso contrario se indicaran y justificaran las desviaciones acaecidas.

lll.- El pago de la subvencion se realizara una vez justificada la misma. No obstante a peticién de la entidad,
podra solicitarse:

- Adelanto de un porcentaje de la misma, hasta un 75% como maximo.

- Adelanto de un 90% de la misma, acreditando dificultades econémicas ofinancieras.
- Adelanto de un 100% de la misma, aportando aval bancario o seguro de caucion.

- Que se vaya pagando parcialmente conforme se va justificando parcialmente.

[T ———

El pago del resto no adelantado de la subvencion se realizara previa justificacion por la entidad beneficiaria
de la realizacion total de la actividad o proyecto para el que se concedid, abonandose con cargo al presupuesto
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para el afio 2020. Para ello sera necesario que la entidad presente en Sede Electronica Municipal, Memorias
Técnica, Econdmica y demas documentos necesarios en el plazo establecido.

IV.- El 6rgano instructor del procedimiento, realizara las comprobaciones que estime necesarias, y que
permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencién.

V.- Para proceder al pago de la subvencion se hace necesario que la entidad beneficiaria se
encuentre al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

VI.- Se establece un maximo en concepto de costes indirectos del 20% de la cantidad subvencionada.

VII.- Podran justificarse los gastos que, en su caso, hayan podido efectuarse con anterioridad a la
concesion de la subvencién, siempre que se refieran a gastos reales de las actuaciones subvencionadas por la
convocatoria.

VIII.- La documentacion justificativa debera presentarse a través de la Sede Electrdnica, una vez
ejecutado el proyecto, siendo el plazo maximo de presentacion el de 1 mes desde la finalizacion del plazo de
ejecucion establecido en la clausula cuarta, es decir desde el 17 de septiembre de 2020.

IX.- Para la presentacion se utilizaran los modelos de memoria de justificacién de proyectos
normalizados en funcién de la cuantia de la subvencion otorgada, disponibles en la Sede Electrénica Municipal.

X.- No se admitiran justificaciones parciales de proyectos subvencionados, salvo las que, alcanzando al
menos el 50% del proyecto subvencionado, obtengan la conformidad del érgano instructor, por considerar que
no se han desvirtuado los objetivos y actividades del proyecto. Si el proyecto varia a lo largo de su ejecucion,
debera comunicarse al Ayuntamiento u ente concedente para su autorizacion.

XI.- No se podra subcontratar mas de un 60% del proyecto.

SEPTIMA.- La concesién de la presente subvencion por parte del Ayuntamiento, es compatible con
cualquier otro tipo de subvencion, ayuda, ingreso o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales. Se establece no obstante la incompatibilidad con cualquier otra subvencion proveniente de otro
Area o Departamento de este Ayuntamiento para el mismo proyecto.

OCTAVA.- Procedera el reintegro de la totalidad de las cantidades percibidas y de los correspondientes
intereses de demora que correspondan, de acuerdo a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones:

a)  Obtencidn de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas que
lo hubieran impedido.

b)  Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion del
comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

c)  Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente, en los términos
establecidos en el articulo 3 de este Convenio, y en su caso, en las normas reguladoras de las

subvenciones.
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d)  Incumplimiento de la obligacién dar adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de
programas, actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de la subvencién.

e)  Resistencia, excusa, obstruccidon o negativa a las actuaciones de comprobacion y control financiero
previstas en el articulo séptimo de este Convenio, asi como el incumplimiento de las obligaciones
contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad
de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a los beneficiarios, asi como de
los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesidn de la subvencion, siempre que
afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar
el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencion, o se derive
la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la
realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

g)  Laadopcion, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la Unién Europea, de
una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

h)  Enlos demas supuestos previstos en la legislacion que le resulte de aplicacién.

1. Cuando el cumplimiento por el beneficiario, o en su caso, entidad colaboradora, se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por éstos una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacion de criterios de
graduacion que respondera al principio de proporcionalidad.

2. lgualmente, en el supuesto de que el importe de la subvencidén sea tal que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste, asi como la exigencia del interés de
demora correspondiente.

NOVENA.- Ademas de la aportacion econdmica, y sin perjuicio de lo establecido en el parrafo primero

del acuerdo segundo, el Ayuntamiento contribuird con asesoramiento técnico especializado del Area de
Igualdad de Oportunidades para la realizacién de este Convenio.

DECIMA.- Son obligaciones de la beneficiaria:

a)  Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de las subvenciones.
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b)  Justificar ante el 6rgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencion.

c)  Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobaciéon y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

d)  Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
que financien las actividades subvencionadas.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e)  Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesion que se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada
caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

g)  Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

h)  Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley General de
Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas,
actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de lasubvencion.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo cuarto
de este Convenio de Colaboracion.

i) Participar en los Organos de Participacion correspondientes.
k) Mantener una coordinacién permanente con el Area de Igualdad de Oportunidades.

l) Mantener informados/as a sus socios/as y a los/as beneficiarios/as del Proyecto del desarrollo del
presente convenio, asi como difundir entre éstos cualquier campafia de informacion que realice el Area de
Igualdad.

m)  Si la Entidad decidiera realizar actividades de difusion del Proyecto o de las actividades que lo
integran en cualquier tipo de soporte grafico, informatico o de cualquier otra indole, debera dejarse
constancia en aquellas, de un lado, de la existencia de financiacién del Area de Igualdad de
Oportunidades del Ayuntamiento de Malaga, con cargo a los fondos recibidos por el Ayuntamiento de
Méalaga mediante Resolucion de Transferencias de la Secretaria de Estado de Igualdad para el
desarrollo de nuevas o ampliadas competencias reservadas a las entidades locales en el Pacto de
Estado contra la violencia de género, para el ejercicio de 2019, de fecha 1 de agosto de 2019
(Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad).
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UNDECIMA.- Asi mismo, la entidad se responsabiliza de:

a) Realizar las actividades que fundamentan los acuerdos expuestos. Para tales fines la Entidad deberd, en los
casos que precise la legislacién vigente, suscribir una pdliza de seguros de responsabilidad civil y dafios a
terceros que cubra los riesgos que pudieran sufrir los beneficiarios de las actividades.

b) Contar con los medios personales y materiales adecuados para el cumplimiento de los acuerdos
concertados.

c) Velar por el cumplimiento de los derechos y obligaciones que las leyes les confieran a los beneficiarios del
Proyecto, debiendo recabar de éstos, al finalizar la prestacién y cuando las caracteristicas de las actividades lo
permitan, evaluacion detallada del servicio.

DUODECIMA.- Para el seguimiento del presente Convenio, se podra constituir una Comision de
seguimiento, compuesta por tres representantes del Excmo. Ayuntamiento y tres de la Entidad, que se
reuniran, con caracter ordinario, una vez al trimestre, pudiendo convocarse reuniones extraordinarias cuando
se consideren necesarias a peticion de una de las partes.

DECIMOTERCERA.- Sin perjuicio de lo establecido en los acuerdos anteriores, el Colegio Oficial de
Psicélogos de Andalucia Oriental hara referencia expresa a la colaboracién del Area de Igualdad de
Oportunidades del Ayuntamiento de Malaga, en cuantas comunicaciones y publicaciones se realicen con
motivo de este Convenio. Asimismo, la hara constar en el local donde se desarrolle la actividad subvencionada,
mediante placa o documento acreditativo.

Asimismo, y dando cumplimiento a la Resolucién de Transferencias de la Secretaria de Estado de
Igualdad para el desarrollo de nuevas o ampliadas competencias reservadas a las entidades locales en el
Pacto de Estado contra la violencia de género, para el ejercicio de 2019, de fecha 1 de agosto de 2019, en toda
la documentacion necesaria para la realizacién de acciones que se financien con cargo a los créditos
distribuidos en la presente Resolucion, en los materiales que se utilicen, en la sefializacién exterior de los
lugares donde se ejecuten las acciones y, en todo caso, en las actividades de difusion que cada ayuntamiento
pueda desarrollar en relacion con las mismas, debera constar expresamente, en lugar visible, que se han
financiado con cargo a los créditos recibidos del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e
Igualdad, Secretaria de Estado de Igualdad.

Ademas de dicha indicacion, se debera utilizar el logo del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con
las Cortes e Igualdad, Secretaria de Estado de Igualdad; asi como el logo del Pacto de Estado en materia de
violencia de género.

El incumplimiento de estas obligaciones dara lugar, en el caso de que aun fuera posible su
cumplimiento en los términos establecidos, a que se requiera para que adopte las medidas de difusion
establecidas en un plazo no superior a 15 dias, con expresa advertencia de las consecuencias que de dicho
incumplimiento pudieran derivarse. En el caso de que se hubieran desarrollado ya las actuaciones

. correspondientes y no resultara posible su cumplimiento en los términos establecidos, se podran establecer
medidas alternativas, siempre que éstas permitieran dar la difusion de los fondos recibidos, para las que fijara
un plazo no superior a 15 dias para su adopcidn, con expresa advertencia de las consecuencia que de dicho
incumplimiento pudieran derivarse.

i
i
§
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Igualdad de Oportunidades

El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar el reintegro de los fondos percibidos y a la
exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de los fondos hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro.

DECIMOCUARTA .- El presente Convenio finalizara su vigencia el 17 de septiembre de 2020 y cubrira
las actuaciones ya realizadas por el Colegio Oficial de Psicélogos de Andalucia Oriental dentro del marco del
proyecto, desde el dia 1 de enero del presente ano.

DECIMOQUINTA.- Seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:

a) Elincumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los acuerdos consignados en el
presente Convenio.

b) El mutuo acuerdo.

c) Laimposicion a la Entidad o a sus directivos de sancién administrativa, pena o medida de seguridad que
deriven de acciones u omisiones que se hubieren producido en el &mbito de su actividad.

La incoacion de diligencias penales o administrativas relativas a acciones u omisiones realizadas por la
Entidad o sus directivos en el ambito de su actividad podré dar lugar a la suspensién de la ejecucion del
Convenio.

Tanto la resolucién del Convenio como la suspension del mismo por alguna de las causas contempladas en
el presente acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan acordarse previa audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistiran en cualquiera de los casos de resolucién o suspension las obligaciones relativas a la
justificacion de los fondos percibidos y al procedimiento a tal efecto establecido.

DECIMOSEXTA .- En todo lo no previsto en el presente convenio sera de aplicacion lo establecido en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en su Reglamento de desarrollo, aprobado
mediante Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y en la Base n° 33 de las de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Malaga
para el afio 2020.

DECIMOSEPTIMA.- De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y en el Reglamento UE 2016/679,
informamos que los datos que se aporten durante el procedimiento seran incorporados y tratados a un fichero
propiedad del Ayuntamiento de Malaga.

Los datos se recaban con la finalidad de gestion y tramitacion de las distintas convocatorias de

) ;subvenmones subvenciones discrecionales y subvenciones nominativas a entidades sociales. Finalidad
§basada en el ejercicio de poderes publicos, basado en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y la ordenanza reguladora de la Concesion de Subvenciones en Régimen de Concurrencia
Competitiva a entidades sin animo de lucro.

Puede ponerse en contacto con el Delegado de Proteccion de Datos en el correo dpd@malaga.eu.
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Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de
limitacién y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante el Ayuntamiento de Malaga en Avda. Cervantes
n°4, 29016 Malaga.

Y en prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas partes, se firma el mismo, por
duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicado en el encabezamiento.

EL TTE. ALCALDE DELEGADO DE EL REPRESENTANTE DEL COLEGIO OFICIAL DE
DERECHOS  SOCIALES, IGUALDAD, PSICOLOGOS DE ANDALUCIA ORIENTAL
ACCESIBILIDAD, POLITICAS INCLUSIVAS
Y VIVIENDA

Fdo: Francisco Javier Pomares Fuertes ~do: Manuel Mariano Vera Martinez

DILIGENCIA:
Se extiende para hacer constar que el presente Convenio es conforme con la aprobacién efectuada por Acuerdo
adoptado por la llma. Junta de Gobierno Local en la sesion ordinaria celebrada el dia 26 de junio de 2020.
Asimismo, se extiende para hacer constar la formalizacién del Convenio citado, con efectos desde la suscripcion.

En Malaga, a 14 de julio de 2020.

Fdo.: Begoria Casares Cervera
Jefa de Servicio Juridico-Administrativo de Bienestar Social
Firmado por CASARES CERVERA MARIA
BEGONA - | |
15/07/2020 con un certificado
emitido por AC Administracidn
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