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ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE MALAGA Y LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS FORMATIVOS DEL HUB DE
CONTENIDOS DIGITALES.

En Malaga, a 23 de febrero 2018.
REUNIDOS

De una parte, el St. D. Mario Cortés Carballo, Tte. Alcalde delegado de innovacion y nuevas
tecnologfas, actuando en ejercicio de las facultades conferidas, en nombre y representacion del
Ayuntamiento de Malaga (en adelante AYTO. MALAGA) con CIF P2906700F y domicilio social en
Avenida de Cervantes, 4, 29016 Madlaga.

De otra parte, D. José Angel Narvéez Bueno, Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Malaga,
actuando en ejercicio de las facultades conferidas, en nombre y representacion de la Universidad de
Mélaga (en adelante UMA), con CIF Q2918001E y domicilio social en Plaza de El Ejido s/n, 29071
Malaga.

Los firmantes, en la representacion que ostentan, declaran tener la capacidad legal necesaria para
formalizar este documento v, al efecto,

EXPONEN

Que el Ayuntamiento de Mélaga y la Universidad de Malaga suscriben el 27 de diciembre de 2016
un convenio de colaboracién para la realizacion de Programas Formativos del HUB de Contenidos
Digitales.

Que el objeto de dicho Convenio es desarrollar los términos de colaboracién entre UMA y el Ayto.
Mélaga para la realizacién de unos Programas Formativos del HUB de Contenidos Digitales.

Que dichos Programas Formativos del HUB de Contenidos Digitales consisten en 6 catedras
empresariales y 3 masteres en-videojuegos en el curso lectivo 2017/2018.

Que el Convenio recoge que el Ayuntamiento de Malaga abonara a la UMA en concepto de
subvencién para el desarrollo del mismo la cantidad de DOSCIENTOS MIL EUROS (200.000,00€}.

Que el Convenio anexa el presupuesto desglosado de dicha subvencidn por actividad .contemplada
para el desarrollo del mismo.

Que la Universidad de Malaga como beneficiaria de dicha subvencién ha de tener en cuenta para la
correcta ejecucion de la misma la Normativa de la Universidad de Mdlaga para la creacion de
Catedras y Aulas por Mecenazgo.

Que con fecha 27 de julio de 2017, el Vicerrector de Proyectos Estratégicos de la Universidad de

Malaga presenta un informe dirigido al Tte. Alcalde Delegado de Innovacién y Nuevas Tecnologias

del Ayuntamiento de Malaga en el que se proponen una serie de consideraciones para la correcta

ejecucion de los fines del convenio de colaboracién para la realizacién de Programas Formativos del

HUB de Contenidos Digitales conforme a la Normativa de la Universidad de Mélaga para la creacién
Pagina 1 de 24

Ll




VL

Ayuntamiento
de Malaga

w ANDaLUCiA TeCH

de Cdtedras y Aulas por Mecenazgo (Aprobado en Consejo de Gobierno con fecha 25 de julio de
2017),

Que la Normativa de la Universidad de Malaga para la creacién de Cétedras y Aulas por Mecenazgo
establece, lo siguiente:

Articulo 6 punto 1: “La dotacién minima para la creacion y mantenimiento de una Cdtedra por
mecenazqo serd de 20.000 euros por cada afio de duracién de la misma, incluidas las prérrogas”,

Articulo 12: "El Convenio de creacion de la Cdtedra por mecenazgo establecerd la duracién de la
misma, que serd como minima de dos afios y como méxima de cinco, renavable por los mismos
periodos o por periodos anuales”,

En virtud de todo lo anterior, para la correcta ejecucién de los fines del convenio de colaboracién
suscrito el 27 de diciembre de 2016 entre el Ayuritamiento de Mdlaga y la Universidad de Médlaga
para la realizacién de Programas Formativos del HUB de Contenidos Digitales y en concordancia con
lo estipulado en la Normativa de la Universidad de Malaga para la creacidn de Catedras y Aulas por
Mecenazgo (Aprobado en Consejo de Gobierno con fecha 25 de julio de 2017), las partes firmantes
acuerdan la suscripcion de la presente Adenda que formalizardn mediante este documento, en
cuya virtud

ACUERDAN
1. OBJETO

Cabe mencionar que la presente Adenda conlleva un doble objeto.

En primer lugar, modificar la dotacién econdmica y la vigencia y extincién del convenio de
colaboracién entre la UMA y el AYTO. MALAGA para la realizacién de unos Programas Formativos

- del HUB de Contenidos Digitales suscrito el 27 de diciembre de 2016. Es por ello, que se procede a

modificar la redaccién de los puntos que se sefialan a continuacién:

Respec’tq a las obligaciones del Ayuntamiento de Malaga (Punto 1.1 del Acuerdan) el texto quedard
redactado de la siguierite manera:

o “El AYTO. MALAGA desarrollara por los medios que considere oportuno y por su cuenta las
labores de difusion y promocién de estas acciones entre los titulados a los que se dirige el
programa.

e El AYTO. MALAGA financiard los programas formativos por importe de un total de
DOSCIENTOS CUARENTA MIL EUROS (240.000,00€).”

Respecto a la dotacion econémica (Punto 1.11] del Acuerdan) el texto quedard redactado de la
siguiente manera;

“El AYTO. MALAGA abonard a la UMA en concepto de subvencién nominativa, el importe de
DOSCIENTOS CUARENTA MIL EUROS (240.000,00€), mediante transferencia bancaria a la cuenta
indicada por la UMA, dividida en 2 pagos:

- CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00€), con cargo a la ‘partida presupuestaria
36.4521.45390.5602 del presupuesto 2016, a la firma del convenio, para la puesta en marcha del m
ismo.

- NOVENTA MIL EURQS (90.000,00€), con cargo a la partida presupuestaria 36.4921.45390.5602 del
presupuesto 2019 y previa justificacion del 100% del convenio, de conformidad con lo establecido
en la Ley General de subvenciones”
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Respecto a la vigencia y extincién (Punto 5. del Acuerdan) el texto quedard redactado de la
siguiente manera:

“f| plazo de vigencia de esta Convenio ser4 desde la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre de
2019,

El Convenio podrd extinguirse por las siguientes causas:

a) Cumplimiento del objeto

o

)
} Cumplimiento del plazo de vigencia
)

¢) Imposibilidad sobrevenida para su cumplimiento

d) Acuerdo de las partes firmantes

e) Comunicacién por escrito de cualquiera de las partes con un minimo de seis meses de
antelacion a la fecha de resolucion.

f) Incumplimiento de las obligaciones de una de las partes, comunicado de forma motivada
por escrito con treinta dias de antelacidn, con omisién de subsanacion.

En cualquier supuesto de resolucion anticipada, las partes se comprometen a finalizar las
actividades en curso,

Y en segundo lugar, mediante la presente Adenda se viene a dar cumplimiento a lo previsto en la
Normativa para la creacién de Cétedras y Aulas por Mecenazgo, (aprobada por el Consejo de
‘Gobierno de la UMA el pasado 25 de julio de 2017), en lo que se refiere a la regulacion de las
distintas Catedras creadas mediante el oportuno convenio regulador. En su virtud, y habida cuenta
de las identidades y similitudes entre las Catedras objeto de creacién, las partes acuerdan remitir la
comun regulacién de cada una de ellas, al Convenio Marco firmado con fecha 27 de diciembre de
2016, si bien, las singularidades de cada una de las respectivas Catedras quedaran establecidas en
los respectivos Anexos unidos e inseparables a esta Adenda, dando con ello cumplimiento a la
precitada normativa de Ja Universidad.

2. INVARIABILIDAD DEL CONVENIO DE COLABORACION

Salvo los aspectos recogidos en el presente documento, mantienen plena vigencia y efecto legal los
demds términos y condiciones contenidos en el Convenio de Colaboracién suscrito el 27 de
diciembre de 2016.

En prueba de conformidad, firman por duplicado la presente Adenda en el lugar y fecha arriba
indicados.

Porla Univ;gidad de Mélaga Por el Ayuntamiento de Malaga

Este documento ha sido efectivamente firmado
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ANEXO | - CREACION DE LA CATEDRA ESTRATEGICA DE ESPORT

1.- OBJETO DE LA CATEDRA

La UMA, a través de su Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos, procederd a la creacion de la
“Catedra Estratégica de Esport” que tendrd por objeto investigar 'y divulgar todos los dmbitos
relacionados con estas competiciones de videojuegos, asi como promover y potenciar un espacio
de interaccion y colaboracién entre los diferentes participantes de los sectores que confluyen en
estas competiciones. Se trata, en Ultima instancia de convertir a la ciudad de Mélaga y a su
Universidad en pioneras en este dmbito favoreciendo no sélo el desarrollo de las empresas
dedicadas a este sector sino también impulsando un impacto y una conciencia social que promueva
una manera concreta de ver y entender este fendmeno en nuestra ciudad, ‘adaptando las
necesidades que los eSports generan sobre las instituciones publicas y privadas. Uno de los
objetivos de esta Cétedra serd, por lo tanto, desarrollar un ecosistema de colaboracién entre todos
los agentes implicados que nos conviertan en referencia a nivel local y nacional en este ambito. Asf
como producir contenido digital valioso para estos objetivos.

El AYTO. MALAGA serd el mecenas de las actividades que desarrolle el programa de la Cdtedra,
tanto en docencia como en investigacion, y en los cuales podréan participar, como Entidades
colaboradoras, otras Entidades e Instituciones ptiblicas y privadas, a los efectos de financiacién y
apoyo en las condiciones establecidas por la Cétedra.

El programa de la Cdtedra se inscribe en el seno del Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos de la
Universidad de Mdlaga.

2.- ESTRUCTURA DE LA CATEDRA.

Se. crea la Comision de Seguimiento como érgano méaximo de direccion de la Catedra, siendo su
composicién paritaria, y estando formada por tres representantes de la UMA y tres representantes
del AYTO. MALAGA.

La Comision de Seguimiento la formardn inicialmente en virtud del hombramienta por parte de la
UMA, Dfia. Ana Marfa Luque Gil, D. Miguel Sola Fernéndez y D. Manuel Ferndndez Navas y por
parte del AYTO. MALAGA, el Jefe de Servicio de Innovacion, Energia y Nuevas Tecnologias y el Jefe
de Negociado de Administracién, del Area de Innovacién de Nuevas Tecnologfas.

La Cétedra dispondra de un Director técnico de la Cétedra, que serd nombrado por el Rector a
propuesta de la Comisién de Seguimiento.

La Comision de Seguimiento se reunird como minimo una vez al afio y siempre que lo solicite una
de las partes. A tales efectos, la Comisién de Seguimiento podrd designar un Secretario, bien de
entre sus miembros, o de personas vinculadas a la UMA o al AYTO. MALAGA, si bien en este Giltimo
caso actuard con voz y sin voto, levantando acta de las reuniones, que se adjuntaran al presente
convenio. Para su vélida constitucion deberdn estar representados las tres cuartas partes de sus
miembros.

La Comision de Seguimiento podrd acordar dotar a la Cétedra de personal técnico y administrativo
de acuerdo con su disponibilidad econdmica, las funciones a desarrollar y las normas de
contratacién de personal de la UMA, siendo de aplicacién la normativa vigente en materia de
Prevencién de Riesgos Laborales.

Pégina 4 de 24




de Malaga

la Comision de Seguimiento aprobard, al comienzo de cada curso académico, una memotia de
actividades basicas a desarrollar durante el mismo. Al final de cada perfodo dicha Comision
aprobaré una memoria final de las actividades desarrolladas.

Durante el curso académico la Comision de Seguimiento por si misma o a propuesta del Director
técnico podrd realizar actividades complementarias que por razones de interés y oportunidad no
hubieran sido incluidas en las actividades basicas.

“TERCERA.- DIRECCION DE LA CATEDRA

La Direccion sera ejercida por un docente e investigador con vinculacion permanente a la UMA
durante la duracién de la Catedra, que responderd a un perfil de prestigio profesional, técnico y
cientifico reconocido en el dmbito de la Cétedra.

El Director técnico de la CATEDRA ESTRATEGICA DE ESPORT en virtud de su nombramiento sera D.
Miguel Sola Ferndndez, profesor del Departamento de Diddcticay Organizaci6n Escolar de la UMA.

L demas de la direccidn de las actividades de la Cdtedra, le corresponderd la gestién economica, y
ertenecera a la Comisién de Seguimiento.

"UARTA.- FUNCIONES DE LA COMISIC‘N DE SEGUIMIENTO DE LA Cf\TEDRA
-eran funciones de la Comisién de Seguimiento de la.Cétedra:
¢ Proponer al Rector el nombramiento del Director técnico de la Catedra.

o Aprobarlos programas de actuacion de la Catedra, con detalle de las actividades a realizar y
la correspondiente asignacion presupuestaria a las mismas.

o Realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades desarrolladas.
e Aprobar la liquidacion del presupuesto y del destino de los remanentes.
o Aprobacién de la Memoria Anual de Actividades.

o Adoptar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de los fines y objetivos de la
Cétedra, de acuerdo con la normativa de la UMA.

e Proponer, a través de la Catedra, la celebracién de Convenios 0 Acuerdos, con otras
Universidades e Instituciones Cientificas e Investigadoras Nacionales e Internacionales.

o Aprobar el informe de seguimiento anual, que se enviard a la OTRI para que informe al
Consejo Social y se eleve al Vicerrectorado con competencia en Investigacion y
Transferencia.

QUINTA.- ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE LA CATEDRA.
Los objetivos de la Catedra son los siguientes:
1. Crear un conocimiento elaborado y riguroso acerca de los eSports

2. Fomentar que la Universidad y la ciudad de Mélaga se conviertan en un entorno atractivoy
receptivo a las necesidades de los profesionales de los eSports

3, DiseRar y consolidar un espacio de relaciones entre todos los agentes que confluyen en
este ambito donde las perspectivas y necesidades de cada uno de ellos y ellas puedan ser
abordadas para producir una sinergia que permita un desarrollo de los eSports en nuestra
ciudad y Universidad.

4. Ofrecer una formacion interdisciplinar, de calidad y especializada en eSports, creando el
primer Master propio de la Universidad de Mdlaga sobre eSports y donde pueda abordarse
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este fendmeno no sélo desde aspectos técnicos o de gestién deportiva y econémica sino
también a través de aspectos relacionados con la educacién y la sociedad.

k%)

Divulgar la perspectiva sobre eSports que se desarrolle a lo largo del proceso de
investigacion sobre este dmbito, prestando especial atencién a la proyeccién en prensa y en
medios no sélo del sector académico sino también de sectores mas divulgativos,

6. Promover los cambios necesarios en las diferentes instituciones y empresas para sostener
un ecosistema que permita desarrollar al maximo a los eSports de nuestra ciudad vy
Universidad.

7. Participar y colaborar en proyectos multidisciplinares entre los diferentes campos y areas
que confluyen en los eSports.

8. Generar contenido digital de impacto en las diferentes actividades que se proponen
relacionadas con los eSport.

Para ello, entre otras actividades complementarias, la Cdtedra contemplara e impulsara:

1. ladireccién, coordinacién y puesta en marcha como curso de especializacion y posgrado el
Méster de eSport donde se reciba una formacién interdisciplinar y practica.

2. La promocion de la realizacién de trabajos de Fin de grado (TFG) y Trabajos de Fin de
Mdster (TFM) en los titulos oficiales y titulos propios de la UMA y que estén relacionados
con las dreas afines a los eSports.

3. La promocién de la realizacién de tesis en los titulos oficiales de posgrado y que estén
relacionados con las 4reas afines a los eSports. ’

4. El disefio y ejecucién de una investigacion, como eje estructural Yy que vertebra toda la
actividad de la Catedra, durante los dos afios de duracién de la misma con la finalidad de
producir un conocimiento riguroso y elaborado acerca de los eSports no sélo desde una
perspectiva descriptiva, técnica, econdémica y/o deportiva sino focalizada en indagar en la
potencialidad de los eSport para el desarrollo intelectual ¥ social,

La planificacion y puesta en marcha de reunjones, jornadas, cursos y/o congresos
multidisciplinares en torno a los eSports y que sirvan de estimulo académico, empresarial y
social para fomentar la colaboracion y cooperacion entre los diferentes sectores no sélo de

los eSports sino también de la Universidad y las empresas,

U

6. La produccién y publicacién de artfculos en revistas cientificas de impacto en las 4reas
afines.

7. La difusién de los eventos, producciones y contenidos digitales elaborados por la Cétedra
en prensa y medios divulgativos.

8. La colaboracién, cooperacién y soporte a aquellas empresas locales que trabajan en torno a
las éreas afines a los eSports.

9. El promover, desarrollar y poner en marcha una versién en eSports del Trofeo Rector de la
UMA.

SEXTA.- DOTACION ECONOMICA DE LA CATEDRA

La financiacién basica del programa de la Cétedra serd de 40.000€ y le corresponde al AYTO.
MALAGA. Esta financiacién se desglosa de la subvencién nominativa de DOSCIENTOS CUARENTA
MIL EUROS (240.000,00€) aportada por el AYTO. MALAGA a la UMA para la puesta en marcha de los
programas formativos, conforme a lo recogido en el objeto de la presente Adenda.
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Sobre la aportacion econémica que se realice directamente a través de la presente, son aplicables
los beneficios fiscales establecidos en el Capitulo I, Titulo 1 de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos 'y de los incentivos fiscales al
mecenazgo.

De dicha cantidad aportada en concepto de mecenazgo, la Universidad destinard un 10% a
compensar los gastos de gestién y/o uso de sus infraestructuras. Estas cantidades tendrén la
consideracién de costes indirectos, quedando el resto para financiar las actividades directas de las
Céatedras.
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ANEXO 11 - CREACION DE LA CATEDRA ESTRATEGICA DE INTERACTIVIDAD Y DISENO DE
EXPERIENCIAS

1.- OBJETO DE LA CATEDRA

La UMA, a través de su Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos, procederd a la creacion de la
“Catedra Estratégica de Interactividad y Disefio de Experiencias” que tendré por objeto prormover la
investigacion, la docencia, y el desarrollo de proyectos de contenido digital donde prime la
interactividad y el disefio de nuevas experiencias.

El AYTO. MALAGA serd el mecenas de las actividades que desarrolle el programa de la Cétedra,
tanto en docencia como en irvestigacién, y en los cuales podran participar, como Entidades
colaboradoras, otras Entidades e Instituciones publicas y privadas, a los efectos de financiacién vy
apoyo en las condiciones establecidas por la Catedra,

El programa de la Cdtedra se inscribe en el seno del Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos de la
Universidad de Mélaga.

2.~ ESTRUCTURA DE LA CATEDRA.

Se crea la Comisién de Seguimiento como Grgano maximo de direccién de la Catedra, siendo su
composicién paritaria, y estando formada por dos representantes de la UMA y dos representantes
del AYTO. MALAGA.

La Comisién de Seguimiento la formardn inicialmente en virtud del nombramiento por parte de la
UMA, Dfia. Ana Marfa Luque Gil y Dfia. Marfa de los Angeles Cabrera Gonzélez y por parte del
AYTO. MALAGA, D. Jaime Briales Guerrero y D. Samuel Rodriguez Martinez.

La Catedra dispondré de un Director técnico de la Catedra, que serd nombrado por el Rector a
propuesta de la Comisién de Seguimiento.

La Comision de Seguimiento se reunird como minino una vez al afio y siempre que lo solicite una
de las partes. A tales efectos, la Comisién de Seguimiento podrd designar un Secretario, bien de
entre sus miembros, o de personas vinculadas a la UMA o al AYTO. MALAGA, si bien en este tltimo
caso actuara con voz y sin voto, levantando acta de las reuniones, que se adjuntaran al presente
convenio. Para su vélida constitucion deberdn estar representados las tres cuartas partes de sus
miembros.

La Comisi6én de Seguimiento podrd acordar dotar a la Cétedra de personal técnico y administrativo
de acuerdo con su disponibilidad econdmica, las funciones a desarrollar y las normas de
contratacion de personal de la UMA, siendo de aplicacién la normativa vigente en materia de
Prevencién de Riesgos Laborales.

La Comision de Seguimiento aprobard, al comienzo de cada curso académico, una memoria de
actividades bésicas a desarrollar durante el mismo. Al final de cada periodo dicha Comisién
aprobard una memoria final de las actividades desarrolladas.

Durante el curso académico la Comision de Seguimiento por sf misma o a propuesta del Director
técnico podra realizar actividades complementarias que por razones de interés y oportunidad no
hubieran sido incluidas en las actividades bdsicas.

3.- DIRECCION DE LA CATEDRA
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La Direccién serd ejercida por un docente e investigador con vinculacién permanente a la UMA
durante la duracién de la Catedra, que responderd a un perfil de prestigio profesional, técnico y
cientifico reconocido en el dmbito de la Catedra.

El Director técnico de la CATEDRA ESTRATEGICA DE INTERACTIVIDAD Y DISENO DE EXPERIENCIAS en
virtud de su nombramiento serd DRa. Marfa de los Angeles Cabrera Gonzalez, profesora del
Departamento de Periodismo de la UMA.

Ademis de la direccién de las actividades de la Cétedra, le corresponderd la gestion econdmica, ¥
pertenecerd a la Comisién de Seguimiento.

4.- FUNCIONES DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE LA CATEDRA

Serdn funciones de la Comisién de Seguimiento de la Cdtedra:

]

Proponer al Rector el nombramiento del Director técnico de la Catedra.

Aprobar los programas de actuacion de la Cétedra, con detalle de las actividades a realizary
la correspondiente asignacién presupuestaria a las mismas.

Realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades desarrolladas.
Aprobar la liquidacién del presupuesto y del destino de los remanentes.
Aprobacién de la Memoria Anual de Actividades.

Adoptar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de los fines y objetivos de la
Catedra, de acuerde con la normativa de ja UMA.

Proponer, a través de la Cétedra, la celebracién de Convenios o Acuerdos, con otras
Universidades e Instituciones Cientificas e Investigadoras Nacionales e Internacionales.

Aprobar el informe de seguimiento anual, que se enviard a la OTRI para que informe al
Consejo Social y se eleve al Vicerrectorado con competencia en Investigacion y
Transferencia.

5.- ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE LA CATEDRA.

Los objetivos de la Cétedra son los siguientes:

1.
2.

Investigar sobre la interactividad de los contenidos digitales y el disefio de experiencias.

Formar profesionales especializados en el desarrollo de contenidos digitales interactivos y
el disefio de experiencias que respondan d las necesidades del mercado laboral.

Desarrollar proyectos de contenido digital innovadores en colaboracion con las empresas
basados en los resultados de la investigacién sobre la interactividad y el disefio de
experiencias

Promover el emprendimiento y la empleabilidad de profesionales formados y
especializados en nuevos formatos, contenidos y narrativas interactivas, asi como. en el
disefio de experiencias '

Mejorar las relaciones y experiencias de la sociedad con la tecnologfa y el contenido digital
mediante actividades y eventos basados en el disefio de experiencias y el empleo de la
interactividad.

Para ello, entre otras actividades complementarias, la Catedra contemplara e impulsara:

1,

E| disefio de un Titulo Propio de Experto Universitario en Interactividad y Disefio de
Experiencias.
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2. la direccién de proyectos y trabajos de investigacion (TFGs, TFMs, tesis doctorales en
colaboracién con las empresas) relacionados con el objeto de la catedra

3. la imparticién de cursos encaminados a la formacién de nuevos perfiles profesionales
relacionados con el contenido digital interactivo y el disefio de experiencias.

4. El desarrollo de proyectos innovadores y estratégicos en colaboracién con las empresas e
instituciones basados en la interactividad y disefio de experiencias.

5. La organizacién y participacién en eventos y actividades que permitan la divulgacién y
transferencia de los resultados de la cétedra, como el XXIV Congreso Internacional de la
Sociedad Espafiola de Periodistica que tendr4 lugar en Mélaga en 2018.

6.- DOTACION ECONOMICA DE LA CATEDRA

La financiacién bésica del programa de la Cétedra serd de 40.000€ y le corresponde al AYTO.
MALAGA. Esta financiacién se desglosa de la subvencién nominativa de DOSCIENTOS CUARENTA
MIL EUROS (240.000,00€) aportada por el AYTO, MALAGA a la UMA para la puesta en marcha de los
programas formativos, cofiforme a lo recogido en el objeto de la presente Adenda.

Sobre la apertacidn econdmica que se realice directamente a través de la presente, son aplicables
los beneficios fiscales establecidos en el Capitulo Ill, Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de Jos incentivos fiscales al
mecenazgo.

De dicha cantidad aportada en concepto de mecenazgo, la Universidad destinard un 10% a
compensar los gastos de gestién y/o uso de sus infraestructuras. Estas cantidades tendran la
consideracién de costes indirectos, quedando el resto para financiar las actividades directas de las
Cdtedras.

Pagina 10 de 24




ﬁ’/ f 13
ggg Ayunta{menm
ANDALUCIA TECH de Ma‘aga

ANEXO Ill- CREACION DE LA CATEDRA ESTRATEGICA DE RECURSOS GEOTECNOLOGICOS
PARA LA ECONOMIA Y LA SOCIEDAD

1.- OBJETO DE LA CATEDRA

La UMA, a través de su Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos, procederd a la creacion de la
“Catedra Estratégica de Recursos Geo-tecnoldgicos para la Economia y la Sociedad” que tendra por
objeto la creacién de programas formativos para la generacion de contenidos digitales en base a
todos aquellos recursos tecnolégicos que utilizan el componente geografico de la informacién
(webmapping, geovisores, portales de datos abiertos, Big Data Espacial, etc.) y el acercamiento de
la investigacion aplicada con tecnologfas de la informacion geografica a las empresas,
emprendedores y entidades,

E] AYTO. MALAGA serd el mecenas de las actividades que desarrolle el programa de la Cétedra,
tanto. en docencia como en investigacidn, y en las cuales podrén participar, como Entidades
colaboradoras, otras Entidades e Instituciones publicas y privadas, a los efectos de financiacion y
apoyo en las condiciones establecidas por la Catedra.

El programa de la Cdtedra se inscribe en el seno del Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos dela
Universidad de Mélaga.

2.- ESTRUCTURA DE LA CATEDRA,

Se crea la Comisién de Seguimiento como 6rgano méaximo de direccién de la Cétedra, siendo su
composicion paritaria, y estando formada por dos representantes de la UMAYY dos representantes
del AYTO. MALAGA.

La Comisién de Seguimiento la formardn inicialmente en virtud del nombramiento por parte de la
UMA, Dfia. Ana Marfa Lugue Gil y D. Federico Benjamin Galacho Jiménez y por parte del AYTO.
MALAGA, D. Jaime Briales Guerrero y D. Samuel Rodriguez Martinez,

La Catedra dispondra de un Director técnico de la Catedra, que serd nombrado por el Rector a
propuesta de la Comisién de Seguimiento.

La Comisién de Seguimiento se reunird como minimo una vez al afio y siempre que lo solicite una
de las partes. A tales efectos, la Comisién de Seguimiento podrd designar un Secretario, bien de
entre sus miembros, o de personas vinculadas a la UMA o al AYTO. MALAGA, si bien en este Ultimo
¢aso actuara con voz y sin voto, levantando acta de las reuniones, que se adjuntaran al presente
convenio. Para su vélida constitucién deberdn estar representados las tres cuartas partes de sus
miembros.

La Comisién de Seguimiento podré acordar dotar a la Catedra de personal técnico y administrativo
de acuerdo con su disponibilidad econémica, las funciones a desarroflar y las normas de
contratacién de personal de la UMA, siendo de aplicacién la normativa vigente en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales.

La Comisién de Seguimiento aprobard, al comienzo de ¢ada curso académico, una memoria de
actividades basicas a desarrollar durante el mismo. Al final de cada perfodo dicha Comisién
aprobaréa una memoria final de las actividades desarrolladas.

Durante el curso académico la Comisién de Seguimiento por si misma' 0 a propuesta del Diréctor
técnico podrd realizar actividades complementarias que por razones de interds y oportunidad no
hubieran sido incluidas en las actividades bésicas.
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3.- DIRECCION DE LA CATEDRA

La Direccion serd ejercida por un docente e investigador con vinculacion permanente a la UMA
durante la duracion de la Catedra, que responderd a un perfil de prestigio profesional, técnico Y
cientifico reconocido en el &mbito de la Cétedra,

El Director técnico de la CATEDRA ESTRATEGICA DE RECURSOS GEOTECNOLOGICOS PARA LA
ECONOMIA Y LA SOCIEDAD en virtud de su nombramiento serd D. Federico Benjamin Galacho
Jiménez, profesor del Departamento de Geograffa de la UMA.

Ademds de la direccién de las actividades de la Cdtedra, le corresponderd la gestién econdmica, y
pertenecerd a la Comisién de Seguimiento.

4.- FUNCIONES DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE LA CATEDRA

Seran funciones de la Comisién de Seguimiento de la Cdtedra:

(]

Proponer al Rector el nombramiento del Director técnico de la Catedra.

Aprobar los programas de actuacion de la Catedra, con detalle de las actividades a realizar y
la correspondiente asignacién presupuestaria a las mismas.

Realizar el seguimiento y evaluacién de las actividades desarrolladas.
Aprobar la liquidacién del presupuesto y del destino de los remanentes.
Aprobacion de la Memoria Anual de Actividades.

Adoptar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de los fines y objetivos de la
Catedra, de acuerdo con la normativa de la UMA,

Proponer, a través de la Catedra, la celebracién de Convenios o Acuerdos, con otras
Universidades e Instituciones Cientfficas e Investigadoras Nacionales e Internacionales.

Aprobar el informe de seguimiento anual, que se enviard a la OTRI para que informe al
Consejo Social y se eleve al Vicerrectorado con competencia en Investigacion y
Transferencia,

5.~ ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE LA CATEDRA.

Los objetivos de la Cétedra son los siguientes:

1.

Promover el uso de las geo-tecnologfas en el marco de la innovacién social dada su capacidad
de conectividad, su potencialidad para la inclusividad social, sus posibilidades para la
apertura de nuevos modelos de negocio y para optimizar la gestidn y la produccién de las
empresas tecnoldgicas.

Promover la empleabilidad en el dmbito concreto de las empresas geo-tecnolégicas y en el
marco general de la generacién de contenidos digitales de base geotecnoldgica.

Promover el emprendimiento con base geo-tecnologica y en base a contenidos digitales de
informacion geografica, tanto del alumnado egresado de |05 distintos grados como el de los
maésteres oficiales de la Universidad de Malaga en el contexto actual de innovacién
tecnoldgica.

Dar soporte y asesoramiento a los emprendedores, sobre la aplicabilidad actual en
numerosos campos de los recursos geo-tecnolégicos, fomentando con ello su desarrollo en el
marco de la denominada economfa digital.
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Disefiar y promover proyectos formativos: cursos -especificos y/o titulos propios en
colaboracién con empresas o entidades, en los que los recursos geo-tecnolégicos tepgan un
papel principal.

Realizar actuaciones de informacién, divulgaciony demostracién de la utilidad de los recursos
geo-tecnaldgicos para la ensefianza y el aprendizaje en los centros de formacion profesional
que impartan ciclos formativos de grado superiory en los centros de bachillerato.

Motivar a los estudiantes para la realizacién de Trabajos Fin de Grado (TFG) con empresas y
entidades que utilicen las geo-tecnologfas, impulsando con ello el programa impulso TFG-
Empresas-Instituciones del Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos de la Universidad de
Malaga y del CEl Andalucia TECH.

Promover la investigacion mediante la realizacién de TFM y Tesis Doctorales que utilicen las
geo~tecno!ogi‘as para la generacién de contenidos digitales. ‘

Promover un sistema colaborativo o cooperativo, redes cientifico-tecnoldgicas, entre grupos
de investigacion, investigadores, empresas, entidades plblicas o privadas que estén
interesados en utilizar los recursos geo-tecnolégicos para el desarrollo de sus investigaciones,
disefio de proyectos o publicaciones de contenidos digitales.

Poner en marcha una serie de micro-proyectos de investigacion en temas de interés para la
ciudad de Mélaga que deberdn servir de base para el desarrollo posterior de iniciativas mas
complejas.

Y para ello, entre otras actividades complementarias, la Catedra contemplara e impulsara:

1,

La creacién de programas formativos para la empleabilidad en el marco de los contenidos
digitales.

La organizacién de actividades para la empleabilidad a través del emprendimiento. Se
definiré una estrategia de formacién y asesoramiento a los emprendedores en base a la
aplicabilidad actual en numerosos campos de los recursos geo-tecnolégicos en el marco de
la denominada economia digital.

El apoyo a la realizacién de investigacién en tematicas relacionadas con las geotecnologias
mediante Trabajos Fin de Master y Tesis Doctorales en el dmbito de la Cétedra y que den
Jugar a la generacion de contenidos digitales.

El apoyo a la iniciacién a la investigacién de estudiantes concretado en la realizacién de
Trabajos Fin de Grado (TFG) en el ambito de la Cétedra y que generen contenidos digitales.

La organizacién de actividades sobre experiencias de cooperacién educativa y promocion
de proyectos de innovacion educativa -en base a la aplicacién de los recursos geo-
tecnolégicos en las ensefianzas medias vy la formacién profesional que impartan ciclos
formativos de grado superior.

El estudio del desarrollo de un marco de cooperacién conjunta entre grupos de
investigacién, investigadores, empresas Y entidades publicas o privadas que estén
interesados en la formacion y la aplicacion de los recursos geo-tecnolodgicos.

El desarrollo de un marco de cooperacion’y asesoramiento a organismos, administraciones
y empresas en el marco del Big Data Geografico y la normalizacion de informacion
geografica para su publicacion.

El desarrollo de micro-proyectos para la generacidn de conocimientos, instrumentos y
utilidades en el 4mbito de los contenidos digitales.
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9. La participacion en eventos tecnoldgicos y en jornadas de divulgacion social.

10. La organizacién de conferencias, seminarios, talleres y actividades de participacién social
en el &mbito de contenidos de la Ctedra

11. El promover actividades de transferencia de conocimiento con empresas, organismos y
administraciones que utilicen o estén interesadas en utilizar los recursos geo-tecnoldgicos.

6.- DOTACION ECONOMICA DE LA CATEDRA

La financiacién bdsica del programa de la Catedra serd de 40.000€ y le corresponde al AYTO.
MALAGA. Esta financiacién se desglosa de la subvencién nominativa de DOSCIENTOS CUARENTA
MIL EUROS (240.000,00€) aportada por el AYTO. MALAGA a la UMA para la puesta en marcha de los
programas formativos, conforme a lo recogido en el objeto de la presente Adenda.

Sobre la aportacién econdmica que se realice directamente a través de la presente, son aplicables
los beneficios fiscales establecidos en el Capitulo IIl, Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo.

De dicha cantidad aportada en concepto de mecenazgo, la Universidad destinard un 10% a
compensar los gastos de gestion y/o uso de sus infraestructuras. Estas cantidades tendran la
consideracién de costes indirectos, quedando el resto para financiar las actividades directas de las
Catedra
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ANEXO IV- CREACION DE LA CATEDRA ESTRATEGICA DE TECNOLOGIA DE VANGUARDIA EN
HUMANIDADES

1.- OBJETO DE LA CATEDRA

La UMA, a través de su Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos, procederd a la creacién de la
«Citedra Estratégica de Tecnologias de Vanguardia en Humanidades” que tendrd por objeto la
inhovacion siendo su vehiculo el empleo de tecnologias de vanguardia en el amplio abanico de la
Historia, Bienes de Interés Cultural, Arqueologia y en general en las dreas de Ciencias Sociales y

Humanidades tanto para la investigacion como la difusion a la sociedad en la que desea revertir los
resultados. En este dmbito se preocupard por el desarrollo, la consolidacién y difusién del citado
4mbito de estudio y para ello se promueve para ser un foro de integracién entre arqueologos,
ingenieros, disefiadores, infégrafos, geégrafos, historiadores, gestoresy cualquier drea relacionada
con la catedra procedentes tanto de Grupos de investigacién, Empresas e Instituciones dedicadas al
estudio, desarrollo y difusion.

El AYTO. MALAGA sera el mecenas de las actividades que desarrolle el programa de la Catedra,

R, tanto en docencia como en inveéstigacion, y en los cuales podran participar, como Entidades

\icoiab'oradoras, otras Entidades e Instituciones publicas y privadas, a los efectos de financiacion y
apoyo en las condiciones establecidas por la Catedra.

El programa de la Cétedra se inscribe en el seno del Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos de la
Universidad de Mdlaga.
2.- ESTRUCTURA DE LA CATEDRA.

Se créa la Comisién de Seguimiento como érgano maximo de direccion de la Cétedra, siendo su
composicion paritaria, y estando formada por dos representantes de la UMAY dos representantes
del AYTO. MALAGA.,

La Comision de Seguimiento la formardn inicialmente en virtud del nombramiento por parte de la
UMA, Diia. Ana Maria Luque Gil'y D. José Luis Caro Herrero y por parte del AYTO. MALAGA, D. Jaime
Briales Guerrero y D. Samuel Rodriguez Martinez.

La Céatedra dispondrd de un Director técnico de la Catedra, que serd nombrado por el Rector a
propuesta de la Comisién de Seguimiento.

La Comisién de Seguimiento se reunird como minimo una vez al afio y siempre que lo solicite una
de las partes. A tales efectos, la Comisién de Seguimiento podra designar un Secretario, bien de
entre sus miembros, o de personas vinculadas a la UMA o al AYTO. MALAGA, si bien en este Gltimo
caso actuard con voz y sin voto, levantando acta de las reuniones, que se adjuntaran al presente

convenio. Para su vélida constitucién deberan estar representados las tres cuartas partes de sus
miembros.

La Comisién de Seguimiento podra acordar dotar a la Catedra de personal técnico y administrativo
de acuerdo con su disponibilidad economica, las funcionés a desatrollar y las normas de
contratacién de personal de la UMA, siendo de aplicacién la normativa vigente en ‘materia de
prevericion de Riesgos Laborales.

La Comision de Seguimiento aprobara, al comienzo de cada curso académico, una memoria de
actividades bésicas a desarrollar durante el mismo. Al final de cada perfodo dicha Comision
aprobaréd una memoria final de las actividades desarrolladas.
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Durante el curso académico la Comisién de Seguimiento por si misma o a propuesta del Director
técnico podrd realizar actividades complementarias que por razones de interés y oportunidad no
hubieran sido incluidas en las actividades basicas.

3.- DIRECCION DE LA CATEDRA

La Direccién serd ejercida por un docente e investigador con vinculacién permanente a la UMA
durante la duracién de la Catedra, que responderd a un perfil de prestigio profesional, técnico y
cientifico reconocido en el dmbito de la Catedra.

El Director técnico de la CATEDRA ESTRATEGICA DE TECNOLOGIAS DE VANGUARDIA EN
HUMANIDADES en virtud de su nombramiento serd D. José Luis Caro Herrero profesor del
Departamento de Lenguajes y Ciencias de la Computacién de la UMA,

Ademas de la direccién de las actividades de la Cdtedra, le corresponderd la gestién econdmica, y
pertenecerd a la Comisién de Seguimiento,

%.- FUNCIONES DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE LA CATEDRA
Seran funciones de la Comisién de Seguimiento de la Citedra:
¢ Proponer al Rector el nombramiento del Director técnico de la Catedra,

»  Aprobar los programas de actuacién de la Catedra, con detalle de las actividades a realizar y
la correspondiente asighacién presupuestaria a las mismas.

o Realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades desarrolladas.
» Aprobarla liquidacion del presupuesto y del destino de los remanentes.
®  Aprobacién de la Memoria Anual de Actividades.

@ Adoptar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de los fines y objetivos de la
Cétedra, de acuerdo con la normativa de la UMA.

® Proponer, a través de la Cétedra, la celebracién de Convenios o Acuerdos, con otras.
Universidades e Instituciones Cientificas e Investigadoras Nacionales e Internacionales.

* Aprobar el informe de seguimiento anual, que se enviard a la OTRI para que informe al
Consejo Social y se eleve al Vicerrectorado con competencia en Investigacion y
Transferencia.

5.- ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE LA CATEDRA,
Los objetivos de la Catedra son los siguientes:

1. Proporcionar un marco de colaboracién vehicular entre las tecnologfas y su aplicacién en
los diversos ambitos de las humanidades.

2. Ser un lugar estudio y experimentacién en el 4mbito de las tecnologias de la informacién y
las comunicaciones aplicadas a humanidades en eritornos reales.

Generar de contenidos digitales usando tecnologias de informacién y comunicaciones.,
Desarrollar prototipos experimentales en el ambito de las humanidades,

Realizar estudios de campo en el 4mbito de las humanidades digitales.

oA~ w

Proporcionar un marco de contacto para la realizacién de practicas en empresas de base
tecnolégicas y su aplicacidn en el dmbito de las humanidades.
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7. Ser un marco para la formacion, investigacién y desarrollo asi como foro de contacto tanto
en el &mbito académico como profesional, empresarial e institucional y establecer
relaciones con el entorno para la incorporacién las tecnologias al ambito de humanidades.

Para ello, entre otras actividades complementarias, la Catedra contemplara e impulsara:

1. la colaboracién en actividades académicas formalizadas en Trabajos Fin de Grado y Fin de
Master con el marco de los objetivos de la catedra,

2. La puesta en marcha de titulaciones propias y eventos de la UMA en temdticas abordadas
por la cétedra,

3. Laimplantacién de programas de précticas en el seno de la'propia catedra,

4. la realizacién y colaboracién en Workshops en el @mbito de la catedra y Red de Catedras
Estratégicas de la UMA asi como establecer contactos con empresas.e instituciones afines a
Jos objetivos.

a1

la realizacién de estudios en el marco académico TFG/TFM y Tesis Doctorales y
desarrollados en forma de estudios individualizados o en conjuncién de empresas del
sector abarcando temas de interés para la cdtedra.

v 6. Lapuestaen marcha de de microproyectos en los que, mediante el estudio preliminar, la
A

investigacion y el desarrollo contenidos digitales se llevaran a la practica real los estudios
desarrollados aunando los objetivos de la catedra,

6.- DOTACION ECONOMICA DE LA CATEDRA

La financiacién basica del programa de la Cétedra sera de 40.000€ y le corresponde al AYTO.
MALAGA. Esta financiacién se desglosa de la subvencién nominativa de DOSCIENTOS CUARENTA
MIL EUROS (240.000,00€) aportada por el AYTO. MALAGA a la UMA para la puesta en marcha de los
programas formativos, conforme a lo recogido en el objeto de la presente Adenda.

Sobre la aportacién econdmica que se realice directamente a través de la presente, son aplicables
los beneficios fiscales establecidos en el Capitulo 1, Titulo W de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo.

De dicha cantidad aportada en concepto de mecenazgo, la Universidad destinard un 10% a
compensar los gastos de gestion y/o uso de sus infraestructuras. Estas cantidades tendran la
consideracién de costes indirectos, quedando el resto para financiar las actividades directas de las’
Cétedras.
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ANEXO V - CREACION DE LA CATEDRA ESTRATEGICA DE TECNOLOGIAS EMERGENTES PARA
LA CIUDADANIA

1.- OBJETO DE LA CATEDRA

La UMA, a través de su Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos, procederd a la creacion de la
“Catedra Estratégica de Tecnologias Emergentes para la Ciudadania” que tendrd por objeto
desarrollar la cooperacién entre la Universidad y el Ayuntamiento de Malaga, favoreciendo la
creacién de un nuevo conocimiento e investigacion avanzada en el estudio de tematicas
relacionadas con el dmbito de ciudad, nuevas tecnologfas emergentes y generacién de contenidos
digitales. Entre estas temdticas destacan la regeneracién de barriadas, la salud y el deporte en la
ciudad, nuevas férmulas de participacién ciudadana y espacio pUblico, o el tema de la movilidad
sostenible y eficiente. El uso de las tecnologias emergentes digitales representa una herramienta
transversal a los diferentes temas propuestos, convirtiéndose en un recurso esencial para su
desarrollo y en una oportunidad para fomentar nuevas prdcticas urbanas.

Una de los objetivos principales de la cétedra es aproximar los intereses de la industria, las
administraciones y de los ciudadanos con el mundo académico, desarrollando una politica de
formacién prdctica de los estudiantes universitarios y de los profesionales, Para ello podréan
desarrollarse actividades conjuntas relacionadas con la formacion (a través de la colaboracion en el
disefio e implantacién de una titulacién propia de especializacién en la materia objeto de la
cdtedra), la organizacidn de practicas de estudiantes, el apoyo a la investigacién (a través de
proyectos de investigacidn y concesidn de premios y becas), y la difusion y transferencia del
conacimiento a través de la edicion de publicaciones y organizacién de jornadas.

El AYTO. MALAGA serd el mecenas de las actividades gue desarrolle el programa de la Cétedra,
tanto en docencia como en investigacién, y en los cuales podrén participar, como Entidades
colaboradoras, otras Entidades e Instituciones publicas y privadas, a los efectos de financiacion y:
apoyo en las condiciones establecidas por la Cétedra.

El programa de la Cdtedra se inscribe en el seno del Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos de la
Universidad de Mélaga.

2.~ ESTRUCTURA DE LA CATEDRA.

Se crea la Comisién de Seguimiento como érgano méximo de direccidn de la Catedra, siendo su
composicién paritaria, y estando formada por tres representantes de |a UMA'Y tres representantes
del AYTO, MALAGA.

La Comision de Seguimiento la formaran inicialmente en virtud del nombramiento por parte de la
UMA, Dfia. Ana Maria Lugue Gil, D. Carlos Jestis Rosa Jiménez y Dfia. Nuria Nebot Gémez de
Salazar, y por parte del AYTO. MALAGA, D. Jaime Briales Guerrero, D, Samuel Rodriguez Martinez y
D. Daniel Vera Olea.

La Cétedra dispondra de un Director técnico de la Catedra, que serd nombrado por el Rector a
propuesta de la Comisidn de Seguimiento,

La Comisién de Seguimiento se reunird como minimo una vez al afio y siempre que lo solicite una
de las partes. A tales efectos, la Comision de Seguimiento podrd designar un Secretario, bien de
entre sus miembros, o de personas vinculadas a la UMA o al AYTO. MALAGA, si bien en este Gltimo
caso actuara con voz y sin voto, levantando acta de las reuniones, que se adjuntaran al presente
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convenio. Para su valida constitucién deberén estar representados las tres cuartas partes de sus
miembros.

La Comisién de Seguimiento podrd acordar dotar a la Cétedra de personal técnico y administrativo
de acuerdo con su disponibilidad econdmica, las funciones a desarrollar y las normas de
contratacion de personal de la UMA, siendo de aplicacién la normativa vigente en materia de
Prevencidn de Riesgos Laborales.

La Comisién de Seguimiento aprobard, al comienzo de cada curso académico, una memoria de
actividades bdsicas a desarrollar durante el mismo. Al final de cada perfodo dicha Comisién
aprobard una memoria final de las actividades desarrolladas.

Durante el curso académico la Comisién de Seguimiento por si misma o a propuesta del Director
técnico podra realizar actividades complementarias que por razones de interés y aportunidad no
hubieran sido incluidas en las actividades basicas.

3.- DIRECCION DE LA CATEDRA

La Direccién serad ejercida por un docente e investigador con vinculacién permanente a la UMA
durante la duracién de la Catedra, que responderd a un perfil de prestigio profesional, técnico y
cientifico reconocido en el dmbito de la Catedra.

El Director téchico de la CATEDRA ESTRATEGICA DE TECNOLOGIAS EMERGENTES PARA LA
CIUDADANIA en virtud de su nombramiento serd D. Carlos Jesds Rosa Jiménez, profesor del
Departamento de Arte y Arguitectura de la UMA.

Ademés de la direccién de las actividades de la Catedra, le corresponderd la gestion econdmica, y
pertenecerd a la Comision de Seguimiento.

4.- FUNCIONES DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE LA CATEDRA
Seran funciones de la Comisién de Seguimiento de la Catedra:
e Proponer al Rector el nombramiento del Director técnico de la Cdtedra.

o  Aprobar los programas de actuacion de la Catedra, con detalle de las actividades a realizar y
la correspondiente asignacion presupuestaria a las mismas,

o Realizar el seguimiento y evaluacién de las actividades desarrolladas,
o Aprobar la liquidacién del presupuesto y del destino de los remanentes.
o Aprobacién de la Memaria Anual de Actividades.

o Adoptar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de los fines y objetivos de la
Catedra, de acuerdo con la normativa dela UMA.

e Proponer, a través de la Catedra, la celebracion de Convenios o Acuerdos; con otras
Universidades e Instituciones Cientificas e Investigadoras Nacionales e Internacionales,

e Aprobar el informe de seguimiento anual, que se enviard a la OTRI para que informe al
Consejo Social y se eleve al Vicerrectorado con competencia en Investigacién vy
Transferencia.

5,- ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE LA CATEDRA.
Los objetivos de la Catedra son los siguientes:
1. Formar eni el dmbito de la citedra.

2. Apoyar a la Investigacién y Transferencia del conocimiento.
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3. Difundiry promocionar la Cétedra.
Para ello, entre otras actividades complementarias, la Cétedra contemplara e impulsara:

1. Eldisefio e implantacién de un titulo propio en el dmbito de “Ciudad confort, participacion
ciudadana y nuevas tecnologias”

2. El desarrollo de micro-proyectos de investigacién y generacién de contenidos digitales. en
dmbitos de interés para la cétedra.

3. la entrega de Premios a los mejores trabajos de investigacién en la materia objeto de
estudio de la catedra

4. la difusién de resultados en pagina web, presencia en redes sociales, publicacién de
memoria anualy jornada anual con presentacién de acciones e iniciativas llevadas a cabo.

6.- DOTACION ECONOMICA DE LA CATEDRA

La financiacién bdsica del programa de la Catedra serd de 40.000€ y le corresponde al AYTO,
MALAGA. Esta financiacién se desglosa de la subvencién nominativa de DOSCIENTOS CUARENTA
MIL EUROS {240.000,00€) aportada por el AYTO, MALAGA a la UMA para la puesta en marcha de los
programas formativos, conforme a lo recogido en el objeto de la presente Adenda.

Sobre la aportacion econdmica que se realice directamente a través de la presente, son aplicables
los beneficios fiscales establecidos en el Capitulo Ill, Titulo 1l de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo.

De dicha cantidad aportada en concepto de mecenazgo, la Universidad destinard un 10% a
compensar los gastos de gestion y/o uso de sus infraestructuras. Estas cantidades tendrdn la
consideracidn de costes indirectos, quedando el resto para financiar las actividades directas de las
Cétedras,
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ANEXO VI - CREACION DE LA CATEDRA ESTRATEGICA DE VIDEOJUEGOS, GAMIFICACION Y
JUEGOS SERIOS

1.- OBJETO DE LA CATEDRA

La UMA, a través de su Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos, procederd a la creacion de la
“Catedra Estratégica de Videojuegos, Gamificacion y Juegos Serios” que tendra por objeto el servir
de espacio para debatir, reflexionar, analizar, investigar, divulgar, desarrollar y formar en asuntos
relacionados con el desarrollo videojuegos o de contenidos digitales - empleados tanto en la
industria del entretenimiento digital como en la sociedad - y todas las vias relacionadas con la
utilizacién de las mecanicas usadas en los videojuegos en contextos que van mas alld del ocio, La
Catedra tiene también como objetivo el potenciar especialmente la colaboracion y la comunicacion
entre los distintos agentes de Mdlaga, incluso pertenecientes a sectores diversos, que sirvan de
apoyo a la industria del desarrollo de videojuegos de Mdlaga con el fin a medio plazo de
incrementar su impacto en la sociedad y convertirla en una referencia nacional.

E| AYTO. MALAGA sera el mecenas de las actividades que desarrolle el programa de la Cétedra,
tanto en docencia como en investigacion, y en los cuales podran participar, como Entidades
colaboradoras, otras. Entidades e Instituciones publicas y privadas, a los efectos de financiacion y
apoyo en las condiciones establecidas por la Cétedra.

El programa de la Cétedra se inscribe en el seno del Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos de la
Universidad de Mdlaga.

2.- ESTRUCTURA DE LA CATEDRA.

Se crea la Comisién de :Seguimiento como drgano méximo de direccion de la Catedra, siendo su
composicion paritaria, y estando formada: por dos representantes de la UMAy dos represéntantes
del AYTO, MALAGA.

La Comisidn de Seguimiento la formaran inicialmente en virtud del nombramiento por parte de la
UMA, Dfia. Ana Marfa Lugque Gil y D. Antonio José Ferndndez Leiva y por parte del AYTO. MALAGA,
D. Jaime Briales Guerrero y D, Samuel Rodriguez Martinez.

La Catedra dispondra de un Director técnico de la Cétedra, que serd nombrado por el Rector a

propuesta de la Comision de Seguimiento.

La Comisién de Seguimiento se reunira como minimo una vez al afio y siempre que lo solicite una
de las partes. A tales efectos, la Comisién dé Seguimiento podra designar un Secretario, bien de

entre sus miembros, o de personas vinculadas a la UMA o al AYTO. MALAGA, si bien en este (itimo

caso actuard con voz y sin voto, levantando acta de las reuniones, gue se adjuntaran al presente
convenio. Para su valida constitucién deberdn estar representados las tres cuartas partes de sus
miembros.

La Comnisién de Seguimiento podrd acordar dotar ala Catedra de personal técnico y administrativo
de acuerdo con su disponibilidad econémica, las funciones a desarrollar y las normas de

contratacién de personal de la UMA, siendo de aplicacion la normativa vigente en materia de

Prevencion de Riesgos Laborales.

La Comisién de Seguimiento aprobard, al comienzo de cada curso académico, una memoria de
actividades basicas a desarrollar durante el mismo. Al final de cada periodo dicha Comisién
aprobara una memoria final de las actividades desarrolladas.
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Durante el curso académico la Comisién de Seguimiento por si misma o a propuesta del Director
técnico podrd realizar actividades complementarias que por razones de interés y oportunidad no
hubieran sido incluidas en las actividades basicas.

3.- DIRECCION DE LA CATEDRA

La Direccion seré ejercida por un docente e investigador con vinculacién permanente a la UMA
durante la duracién de la Cétedra, que respondera a un perfil de prestigio profesional, técnico y
cientifico reconocido en el dmbito de la Cétedra.

El Director técnico de la CATEDRA ESTRATEGICA DE VIDEOJUEGOS, GAMIFICACION Y JUEGOS
SERIOS en virtud de su nombramiento serd D, Antonio José Ferndndez Leiva, profesor del
Departamento de Lenguajes y Ciencias de la Computacién de la UMA.

Ademas de la direccién de Jas actividades de la Cétedra, le corresponderd la gestion econbmica, y
pertenecera a la Comisién de Seguimiento.

4.- FUNCIONES DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE LA CATEDRA
Serdn funciones de la Comision de Seguimiento de la Cdtedra:
° Proponer al Rector el nhombramiento del Director técnico de la Cétedra.

o Aprobar los programas de actuacién de la Catedra, con detalle de las actividades a realizar y
la correspondiente asignacién presupuestaria a las mismas.

o Realizar el seguimiento y evaluacién de las actividades desarrolladas.
o Aprobarla liquidacion del presupuesto y del destino de los remanentes.
e Aprobacién de la Memoria Anual de Actividades.

o Adoptar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de los fines y objetivos de la
Catedra; de acuerdo con la normativa de la UMA,

e Proponer, a través de la Cdtedra, la celebracién de Convenios o Acuerdos, con otras
Universidades e Instituciones Cientificas e Investigadoras Nacionales e Internacionales.

e Aprobar el informe de seguimiento anual, que se enviard a la OTRI para que informe al
Consejo Social y se eleve al Vicerrectorado con competencia en Investigacién vy
Transferencia,

5.~ ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE LA CATEDRA.,
Los objetivos de Ja Cdtedra son los siguientes:

1. Crear un espacio para el debate y andlisis relacionado con la industria del desarrollo de
videojuego, y en general de la creacién de software y contenidos digitales dentro de Ia
industria del entretenimiento digital.

2. Divulgar los conceptos de Videojuegos Serios y Gamificacién, haciendo ver su aplicabilidad
especifica en sectores alejados de la industria del ocio interactivo y fomentar el empleo y
desarrollo de estos conceptos en esos sectores

3. Ofrecer una formacién especialmente practicay especializada en Mdlaga relacionada con el
desarrollo de videojuegos.

4. Promover la cooperacién intersectorial en Mdlaga a través del establecimiento de
rélaciones y conexiones entre distintos agentes provenientes de campos/areas diferentes —
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no necesariamente tecnologicos- con el fin especifico de desarrollar proyectos conjuntos
que apoyen los objetivos de la Catedra.

5. Participar en la elaboracidn de estudios e impulsar investigaciones en el dmbito de la
Cétedra, tanto en aquellas promovidas desde la misma, como por encargo de instituciones
u organizaciones externas.

Para ello, entre otras actividades complementarias, la Catedra contemplara e impulsara:

1. El debate y el andlisis de aspectos y asuntos relacionados con el objeto de la Cdtedra para
lo que apoyara la organizacién de eventos (tales como conferencias, mesas redondas, etc.)
gue ayuden a impulsar la industria del desarrollo de videojuegos en Malaga.

2. la organizacién o-apoyo de eventos fue muestren la aplicabilidad de las mecanicas. de los
videojuegos en contextos externos al ocio digital.

3. la ejecucién de cursos o tallares de especializacidn y Posgrado en forma de Mdsteres
Propios de Creaciéon de Videojuegos de la UMA (en sus tres modalidades de Disefio y
programacion; Disefio y Arte; y Disefio, Arte-y Programacion). Adicionalmente, se trabajara
en el disefio de cursos especificos, algunos dirigidos a jovenes en edades pre-universitarias,
con el fin de introducirlos en la industria del desarrollo de videojuegos. Se contempla
igualmente la posibilidad de organizar o promover otra formacion transversal relacionada
con el desarrollo de videojuegos o contenidos digitales empleados en el sector del ocio
digital.

4. La creacién o apoyo de encuentros transversales del conocimiento. Se plantea organizar
una serie de cursos, conferencias, seminarios o workshops {en muchos casos
\ multidisciplinares) y/o reuniones de cooperacién estratégicas sobre el desarrollo de
videojuegos, la gamificacidn, los juegos serios y su aplicacién en sectores transversales de
la sociedad. Se trata de organizar encuentros gue sifvan de estimulo académico,
empresarial e intelectual para la cooperacion entre los estudiantes, los profesionales, los
egresados v en general entre la industria y la academia en diversas 4reas de conocimiento.
A estos eventos se invitaran a personas destacadas que puedan contribuir a alcanzar los
objetivos de la Cdtedra.

5. El fomento de la transferencia de conocimiento desde los grupos de investigacion
universitarios a la empresa, y fomentar el desarrollo de proyectos entre estos y empresas
del sector. Adicionalmente se trabajara en'la bisqueda de patrocinio para la concesién de
becas para llevar a caho estudios o investigaciones que permitan la elaboracién de Tesis
Doctorales, tesinas o investigaciones y documentos relacionados con los objetivos de la
Catedra.

6.- DOTACION ECONOMICA DE LA CATEDRA

La financiacidén bdsica del programa de la Catedra serd de 40.000€ y le corresponde al AYTO.
MALAGA. Esta financiacidn se desglosa de la subvencién nominativa de DOSCIENTOS CUARENTA
MIL EUROS (240.000,00€) aportada por el AYTO. MALAGA a la UMA para la puesta en marcha de los
programas formativos, conforme a lo recogido en el objeto de la presente Adenda.

Sobre la aportacién econdmica que se realice directamente a través de la presente, son aplicables
los beneficios fiscales establecidos en el Capitulo 1, Titulo I de la Ley 49/2002, de 23 de
diclembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo.

De dicha cantidad aportada en concepto de mecenazgo, la Universidad destinard un 10% a
compensar los gastos de gestion y/o uso de sus infraestructuras. Estas cantidades tendrdn la
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consideracién de costes indirectos, quedando el resto para financiar las actividades directas de las
Catedras.
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