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Ayuntamiento de Malaga

—— Area de Recursos Humanos y Calidad

REGIMEN DE DEDICACION Y RETRIBUCIONES DE LOS SRES. MIEMBROS DE LA CORPORACION
DEL EJERCICIO 2022. Actualizado a enero 2022

(Niveles de dedicacion aprobados por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesidn celebrada con fecha 27 de junio 2019)

.-MIEMBROS DE LA CORPORACION EN REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA

EQUIPO DE GOBIERNO
ALCALDE PRESIDENTE 83.961,08
PORTAVOZ GRUPO POLITICO 75.565,00
PORTAVOZ ADJUNTO GRUPO 74.422,74
PORTAVOZ GOBIERNO MUNICIPAL 75.565,00
TENIENTE ALCALDE 71.367,10
CONCEJAL DELEGADO 67.169,06
GRUPOS POLITICOS OPOSICION
PORTAVOZ GRUPO POLITICO 71.367,10
PORTAVOZ ADJUNTO GRUPO 67.169,06
CONCEJAL 60.452,42

IIl. MIEEMBROS DE LA CORPORACION EN REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL

DEDICACION

PARCIAL AL 80%. Los Concejales percibiran las retribuciones que resulten de calcular el porcentaje de
dedicacién que les sea de aplicacion sobre la cantidad establecida en régimen de

DEDICACION dedicacion exclusiva correspondiente a las funciones asignadas.

PARCIAL AL 50%.

lIl. MIEMBROS DE LA CORPORACION EN REGIMEN DE ASISTENCIA A ORGANOS COLEGIADOS

-Sesion ordinaria Pleno: 500
ASISTENCIA A

ORGANOS -Sesidn extraordinaria Pleno: 250

COLEGIADOS
-Sesién Comision de Pleno: 250

IV. SECRETARIO GRUPO POLITICO

Percibiran la retribucion correspondiente a las funciones asignadas al concejales que hayan sido designados para
el puesto, mas un complemento anual de 1.588,22 euros. Unicamente procede el abono si el régimen de
dedicacion de los concejales designados es el de exclusiva. El desempefio de estas funciones podra servir,
ademas, para la justificacion del régimen de dedicacion parcial.
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REGIMEN DE DEDICACION DE LOS SRES. MIEMBROS DE LA CORPORACION ACUALIZADO A
ENERO DE 2022. (Segun los distintos niveles de dedicacién aprobados por el Excmo. Ayuntamiento Pleno
en sesion celebrada con fecha 27 de junio 2019)

NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 | R.DED. | CARGO QUE DESEMPENA GRUPO POLITICO
Francisco dela Torre Prados 100% ALCALDE PRESIDENTE PP

Elisa Pérez de Siles Calvo 100% PORTAVOZ GRUPO GOBIERNO PP

Carlos Maria Conde O’Donnell 100% | PORTAVOZ ADJUNTO GRUPO GOBIERNO | PP

Susana Carillo Aparicio 100% PORTAVOZ EQUIPO GOBIERNO PP

Teresa Porras Teruel 100% | TENIENTE ALCALDE PP

Raul Lépez Maldonado |100% | TENIENTE ALCALDE PP

Gemma del Corral Parra 100% | TENIENTE ALCALDE PP

José del Rio Escobar 100% | TENIENTE ALCALDE PP

Maria Rosa Sénchez Jiménez 100% | TENIENTE ALCALDE PP

Francisco J. Pomares Fuertes 100% TENIENTE ALCALDE PP

Avelino de Barrionuevo  Gener 100% | CONCEJAL DELEGADO PP

Jacobo Florido Gémez 100% CONCEJAL DEL./SECRETARIO PP

Ruth Susana Sarabia Garcia 100% | CONCEJAL DELEGADO PP

Luis Verde Godoy 100% | CONCEJAL DELEGADO PP

Noelia Losada Moreno 100% | TENIENTE ALCALDE/PORTAVOZ/SECRETARIA CIUDADANOS
Francisca Macias Luque 100% PORTAVOZ GRUPO POLITICO ESADGZD?;SMOS
Remedios Ramos Sanchez 100% CONCEJAL GRUPO POLITICO/SECRETARIO ECI)\I:RDIGT\EEGD:MOS
Nicolas E. Sguiglia 80% PORTAVOZ ADJUNTO GRUPO POL. ES'LDSSAEA?GID:MOS
Daniel Pérez Morales 100% | PORTAVOZ GRUPO POLITICO PSOE

M2 Begofia Medina Sanchez 100% | PORTAVOZ ADJUNTA PSOE

Rosa del Mar Rodriguez Vela 100% CONCEJAL GRUPO POLITICO PSOE

Mariano Ruiz Araujo 100% | CONCEJAL GRUPO POLITICO PSOE

Salvador Trujillo Calderon 100% | CONCEJAL GRUPO POLITICO PSOE

M2 Carmen Martin Ortiz 80% CONCEJAL GRUPO POLITICO/SECRETARIA | PSOE
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Lorena Dofia Morales 80% CONCEJAL GRUPO POLITICO PSOE

Alicia Murillo Lépez 80% CONCEJAL GRUPO POLITICO PSOE

Pablo Orellana Smith 80% CONCEJAL GRUPO POLITICO PSOE

M2 Carmen Sénchez Aranda 80% CONCEJAL GRUPO POLITICO PSOE

Rubén Viruel del Castillo | 80% CONCEJAL GRUPO POLITICO PSOE

Jorge Miguel Quero Mesa CONCEJAL SIN DEDIC. EXCLUSIVA PSOE

Juan Cassa Lombardia CONCEJAL SIN DEDIC. EXCLUSIVA NO ADSCRITO
100% CORRESPONDE A REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA.

80%

CORRESPONDE A

REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL AL 80%.




