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JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE MALAGA
AUTOS N° 634/16

SENTENCTA a° 355/17

En Malaga a 26 de octubre de 2017
Vistos por el Titmo. Sr. D. JOSE ENRIQUE MEDINA CASTILLO, Magistrado-

bz del Juzgado de lo Social nimero 2 de Malaga v su provincia, los autos de juicio n°

4/16, seguidos a instancias de asistida de la Letrada
Rocio Pellicer Ibaseta, contra AYUNTAMIENTO DE MALAGA representado por el
traco . Juan Manuel Fernandez Martinez; MONELEC, S.L. representada por fa Letrada

re

fof

Sara Rodripuez Sanchez: NARVAL INGENIERIA, S.A. representada por el Graduado
Cial D._ INGENIERIAS Y SERVICIOS AVANZADOS, S.L.
resentado por el Letrado D. Fernando Jose Grindlay Morero; —
asistida de la Letrada D* M* Belén Rodriguez Campos; D.
asistido del Letrado D. Fernando Jose Grindlay Moreno y

ERIDA DE INGENIEROS, S.L. que no comparecié pese a estar citada en legal forma

por el BOP, versando el proceso sobre CESION ILEGAL de trabajadores.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- La parte actora presenté demanda de DERECHOS contra la

demandada que fue registrada en el Decanato, correspondiendo por reparto a este juzgado
qui Ja admitié a trdmite, seitalando el juicio oral para el dia 17 de octubre de 2017. Llegada

a fecha se celebro6 el acto oral del juicio con el resuitade que consta en el acta levantada.

SEGUNDO.- En los presentes autos se han cumplido todas las prescripciones ,
malidades y plazos legales.

HECHOS PROBADOS

con PNI

€h

PRIMERO.-
comenzé a prestar servicios ei

1 el Ayuntamiento de Malaga, Area de Movilidad el 15 de
ablil de 2004, con la titulacion de_y una retribucion de 2.397,39

1ensuales.
La prestacion laboral se ha desarrollado desde su inicio en las dependencias del Area

Movilidad, en las distintas sedes en las que ha radicado, trasladandose de ubicacion

mpre simultdéneamente con todo el personal de dicha Area. Concretamente, ha prestado

vicios en:

- Desde abril de 2004 hasta noviembre de 2010 en la

- Desde noviembre de 2010 hasta enero de 2014, en el
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- Desde enero de 2014 en ol

SEGUNDO.- Las funciones que viene realizando la actora desde el inicio de la

prestacion de sus servicios son las siguientes:
Resolucién de expedientes relativos a la movilidad, PROVINIENTES DE

CIUDADANOS, EMPRESAS Y OTROS DEPARTAMENTOS MUNICIPALES O
ADMINISTRACIONES, tales como expedientes de estudios de movilidad, de
ordlenaciones viarias, sefializacion viaria, y semaforizacion de dos de los distritos de la
cigdad, teniendo asignados, desde hace varios afios, Churriana y Campanillas
ordenaciones de sentidos y zonas de estacionamiento, sefializacion viaria, visitas de

nformes de movilidad sobre nuevas urbanizaciones planificadas y ejecutadas, nuevos
les, nuevos hoteles y gasolineras, poligonos y sectores, asociado todo ello a los distritos

ajeros (transporte al trabajo) de la ciudad
ixpedientes relativos a informacién de infraestructuras semaforicas de la ciudad y de

Yeuniones con asociaciones, vecinos y Juntas de Distrito, en relacion a la movilidad en
vias de los distritos asignados.

- Reuniones y estudio con técnicos de otros departamentos y/o empresas municipales, con
mgtivo de nuevas ordenaciones, nuevas infraestructuras u otros aspectos de movilidad.
-Cplaboracién en cualquier otro tipo de expedientes cuando asi se indica

-Otros trabajos a demanda circunstancial relativos a la movilidad.

TERCERO.- La actora nunca lleg6 a ser dada de alta por la Corporacién demandada,
1sando su alta en el RETA y facturando pata las siguientes empresas:

-1 1.- Narval Ingenieria S.A. CONCEPTO: Colaboracién en la asistencia técnica para

inventario de sefializacién y semaforizacion de distritos de la ciudad. (Desde el 15 de

-
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abril de 2004 hasta el 30 de junio de 2005).

analisis de ordenaciones en los distritos 3 y 9 desde julio 2005 hasta diciembre 2005.

) CONCEPTO: Asistencia técnica para el estudio,

ciudad de Malaga. Desde enero a septiembre 2006.

Milaga. Desde octubre de 2006 hasta diciembre de 2006,

metro de {a ciudad de la ciudad de Mélaga. En enero de 2007.

1 v 2 del metro de Ia cindad de la ciudad de Malaga desde febrero a marzo de 2007.

metro de la ciudad de la ciudad de Malaga. Desde abril a septiembre de 2007,

la brevedad.

redpectivos servicios.

mayoritariamente coincidentes con los conceptos expresados o consignados en las facturas.

i

—_

1os, que se dan por reproducidos en aras a [a brevedad.
Desde octubre de 2006, las facturas se emitian a Monelec, S.L. (f. 34 y ss. T.IH)

2.- Ingenierias y Servicios Avanzados, S.L. CONCEPTO: Asistencia técnica para el

analisis y evaluamon del espacm viario en vias de los poligonos industriales de la

4,- MONELEC, S.IL.. CONCEPTO: Asistencia técnica para el estudio, analisis y
evaluacion del espacio viario para medidas de movilidad sostenible en la ciudad de

= SRS CONCEPTO: Asistencia técnica para el estudio, analisis de
las afectamones ai tl afico que se producirdn como consecuencia de las lineas 1 y 2 del

6.- MERIDA INGENIEROS, S.I. CONCEPTO: Asistencia técnica para el estudio,
analisis de las afectaciones al trafico que se producirdn como consecuencia de las lineas

7.-— CONCEPTO: Asistencia técnica para el estudio, andlisis de
las afectaciones al trafico que se producirdn como consecuencia de las lineas 1 y 2 del

Desde el 01/01/2004 al 21/07/2017, los asuntos encargados a la actora fueron los
relacionados a los folios 79 a 125 (T.1) de los autos, que se dan por reproducidos en aras a

CUARTO.- Las refribuciones eran percibidas mediante la emision de facturas
m¢nsuales de idéntico importe y concepto, giradas a distintas y sucesivas empresas externas
o 4jenas al Ayuntamiento, con las que el Ayuntamiento tenia concertado o subcontratado los

En todos los meses ¢l importe de la factura ha sido el mismo y los conceptos
fagturados idénticos mensualmente para cada empresa con independencia de las tareas
cohcretas que cada mes se realizaran que, por ende, no fueron exclusiva ni

Las facturas emitidas eran del tenor que obran a los folios 8 a 43 bis (T.ITI) de los

QUINTO.- En octubre de 2007 ¢l Ayuntamiento adjudicd a la empresa MONELEC,
. S.L., mediante el oportuno procedimiento administrativo, la conservacion y el
‘'mantenimiento de las instalaciones semaforicas de la ciudad de Malaga, asi como la

% ingtalacion de las nuevas,
A la trabajadora, se le comunica que su situacién como auténomo prestando
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vicios laborales en régimen de cuenta ajena es insostenible, por lo que pasara a ser

coptratada por Monelec, S.L., causando, por tanto, baja en el Régimen Especial de
Tribajadores Auténomos y alta en el Régimen General por cuenta de esta empresa, con la
calegoria profesional de e

fupciones, y en ¢l mismo centro de trabajo, §

realizando las mismas tareas y
que con

anjerioridad.

e

—

SEXTO.- El objeto del contrato de servicios referido era el siguiente: Ef contrato que,

t|\base al presente pliego se realice, tendrd por objeto la prestacion de un servicio para fa

coliservacion, mantenimiento, reparacion de averias, reposicion por colisiones y actos

va

acl

o

ex

wddlicos, swministro, montaje ¢ instalacion de los diversos elementos de la red

selnaforica, asi como del refiierzo en la seguridad vial e informacién al ciudadano y demds

uaciones necesarias para el mejor funcionamiento del trdfico rodado y peatonal.

Tdmbién incluye los estudios y desarrollos necesarios para optimizar el funcionamiento de

sistemas semaféricos, por procedimiento abierto y pluralidad de criterios de

adrudicacio’n, de conformidad con la documentacion técnica que figura unida al
hediente, y qite se considera parte de este pliego, fteniendo, por tanto cardcter

contractual.

Aj
105

la.

SEPTIMO.- El 03/11/2011 se suscribié contrato administrativo de servicios entre el
untamiento de Mélaga y Monclec, S.L. que obra incorporado a los folios 336 y ss. LIl de
autos, que se dan por reproducidos en aras a la brevedad.

Tal contrato tenia una duracion de 4 afios. (f. 337 T.II)
Su cldusula 8* era del siguiente tenor literal: El personal que realice los trabajos

qite constituyen el objeto de este contrato no tendrd vinculacién laboral alguna con este
Aduntamiento, llevando a cabo iinica y exclusivamente las prestaciones determinadas en

condiciones que lo rigen.
A la extincion del contrato no podrd producirse, en ningtin caso, la consolidacion

de|las personas que hayan que hayan realizado los trabajos contratados como personal del
Asluntamiento de Mdlaga, siendo de aplicacion, a tales efectos, lo previsto en el articulo

277.4 de la LCSP.

OCTAVO.- El pliego de prescripciones técnicas del contrato de servicio suscrito con

Mpnelec, en el afio 2017 obra incorporado a los folios 387 y ss. T.1I de los autos, y que se
dajignalmente por reproducido.

La prestacién de servicio incluia fodos los trabajos de asistencia en gestion y

explotacion del Centro de semaforizacion, mantenimiento, conservacion, reposicion y

mifevas instalaciones de elementos semafdricos y de regualcion del trdfico, para las
instalaciones descritas en el objeto del mismo.

NOVENO.- El 1/10/2007, la actora fue dada de alta por la mercantil MONELEC,

o . S.L. mediante la firma de contrato por obra o servicio determinado del tenor que obra al
. folio 676 a 678 T.II de los autos, que se dan por reproducidos en aras a la brevedad.

Tal contratacién era a jornada completa, con la categorfa profesional de Ingeniero
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denico.

La cldusula adicional tercera del contrato (objeto) era del siguiente tenor literal:

“Redido trabajos para servicio conservacion, mamntenimiento, reparacion, suwministro y

n

—

intaje de las instalaciones semafdricas de regulacion del trdfico de la cindad de Mdlaga

2007. Ref. Expte 72/07 20/9/2007 (obra 51).

en

La actora formé parte del censo electoral de las elecciones sindicales celebradas en la
presa, y recibié formacién en Prevencién de Riesgos laborales por parte de MONELEC

SH (F. 788 y ss. T.II).

S

téd
M

Asimismo, la actora fue afectada por las medidas laborales, acordadas por Monelec,

. en julio de 2014 (f. 778 y ss. T.II).
Consecuencia de ello, su retribucién anual pasd a ser de 29.637,46 € (f. 787 T.II).

DECIMO.- En el Area municipal en el que presta servicios Ia trabajadora hay 9
nicos, de los que 6 no ostentan la condicion de funcionarios del Ayuntamiento de

ilaga.
No obstante lo anterior, todos ellos realizan las mismas funciones y utilizan los

mé¢dios materiales (mobiliario, teléfono, hardware y software...) que pertenecen al

Ayuntamiento de Malaga, ain cuando la demandada MONELEC SL adquiere, a su costa, ¢l

material de oficina fungible que debe utilizarse en Ia realizacién de las tarcas objeto de la

CO

la
sa

gy

qu

pa

Co

Al

M

€

—
=3

a

[

—

,4:0‘

{rata.

DECIMO PRIMERO.- La actora, como el resto de sus compafieros técnicos, tiene
consideracion de Téenico de Distrito y realiza las mismas funciones, con la tinica
vedad de que los informes los firman los funcionarios adscritos al Area, no asi el resto
: no tienen tal consideracion.

DECIMO SEGUNDO.- La actora desempefiaba sus funciones et el mismo horario
e los empleados (funcionarios) municipales.

DECIMO TERCERO.- Desde 2017, la actora dispone de teléfono movil y vehiculo
‘a sus desplazamientos, facilitado por Monelec, S.L., asi como cuenta de correo
porativo en Monelec, S.L. (f. 813 y ss. T.H).

Asimismo, las vacaciones y licencias de la actora las autoriz
dalucia de la codemandada MONELEC, S.L. (Testifical de (S

y folios 688 v ss. TIL

La evaluacién de riesgos del puesto de trabajo de la actora se realiz6 a instancias de
’)ue[ec, S.L.(f. 714 y ss. T. I).

Los Jefes de Obra seguian fas instrucciones que marcaban los Técnicos de Distrito,
ire ellos, la hoy actora.

aba la Delegada

DECIMO CUARTO.- Figura agotada la via administrativa previa (f. 13 y ss. T.L),
como el preceptivo intento de conciliacion ante el CMAC (f. 22. T\L.)

DECIMO QUINTO.- EIl 08/07/2016 se registré en el Decanato la demanda que dio
gen a las presentes actuaciones, interesando el dictado de sentencia por la que se declare

Aalexistencia de relacion laboral y cesion ilegal de trabajadores entre el Ayuntamiento de
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(}}: ilaga y las empresas codemandadas, teniendo por efercitada desde ahora la opcion legal
del demandante, a favor de que se le integre como personal laboral del Ayuntamiento de
Miilaga, con las retribuciones correspondientes a la categoria equivalente a las funciones
gue realiza como Ingeniero Técnico Industrial Area de Movilidad, con antigiiedad desde ef
15 de abril de 2004, y con todos los derechos y obligaciones que le corresponden en
igkaldad de condiciones que el resio del personal laboral del Ayuntamiento demandado,
colidenando igualmente «a ftodos los codemandados a estar y pasar por dichas

deblaraciones de derechos.

b,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Los hechos probados han sido obtenidos de la documental obrante en
aufos que se ha ido refiriendo en cada uno de los correspondientes ordinales, asi como del
inferrogatorio de las codemandadas y la testifical propuesta y practicada a instancias de la
actora y la codemandada MONELEC SL con el resultado que consta en la video-grabacion
de] plenario.

Se opusieron los demandados a la pretensién actora alegando todas elias, a
sepeion de MONELEC SL la excepcién de falta de legitimacion pasiva ad causam.
Agimismo, las codemandadas comparecientes (NARVAL INGENIERIA, S.A.
IGENIERIAS Y SERVICIOS AVANZADOS, S.L: L

: : alegaron las excepciones de
ingompetencia de jurisdiccion y prescripcion de la accion frente a ellas.

MONELEC SL negd la existencia de [a cesion ilegal denunciada por la trabajadora,
refiriendo que ella ejercia todas las funciones inherentes a su condicion de empleadora.

SEGUNDO.- Acerca de la excepcion de prescripcién opuesta por las

cademandadas.

L.- Es conocido que el instituto de la prescripeion viene exigida por la denominada
seguridad del trafico juridico en el ejercicio de los derechos, en la forma y plazos que
edtablece la Ley al efecto, cuyo fenecimiento se provoca por el transcurso de la duracion
teporal predeterminada para su uso. Por lo tanto, el tiempo de ejercicio de los derechos es
mpdulado por la prescripeion-caducidad y para ello se exige la concurrencia, tanto de un
dérecho ejercitable, como de una inactividad del titular en su ejercicio durante un plazo

legalmente predeterminado.

I1.- Ef art. 59 del TRET sefiala que las acciones derivadas del contrato de frabajo
que no tengan sefialado plazo especial prescribirdn al afio de su terminacién. El apartado 2
de¢l referido precepto establece que: "Si la accion se ejercifa para exigir prestaciones
edondmicas o para el cumplimiento de obligaciones de tracto inico, que no puedan tener
lugar después de extinguido el contrato, el plazo de un afio se computard desde el dia en
gie la accion pudiera efercitarse".

II1.- Por su parte, el art. 1973 del C.c establece que lu prescripcion de las acciones
sd interrumpe por su ejercicio ante los Tribunales, por reclamacion extrajudicial del

“_adreedor y por cualquier acto de reconocimiento de la denda por el deudor. El art. 1974
'Ct establece que la interrupcion de la prescripcion de acciones en las obligaciones

r
sdlidarias aprovecha o perjudica por igual a fodos los acreedores y deudores.
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1V.- En el presente supuesto, la prescripeién alegada por las codemandadas referidas
sq justifica en que las relaciones contractuales mantenidas por cada una de ellas con la
adtora se extinguieron, la dltima de ellas, en septiembre de 2006, por lo que la actual
plletension actora se ha planteado superado con creces el plazo del afio previsto en el art. 59
del TRET para el ejercicio de la presente accion declarativa.

Excepeién que ha de ser estimada ya que, de no ser asi, se estaria atentando contra
el|principio de seguridad juridica, ex art. 9. 3 CE.

Resuelto lo anterior, resulta innecesario dar respuesta a la excepcion de
incompetencia de jurisdiccion opuestas por las codemandadas, y, por tanto, la litis queda
reflucida a determinar si la relacién contractual mantenida por la actora con MONELEC
SL. desde ¢! 1 de octubre de 2007, en que es contratada laboralmente por dicha mercantil
pdra prestar servicios en el Area de Movilidad def Ayuntamiento de Malaga, puede merecer
la| calificacién pretendida por la actora de haber sido objeto de una cesion ilegal de mano
dg obra.

TERCERO.-_Acerca de la alegada existencia de cesiérn ilegal de trabajadores entre
los demandados MONELEC SL y AYUNTAMIENTO DE MALAGA.

I.- Sefiala el art. 43 TRET que la contratacién de trabajadores para cederlos
tejnporalmente a otras empresas solo podrd efectuarse a través de empresas de trabajo
tejnporal debidamente autorizadas. El apartado 2 de la norma establece que los
eppresarios, cedente y cesionario, que infrinjan lo sefialado en el apartado anterior
responderan solidariamente de las obligaciones contraidas con los trabajadores,... y que
(abartado 3), los trabajadores sometidos al trafico prohibido tendran derecho a adquirir la
edndicién de fijos, a su eleccion, en la empresa cedente o cesionaria. Quiere ello decir que
la| prohibicién del art. 43 TRET entra en juego en las cesiones de cardcter fraudulento o
edpeculativo en las que hay dnimo de Iucro o de defraudacion de derechos del trabajador o,
all menos aprovechamiento de su situacion de necesidad (STS de 4-10-1996 Ar, 7329).
Ahora bien, puesto que esta prohibicion no afecta a la posibilidad de celebrar contratas o
sibcontratas para la realizacién de obras o servicios, ex art. 42 TRET, la jurisprudencia ha
vdnido permitiendo la extension de la prohibicién ex art. 43 TRET a los supuestos de
“dontratas fraudulentas”, al entender que en ellas resulta aplicable el art. 43 TRET, con
independencia del negocio juridico mediante el cual se materializara la cesion (SSTS 17-
Oﬂ -1993. Ar. 5668; 15-11-1993 Ar. 8693 y 18-03-1994, Ar, 2548, entre otras). Estaremos
el} ese supuesto cuando la empresa que aparece como contratista carezca de patrimonio,
oflganizacién y medios propios para el desarrollo de su actividad, lo cual evidencia que su
{ijica finalidad es proporcionar trabajadores a otra, la contratista (SSTS 17-02-1993. Ar.
77y 11-10-1993. Ar. 7586, entre ofras). La sentencia def TS de 19 de enero de 1994 (RJ
1994\352), declard que no bastaba con la existencia de un empresario real, no ficticio,
pdes, como resolvié la sentencia de 12 de diciembre de 1997 (RJ 1997\9315), «existe
cdsion ilegal de trabajadores cuande la aportacion de éste en un supuesto coniractual
ddterminado se limita a suministrar la mano de obra sin poner a disposicion los elementos

—_—

L P rsonales y materiales que conforman su estrictura empresarial.

I1.- La sentencia de 17 de julio de 1993 (RY 1993\5688) sefialaba que «...mal puede
dr empresario de una determinada explotacion guien carece de facultades y poderes

Cédigo Seguro de verificacin: FwBSECUS £ 7yWeoRBnlgs i A==. Parmite la verificaclén de la integridad de una
copia de este docurnento electronice en la direccion: hitps:/iws121.juntadeandalucia. esiverifimav2/
Este documento incorpora firma elecirénica reconocida de acuerdo ala Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma elecirnica,

FIRMADO POR JOSE ENRIQUE MEDINA CASTILLO 27/10/2017 12:20:27 FECHA 2710/2017
CONCEPCION HERVAS DEL VALLE 27/10/2017 12:28:02
iD, FIRMA ws051 juntadeandalucia.es FwBSfCUSf 7yWeoABnOqeid== PAGINA 713

[

FWBSECUS £ 7yHecABNOgsiA==




ADMINISTRACION . . . , . ‘g o T
sdbre los medios patrimoniales propios de la misma. También es dificil atribuir fal

cdlidad a quien no asume los riesgos propios del negocio, pites esa asuncién de riesgos es
wypta especifica del cardcter empresarial. Tampoco se compagina con la condicion de
etpresario el tener fuertemente limitada la capacidad de direccion y seleccion del
pdrsonal..» y conclufa en aquel caso que: “..quien en principio aparecia como
etfipresario de las actoras en aguel proceso, en realidad no ostenta tal condicion, pues no
lelpertenecian los medios materiales que integraban la explotacion, inciuidos sus aparatos
y |accesorios, sino que ademds carecia por completo de fucultades de decisién 'y
disposicion sobre ellos. Por otra parte el confratista no asumia riesgo alguno propio del

DE
JUSTICIA

>

drdcter de empresario. Sus ingresos consistian en una cantidad fija mensual, sin estar

expuesto a disminuciones o aumentos sustanciales de la misma’.

IIL.- A partir de ese cambio de criterio, el Tribunal Supremo en muchas resoluciones

pésteriores, entre ellas la sentencia de 17 de diciembre de 2001 (R 200213026), ha venido
a manifestar que: «...el art. 43 del Estatuto de los Trabajadores prohibe la cesion de mano
d¢ obra, con la salvedad de la contratacion a través de las empresas de trabajo temporal
debidamente autorizadas. Pero ninguno de los dos preceptos estatutarios fijan los limites
eftre una y ofra Institucion: licita contrata de obras y servicios, frente a ilegal cesidn
tepiporal de trabajadores. Y esta linea divisoria ha ido siendo precisada, en cada caso,
par una doctrina jurisprudencial, fruto de una larga evolucion que ha ido cercenando las
‘gnductas abusivas. En una primera fase se decluré que habfa cesion ilegal de
rtbajadores cuando la empresa contratista es una empresa ficticia o aparente. En este
santido se pronunciaron, entre las mds recientes, las sentencias de 17 julio 1993 (RJ

PONS5688) y 18 de marzo de 1994 (RJ 199402548). La de 11 de octubre de 1993 (RJ

I1993\7586), aprecid la existencia de una contrata (no cesion ilegal) por concurrir datos
qiye acreditan la realidad y funcionamiento de una empresa y no la mera apariencia de un
cantratista, pues se acreditd que éste «tiene patrimonio propio, domicilio social también
pRopio, una organizacion empresarial con servicios periféricos y centrales, asi como un
equipo de mandos intermedios, y que incluso en el ejercicio de su actividad mercantil
presta servicios de forma regular a otras empresas distinfas», En este mismo sentido se
pilonunciaron las sentencias de 14 de septiembre de 2001 (recurso 2.142/2000 [RJ

2002\582]); 17 de enero de 2002 (rec. ndm. 3863/2000 [RJ 2002\3755]), 16 de junio de

&

2003 (rec. mim. 3054/2001 [RJ 2003Y7092]) y 3 de octubre de 2005 (rec. ntim. 3911/2004
[RJ 2005\7333D).

Conforme a cstas dltimas resoluciones, expresivas de un cambio de lendencia

jurisprudencial, se pasa a insistir en la naturaleza interpositoria que tiene toda cesion ilegal,

que el hecho de interposicién cabe también en la relacidn establecida entre empresas

reples, y en que {a unidad del fenémeno jurfdico de la interposicion hace que normalmente
sda irrelevante, en relacién con los efectos que debe producir, el hecho de que ambas
empresas sean reales o alguna de ellas sea aparente o ficticia. Criterio coherente con el
hdcho de que lo gue contempla el articulo 43 del TRET es un supuesto de interposicién en

.. ellcontrato de trabajo.
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DE

IV.- Como puede observarse, la interposicién es un fendmeno complejo, en virtud

JUSTICIA  dgl cnal el empresario real, que incorpora la utilidad patrimonial del trabajo y ejerce

efectivamente el poder de direccién, aparece sustituido en el contrato de trabajo por un
ethpresario formal. Hsto implica, como ha seiialado la doctrina cientifica, varios negocios
jt:k’l’diCOS coordinados: 1) un acuerdo entre los dos empresarios —¢l real y el formal- para
que el segundo proporcione al primero trabajadores que serdn utilizados por quien, sin
eipbargo, no asume juridicamente la posicién empresarial; 2) un contrato de trabajo
simulado entre el empresario formal y el trabajador; y 3) un contrato efectivo de trabajo
eiftre éste y el empresario real, pero disimulado por el contrato de trabajo formal. De ahi,
que la finalidad que persigue el articulo 43 del TRET es que la relacion laboral real
caincida con la formal y que quien es efectivamente empresario asuma las obligaciones
ale le corresponden, evitando asi que se produzcan determinadas consecuencias que
suelen asociarse a la interposicién, como son la degradacién de las condiciones de trabajo,
cdando la regulacién profesional vigente para el empresario formal es menos beneficiosa
pdra el trabajador que la que rige en el dmbito del empresario real, o la disminucién de las
garantias cuando aparecen empleadores ficticios o insolventes. De ahf que el fenémeno
inferpositorio pueda producirse, por tanto, entre empresas reales en el sentido de
offganizaciones dotadas de patrimonio y estructura productiva propios.

V.- Asf, en 1a STS de 3 de octubre de 2005 (RT 2005\7333) s¢ venia a decir que:
l.como fendmeno interpositorio de cardcter juridico, la cesion puede actuar
cqmpletamente al margen de la realidad o solvencia de las empresas, aungue en la
phdctica sea frecuente la utilizacion de testaferros que suelen carecer de esa realidad
etpresarial». Doctrina coherente con la idea de que lo relevante a efectos de la cesion
cqnsiste en que esa organizacién «no se ha puesto en juego», limitdndose su actividad al
Juministro de la mano de obra o fuerza de trabajo» a la empresa arrendataria.

b

-3

o

&

VI.- Por su parte, la STS n® 918/2016, de 2-11-2016, vino a expresar: “Por lo que
rdspecta al problema de la cesién ilegal, tal como hemos reiterado muy recienfemente
(TS de Pleno de 26-10-2016 RJ 2016/5448), la doctrina de la Sala, en aplicacion del art.
43.2 ET, es undnime cttando sostiene la necesidad de cefiirse al caso concereto, pues sielen
sdr nuy distintas las situaciones que pueden darse en la prdctica. Esta doctring, como se
cqmprueba, entre otras muchas, en nuestras SS de 18-01-2011; 19-06-2012; 11-07-2012;
20-05-2015 (Pleno) y 11-02-2016, y las que en ellas se citan y compendian, ha ido
edtableciendo criterios que, es sus lfneas generales, se contienen en una serie de
rdsoluciones que han abordado el problema en el marco de la gestion indirecta, por
ejemplo, de determinados servicios municipales.

Continua diciendo la Sala..." Destacan estas sentencias, entre las qite cabe citar las
dé 17 de febrero de 2010 y 26 de junio 2011 |, que ante la dificultad de precisar el
alcance del fendmeno interpositorio frente a las formas licitas de descentralizacion
productiva, la prdactica judicial ha recurrido tradicionalmente a la aplicacién ponderada

.. dg diversos criterios de valoracién que no son excluyentes, sino complementarios, y que
. tignen un valor indicativo u orientador, pudiendo citarse, entre ellos, la justificacion
\tébnica de la contrata, la autonomia de su objeto, la aportacién de medios de produccion
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propios, el ejercicio efectivo de los poderes empresariales y la realidad empresarial del
cqntratista, que se pone de manifiesto a través de datos de cardcter econdmico (capital,
pqirinmonio, solvencia, estructura productiva). Pero esto no significa que sdlo en el caso
dd¢ empresas aparentes, sin patrimonio ni estricctura productiva relevamtes, pueda darse la
cdsion. Como fendmeno interpositorio de cardcter jurtdico, la cesién puede actuar
cqmpletamente al margen de la realidad o solvencia de las empresas implicadas, aungue
et la prdctica sea frecuente la utilizacion de ftestaferros que suelen carecer de esa
rTzlidad empresarial. Asi la STS de 16-02-1989 (RJ 1989/874), sefialaba ya que la cesion
pitede tener lugar «aun tratdndose de dos empresas reales si el trabajador de la una
trighaja permanentemente para la otra y bajo las drdenes de ésta» y la sentencia de 19-01-
1994 (RJ 1994/352) establece que, aunque se ha acreditado que la empresa que facilita
parsonal a otra fiene una actividad y una organizacion propias, lo relevante a efectos de
ldj cesion consiste en que esa organizacion «no se ha puesto en juegos, limitdndose su
agtividad al «suministro de la niano de obra o fuerza de trabajor a la empresa
agrendataria.(/) De alif que la actuacion empresarial en el marco de la contrata sea un
elemento esencial para la calificacion, ainque excepcionalmente, el ejercicio formal del
pader de direccion empresarial por el contratista no sea suficiente para eliminar la cesion
silse llega a la conclusion que aquél no es mds que un delegado de la empresa principal.
El definitiva, para que exista cesion basta que se produzca un fendmeno interpositorio en
virtud del cual aparezca en la posicion contractual propia del empresario alguien que no
tigne en realidad esa posicion, es decir, lo que sucede es que quien se apropia
efectivamente de los frutos del trabajo, dirige éste y lo retribuye no es formalmente
etipresario, porque su lugar estd ocupado por un titular ficticio. EI dmbito de la cesidn
del articulo 43 del Estatuto de los Trabajadores es mds amplio que el de las cesiones
[friudulentas o especulativas, pues lo que contempla el art. 43 del Estatuto de los
Tiabajadores es -como dice la de 14-09-2001 (RJ 2002/582)- un supuesto de interposicion
el el contrato de trabajo y la interposicion es un fenémeno complejo, en virtud del cual el
ethpresario real, que incorpora la wilidad patrimonial del trabajo y ejerce efectivamente
ell poder de direccion, aparece sustituido en el contrato de trabajo por un empresario
formal, La finalidad que persigue el articulo 43 del Estatuto de los Trabajadores es que la
rdlacion laboral real coincida con la formal y que quien es efectivamente empresario
aguma las obligaciones que le corresponden, evitando asi que se produzcan determinadas
cusecuencias que suelen asociarse a la inferposicidn, como son la degradacion de las
cqndiciones de trabajo cuando la regulacion profesional vigente para el empresario
formal es menos beneficiosa para el trabajador que la que rige en el dmbito del
etqpresario real, o la disminucion de las garantias cuando aparecen empleadores ficticios
insolventes. Pero ello no implica que foda cesion sea necesariamente fraudulenta por
ogultar a la empresa real y solvente a través de una empresa ficticia o por perseguir un
pdrjuicio para los derechos de los trabajadores " (STS 11/7/2012, R. 1591/11).

St

=

Concluyendo, la sentencia recuerda: “...En este sentido, el art. 43, 2 ET describe
cijatro conductas sancionables o, mejor, con consecuencias garantistas en beneficio del
fthajador afectado: 1) que el objeto del contrato de servicios entre las empresas se limite

—

. a|la mera puesta a disposicion del trabajador de la cedente a la cesionaria; 2) que la

cddente carezca de actividad u organizacion propia y estable; 3) que no cuente con los
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mpdios necesarios para el desarrollo de la actividad; o 4) que no ejerza las funciones
inherentes a la condicion de empresario”.

VII.- Conforme a tales criterios jurisprudenciales, y a modo de resumen, no existe
cdsi6n ilegal de trabajadores cuando: a) hay un soporte contractual entre ambas empresas,
dg¢ servicio o de obra; b) si los trabajadores tienen una contratacién en la empresa
adjudicataria con los requisitos legales; ¢) si se les ofrecen todas las garantias o derechos
irfenunciables contenidos en el ET o en las normas laborales; d) si no se vulneran las
nermas en materia de empresas de trabajo temporal; €) si no existe dnimus de defraudacién
o |intencién especulativa de traficar con mano de obra; f) si el poder de direccién y

Pt

no

ollganizacién empresarial es ejercido por la empresa adjudicataria y no por la cesionaria,

CUARTO.- En ¢l presente caso, las pruebas practicadas en el plenario vinieron a

poner de manifiesto que la prestacién de servicios de la trabajadora, contratada por
MONELEC SL para atender la contrata suscrita con la Corporacién municipal demandada

puede tener la consideracion de un contrato instrumental, con el inico objeto de ponerla
isposicion del Ayuntamiento de Malaga; en tanto MONELEC SI. es una empresa real,

ad

ijl patrimonio, organizacién y estructura empresarial propia, que la misma ejercia el poder
deldireccion y disciplinario respecto a los trabajadores, incluida la actora, siendo ella {a que
copcedia permisos, vacaciones y licencias a la trabajadora, controla su actividad
profesional, exigiéndole la rendicion de cuentas de su gestién ante la delegada para
Andalucia de ia empresa—quc era la coordinadora de MONELEC SL con el
Ayjuntamiento de Malaga para Ia vigilancia y cumplimiento de los objetivos y servicios que

cohstituian el objeto de la contrata adjudicada.

=

S

5

—

Asimismo, qued6 acreditado que la actora fue incluida en el censo electoral de la

enjpresa, con su correlativa posibilidad de participar en la designacion de sus representantes
tidicales o inclusive postularse como candidata, ¢ incluso resultando afectada por fas
mgdidas de austeridad (modificacién de condiciones de trabajo) acordadas por la empresa
el afio 2014.

Junto a todo ello, quedé igualmente acreditado que la empresa le facilita un vehiculo

paja su uso profesional por parte de la trabajadora, abonando los gastos de combustible y ¢l
mgntenimiento general del mismo; un teléfono moévil, una direccién de correo corporativo,

e fncluso la formacion en materia de seguridad y prevencion de riesgos laborales, y

abpnando la empresa los gastos del material fungible de oficina utilizado por la actora para

el pjercicio de sus funciones profesionales.

par

No constituye 6bice a tal conclusién el hecho de que las instrucciones concretas de

trgbajo fueran dictadas por la persona designada por el Ayuntamiento de Malaga para
ejgreer las funciones de direccion del departamento, y que la concesién de vacaciones por

te de MONELEC SL se adecuara al calendario de vacaciones programado en dicho

cefitro atendiendo a las necesidades del servicio contratado, con la supervision del Director

de

ceniro, ni que el hardware y sotfware informético utilizado, asf como el mobiliario, lo

fagilitase la contratista atendiendo a las actuaciones especificas que constituian objeto de la

“o.. copfrata.

Es decir, admitida legalmente la posibilidad de externalizacion de determinados

% ébrvicios, ex art. 42 TRET, tan sélo podria limitarse tal posibilidad legal en el supuesto de

4

1

¢ la trabajadora hubiera sido contratada por una empresa sin estructura empresarial
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prppia y sin respetar las garantias y derechos reconocidos en el TRET, con la (nica
fitalidad de cederla a la contratista perjudicando sus derechos laborales, que no es ¢l caso,
ya|que: &) Hay un soporte contractual de servicio o de obra suscrito entre MONELEC SL y
el AYNTAMIENTO DE MALAGA; b) La trabajadora tienen una contratacién en la
enjpresa adjudicataria con todos los requisitos legales; ¢) Se le respetan todas las garantias
o Herechos irrenunciables contenidos en el ET o en las normas laborales; ) No existe
anjmus de defraudacién o intencion especulativa de traficar con mano de obra, y e) El
pogler de direccion y organizacién empresarial es ejercido por la empresa adjudicataria y no
por la cesionaria.

Conforme a lo razonado, procede desestimar la alegada cesion ilegal de mano de
obra denunciada por la tlabajadom lo que implica, al tiempo, la estimacién de la excepcion
dejfalta de legitimacion pasiva opuesta por el AYUNTAMIENTO DE MALAGA.

QUINTO.- Establece ¢l art. 97. 4 LRIS que al notificarse la Sentencia a las partes
hapra de indicarse si contra la misma cabe Recurso alguno.

En su virtud, vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacién,

FALLO

_ ue en la demanda por Cesidn Ilegal de Mano de obra interpuesta por
contra AYUNTAMIENTO DE MALAGA; MONELEC, S.L.;
] RVAL INGENIERIAS A INGENIERIAS Y _SERVICIOS AVANZADOS, S.L. D"

ERIDA DE INGENIEROS, S.L. se producen fos siguientes pronunciamientos:

L- Se estima la excepcién de prescripcion opuesta por  NARVAL INGENIERIA
INGENIERIAS Y SERVICIOS AVANZADOS, S.L.;
y MERIDA DE INGENIEROS,
|, absolviéndolas de las pretensiones deducidas en su contra.

S.AL

S

II.- Se estima la excepcion de falta de legitimacién pasiva de las codemandadas
AYUNTAMIENTO DE MALAGA; NARVAL INGENIERIA, S A INGENIERIAS Y
SHRVICIOS AVANZADOS, S.L.; ) = et

RSN : "'/ 1DA DL INGENIEROS, S.L.

HI.- Se desestima la demanda, absolviendo a los demandados AYUNTAMIENTO
DE MALAGA y MONELEC, S.L de las pretensiones deducidas en su contra.

Notifiquese esta resolucién a Ias partes con entrega de copia, advirtiéndoseles que
coptra la misma pueden interponer recurso de suplicacién ante la Sala de lo Social del
Trjbunal Superior de Justicia de Andalucfa, en el plazo de cinco dias hdbiles siguientes a la
notificacién de la presente resolucién, mediante escrito, comparecencia, o por simple

- mgnifestacién ante este Juzgado de lo Social.

Asi por esta mi sentencia juzgando, lo pronuncio, mando y firmo.
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PUBLICACION.- Leida y publicada ha sido la anterior sentencia por el Ilmo. Sr.
\gistrado-Juez que la suscribe, en el mismo dia de su fecha, estando celebrando audiencia
blica, doy fe.
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