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SENTENCIA N°143/2022

En la Ciudad de Malaga, a 20 de mayo de 2022.

Visto por el Magistrado-Juez del Juzgado Contencioso-
iministrativo ndm. CINCO de Malaga y Provincia, litmo. Sr. Dr. D.
DRENZO PEREZ CONEJO, el recurso contencioso-administrativo
mitado como Procedimiento Abreviado n° 418/2021, interpuesto por
representada por el Procurador Sr.
ernal Mate y asistida por la Letrada Sra. Guillén Serrano, contra la
solucién del Concejal Delegado de Recursos Humanos y Calidad del
xcmo. Ayuntamiento de Malaga de 13 de septiembre de 2021, por la
le se desestima el recurso de reposicion interpuesto el dia 11 de
Jjosto de 2021 contra la resolucién de 6 de julio de 2021, por la que
deniega la solicitud de 28 de mayo de 2021, por la que se reclama
abono de las diferehcias retributivas derivadas de reducciones de
rnada por guarda legal correspondiente al periodo no prescrito de
atro afios anterior a la fecha de la reclamacidn, asi como el abono
2 los intereses legales, representada y asistida la Administracion

)cal demandada por el Sr. Letrado Municipal, siendo la cuantia

indeterminada o indeterminable, en principio, pero en todo caso

inferior a 30.000 euros.

ANTECEDENTES DE HECHO
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formalizada el dia 17 de noviembre de 2021, siendo remitida a este
Juzgado por el Decanato en registro y reparto realizado el dia 18 de

noviembre de 2021.

SEGUNDO.- Por Decreto de 2 de diciembre de 2021 se acuerda la
admisién a tramite de la demanda y su tramitacién conforme al
Procedimiento  Abreviado, requiriéndose a la Administracion
demandada para el envio del expediente administrativo con al menos
quince dias de antelacidon del término sefialado para la Vista, cuya

cglebracion se sefala para el dia 19 de mayo de 2022.

TERCERO.- En la tramitacidn de este recurso contencioso-
administrativo se ha dado cumplimiento a todas y cada una de las
prescripciones normativas generales y particulares de procedente

aplicacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- En el presente recurso contencioso-administrativo se
impugna la resolucion del Concejal Delegado de Recursos Humanos y
Calidad del Excmo. Ayuntamiento de Malaga de 13 de septiembre de
2021, por la que se desestima el recurso de reposicion interpuesto el
dig 11 de agosto de 2021 contra la resolucién de 6 de julio de 2021,
por la que se deniega la solicitud de 28 de mayo de 2021, por la que
reclama el abono de las diferencias retributivas derivadas de

ucciones de jornada por guarda legal correspondiente al periodo no
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prescrito de cuatro afios anterior a la fecha de la reclamacion, asi

camo el abono de los intereses legales que procedan.

SEGUNDO.- La pretensidon que se ejercita por parte actora es el
dictado de sentencia por la que se declare su derecho al percibo de
las diferencias retributivas reclamadas y se condene al Ayuntamiento
demandado al abono de las mismas por el periodo no prescrito de los

ultimos cuatro afios, mas los intereses legales correspondientes, con

cqndena en costas.

Por el Letrado del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, en la

representacién y defensa que ostenta de la Administraciéon Municipal

demandada, se insta el dictado de sentencia por la que se desestime

ell recurso contencioso-administrativo y se confirme la resolucién

municipal impugnada por ser conforme a Derecho.

TERCERO.- A la recurrente funcionaria municipal del Cuerpo de la
Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, se le hicieron
descuentos de haberes en los correspondientes porcentajes, como
cansecuencia de las reducciones de jornada solicitadas y disfrutadas
por razones de guarda legal, en las ndminas de los meses de agosto
de 2017, agosto y diciembre de 2018, junio a octubre y diciembre de
2019, sin que en las reducciones de jornada peticionadas se
incluyesen ni los dias festivos ni los de descanso, dictandose el
Decreto municipal de 14 de diciembre de 2018 que autoriza la

duccion de jornada determinando la forma de calculo de la reduccion

Woporcional de retribuciones conforme a lo establecido en el Real
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creto  2670/1998, de 11 de diciembre y en el Acuerdo de
Incionarios aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesion
lebrada el dia 28 de enero de 2011, asi como posteriormente en el
bcreto de 24 de marzo de 2015, por el que se dispone el

priocedimiento a seguir para calcular las reducciones proporcionales
de retribuciones aplicables a las reducciones de jornada autorizadas o

regularizadas a partir de la ndmina del mes de abril de 2015.

CUARTO.- En orden a la reduccién proporcional de retribuciones, el
apartado 2 del Real Decreto 2670/1998 dispone que “para el calculo
del valor hora aplicable a dicha reduccion se tomard como base la

tofalidad de las retribuciones integras mensuales que perciba el

fuhcionario dividida entre el numero de dias naturales del

cq
h

dig”.

rrespondiente mes y, a su vez, este resultado por el nimero de

ras que el funcionario tenga obligacion de cumplir, de media, cada

n

QUINTO.- Por su parte, el apartado 4 del art. 12 del Acuerdo de
Fuincionarios de 2011 (reducciones de la jornada de trabajo), en

términos sustancialmente idénticos a los del Real Decreto 2670/1998,

€9

qu

tablece que “para el calculo del valor hora aplicable a la reduccion

prioporcional de retribuciones, a realizar en todos los supuestos en los

e sea autorizada la disminucién de la jornada de trabajo de un/a

empleado/a por alguna de las causas que han quedado enumeradas,

se tomara como base la fofalidad de las retribuciones integras

ensuales que perciba ellla empleado/a dividida entre el numero de

as naturales del correspondiente mes y, a su vez, este resultado por
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el nimero de horas que el/la empleado/a tenga obligacion de cumplir,

» media, cada dia, considerando la jornada laboral comtn obligatoria

nda para su categoria y/o puesto”.

EXTO.- Con base en dicho marco legal, se dicta el Decreto municipal
2 24 de marzo de 2015, por el que se dispone el procedimiento a
guir para calcular las reducciones proporcionales de retribuciones
vlicables a las reducciones de jornada autorizadas o regularizadas a
irtir de la némina del mes de abril de 2015, con el objetivo de
lecuar la forma de calculo tanto del Real Decreto 2670/1998 como
el Acuerdo de Funcionarios de 2011 a las reducciones de jornadas
licitadas con caracter no permanente o continuado y a fin de evitar
5 situaciones discriminatorias, determinantes de agravio
mparativo, que pudieran resultar de la aplicacién literal de dichos
xtos normativos a supuestos facticos no contemplados en los
smos, tal y como han puesto de manifiesto las Sentencias firmes del
zgado de lo C-A num. 7 de esta Capital n® 346/16, de 22 de
ptiembre de 2016, dictada en el P. A. n® 525/15 y del Juzgado de lo
A niim. 1 de esta Ciudad n° 298/17, de 29 de septiembre de 2017,
caida en los recursos acumulados n® 451/15 y n° 192/16 de este
zgado, habiendo tenido lugar ademas el desistimiento de nada
enos que 10 procedimientos como en los P. A. n® 466/15 del JCA
Im. 1, 563/15 del JCA nim. 7, n® 152/16 del JCA nim. 4, n® 154/16
| JCA nim. 3, n° 200/16 del JCA nim. 6, n°® 201/16 del JCA num. 1,
245/16, del JCA num. 7, n® 561/16 del JCA nam. 3, n° 66/18 del JCA
m. 4 y n® 323/18 del JCA nim. 3.
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sin ser necesario, ya que la normativa establecida en el Real Decreto
2670/1998 y en el Acuerdo de Funcionarios de 2011 era suficiente
para regular los diferentes supuestos de hecho que se pudieran
plantear, ya que en el art. 12.2 de dicho Acuerdo se prescribe que “la
cgncrecion horaria y la determinacién del periodo de disfrute de la
reduccién correspondera al empleado/a, dentro de su jornada
olidinaria de trabajo, debiendo preavisar, con al menos quince dias de
antelacion, la fecha en la que se reincorporara a su jornada ordinaria”,
periodo de disfrute que comprende toda su duracion, debiendo
precisar la fecha en la que se iniciarda y se finalizara la reduccion
sglicitada, por lo que se regula es una reduccién de jornada en
periodos concretos ininterrumpidos, con fecha inicial y fecha final, en
cyyo intervalo se encuentren todos los dias naturales y no sélo los
habiles de trabajo, no ajustadndose la solicitud de la demandante a la

prievision del legislador.

OLTAVO.- De ahi que la STSJA, sede de Malaga, n® 1063/20, de 9 de
julio de 2020, dictada en el rollo de apelacién n°® 777/18, en la que se
apoya fundamentalmente la demanda, que estima parcialmente el
recurso de apelacion contra la Sentencia del Juzgado de lo C-A nim. 1
nym. 44/2018 dictada en el P. A. n® 557/15 y anula el Decreto de 24 de
marzo de 2015 y el Decreto de 2 de julio de 2015 que lo confirma al
desestimar el recurso de reposicién interpuesto contra el primero, no
ingida sobre el caso que nos ocupa en el que se impugna la resolucion
de 13 de septiembre de 2021 que se apoya normativamente en el
encionado Real Decreto 2670/1998 y en el citado Acuerdo de
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ncionarios de 2011, limitandose a llevar a cabo una mera

declaracion de anulabilidad (regla general) y no de nulidad radical o de
pleno derecho (regla excepcional), por lo tanto con efecto meramente
“eix nunc’ y no con efectos “ex tunc’, sin que por tanto proceda la
devolucion de diferencias retributivas, maxime cuando existen varias

resoluciones municipal dictadas a la propia recurrente de 19 de julio de

17, de 19 de julio de 2018, de 23 de noviembre de 2018 y de 23 de

mayo de 2019 (aportadas en el Acto de la Vista por la parte
demandada), que han devenido firmes y consentidas al no haber sido
recurridas ni en via administrativa ni en sede jurisdiccional, no
pudiendo tampoco ser tenida en cuenta la aducida Sentencia de este
Juzgado n° 813/15, de 23 de noviembre de 2105, que dada su fecha
l6gicamente no pudo tener presente la Sentencias de la Sala de
Malaga n° 1063/20, de 9 de julio de 2020, a diferencia de las

ntencias de este mismo Juzgado n°® 272/21, de 24 de septiembre de

2021 (P. A. n° 471/2018) y n°® 273/21, de 24 de septiembre de 2021 ( P.

n® 270/2019), asimismo habiendo sido dictado en un supuesto

similar al presente el Decreto n® 10/22, de 17 de febrero de 2022, por

que se acuerda el desistimiento y archivo del P. A. n® 311/2021

sqlicitado por una funcionaria municipal también perteneciente al
Cuierpo de la Policia Local de Malaga, por todo lo cual procede
dgsestimar la demanda articulada en el presente recurso contencioso-

administrativo y confirmar la resolucién municipal impugnada por ser

conforme a Derecho.

DVENO.- En virtud de lo establecido en el art. 139.1 de la Ley de

juiciamiento Administrativo de 13 de julio de 1998, tras la reforma
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\da por la Ley 37/2011, de 10 de octubre, de Medidas de Agilizacion
ocesal, en concordancia con el art. 394 de la LEC, procede imponer

5 costas a la parte recurrente.

Vistos los preceptos legales de general y pertinente aplicacidn, en
tud de la potestad conferida por el Pueblo Espaiiol a través de la
bnstitucion y en nombre de su Majestad El Rey,

FALLO

Que debo desestimar y desestimo la demanda formalizada en el

curso contencioso-administrativo interpuesto por _

— tramitado como P. A. n® 418/2021, contra la resolucién

unicipal recurrida descrita en el Fundamento Juridico Primero de
ta Sentencia, confirmandola por ser ajustada a Derecho, con

posicién de las costas a la parte actora.

Contra la presente Resolucion no cabe interponer recurso de
velacion de acuerdo con lo establecido en los arts. 81.1.a) y 85.1 de
Ley Rituaria Contencioso-Administrativa, al haberse fijado la cuantia
finitiva del presente procedimiento en el Acto de la Vista, de comun

tuerdo  entre ambas partes, en cuantia indeterminada o

indeterminable, en principio, pero en todo caso inferior a 30.000 euros.

Librese testimonio de esta Sentencia para su unién a los autos y

vuélvase el expediente administrativo al Centro de su procedencia.
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Asi por esta mi Sentencia firme, definitivamente juzgando, lo

prionuncio, mando y firmo.-
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