
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MÁLAGA 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

P R E S U P U E S T O   2 0 2 3 
 

AGENCIA PÚBLICA DE  
ADMINISTRACIÓN LOCAL 

 
Vivienda 

 

 

 

 

 

 
DELEGACIÓN DE ECONOMÍA Y HACIENDA 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ANEXO DE PERSONAL Y SU DOTACIÓN  
PRESUPUESTARIA 

 
 
 
 



 

 
Página 1 de 10 

SERVICIO DE PERSONAL, RÉGIMEN INTERIOR Y CALIDAD 

 

 

ASUNTO:  ANEXO DE PERSONAL DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO DEL INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA VIVIENDA, LA REHABILITACIÓN Y LA REGENERACIÓN 

URBANA PARA EL EJERCICIO 2023. 

 

 
En relación con el Anexo de Personal del Instituto Municipal de la Vivienda, la 

Rehabilitación y la Regeneración Urbana del Excmo. Ayuntamiento de Málaga, se 

emite el siguiente informe:  

 

 

PRIMERO.- El Anexo de Personal, como documento que debe cuantificar 

concretamente la plantilla y relacionarla con las correspondientes partidas 

presupuestarias, debe acompañar al presupuesto por aplicación de lo dispuesto en el 

artículo 168.1.c) del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, 

aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo (TRLRHL), y por las 

previsiones contenidas en el artículo 18.1 c) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, 

que precisa que al presupuesto se acompañará “Anexo de personal de la Entidad 

local, en que se relacionen y valoren los puestos de trabajo existentes en la misma, de 

forma que se dé la oportuna correlación con los créditos para personal incluidos en el 

Presupuesto”. 

 

 

 SEGUNDO.- En el Presupuesto para el ejercicio 2023, el importe del Capítulo I 

asciende a la cifra de 5.817.625,84€, cumpliendo con lo dispuesto en el artículo 18.1 

del R.D. 500/1990 de 20 de abril, que desarrolla el Cap. I del Título IV de la Ley de 

Haciendas Locales, por ser suficiente la previsión económica para hacer frente al 

pago de los haberes del personal para la anualidad 2023. 

 

Esta cifra supone un incremento del 5,46% respecto del presupuesto 2022, lo 

que supone un aumento de 301.300,06 euros, cuyo origen obedece a los siguientes 

motivos: 

 

1.- Un incremento retributivo del 1,5 % de la masa salarial a 31 de diciembre de 

2021, al objeto de consolidar el incremento que, con efectos de 1 de enero de 2022, 

dispuso el artículo 23 del Real Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre, que tiene 

carácter adicional al 2 por ciento autorizado en la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, 

de Presupuestos Generales del estado para el año 2022. Dicho incremento supone un 

importe conjunto de 59.695,56 euros. 

 

2.- Un aumento del 2,5 % de la masa salarial en términos de homogeneidad 

previsto en el Proyecto de Presupuestos Generales del Estado para 2023 por importe 

de 109.296,63 euros, que supone aplicar dicho incremento a la masa salarial resultante 

de las retribuciones del personal prevista en el presupuesto 2022, actualizada 

conforme a lo indicado en el apartado anterior. 

 

Las retribuciones del personal al servicio de esta Agencia no experimentan un 

incremento global superior al 2,5 % respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2022, 

en términos de homogeneidad para los dos períodos de la comparación, tanto por lo 

que respecta a efectivos de personal como a la antigüedad del mismo. 
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3.- Un incremento de 132.307,87 euros en la consignación correspondiente a los 

gastos por cotizaciones empresariales a la seguridad social de los trabajadores de la 

Agencia, derivados de la actualización de las cotizaciones máximas que tendrán un 

incremento estimado del 8,6%. 

 

 

 

En relación a la plantilla propuesta para el ejercicio 2023, está compuesta por: 

 

 Un puesto de personal directivo, la Dirección Gerencia. 

 

 Un Puesto de Dirección de la Jefatura de Servicio con contrato de Alta 

Dirección. 

 

 83 plazas, de las cuales: 

 

- 26 Técnicos de Grupo A o A1.   

- 21 Técnicos de Grupo B o A2. 

- 26 del Grupo C (C1 y C2). 

- 10 del Grupo D. 

 

 Las implicaciones económicas de las plazas, puestos y programas cubiertos de 

la presente propuesta tienen su correspondiente correlación presupuestaria en el 

presupuesto para 2023, tal y como dispone el art. 18.1.c) del Real Decreto 500/1990, de 

20 de abril, por el que se desarrolla el Capítulo primero del Título sexto de la Ley 

39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de 

presupuestos. 

 “18.1.c) Anexo de personal de la Entidad local, en que se relacionen y valoren 

los puestos de trabajo existentes en la misma, de forma que se dé la oportuna 

correlación con los créditos para personal incluidos en el Presupuesto.” 

 

Asimismo, tiene su correlación con la última modificación del Organigrama del 

IMVRRU, aprobado por el Excmo. Alcalde Presidente en fecha 9 de julio de 2021. 

 

TERCERO.- Todo ello, calculado en base a la plantilla y a los puestos de trabajo 

que relacionamos a continuación: 

 

1º.- PLANTILLA IMVRRU 2023 
 

 

CATEGORÍA PLAZA GRUPO / CÓDIGO PLAZA Nº DE PLAZAS 

TGS - ARQUITECTO                                                 A 5 

 A0001   

 A0002   

 A0003   

 A0004   

 A0005   

TGS – LIC. ECONOMICAS                                                A 6 
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 A0006   

 A0007   

 A0008   

 A0009   

 A0010   

 A0024  

TGS - LIC. PSICOLOGÍA  A 1 

  A0011   

TGS - LIC. DERECHO                                                 A 12 

 A0012   

 A0013   

 A0014   

 A0015   

 A0016   

 A0017   

 A0018   

 A0019  

 A0020  

 A0025  

 A0026   

 A0023 FUNCIONARIO 

TEC. SUP ADMÓN. A 1 

  A0021   

TEC. DE  SISTEMAS A 1 

  A0022   

TGM- ARQUITECTO TÉCNICO B 7 

  B0001   

 B0002   

 B0003   

 B0004   

 B0005   

 B0006   

 B0007   

TGM- DIPL. EMPRESARIALES O SIMILAR B 2 

 B0008   

 B0009  

TGM- GRADUADO SOCIAL B 1 

 B0011   

    

TGM - TRABAJADOR SOCIAL B 5 

 B0012   

 B0019   

 B0020   

 B0021   

 B0022   

TGM - DIPL G. ADMÓN. PUBLICA B 1 

 B0013   
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TGM- INGº. TÉC. INDUSTRIAL B 3 

 B0014   

 B0015   

 B0016   

TECNICO DE ADMÓN. B 2 

 B0017   

 B0018   

DELINEANTE PROYECTISTA  C1 1 

 C1002   

ADMINISTRATIVO C1 11 

 C1004   

 C1005   

 C1006   

 C1007   

 C1008   

 C1009   

 C1010   

 C1011   

 C1012   

 C1013   

 C1014   

ADMINISTRATIVO   C2 11 

 C2001   

 C2002   

 C2003   

 C2004   

 C2005   

 C2006   

 C2007   

 C2008   

 C2009   

 C2010   

 C2014  

INSPECTOR DE BARRIADAS C2 2 

 C2011   

 C2012   

ORDENANZA-CONDUCTOR C2 1 

 C2013   

AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 10 

 D0002  

 D0003   

 D0004   

 D0005   

 D0006   

 D0007   

 D0008  

 D0009  
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 D0010  

 D0011  

TOTAL PLAZAS PLANTILLA   83 

 

 

 

DIRECCIÓN     

DIRECCIÓN GERENCIA DIRECTIVO  1 

DE LA JEFATURA DEL SERVICIO 

GESTIÓN PROMOCIONAL 

ALTA DIRECCION  

1 

TOTAL   2 

 
 

TOTAL, RECURSOS HUMANOS: 85. 

 

 

Que, junto con los puestos de trabajo existentes en esta Agencia, se da la oportuna 

correlación con los créditos para personal incluidos en el Presupuesto: 

 

 

2º.- RELACIÓN DE TIPOS DE PUESTOS 

 PRESUPUESTOS 2023 

 

 
DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

 

PUESTOS DE DIRECCIÓN 

DIRECTOR GERENTE. 

PERSONAL CON CONTRATO DE ALTA DIRECCIÓN: 

 

DIRECCIÓN JEFATURA DEL SERVICIO DE GESTIÓN PROMOCIONAL. 

 

PUESTOS DE ESTRUCTURA: 

 

JEFATURA DEL SERVICIO DE PERSONAL, RÉGIMEN INTERIOR Y CALIDAD. 

JEFATURA DE SERVICIO DE GESTIÓN DEL PARQUE INMOBILIARIO EN ALQUILER. 

JEFATURA DE SERVICIO DE LA OFICINA DE REHABILITACIÓN URBANA. 

JEFATURA DE SERVICIO DE GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUESTARIA. 

JEFATURA DE SECCIÓN ECONÓMICA Y ADMINISTRATIVA. SGA 

JEFATURA DE SECCIÓN DE MANTENIMIENTO. SGA 

JEFATURA DE SECCIÓN DE OFICINA MUNICIPAL POR EL DERECHO A LA VIVIENDA. SGA 

JEFATURA DE SECCIÓN JURÍDICA Y ADMINISTRATIVA SGP. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE OBRAS. SGP. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE PROYECTOS Y ACTUACIONES SINGULARES. SGP. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE POSTVENTA. SGP. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE PROYECTOS, ACTUACIONES SINGULARES Y OBRAS. ORU. 

JEFATURA DE SECCIÓN JURÍDICA Y ADMINISTRATIVA. ORU. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y CALIDAD. SPRIC. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE LA OFICINA DE INFORMACIÓN Y AGENDA DIGITAL. SPRIC. 

JEFATURA DE SECCIÓN JURÍDICA Y ADMINISTRATIVA SPRIC. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE CONTRATACIÓN. SPRIC. 
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JEFATURA DE SECCIÓN DE GESTIÓN DE INGRESOS. SGE. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE GESTIÓN DE GASTOS. SGE. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA. SGE. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA. DG. 

JEFATURA DE SECCIÓN DE SECRETARÍA, ACTAS, ACUERDOS, PUBLICACIONES Y 

REGISTRO. DG 

JEFATURA DE NEGOCIADO DE PLANES DE AYUDA AL ALQUILER. SGA. 

JEFATURA DE NEGOCIADO DE INSPECCIÓN. SGA. 

JEFATURA DE NEGOCIADO DE ADJUDICACIONES EXCEPCIONALES FRES. SGA. 

JEFATURA DE NEGOCIADO DEL REGISTRO MUNICIPAL DE DEMANDANTES. SGP. 

JEFATURA DE NEGOCIADO DE INSPECCIÓN DE REHABILITACIÓN Y OBRAS. ORU. 

JEFATURA DE NEGOCIADO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA CONV. SUBVENCIONES. ORU. 

JEFATURA DE NEGOCIADO DE GESTIÓN CONTABLE. SGE. 

JEFATURA DE NEGOCIADO DE REGISTRO CENTRAL DE FACTURAS. SGE. 

 

 

PUESTO TIPO 

 

 SECRETARIA/O DE DIRECCIÓN 

 

 

PUESTOS BASE 

 

 TGS - LIC. EN DERECHO.                           (A) 

 TGS - LIC. EN ECONÓMICAS.                    (A) 

 TGS - LIC. EN PSICOLOGÍA                                       (A) 

 TGS - ARQUITECTO.                                   (A) 

 TÉCNICO DE SISTEMAS.                             (A) 

 TÉCNICO SUPERIOR ADMÓN.                                        (A) 

 TGM - TRABAJADOR SOCIAL.                                      (B) 

 TGM - DIPLO. EMPRESARIALES o similar.                           (B) 

 TGM - GRADUADO SOCIAL.                                      (B) 

 TGM - INGº TÉC. INDUSTRIAL.                                      (B) 

 TGM - ARQUITECTO TÉCNICO.                           (B) 

 TGM – DIPLO. EN GESTIÓN Y ADMÓN. PÚBLICA       (B) 

 TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN.                            (B) 

 DELINEANTE PROYECTISTA.                                       (C1) 

 ADMINISTRATIVO.                            (C1 Y C2) 

 DELINEANTE  (C2) 

 INSPECTOR DE BARRIADAS                                       (C2 Y D) 

 ORDENANZA CONDUCTOR.                                     (C2 Y D) 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO.                                       (D) 

 

 

PUESTOS A EXTINGUIR 

 

 TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN. 

 TÉCNICO SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN. 

 

 

Las limitaciones de acceso a los diferentes puestos de trabajo serán las que se 

establecen en el artº 34 del Convenio Colectivo y/o convocatorias a tal fin. 

 

Las implicaciones económicas de las plazas, puestos y programas cubiertos de 

la presente propuesta tienen su correspondiente correlación presupuestaria en el 
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presupuesto para 2023, viniendo derivadas de la aplicación del Convenio Colectivo 

vigente a cada puesto de trabajo, con base al siguiente cuadro de retribuciones: 

 

 

 

JEFATURAS 

 P. Jefatura P. Respon. P. Incomp. 

JEFE NEGOCIADO 72,28 € 872,73 € 133,73 € 

JEFE SECCIÓN 113,44 € 1.079,05 € 221,65 € 

JEFE DE SERVICIO 907,21 € 1.782,07 € 331,04 € 

 

PUESTOS BASE 

GRUPO S. Base C. Función 

A 2.359,16 € 463,65 € 

B 2.024,87 € 360,77 € 

C1 1.850,54 € 206,14 € 

C2 1.651,03 € 206,14 € 

D 1.341,50 € 100,57 € 

 
Dando como resultado el siguiente cuadro de retribuciones: 

 

CATEGORÍA 

PLAZA 

GRUPO / 

CÓDIGO 

PLAZA 

Nº DE 

PLAZAS 
TIPO CONTRATO 

 RETRIBUCION 

ANUAL 2023  
ESTADO 

TGS - 

ARQUITECTO                                   
A 5 

      

  A0001   FIJO 40.823,85 € JUBILACIÓN PARCIAL 

  A0002   VACANTE 46.929,28 € DOTADA 

  A0003   INTERINO 53.489,24 € ACTIVO 

  A0004   INTERINO 50.992,32 € ACTIVO 

  A0005   VACANTE  46.929,28 € DOTADA 

TGS – LIC. 

ECONOMICAS                                                
A 6 

      

  A0006   FIJO 82.704,00 € ACTIVO 

  A0007   FIJO 67.446,95 € ACTIVO 

  A0008   FIJO 66.582,34 € ACTIVO 

  A0009   FIJO 63.357,36 € ACTIVO 

  A0010   INDEFINIDO 73.369,67 € ACTIVO 

  A0024   INDEFINIDO 87.816,18 € ACTIVO 

TGS - LIC. 

PSICOLOGÍA  
A 1 

      

  A0011   FIJO 69.759,14 € ACTIVO 

TGS - LIC. 

DERECHO                                                 
A 12 

      

  A0012   FIJO 68.883,86 € ACTIVO 

  A0013   FIJO 17.160,81 € JUBILACIÓN PARCIAL 

  A0014   INDEFINIDO 67.875,14 € ACTIVO 
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  A0015   FIJO 68.312,59 € ACTIVO 

  A0016   INDEFINIDO 73.206,05 € ACTIVO 

  A0017   INTERINO 86.315,32 € ACTIVO 

  A0018   INTERINO 65.416,48 € ACTIVO 

  A0019   INTERINO 85.542,80 € ACTIVO 

  A0020   VACANTE  46.929,28 € DOTADA 

  A0023   VACANTE  48.526,85 € FUNCIONARIO. 

  A0025   VACANTE  46.929,28 €  DOTADA 

  A0026   VACANTE 46.929,28 € DOTADA 

TEC. SUP ADMÓN. A 1       

  A0021   FIJO 13.837,68 € JUBILACIÓN PARCIAL  

TEC. DE  SISTEMAS A 1       

  A0022   FIJO 54.082,42 € ACTIVO 

TGM- 

ARQUITECTO 

TÉCNICO 

B 7 

      

  B0001   FIJO 62.261,58 € ACTIVO 

  B0002   VACANTE 40.808,90 € DOTADA 

  B0003   FIJO 66.457,04 € ACTIVO 

  B0004   INTERINO 42.966,99 € ACTIVO 

  B0005   INTERINO 57.667,22 € ACTIVO 

  B0006   INTERINO 43.258,74 € ACTIVO 

  B0007   VACANTE 40.808,90 €  DOTADA 

TGM- DIPL. 

EMPRESARIALES O 

SIMILAR 

B 2 

      

  B0008   VACANTE 40.808,90 €  DOTADA 

  B0009   VACANTE 40.808,90 €  DOTADA 

TGM- 

GRADUADO 

SOCIAL 

B 1 

      

  B0011   INDEFINIDO 63.672,84 € ACTIVO 

TGM - 

TRABAJADOR 

SOCIAL 

B 5 

      

  B0012   INDEFINIDO 57.200,86 € ACTIVO 

  B0019   VACANTE  40.808,90 € DOTADA 

  B0020   VACANTE  40.808,90 € DOTADA 

  B0021   VACANTE  40.808,90 € DOTADA 

  B0022   VACANTE 40.808,90 €  DOTADA 

TGM - DIPL G. 

ADMÓN. PUBLICA 
B 1 

      

  B0013   FIJO 46.481,12 € ACTIVO 

TGM- INGº. TÉC. 

INDUSTRIAL 
B 3 

      

  B0014   FIJO 38.720,41 € JUBILACIÓN PARCIAL 

  B0015   INTERINO 59.846,37 € ACTIVO 

  B0016   VACANTE  40.808,90 € DOTADA 
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TECNICO DE 

ADMÓN. 
B 2 

      

  B0017   FIJO 46.933,17 € ACTIVO 

  B0018   INDEFINIDO 46.321,11 € ACTIVO 

DELINEANTE 

PROYECTISTA  
C1 1 

      

  C1002   FIJO 40.629,51 € ACTIVO 

ADMINISTRATIVO C1 11       

  C1004   INDEFINIDO 44.284,07 € ACTIVO 

  C1005   FIJO 43.029,40 € ACTIVO 

  C1006   FIJO 22.754,97 € JUBILACION PARCIAL 

  C1007   INDEFINIDO 45.493,05 € ACTIVO 

  C1008   INDEFINIDO 43.350,77 € ACTIVO 

  C1009   INDEFINIDO 22.385,40 € JUBILACION PARCIAL 

  C1010   FIJO 43.262,97 € ACTIVO 

  C1011   FIJO 40.631,88 € ACTIVO 

  C1012   INDEFINIDO 39.649,35 € ACTIVO 

  C1013   FIJO 15.942,65 € JUBILACIÓN PARCIAL  

  C1014   FIJO 15.749,72 € JUBILACIÓN PARCIAL  

ADMINISTRATIVO   C2 11       

  C2001   INTERINO 37.111,49 € ACTIVO 

  C2002   INTERINO 38.763,06 € ACTIVO 

  C2003   INTERINO 52.788,90 € ACTIVO 

  C2004   INTERINO 41.612,14 € ACTIVO 

  C2005   INTERINO 52.788,62 € ACTIVO 

  C2006   INTERINO 38.837,72 € ACTIVO 

  C2007   INTERINO 52.884,80 € ACTIVO 

  C2008   INTERINO 34.937,06 € ACTIVO 

  C2009   INTERINO 39.375,58 € ACTIVO 

  C2010   INTERINO 32.375,57 € ACTIVO 

  C2014   INTERINO 34.946,25 € ACTIVO 

INSPECTOR DE 

BARRIADAS 
C2 2 

      

  C2011   INTERINO 75.286,98 € ACTIVO 

  C2012   INTERINO 47.861,07 € ACTIVO 

ORDENANZA-

CONDUCTOR 
C2 1 

      

  C2013   INTERINO 36.725,29 € ACTIVO 

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
D 10 

      

  D0002   INTERINO 31.041,87 € ACTIVO 

  D0003   INTERINO 29.776,35 € ACTIVO 

  D0004   INTERINO 28.382,76 € ACTIVO 

  D0005   INTERINO 28.254,97 € ACTIVO 

  D0006   INTERINO 28.552,45 € ACTIVO 

  D0007   INTERINO 28.120,22 € ACTIVO 
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  D0008   INTERINO 28.464,76 € ACTIVO 

  D0009   INTERINO 28.464,76 € ACTIVO 

  D0010   VACANTE  27.598,92 € DOTADA 

  D0011   VACANTE  27.598,92 € DOTADA 

TOTAL PLAZAS 

PLANTILLA 
  83 

  

 

  

 

DIRECCIÓN     TIPO CONTRATO   ESTADO 

DIRECCIÓN 

GERENCIA 
DIRECTIVO  1 

NOMBRAMIENTO 87.719,74 € ACTIVO 

JEFE SERVICIO 

GESTIÓN 

PROMOCIONAL 

AD-2 1 ALTA DIRECCIÓN 

88.498,99 € ACTIVO 

TOTAL   2   

 

  

 

 

El cálculo anterior se ha formalizado aplicando sobre las retribuciones vigentes 

el 31 de diciembre de 2021, de forma que la suma de ambos consolidará, en todo 

caso, un incremento retributivo global máximo para el ejercicio 2022 del 3,5 por ciento, 

y para el ejercicio 2023 se ha tenido en cuenta un incremento del 2,5% sobre las 

retribuciones actualizadas de 2022. 

3º.- MASA SALARIAL 

Sobre la Masa Salarial prevista en el proyecto de presupuestos para 2023, esta 

asciende a 4.481.161,80 euros. 

Lo que se informa a los efectos oportunos. 

Málaga, a la fecha de la firma electrónica. 

EL JEFE DE SERVICIO DE PERSONAL, 

 REGÍMEN INTERIOR Y CALIDAD 

Jorge L. García de Herrera Fernández. 

 

EL DIRECTOR GERENTE 

José María López cerezo. 
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