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El Ayuntamiento de Malaga y la Fundacion CIEDES presentan el Informe
Voluntario de Progreso ODS. Malaga 2026

La sostenibilidad urbana se consolida como la principal prioridad para las dreas municipales,
mientras que crece entre los jévenes la preocupacién por la igualdad de género y la lucha
contra el cambio climatico

MALAGA, 25 de septiembre de 2026.— La Fundacién CIEDES y el Ayuntamiento de Malaga, a través del
Area de Participacion ciudadana, Accién Exterior, Migracion, Cooperacién al desarrollo, Transparencia y
Buen Gobierno, han presentado hoy el Informe Voluntario de Progreso ODS Mdlaga 2026, un
documento que analiza el grado de incorporacién de la Agenda 2030 a la realidad local y actualiza el
sistema de indicadores utilizado para conocer la evolucidn de la ciudad en relacién con los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible y sus 169 metas.

Una de las principales conclusiones derivadas de las encuestas realizadas desde el afio 2018 hasta la
actualidad a dreas municipales, instituciones, jévenes y personal técnico es el cambio experimentado en
las prioridades de la Agenda 2030 en Malaga.

Mientras que en 2018 destacaban especialmente las alianzas —ODS 17— vy la educacién —ODS 4—, en
2026 las areas municipales sitian en primer lugar el ODS 11, Ciudades y comunidades sostenibles,
presente en el 78 % de las respuestas. Le siguen la igualdad de género —ODS 5— y el trabajo decente y
crecimiento econémico —ODS 8 —, ambos con un 67 %, y la accién por el clima —ODS 13—, con un 56 %.

Esta evolucion debe ser entendida como el paso desde una primera etapa centrada fundamentalmente
en la difusién de los ODS y la creacién de alianzas hacia una fase de mayor integracidn en la gestion
publica. La sostenibilidad urbana aparece de manera recurrente entre las prioridades del Ayuntamiento y
del personal técnico, vinculada a desafios como la vivienda, la movilidad, la regeneracidn urbana, la
resiliencia y la cohesidn territorial.

También se aprecia un elevado grado de incorporacion de los ODS entre las instituciones malaguefias
consultadas. En 2025, cerca del 71,5 % afirmaba que entre el 75 % y el 100 % de sus actuaciones estaban
vinculadas con algin ODS. Ademas, en 2026, la totalidad de las instituciones encuestadas considera que
al menos la mitad de sus actuaciones guarda relacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Entre los jovenes se detecta, por su parte, una evolucion de las prioridades. A escala mundial, en la
encuesta de 2025 el 52 % situa la accidn frente al cambio climatico —ODS 13— como principal objetivo a
impulsar, mientras que en el ambito local adquieren una creciente relevancia cuestiones sociales,
destacando la igualdad de género.
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Mas de 2.000 acciones para acercar los ODS a la ciudadania

El informe dedica una atencidn especial a las actuaciones de divulgacién, formacién y sensibilizacién
desarrolladas desde Malaga. Desde el inicio del proceso de localizacion de la Agenda 2030, las
actividades impulsadas por la Fundacion CIEDES, CIFAL Malaga y el Ayuntamiento permiten contabilizar
mas de 2.000 acciones, entre iniciativas de transferencia de conocimiento, cursos universitarios, talleres,
jornadas de sensibilizacion y actividades dirigidas a colectivos sociales, ONG y personal municipal.

La experiencia acumulada en Malaga ha trascendido ademas el ambito de la capital. La metodologia
desarrollada por la Universidad de Malaga y CIEDES para la alineacion y medicidn del impacto de los
presupuestos municipales con los ODS estd siendo utilizada por la Diputacidn Provincial de Mdlagay 23
municipios de la provincia.

Los ODS avanzan en la gestidn cotidiana de las dreas y empresas municipales

El Informe Voluntario de Progreso pone también de manifiesto la progresiva incorporacién de criterios
de sostenibilidad a la actividad de las dreas municipales, organismos auténomos y empresas publicas,
abarcando cuestiones como medio ambiente, movilidad, agua, residuos, eficiencia energética, inclusion
social, turismo, cultura y gobernanza.

En el Area de Sostenibilidad Ambiental, los ODS 11 —Ciudades y comunidades sostenibles—, 13 —Accién
por el clima— y 15 —Vida de ecosistemas terrestres— concentran en la mayoria de los ejercicios cerca
del 95 % del presupuesto analizado, mientras que los ODS vinculados con salud, educacién y agua
representan conjuntamente entre el 5%y el 7 %.

La publicacion recoge igualmente ejemplos concretos de actuaciones desarrolladas durante 2026 para
trasladar los ODS a proyectos reales. Entre ellas figura el Fondo Social de EMASA, dotado con 510.000
euros para ayudar a familias con dificultades econdmicas a hacer frente al suministro de agua.

En el dmbito provincial, el informe incluye asimismo una inversidn de 88,9 millones de euros en politicas
sociales de la Diputacion de Malaga, con actuaciones que prevén beneficiar a mas de 113.500 personas y
que incluyen, entre otras medidas, 52,1 millones para ayuda a domicilio a personas mayores y
dependientes y 6,8 millones destinados a familias y colectivos vulnerables.

Una Agenda 2030 cada vez mas vinculada a los retos concretos de Malaga

Los resultados del Informe Voluntario de Progreso Malaga 2026 muestran, en definitiva, una mayor
vinculacion de los ODS con los problemas y oportunidades concretos de la ciudad. Sostenibilidad urbana,
empleo, educacién, igualdad, salud y accidn climatica configuran actualmente algunos de los principales
ejes sobre los que se articula la Agenda 2030 local.

El seguimiento mediante indicadores, la incorporacién de los ODS a la planificacion de las areas y
empresas municipales, la participacion de instituciones y ciudadania y el trabajo de formaciény
sensibilizacidon permiten disponer de una base de conocimiento cada vez mas amplia para orientar las
politicas publicas y concentrar los esfuerzos en aquellos ambitos en los que persisten mayores retos.
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Cabe destacar como Mdlaga ha integrado los ODS en su gestidn diaria a través de diversas buenas
practicas municipales desarrolladas en la ultima década. Una de las iniciativas mas destacadas es el
proyecto "Malaga Cardioprotegida" del Area de Derechos Sociales, que ha dotado a la ciudad de mas de
600 desfibriladores geolocalizables en espacios publicos y privados, ademas de ofrecer formacion
gratuita en reanimacidn cardiopulmonar a la ciudadania para salvar vidas. A esto se suma el esfuerzo de
los Servicios Operativos por mejorar la eficiencia energética mediante la sustitucién de 72.000 puntos de
luz del alumbrado publico por tecnologia LED, logrando asi reducir de forma drastica el consumo de
energia y las emisiones de CO2 a la atmdsfera. Por otro lado, frente al grave desafio de la sequia, la
empresa municipal EMASA ha implementado un modelo de gestion resiliente del agua que incluye la
anticipacion al estrés hidrico, el control inteligente de redes, la reduccién de fugas y el aumento de la
reutilizacion de aguas regeneradas.

La importancia de estas acciones radica en que permiten a Malaga trascender la mera sensibilizacion
sobre la Agenda 2030, convirtiendo los ODS en transformaciones estructurales y politicas publicas
reales que hacen de la ciudad un entorno mas seguro, eficiente, inclusivo y resiliente.

Sistema de Indicadores

El Sistema de Indicadores ODS Mdlaga 2030, creado en 2018 siguiendo la metodologia del SDG Index de
SDSN, permite evaluar de forma continuada el grado de cumplimiento de la Agenda 2030 en la ciudad
mediante 230 variables, 17 subindices —uno por cada ODS— y un indice global. La serie disponible
desde 2016 muestra una evolucién general positiva y un crecimiento del grado de cumplimiento global,
aunque Malaga se mantiene todavia en una posicidn intermedia, con un valor de 0,54. En 2026, el
sistema ha sido sometido a una revision técnica con expertos de REDS para mejorar su actualizacidn,
alineacién con las metas de la Agenda 2030 y capacidad explicativa, incorporando nuevas variables y
eliminando o sustituyendo indicadores obsoletos (actualmente se cuenta con 229 indicadores). Este
proceso, desarrollado junto a REDS, Greenglobe y el grupo de expertos locales, permitira reconstruir las
series histdricas y reforzar la coherencia y utilidad del sistema, aunque la comparacion interanual debe
realizarse con cautela debido a los ajustes periddicos de datos y metodologia.

Entre los datos recogidos se observan avances en distintos ambitos sociales y econémicos. La renta
media anual por hogar alcanza los 36.640 euros, frente a los 26.673 registrados en 2017. Paralelamente,
el porcentaje de poblacién con ingresos por unidad de consumo inferiores al 40 % de la mediana se
reduce hasta el 11,5 %, mientras que la poblacidn situada por debajo del 60 % de la mediana desciende
hasta el 24,8 %.

En materia de empleo, el paro registrado entre las personas de 45 a 64 afios se reduce hasta el 14,72 %,
frente al 18,78 % de los primeros datos de la serie.

Los indicadores educativos reflejan igualmente una evolucion significativa. La proporcidn de nifios y
nifias de 0 a 4 afios escolarizados en guarderias alcanza el 79,96 %, mientras que aumenta el peso de la
poblacién adulta con niveles educativos superiores y se reduce la proporcidn correspondiente a los
niveles educativos mas bajos.
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También aumenta progresivamente la presencia de mujeres en titulaciones tradicionalmente
masculinizadas: el porcentaje de mujeres en carreras de ingenieria y arquitectura alcanza el 28,91 %,
frente al 23,09 % registrado al comienzo de la serie.

En salud, la esperanza de vida al nacer se sitla en 82,13 afios y la esperanza de vida a los 65 afios alcanza
los 20,34 afos. El informe pone, no obstante, de manifiesto el desafio que representa el envejecimiento
demogréfico: el indice de envejecimiento se eleva hasta el 136,34 %.

Monogréfico: EL MODELO ODS MALAGA DE LOCALIZACION DE LA AGENDA 2030

Como es habitual, el IVP incluye un monografico que en esta edicidén se centra en la evolucién de los ODS
en Mdlaga entre 2016 y 2026; un periodo en el que se detecta un proceso de creciente
institucionalizacidn. La ciudad pasd de la adhesidn y el diagndstico inicial a un modelo que integra
planificacién, presupuesto, indicadores, participacién, buenas practicas, comunicacién y rendicion de
cuentas.
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