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CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE AYUDANTE DE OFICIO COCINERO O.E.P.
2020/2021/2022.

ANUNCIO N°1

El Tribunal Calificador de la convocatoria para la provision de 1 plaza de funcionario/a

de carrera, Ayudante de Oficio Cocinero, encuadrada en la Escala de Administracion Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, perteneciente a la Agrupacion
Profesional sin requisito de titulacion, incluida en el proceso extraordinario de consolidacion y
estabilizacion (Ley 20/2021, de 28 de diciembre) e incorporada/as a la/as Ofertas de Empleo
Publico correspondientes a los afios 2020, 2021 y 2022; por medio del presente Anuncio hace
publicos los siguientes acuerdos:

1°.- Otorgar a los sefiores aspirantes relacionados, la puntuacion que se detalla en

el desarrollo del concurso, relativa a la baremacion de los méritos alegados por cada uno de
ellos en el presente procedimiento selectivo, efectuada conforme a los criterios establecidos la
base 3 de las especificas de la convocatoria y el capitulo VII de las bases generales reguladoras

de la misma:
a) b)
N.2
APELLIDOS Y NOMBRE c) TOTAL
ORD. al) | a2) | a3) TOTALa) | b.1) | b.2) | TOTALb)

1 |FERNANDEZ PALOMO DANIEL 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 1,500 | 0,000 | 1,500 0,000 1,500
2 |GALVEZ MONTERO ENCARNACION 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 1,500 | 8,500 | 8,500 0,000 8,500
3 |GIMENEZ SOSA LUIS ANDRES 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 1,500 | 0,000 [ 1,500 0,000 1,500
4 |SANCHEZ AYALA ROSA MARIA 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 1,500 | 1,100 | 2,600 0,000 2,600
5 |CABELLO BOLDOBA MARIA ANGELES 90,000 0,000 | 0,000 | 0,000 | 90,000 | 3,000 | 5,060 | 8,060 1,500 99,560

A) Méritos Profesionales:

a.1) Experiencia laboral en la categoria a estabilizar en el Ayuntamiento de Malaga como funcionario
interino, laboral temporal o laboral indefinido no fijo.

a.2) Experiencia laboral en categorias distintas a la que se accede, en el Ayuntamiento de Malaga como
funcionario interino, laboral temporal o laboral indefinido no fijo.

a.3) Experiencia laboral en la categoria a estabilizar o en categorias distintas a la que se accede, en otras
Administraciones Publicas y organismos auténomos, como funcionario interino, laboral temporal o
laboral indefinido no fijo.

a.4) Experiencia laboral en la categoria a estabilizar o en categorias distintas a la que se accede, en el
resto del sector publico como funcionario interino, laboral temporal o laboral indefinido no fijo.

B) Méritos Académicos y de Formacién:

b.1) Titulos académicos oficiales.
b.2) Cursos recibidos o impartidos.

C) Otros méritos.

2°.- Declarar aprobada/as en la convocatoria de referencia a la/s persona/s aspirante/s

que seguidamente se relaciona/n por haber obtenido la/s mayor/es puntuacion/es por orden
decreciente en la fase de concurso:

- D2 MARIA ANGELES CABELLO BOLDOBA.
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3°.- Proponer al Concejal Delegado de Recursos Humanos y Calidad, de conformidad
con la Base 39 de las generales de la convocatoria, el nombramiento de la aspirante declarada
aprobada en la convocatoria de referencia como funcionaria de carrera con la categoria de
Ayudante de Oficio Cocinero, encuadrada en la Escala de Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, perteneciente a la Agrupacion Profesional sin
requisito de titulacion, en régimen funcionarial

Asimismo, en relacién con los acuerdos adoptados por este Tribunal, y de conformidad
con lo establecido en la Base 45 de las Generales de la convocatoria, informar a los interesados,
que cuentan con un plazo de 3 dias hébiles, a contar desde el dia siguiente de la publicacion del
presente Anuncio en el Tabldn de Edictos de la Corporacidn, para presentar reclamaciones ante
el Tribunal Calificador, el cual resolvera en su caso, considerandose definitivo el acuerdo que se
adopte.

En caso de que no se presenten reclamaciones o que, presentadas éstas sean
desestimadas por el Tribunal, los Acuerdos recogidos en el presente Anuncio tendran caracter
definitivo.

4° -Advertir a la/s persona/s aspirante/s propuesta/s que, conforme a lo estipulado en la
Base 40 de las generales de la convocatoria, deberan presentar en el Excmo. Ayuntamiento de
Malaga, dirigido al Area de Recursos Humanos y Calidad, 3? planta (Avda. Cervantes, nim. 4)
en el plazo de 20 dias habiles computados a partir del dia siguiente a la publicacién de este
Anuncio en el Tablén de Edictos de la Corporacion, la documentacion referida en dicha base,
asi como la relacionada en la pagina web.

Malaga, a fecha de la firma electrénica,
EL/LA SECRETARIO/A DEL TRIBUNAL,
Fdo.: Rocio Roca Xirau.
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