Ul Gerencia Municipal
de Urbanismo

Y000«

o

RESOLUCION

Resultando que ha concluido el plazo de presentacion de solicitudes establecido en las Bases
aprobadas por Resolucion del Gerente de la GMU, el 14 de marzo de 2025, reguladoras de la
convocatoria para la provision, por procedimiento de libre designacion, del puesto de Jefatura del
Servicio de Infracciones (Cddigo LIO5), que a continuacion se detalla, adscrito a esta Gerencia
Municipal de Urbanismo, Obras e Infraestructuras (en adelante GMU):

Caédigo

LIOS

Denominacion

Jefatura de Servicio de Infracciones

Adscripcién

Departamento de Licencias y Proteccion Urbanistica.

N° de puestos vacantes

1

Tipo de personal

Funcionario de carrera/Laboral fijo que se encuentre en las
circunstancias previstas en la Disposicion Transitoria Segunda, péarrafo
primero, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Grupo A

Subgrupo A1/ A2

Escala Administracion Especial

Subescala Técnica / Técnica Superior / Técnica de Grado Medio
Especialidad -

Retribuciones fijas

Personal funcionario: Sueldo base A1/A2; Complemento de Destino nivel
26; Complemento Especifico nivel 2/4.

Personal laboral: Sueldo nivel 4/5; Complemento de Responsabilidad
nivel 1, Complemento de Exclusividad nivel 1.

Sistema de provision

Libre designacion

procedencia

Administracion de

Gerencia Municipal de Urbanismo, Obras e Infraestructuras de Malaga.
En caso de que la convocatoria resulte desierta, bien por no concurrir
ningun interesado, bien por no resultar iddneo ninguno de los que
concurran, procedera nueva convocatoria en la que podrén participar
empleados del Excmo. Ayuntamiento de Malaga y sus organismos
dependientes (incluye la GMU)
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Resultando que, por el Servicio de Organizacion, Personal y Desarrollo del Departamento de
Gestion Econdmica y Recursos Humanos de la GMU, se ha comprobado el cumplimiento de los
requisitos que han de poseer los candidatos que han presentado su solicitud de participacion, al
objeto de elaborar la lista de aspirantes admitidos y excluidos (definitiva si no se presentan
subsanaciones), que a continuacion se detalla:

ASPIRANTES
Ferndndez Navarro, Nieves No cumple los requisitos
Gallardo Gutiérrez, David Cumple los requisitos
Garcia de Herrera Fernandez, Eugenio Cristobal Cumple los requisitos
Grana Sanchez-Pastor, Maria Carmen Cumple los requisitos
Martinez Cérdoba, Antonio Cumple los requisitos
Munoz Estrada, Jorge Cumple los requisitos
Romero Arjona, Pedro Cumple los requisitos
Travesi Guadamuro, Araceli Cumple los requisitos

Considerando que al tratarse de un procedimiento de provision de puesto de trabajo dirigido
exclusivamente al personal al servicio de la GMU, la publicacion de las listas de admitidos y
excluidos, se realizara en el tabldn de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Mélaga y en el portal
web de la GMU, dentro del apartado de Empleo Publico (https://www.malaga.eu/el-
ayuntamiento/ofertas-de-empleo-publico/gerencia-de-urbanismo/
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Considerando que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocidon Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, procede publicar la lista
provisional de admitidos y excluidos del presente procedimiento a los efectos de que durante el
plazo de diez dias habiles los aspirantes excluidos puedan formular reclamaciones o subsanar los
defectos que hayan motivado la exclusion.

Considerando que, expirado el plazo de presentacion de instancias, se dictara resolucion
declarando aprobada la lista provisional (definitiva si no se presentan subsanaciones) de admitidos
y excluidos. En el supuesto de que en la lista provisional no hubiera aspirantes excluidos o no se
presentaran subsanaciones, la lista publicada se considerard definitiva sin més trémites, de
conformidad con las bases de la convocatoria.

Por todo lo anteriormente expuesto, en atencion a las atribuciones conferidas en los vigentes
Estatutos de la Gerencia Municipal de Urbanismo de Malaga,

Firmado por: NUEVO FERNANDEZ, PABLO JOSE Fecha Firma: 23/04/2025 15:22 Emitido por: FNMT-RCM
Firmado por: MORENTE MONTE, JOSE MARIA Fecha Firma: 24/04/2025 07:50 Emitido por: FNMT-RCM
Firmado por: DEL RIO FLORIDO, VICTORIA EUGENIA Fecha Firma: 24/04/2025 09:30 Emitido por: FNMT-RCM
Sellado por: AYUNTAMIENTO DE MALAGA Fecha Sello: 24/04/2025 09:35 Emitido por: FNMT-RCM

Firmado por: PONCE ALVAREZ, LOURDES Fecha Firma: 23/04/2025 11:18 Emitido por: FNMT-RCM

Este ejemplar impreso de documento electronico se puede verificar mediante el localizador
QCBMRGSV4FYMPB8FHPKJ13GJ1 en http://coteja.aytomalaga.intranet o escaneando el cédigo QR que
aparece a continuacion.



https://www.malaga.eu/el-ayuntamiento/ofertas-de-empleo-publico/gerencia-de-urbanismo/
https://www.malaga.eu/el-ayuntamiento/ofertas-de-empleo-publico/gerencia-de-urbanismo/

Y000«

Ul Gerencia Municipal ++/q] Ciudad fron do Urbareme
‘ de Urbanismo % de Malaga reade

RESUELVO

PRIMERO. - Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el procedimiento
referenciado de libre designacién del puesto de Jefatura del Servicio Infracciones (Cddigo LIO5),
adscrito a esta Gerencia Municipal de Urbanismo, Obras e Infraestructuras, otorgando a los
interesados un plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente al de la referida publicacion
para la presentacion de subsanaciones.

ASPIRANTES ADMITIDOS
Gallardo Gutiérrez, David

Garcia de Herrera Fernandez, Eugenio Cristobal

Grana Sanchez-Pastor, Maria Carmen

Martinez Cérdoba, Antonio

Mufoz Estrada, Jorge

Romero Arjona, Pedro

Travesi Guadamuro, Araceli

ASPIRANTES EXCLUIDOS MOTIVOS EXCLUSION

No presenta la solicitud como se recoge en las bases de la
Fernandez Navarro, Nieves convocatoria.

SEGUNDO. - Publicar la relacion de aspirantes admitidos y excluidos en el Tablén de anuncios del
Excmo. Ayuntamiento de Malaga y en el portal web de la GMU.

D? Lourdes Ponce Alvarez

El Jefe de Departamento de Gestidn
Econémica y RRHH
Fdo. Pablo José Nuevo Fernandez
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CONFORME CON LOS ANTECEDENTES, EL GERENTE, DOY FE,
La Jefa de Servicio de Organizacion, Personaly | Fdo. José Maria Morente Monte La Vicesecretaria Delegada de
Desarrollo la GMU,
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