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ANEXO 14 (OEP 2022): CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE INSPECTOR
SERVICIOS DE EXTINCION DE INCENDIOS.-

1.- OBJETO.

Es objeto de la presente convocatoria la provision de 1 plaza de funcionario de carrera,
Inspector Servicios de Extincion de Incendios, incluida en la OEP 2022, encuadrada en la Escala
de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Cometidos Especiales,
pertenecientes al Subgrupo Al de clasificacion profesional, en turno promocién interna; que se
regira por lo determinado en las presentes Bases Especificas y por lo establecido en las Bases
Generales aprobadas por la Corporacion para las convocatorias incluidas en la Oferta de
Empleo Publico del afio 2022.

2.- REQUISITOS ESPECIFICOS.

- Ser funcionario de carrera Oficial Técnico Bombero del Servicio de Prevencion,
Extincion de Incendios y Salvamento de esta Corporacion y tener una antigledad de,
al menos, 2 anos de servicio activo en plazas de esta categoria.

- Estar en posesion del Titulo Oficial de Arquitecto, Ingeniero, Licenciatura, Grado u otro
titulo equivalente, expedido por el Estado Espafiol o debidamente homologado (a
acreditar por el aspirante).
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Asimismo, deberdn cumplir los demas requisitos establecidos en las Bases Generales
que regulan esta convocatoria.

Estos requisitos deberédn reunirse por los/as aspirantes el ultimo dia de admisidon de
solicitudes. Igualmente los/as candidatos/as estan obligados/as a  acreditarlo
documentalmente en el plazo fijado en las Normas Generales de la Convocatoria.

3.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO-OPOSICION

El procedimiento selectivo se ajustara a lo determinado en el Capitulo VIl de las Normas
Generales de la convocatoria.

3.1. Fase de concurso: Se celebrard previamente a la fase de oposicion, y se ajustara a lo
determinado en el Capitulo VIl de las Normas Generales de la convocatoria, computandose los
meéritos obtenidos hasta la fecha en que termine el plazo de presentacién de las solicitudes. La
puntuacion total a otorgar en esta fase del procedimiento (concurso de méritos) serd de 10
puntos.

3.2. Fase de oposicidn: Se celebrara posteriormente a la fase de concurso, y se ajustara a lo
determinado en el Capitulo VI de las Normas Generales de la convocatoria, con las siguientes
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particularidades:

a) Primer ejercicio: De caracter obligatorio y eliminatorio para todos/as los/as aspirantes.
Consistiré en desarrollar por escrito 2 temas elegidos por el/la aspirante de entre 4
insaculados al azar por el tribunal de la totalidad del temario, debiendo coincidir
necesariamente con epigrafes concretos de dicho temario. El tiempo de duracion de este
ejercicio sera fijado por el tribunal, sin que en ningun caso pueda exceder de 2 horas. El
gjercicio deberé ser leido por el/la opositor/a en sesion publica ante el tribunal, que lo
calificarg valorando, ademés de los conocimientos, la claridad y orden de ideas, la calidad
de exposicion escrita, la aportacion personal del aspirante y su capacidad de sintesis. Este
primer ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, siendo preciso para superarlo obtener, al
menos, 5 puntos.

b) Segundo ejercicio: De caracter igualmente obligatorio y eliminatorio para todos los/as
aspirantes. Consistird en la resolucion de un supuesto practico, a elegir de entre dos
supuestos que planteara el tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio,
relativos a las funciones propias de las plazas a cubrir y relacionados con la totalidad del
temario. La duracion del gjercicio sera determinada por el tribunal sin que pueda exceder
de 2 horas y su lectura se hard en sesion publica ante el tribunal. Este ejercicio seréa
calificado de 0 a 10 puntos, siendo preciso para superarlo obtener, al menos, 5 puntos.

La puntuacion total vendra determinada por la suma obtenida por cada aspirante en las
fases de oposicion y concurso
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4.- TEMARIO.

Concepto y denominacion del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento

del Ayuntamiento de Malaga. Su naturaleza juridica, principios y ambito de actuacion. La

naturaleza del personal del Real Cuerpo de Bomberos. El personal del RCBM como agente de
la autoridad y su identificacion personal. El escudo del RCBM.

2. La estructura del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Malaga: Plantilla, escalas, categorias y funciones generales de las
categorias. Destinos en el SPEIS. Parques de bomberos. Divisidn territorial de la prestacion del
servicio.

3. Organizacion municipal del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Malaga. Puestos de Jefatura y Staff-Subjefatura. El SPEIS en la Estructura
Organica Municipal. Grupos especificos.

4. Organizacion funcional del Real Cuerpo de Bomberos de Maélaga. Libro de organizacion.
Participacion del personal del RCBM. Jornada de trabajo. Generalidades y funcionamiento de
la guardia.

5. Régimen y estatuto del personal del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y

Salvamento del Ayuntamiento de Malaga. Segunda actividad y su regulacion. Derechos y

deberes. Funciones generales de los mandos. Funciones generales del bombero. Adaptacion

temporal del puesto de trabajo.
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Continuidad y ejercicio del mando en el Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios vy
Salvamento del Ayuntamiento de Mélaga. Funciones de superior categoria. Ordenes vy su
transmision. Limites de la obediencia. Datos de comunicacion.

Uso y naturaleza del uniforme en el Servicio de Prevencion, Extincidn de Incendios vy
Salvamento del Ayuntamiento de Maélaga. Tipos de uniformes y modalidades. Disciplina y
decoro en el uso de la uniformidad. Normativa de aplicaciéon. Datos para la confeccion de las
prendas y su distribucion.

Emblemas, divisas y simbolos en el SPEIS del Ayuntamiento de Maélaga. Anagramas y
Logotipos. Criterios generales y particulares, y limitaciones en la utilizacion de la uniformidad.
Uso de condecoraciones.

Régimen disciplinario en el Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Malaga. Premios y honores.

Esguema general de organizacion del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y
Salvamento del Ayuntamiento de Malaga. Las areas de trabajo: Prevencion, Intervencion,
Logistica y medios técnicos, Apoyo técnico al operativo. Aspectos generales.

La guia de intervencion operativa de incendios en vivienda del Servicio de Prevencion,
Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Malaga. Aplicacion, analisis y
valoracion.

La guia de intervencion operativa en accidentes de trafico del Servicio de Prevencion,
Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Malaga. Aplicacién, analisis y
valoracion.

La guia de intervencion operativa de incendios bajo rasante del Servicio de Prevencion,
Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Maélaga. Aplicacion, analisis vy
valoracion.

La guia de intervencion operativa de incendios industriales del Servicio de Prevencion,
Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Maélaga. Aplicacion, analisis vy
valoracion.

La guia de intervencion General, Mando y Control del Servicio de Prevencion, Extincion de
Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Malaga. Aplicacion, analisis y valoracion.

Gestidon operativa y mando en los servicios de bomberos. Principios fundamentales. La
organizacion de los canales de transmisiones para cada nivel de mando. Las herramientas
graficas. El puesto de mando. Aplicacion y valoracion en el SPEIS de Malaga.

Relacion e integracion del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Malaga con otros Servicios de Bomberos y con el Plan de Proteccion Civil
ante el riesgo de incendios forestales de la Comunidad Andaluza.

El calendario laboral del SPEIS del Ayuntamiento de Maélaga. Las Instrucciones de Servicio
relativas a su implantacion y aplicacion.

Derechos fundamentales en bomberos. El derecho a la huelga. Su aplicacion en el Servicio de
Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Mélaga.

La activacion de recursos humanos del SPEIS del Ayuntamiento de Malaga ante situaciones
sobrevenidas. Su aplicacion en el caso de fendmenos meteoroldgicos adversos (viento, lluvia,
riesgo de inundaciones).

La activacion de recursos humanos del SPEIS del Ayuntamiento de Malaga ante situaciones
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programadas. Retenes. Su aplicacion en los casos de la Semana Santa y Feria de Malaga.

La participacion del personal en aspectos no relacionados con la negociacion colectiva como
meétodo de mejora de los Servicios de Extincion de Incendios. Su aplicacion en el Servicio de
Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Malaga.

La Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de Gestion de Emergencias en Andalucia. Los Servicios de
Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento. Su aplicacion al Servicio de Prevencion,
Extincidn de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Malaga.

Sistemas de acceso a los Servicios de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. Procedimientos de seleccion. Contenido de las
convocatorias. Organos de seleccidn. Cursos de acceso. Su aplicacion al Servicio de
Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Mélaga.

El ingreso a los Servicios de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento de la
Comunidad Auténoma de Andalucia mediante Turno Libre. Régimen aplicable. Requisitos de
participacion. Los procedimientos de seleccidn para el acceso por turno libre. Su aplicacion al
Servicio de Prevencion, Extincidn de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Malaga.

El ingreso a los Servicios de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento de la
Comunidad Auténoma de Andalucia mediante promocion interna. Régimen aplicable.
Requisitos de participacion. Los procedimientos de seleccidn para el acceso por promocion
interna. La movilidad, permuta y comision de servicio. Su aplicacion al Servicio de Prevencion,
Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Malaga.

La segunda actividad en los Servicios de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento de
la Comunidad Auténoma de Andalucia. Finalidad y naturaleza. Caracteristicas y causas. Su
aplicacion al Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento
de Malaga.

Modelos y tipos de prestacion de los Servicios de Extincion de incendios y Salvamento.
Encuadre del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento
de Malaga.

Lesiones en edificaciones: definicion, causas vy tipos. Ruina de edificios. Definicion de ruina,
Tipologias y sintomas. Evaluacién de lesiones en edificios. Ambito legal. Casuisticas en la
ciudad de Malaga.

Patologias de estructuras de hormigon. Patologia de estructuras metélicas y mixtas.
Patologias de estructuras de fabrica. Patologia fisico-quimica del ladrillo. Patologias de
estructuras de madera.

Terrenos y geotecnia. Generalidades. Clasificacion de los terrenos, segun resistencia y
granulometria. Caracteristicas fisicas y mecanicas de los terrenos. Propiedades de los suelos
cohesivos. Limites de Atterberg. indice de plasticidad.

Cimentaciones. Generalidades. Clasificacion. Cimentaciones directas. Cimentaciones
profundas. Elementos de contencion. Patologias en cimentaciones: Definicion, causas y
sintomas. Medidas correctoras.

Los sistemas de apeo. Clasificacion de los sistemas de apeo. Tipos de apeo. Idoneidad de los
tipos de apeo. Adaptacioén de los sistemas de apeo a los modelos estructurales

Prevencion de Incendios. El Codigo Técnico de la Edificacion. Los Documentos Bésicos DB-SI.
Su aplicacion en la ciudad de Malaga.

Prevencion de Incendios. Documento Béasico de Seguridad de Utilizacidon, aspectos
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relacionados con la seguridad contra incendios. Documento Basico de Salubridad. Calidad del
aire interior, aspectos relacionados con la seguridad contra incendios. Su aplicacion en la
ciudad de Malaga.

El control administrativo mediante Declaracion Responsable a los informes de prevencion
realizados desde el Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Malaga.

Informes e inspecciones de Actividades Recreativas Ocasionales y Extraordinarias realizados
desde el Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de
Malaga. La guia de aplicacion. Antecedentes y objeto. Documentacion y contenido. Aspectos
Generales.

Aplicacion de los informes e inspecciones de Actividades Recreativas Ocasionales vy
Extraordinarias realizados desde el Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y
Salvamento del Ayuntamiento de Malaga a elementos especificos. Las fichas: instalaciones
eléctricas, gases licuados del petroleo, carpas, plataformas, entramados, juegos hinchables,
atracciones de feria.

Informe e Inspeccion de Actividades Ocasionales en el municipio de Malaga. El caso
especifico de la Semana Santa de Malaga. Antecedentes. Andlisis y situacion actual. La
implicacion del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento
de Malaga.

Planes de inspeccion. El Plan de inspeccion en materia de locales de ocio nocturno del
municipio de Malaga.

El diseno prestacional en proyectos. Técnicas de seguridad equivalentes. Aspectos generales.
Aplicacion al Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento
de Malaga.

Relaciones del SPEIS con los Organos Sustantivos relativas a la emision de informes de
Prevencion: la Gerencia Municipal de Urbanismo, el Servicio de aperturas y el Servicio de
Ocupacion de via publica del Ayuntamiento de Malaga.

La redaccidn de ordenanzas municipales. Procedimiento de modificacién. Interpretacion. Su
aplicacion al Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento
de Malaga. La Ordenanza de proteccidén contra incendios de Malaga.

Los informes de Prevencién en proyectos singulares de la ciudad. La implicacion del Servicio
de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Malaga.

La flota de vehiculos del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Malaga. Tipos, caracteristicas y distribucion territorial. Mantenimiento.
Estado y evolucidn. Planificacion de adquisicion y renovacion.

La plantilla del Servicio de Prevencion, Extincidon de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento
de Malaga. Planificacion de necesidades. La Oferta de Empleo Publico.

La gestion del personal del Servicio de Prevencion, Extincidn de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Malaga, mediante el uso de aplicaciones informatizadas. Estado y evolucidn.
La gestion de los recursos materiales del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y
Salvamento del Ayuntamiento de Malaga, mediante el uso de aplicaciones informatizadas.
Estado y evolucion.

La atencion de llamadas para la gestion de los recursos de bomberos, demandando los
servicios municipales de prevencion y emergencias. Relaciones con el 112. Su aplicacion al
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Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Malaga.

El Centro Municipal de Emergencias del Ayuntamiento de Malaga. La plataforma tecnoldgica
implantada en el CME, hardware y software para la gestion de llamadas de emergencia, su
implantacion y mantenimiento preventivo y correctivo, asistencia técnica y guardia. La
comunicacion telefénica directa (cabeza-cola) con los centros hospitalarios de la ciudad de
Malaga.

Ordenanzas fiscales relacionadas con el Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y
Salvamento del Ayuntamiento de Maélaga. Su aplicacion en la forma de financiacion del
Servicio. Los fondos provenientes de las compafiias de seguros.

La elaboracion del presupuesto del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y
Salvamento del Ayuntamiento de Malaga. Prevision y planificacion. Vinculacion juridica del
gasto. El Capitulo I. El Capitulo II. El Capitulo VI. Relaciones del SPEIS con el Area de Economia
y Hacienda municipal.

La ejecucion presupuestaria del Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento
del Ayuntamiento de Malaga. La contratacidn en el Sector Publico. Tipos de procedimientos.
La redaccion de Pliegos de Prescripciones Técnicas Particulares. Relaciones del SPEIS con el
Area de Contratacion Publica municipal.

El Acuerdo de Funcionarios del Ayuntamiento de Malaga. Su aplicacion al Servicio de
Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Malaga.

Los puestos de estructura del Area de Seguridad del Ayuntamiento de Mélaga. Organigrama
general. Cometidos principales y organizacion de los puestos de estructura del SPEIS.
Personal eventual. Personal de confianza y asesores. Funciones y cometidos. El personal
eventual en el Ayuntamiento de Mélaga. El personal eventual en el Area de Seguridad.

El sistema de gestion de personas por competencias. Definicion. Objetivos. Tipos de
competencias. Aplicacion al Servicio de Prevencion, Extincidon de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Malaga.

Liderazgo para el cambio en la gestion de equipos. Concepto de liderazgo. Estilos de
liderazgo. Aplicacion al Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Malaga.

Nota: Los temas cuyos epigrafes o contenidos se refieren a normas juridicas y a

programas O servicios municipales, se desarrollaran conforme a las normas programas o
servicios vigentes en el momento de celebracion de los ejercicios.
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