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ADMINISTRACION LOCAL

MALAGA
Area de Recursos Humanos y Calidad
Anuncio de bases

ANEXO 23 (OEP 2024) Y ANEXO 36 (OEP 2025): CONVOCATORIA DE DOS PLAZAS DE OFICIAL/A DE
OFICIO CONSERJE DE GRUPO ESCOLAR.

1. Objeto

Es objeto de la presente convocatoria la provision de dos plazas de funcionario de carrera
Oficial/a de Oficio Conserje de Grupo Escolar, incluidas una de ellas en la OEP 2024 y otra en
la OEP 2025, encuadradas en la escala de Administracion Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios, pertenecientes al subgrupo C2 de clasificacion profesional, en
turno libre; que se regira por lo determinado en las presentes bases especificas y por lo estable-
cido en las bases generales aprobadas por la Corporacion para las convocatorias incluidas en la
oferta de empleo publico del afo 2025.

2. Requisitos especificos

Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Graduado en Educacion Secun-
daria Obligatoria, titulo de graduado escolar, formacion profesional primer grado o equivalente,
de conformidad con la normativa de aplicacion.

Asimismo, deberan cumplir los demas requisitos establecidos en las bases generales que
regulan esta convocatoria.

Estos requisitos deberan reunirse por los/as aspirantes el ultimo dia de admision de soli-
citudes. Igualmente los/as candidatos/as estan obligados/as a acreditarlo documentalmente en el
plazo fijado en la base numero 46 de las normas generales de la convocatoria.

3. Procedimiento de seleccion: Oposicion
El proceso selectivo se ajustara a lo determinado en el capitulo VI de las normas generales
que regulan esta convocatoria, con las siguientes particularidades:

a) PRIMER EJERCICIO: De caracter obligatorio y eliminatorio para todos los/as aspirantes.
Consistird en un ejercicio tipo test de 60 preguntas con cuatro respuestas alternativas,
de las cuales solo una sera la correcta, sobre la las materias comunes del temario adjun-
to. El tiempo de duracion de este ejercicio sera determinado por el tribunal, sin que en
ningun caso pueda exceder de 70 minutos. Este ejercicio sera calificado de 0 a 10 pun-
tos, siendo preciso para superarlo obtener, al menos, 5 puntos.

b) SEGUNDO EJERCICIO: De caracter obligatorio y eliminatorio para todos/as los/as aspiran-
tes. Consistird en un ejercicio tipo test de 60 preguntas con cuatro respuestas alternati-
vas, de las cuales solo una serd la correcta, sobre las materias especificas del temario
adjunto. El tiempo de duracion de este ejercicio sera determinado por el tribunal, sin
que en ningun caso pueda exceder de 70 minutos. Este ejercicio sera calificado de 0 a
10 puntos, siendo preciso para superarlo obtener, al menos, 5 puntos.

¢) TERCER EJERCICIO: De caracter igualmente obligatorio y eliminatorio para todos los
aspirantes. Consistira en resolver un supuesto practico relativo a las funciones propias
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19.

18

de las plazas a cubrir y relacionado con la totalidad del temario. El tiempo maximo de
realizacion de este ejercicio serd determinado por el tribunal, sin que en ninglin caso
pueda exceder de 90 minutos. Este ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos, siendo
preciso para superarlo obtener, al menos, 5 puntos.

4. Temario

Materias comunes

. La Constitucion espaiiola de 1978. Principios generales. Caracteristicas y estructura. Dere-

chos y Deberes fundamentales de los espafioles. La Corona. El Poder legislativo, el poder
ejecutivo y el poder judicial.

. Organizacion territorial del Estado. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Organizacién y

competencias de la Junta de Andalucia. Especial Referencia al régimen Local. El Parlamento
y el consejo de Gobierno: composicion y funciones.

. El Régimen Local espaiiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Organizacion

y competencias municipales. El Ayuntamiento de Malaga: régimen de organizacion de los
Municipios de Gran Poblacion. El Reglamento Organico de Pleno.

. Personal al servicio de la Entidad Local. La funcion publica local: Organizacion, seleccion y

situaciones administrativas. Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes Loca-
les. Responsabilidad. Régimen disciplinario. El sistema de Seguridad Social del personal al
servicio de las Entidades Locales.

. Principios de actuacion de la Administracién Publica. El acto administrativo: concepto, cla-

ses, elementos y eficacia de los actos. El procedimiento administrativo: concepto, regulacion
juridica y fases. Recepcion y registro de documentos.

. Politicas Sociales: Igualdad de Género. Normativa vigente. Discapacidad y Dependencia:
regulacion juridica.
. La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos de Caracter Personal y

Garantia de los Derechos Digitales. Reglamento de Proteccion de Datos.

.Ley 19/2013, de 9 de Diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y

Buen Gobierno: objeto y ambito subjetivo de aplicacion. El consejo de transparencia y buen
gobierno: funciones. Ley de transparencia publica de Andalucia: objeto, ambito de aplica-
cion y principios generales.

Materias especificas

. Organizacion, funciones y servicios de un colegio publico. Titulo II del Real Decreto

82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas de
Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria.

Mantenimiento basico de instalaciones y sistemas de seguridad. Sistemas antirrobo.
Instalaciones de proteccion contra incendios. Planes de evacuacion de edificios.

Vigilancia y custodia del centro. Actuaciones en caso de emergencia. Primeros auxilios.
Instalaciones de electricidad: componentes, mantenimiento y herramientas basicas emplea-
das en las reparaciones.

Instalaciones de fontaneria: componentes, mantenimiento y herramientas basicas. Reparacio-
nes de las averias mas frecuentes.

Actuaciones basicas en instalaciones de gas en caso de emergencia.

Pintura y revestimientos. Mantenimiento. Utiles y herramientas.

Materiales, maquinaria y herramientas bésicas utilizadas en jardineria. Técnicas de riego.

Nociones basicas, herramientas y ttiles para mantenimiento y pequefias reparaciones y/o
sustituciones de albaiiileria.
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Nociones basicas, herramientas y utiles para mantenimiento y pequefias reparaciones y/o
sustituciones de carpinteria metalica.

Métodos de identificacion y control de plagas, asi como medidas para reducir los riesgos
para la salud.

La atencion al publico: acogida e informacion.

Los documentos en la Administracion: recogida y reparto. Nociones generales sobre las noti-
ficaciones administrativas. Registro de entrada y salida.

Conocimiento del municipio de Malaga. Situacion de edificios publicos, monumentos y
servicios.

La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto y ambito de aplicacion. Nociones basi-
cas de seguridad y salud en el trabajo.

Nota: Los temas cuyos contenidos se refieran a normas, se desarrollardn conforme a las

normas vigentes en el momento de celebracion de cada ejercicio.

Malaga, 5 de octubre de 2026.
La Directora General de Recursos Humanos y Calidad, P. D. de la Junta de Gobierno

Local, firmado: Eva Ruiz Muiioz.
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