ANEXO 4

ANEXO 4 (OEP 2020 — PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION): BASES
ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE TECNICO AUXILIAR DE
GESTION, RECAUDACION E INSPECCION TRIBUTARIA.-

1.- OBJETO.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién de 1 plaza de personal laboral fijo, Técnico
Auxiliar de Gestion, Recaudacion e Inspeccion Tributaria, mediante el procedimiento de
concurso de méritos y que se regira por lo determinado en las presentes Bases Especificas y
por lo establecido en las Bases Generales aprobadas por el Organismo Auténomo de Gestion
Tributaria para las convocatorias incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2020-
Proceso Extraordinario de Estabilizacion.

2.- REQUISITOS ESPECIFICOS.

La titulacion requerida para acceder al mismo es la de Bachiller superior, Bachillerato Unificado
Polivalente, Bachiller-LOGSE, Técnico en FP, FP2 o equivalente, o tener aprobadas las
pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

Este requisito debera reunirse por los/as aspirantes antes de que termine el Gltimo dia del plazo
de presentacibn de solicitudes. Igualmente los/as candidatos/as estan obligados/as a
acreditarlo documentalmente en el plazo fijado en la Base 48 de las Bases Generales de la
Oferta de Empleo Publico citada en el punto anterior.

3.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO.

El procedimiento de seleccién, en base a lo regulado en las Disposiciones Adicionales Sexta y
Octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, se realizard mediante el sistema de concurso
regulado en el Capitulo VIl de las citadas Bases Generales, pudiendo obtenerse un maximo de
100 puntos.

4.- CALIFICACION FINAL

La calificacién final de las personas aspirantes vendr4 determinada por la suma de la
calificacion total obtenida en este concurso de méritos.

En caso de empate en la puntuacion del Concurso de Méritos, los criterios de desempate seran
los establecidos en la Base 46 de las Bases Generales

5.- FUNCIONES

Las funciones de las plazas objeto de la presente Convocatoria son de caracter administrativo y
de caracter tributario en el ambito de la gestion, recaudaciéon e inspeccién, con arreglo a
instrucciones recibidas o normas existentes; entregar y/o recabar documentaciones de los
usuarios, verificando que es completa y correcta, analizar y estudiar incidencias detectadas e
informar sobre las mismas a los profesionales, departamentos u organismos pertinentes;
apertura y tramitacion de expedientes en cualquier formato.

Dependiendo de las peculiaridades de cada puesto de trabajo: realizara funciones que
requieren adecuados conocimientos profesionales y aptitudes practicas, bajo la supervisién de
sus superiores; tendra los conocimientos tributarios necesarios para la utilizacion de las
aplicaciones informaticas de gestion del O.A., incluyendo la elaboracién de informes y
propuestas, asi como la edicion de documentos administrativos; colaboracién en tareas de
contabilidad de complejidad media; registro, control y ordenacion de documentacion,
tratamiento y analisis de datos; informacién y asesoramiento a la ciudadania y personas
interesadas y otras funciones o tareas analogas.



